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Einladung zur ordentlichen Hauptversammlung

Wir laden unsere Aktiondre zu der am Donnerstag, den 16. April 2015, 10:00 Uhr (Einlass ab
9:00 Uhr (MESZ2)), im GERRY WEBER Event-Center, am GERRY WEBER Stadion, West-
stral3e 14, 33790 Halle/Westfalen, stattfindenden ordentlichen Hauptversammlung ein.

TAGESORDNUNG

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. Oktober 2014 der GER-
RY WEBER International AG sowie des vom Aufsichtsrat gebilligten Konzern-
abschlusses zum 31. Oktober 2014, des zusammengefassten Lageberichts fir
die GERRY WEBER International AG und den Konzern einschlie3lich der darin
enthaltenen erlauternden Berichte zu den Angaben nach 88 289 Abs. 4, 289
Abs. 5, 315 Abs.4 HGB sowie des Berichts des Aufsichtsrats fur das Ge-
schéftsjahr 2013/14 (1. November 2013 - 31. Oktober 2014)

Die genannten Unterlagen werden in der Hauptversammlung zuganglich gemacht
und kénnen im Internet vom Tage der Einberufung an unter www.gerryweber.com
(Investoren/Hauptversammlung) eingesehen und heruntergeladen werden. Der Vor-
stand erlautert diese Unterlagen in der Hauptversammlung mit Ausnahme des Be-
richts des Aufsichtsrats, der von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats erlautert wird.
Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss festgestellt und
den Konzernabschluss gebilligt.

Die Hauptversammlung hat zu diesem Tagesordnungspunkt keinen Beschluss zu
fassen, weil das Gesetz eine Beschlussfassung Uber den festgestellten Jahresab-
schluss, den gebilligten Konzernabschluss und die weiteren Unterlagen nicht vor-
sieht.

2. Beschlussfassung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns 2013/14

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Jahresabschluss zum 31. Oktober
2014 ausgewiesenen Bilanzgewinn von EUR 49.517.074,59 wie folgt zu verwenden:



a) Ausschittung einer Dividende in Héhe von EUR 0,75 je Stiickaktie mit voller
Gewinnanteilsberechtigung fir das Geschaftsjahr 2013/14; d.h. insgesamt
EUR 34.429.470,00,

b) Vortrag des Restbetrags in Hohe von EUR 15.087.604,59 auf neue Rech-
nung.

Die Dividende ist ab dem 17. April 2015 féallig.

Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstands fir das Geschéftsjahr
2013/14

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2013/14 amtierenden
Mitgliedern des Vorstands fur das Geschéaftsjahr 2013/14 Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung Uber die Entlastung des Aufsichtsrats fir das Geschéaftsjahr
2013/14

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschaftsjahr 2013/14 amtierenden
Mitgliedern des Aufsichtsrats fir das Geschaftsjahr 2013/14 Entlastung zu erteilen.

Beschlussfassung Uber die Bestellung des Abschlussprifers und des Kon-
zernabschlussprifers fur das Geschéaftsjahr 2014/15

Gestutzt auf die Empfehlung des Prifungsausschusses schlagt der Aufsichtsrat vor,
die PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft,
Niederlassung Bielefeld, Kreuzstral’e 35, 33602 Bielefeld, zum Abschlussprufer und
Konzernabschlussprufer fur das Geschéaftsjahr 2014/15 zu bestellen.

Beschlussfassung Uber die Neufassung von 88 9 bis 13 und 16 der Satzung

Vor dem Hintergrund des Unternehmenswachstums hat sich die Anzahl der Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter des GERRY WEBER-Konzerns in den letzten Jahren deut-
lich erh6ht. Sie betragt in der Regel mehr als 2.000, jedoch weniger als 10.000. Der
Vorstand hat deshalb im September 2014 ein Statusverfahren gemaR 88 97 ff. AktG
eingeleitet. Nachdem dieses Verfahren zwischenzeitlich abgeschlossen wurde, ist der
Aufsichtsrat mit Beendigung der Hauptversammlung nicht mehr nach dem Drittelbe-
teiligungsgesetz zusammenzusetzen, sondern gemaf § 7 Abs. 1 Satz Nr. 1 MitbestG,
also aus je sechs Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseigner und der Arbeitnehmer.
Gleichzeitig treten mit Beendigung der Hauptversammlung einzelne Regelungen der
Satzung, die sich auf den Aufsichtsrat beziehen, au3er Kraft. Die den Aufsichtsrat be-
treffenden Bestimmungen sowie 8 16 der Satzung sollen vor diesem Hintergrund neu
gefasst werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

Die Satzung der Gesellschaft wird wie folgt geandert:



Die 88 9 bis 13 werden aufgehoben und wie folgt neu gefasst:

»8 9 - Zusammensetzung / Amtsdauer -

(1)

(2)

3)

(4)

Der Aufsichtsrat besteht aus zwdlf Mitgliedern, wobei sechs Mitglieder
von der Hauptversammlung nach den Bestimmungen des Aktiengeset-
zes und sechs Mitglieder von den Arbeitnehmern nach den Bestimmun-
gen des Mitbestimmungsgesetzes gewahlt werden.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden fir die Zeit bis zur Beendigung
derjenigen Hauptversammlung bestellt, die Uber die Entlastung fir das
vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschliel3t; hierbei
wird das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, nicht mitgerechnet.
Die Hauptversammlung kann fur von ihr zu wahlende Mitglieder bei der
Wahl eine kiurzere Amtszeit bestimmen. Die Wiederwahl in den Auf-
sichtsrat ist zuldssig.

Fur einzelne, mehrere oder alle von der Hauptversammlung gewabhlte
Aufsichtsratsmitglieder kdnnen Ersatzmitglieder gewahlt werden, die in
einer bei der Wabhl festgelegten Reihenfolge an die Stelle vorzeitig aus-
scheidender Aufsichtsratsmitglieder treten, falls nicht zuvor von der
Hauptversammlung ein Nachfolger bestellt ist. Tritt an die Stelle eines
ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds ein Ersatzmitglied, so erlischt
sein Amt mit Ende der Hauptversammlung, in der eine Erganzungswahl
nach Absatz 4 stattfindet, spatestens jedoch mit Ablauf der Amtszeit des
ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitglieds. Ist das Amt eines in den Auf-
sichtsrat nachgerickten Ersatzmitglieds erloschen, weil durch Ergan-
zungswahl nach Absatz 4 ein Nachfolger fir das ausgeschiedene Auf-
sichtsratsmitglied bestellt wurde, so bleibt es Ersatzmitglied fur die wei-
teren Aufsichtsratsmitglieder, fur die es gewahlt wurde. Die Wahl von
Ersatzmitgliedern fir Aufsichtsratsmitglieder der Arbeitnehmer richtet
sich nach dem Mitbestimmungsgesetz.

Erganzungswabhlen erfolgen fir die restliche Amtszeit des ausgeschie-
denen Mitglieds, soweit die Amtszeit des Nachfolgers bei seiner Bestel-
lung nicht abweichend bestimmt wird.

§ 10 - Abberufung und Niederlegung des Amtes -

(1)

(2)

Die Bestellung der von der Hauptversammlung gewahlten Aufsichts-
ratsmitglieder kann von dieser vor Ablauf der Wahlzeit widerrufen wer-
den.

Jedes Mitglied und jedes Ersatzmitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt
unter Einhaltung einer zweiwéchigen Frist durch eine an den Aufsichts-
ratsvorsitzenden oder an den Vorstand zu richtende schriftliche Erkla-
rung niederlegen.



8§ 11 - Vorsitz und Stellvertretung -

(1)

(2)

Der Aufsichtsrat wahlt in einer Sitzung, die im Anschluss an die Haupt-
versammlung stattfindet, auf welcher die Aufsichtsratsmitglieder neu
gewahlt worden sind und zu der es einer besonderen Einladung nicht
bedarf, nach MalRgabe des Mitbestimmungsgesetzes aus seiner Mitte
den Aufsichtsratsvorsitzenden und einen Stellvertreter. Die Wahl erfolgt
fur die Dauer ihrer Amtszeit als Mitglied des Aufsichtsrats, soweit bei der
Wabhl nicht eine kirzere Amtszeit bestimmt wird. Der Stellvertreter tritt im
Verhinderungsfall in alle Rechte und Pflichten des Aufsichtsratsvorsit-
zenden ein. Ein solcher Eintritt erfolgt jedoch nicht hinsichtlich der
Hauptversammlungsleitung (8 16), der Vergitung (8 13 Abs. 1) sowie
des Zweitstimmrechts des Aufsichtsratsvorsitzenden (8 12 Abs. 6). Die
Wahl weiterer Stellvertreter ist zulassig.

Scheidet der Aufsichtsratsvorsitzende oder dessen nach dem Mitbe-
stimmungsgesetz gewahlter Stellvertreter vorzeitig aus dem Amt aus,
hat der Aufsichtsrat unverziglich eine Neuwahl vorzunehmen.

8§ 12 - Einberufung und Beschlussfassung -

(1)

(2)

3)

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Aufsichtsratsvorsitzenden
unter Angabe der einzelnen Tagesordnungspunkte mit einer Frist von
mindestens 14 Tagen einberufen. Bei der Berechnung der Frist werden
der Tag der Absendung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht
mitgerechnet. In dringenden Fallen kann der Aufsichtsratsvorsitzende
die Frist abkirzen. Die Einladung kann mundlich, fernmindlich, schrift-
lich, per Telefax, in Textform oder im Wege der elektronischen Kommu-
nikation erfolgen.

Mit der Einladung sind die Gegenstande der Tagesordnung mitzuteilen.
Ergénzungen der Tagesordnung missen, falls nicht ein dringender Fall
eine spatere Mitteilung rechtfertigt, bis zum siebten Tag vor der Sitzung
mitgeteilt werden. Die Beschlussfassung tber einen Gegenstand der
Tagesordnung, der nicht rechtzeitig mitgeteilt worden ist, ist nur zul&s-
sig, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats der Beschlussfassung wider-
spricht. Abwesenden Mitgliedern ist in einem solchen Fall innerhalb ei-
ner vom Aufsichtsratsvorsitzenden bestimmten Frist Gelegenheit zu ge-
ben, der Beschlussfassung zu widersprechen; der Beschluss wird erst
wirksam, wenn kein abwesendes Mitglied innerhalb der Frist wider-
spricht.

Beschliisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst.
Auf Anordnung des Aufsichtsratsvorsitzenden kénnen Beschliisse auch
in einer Telefon- oder Videokonferenz oder auf3erhalb einer Sitzung
durch mundliche, fernmindliche, schriftliche oder in Textform Gbermittel-
te Stimmabgaben gefasst werden. Solche Beschliisse werden vom Auf-
sichtsratsvorsitzenden schriftlich festgestellt und allen Mitgliedern zuge-
leitet. Ein Recht zum Widerspruch gegen die vom Aufsichtsratsvorsit-
zenden angeordnete Form der Beschlussfassung besteht nicht.



(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Der Aufsichtsratsvorsitzende leitet die Sitzungen. Er kann die Be-
schlussfassung Uber einzelne oder samtliche Gegenstande der Tages-
ordnung auf hdchstens vier Wochen vertagen, wenn an der Beschluss-
fassung nicht die gleiche Zahl von Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeit-
nehmer und der von der Hauptversammlung zu wahlenden Aufsichts-
ratsmitglieder teilnehmen wiirde oder sonst ein erheblicher Grund flr die
Vertagung vorliegt. Zu einer erneuten Vertagung ist der Aufsichtsrats-
vorsitzende nicht befugt. Im Ubrigen kann der Aufsichtsratsvorsitzende
eine einberufene Sitzung nach pflichtgemalRem Ermessen aufheben
oder verlegen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mit-
glieder, aus denen er insgesamt zu bestehen hat, an der Beschlussfas-
sung teilnimmt. Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung
teil, wenn es sich in der Abstimmung der Stimme enthéalt. Mitglieder, die
durch Telefon- oder Videokonferenz zugeschaltet sind, gelten als anwe-
send. Abwesende Mitglieder kdnnen an der Beschlussfassung teilneh-
men, indem sie eine schriftliche oder in Textform Ubermittelte Stimmab-
gabe durch ein anderes Mitglied Uberreichen lassen.

Die Beschliisse des Aufsichtsrats bedirfen der Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen, soweit nicht gesetzlich zwingend eine andere Mehrheit
vorgeschrieben ist. Ergibt eine Abstimmung Stimmengleichheit, so hat
bei einer erneuten Abstimmung tber denselben Gegenstand, wenn auch
sie Stimmengleichheit ergibt, der Aufsichtsratsvorsitzende zwei Stim-
men. Die Art der Abstimmung bestimmt der Aufsichtsratsvorsitzende.
Bei Beschlussfassungen au3erhalb von Sitzungen gelten die vorstehen-
den Bestimmungen entsprechend.

Der Aufsichtsratsvorsitzende ist befugt, Erklarungen des Aufsichtsrats,
die zur Durchfiihrung der Beschliisse des Aufsichtsrats erforderlich sind,
in dessen Namen abzugeben.

Im Ubrigen kann sich der Aufsichtsrat im Rahmen der zwingenden ge-
setzlichen Vorschriften und der Bestimmungen dieser Satzung selbst ei-
ne Geschaftsordnung geben.

§ 12a - Ausschisse -

(1)

(2)

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte — neben dem in § 27 Abs. 3 Mit-
bestG vorgeschriebenen Ausschuss — weitere Ausschisse bilden. Den
Ausschissen kdnnen, soweit gesetzlich zulassig, Entscheidungsbefug-
nisse des Aufsichtsrats Ubertragen werden.

Der Ausschuss kann aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wéahlen, wenn
nicht der Aufsichtsrat einen Vorsitzenden bestimmt. Ein Ausschuss ist
nur beschlussfahig, wenn die Halfte der Mitglieder, mindestens jedoch
drei Mitglieder, an der Beschlussfassung teilnehmen. Falls der Auf-
sichtsratsvorsitzende den Vorsitz des Ausschusses innehat, hat er —
ausgenommen im Ausschuss nach 8§ 27 Abs. 3 MitbestG — bei wieder-
holter Stimmengleichheit in entsprechender Anwendung von 8§ 12 Abs. 6
Satz 2 zwei Stimmen. Im Ubrigen gelten fiir das Verfahren der Aus-
schisse die Regelungen in 8 12 entsprechend, soweit nicht der Auf-



sichtsrat bei Bildung des Ausschusses etwas anderes bestimmt.

§ 13 - Vergutung -

(1) Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten auRer dem Ersatz ihrer Ausla-
gen eine feste jahrliche Vergutung in H6he von Euro 60.000,00. Jeder
stellvertretende Vorsitzende erhélt die eineinhalbfache, der Aufsichts-
ratsvorsitzende die dreifache Vergtitung.

(2) Die Vergitung nach Absatz 1 ist fallig, sobald die Hauptversammiung,
die Uber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats fiir das entspre-
chende Geschéftsjahr beschlieldt, beendet ist. Aufsichtsrats- und Aus-
schussmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschéftsjahres dem
Aufsichtsrat oder einem Ausschuss angehért haben, erhalten eine zeit-
anteilige Vergutung.

(3) Die Gesellschaft erstattet jedem Aufsichtsratsmitglied die auf seine Be-
ziige entfallende Umsatzsteuer.

(4) Die Gesellschaft schliet zu Gunsten der Mitglieder des Aufsichtsrats
eine Haftpflichtversicherung fiir aus ihrer Téatigkeit fur die Gesellschaft
entstehende Haftungsfalle (sogenannte D & O-Versicherung) ab.

b) § 16 wird aufgehoben und wie folgt neu gefasst:

8 16 - Vorsitz -

(1) Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Aufsichtsratsvorsitzende
oder ein von ihm bestimmtes anderes Aufsichtsratsmitglied. Fir den
Fall, dass weder der Aufsichtsratsvorsitzende noch ein von ihm be-
stimmtes Mitglied des Aufsichtsrats den Vorsitz in der Hauptversamm-
lung Ubernimmt, wird der Vorsitzende durch die Hauptversammlung ge-
wahlt.

(2) Der Vorsitzende leitet die Versammlung und bestimmt die Reihenfolge,
in der die Gegensténde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie die
Art, Form und Reihenfolge der Abstimmungen. Er kann die Frage- und
Redezeit generell oder fir den einzelnen Redner festsetzen, auch zeit-
lich angemessen beschranken.”

Neuwahlen zum Aufsichtsrat

Aufgrund des abgeschlossenen Statusverfahrens nach 88 97 ff. AktG ist der Auf-
sichtsrat mit Beendigung der Hauptversammlung nicht mehr nach dem Dirittelbeteili-
gungsgesetz zusammenzusetzen, sondern gemal 8 96 Abs. 1 AktG, § 7 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 MitbestG, also aus je sechs Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseigner
und der Arbeitnehmer. Die Amtszeit der vier bisher durch die Hauptversammlung ge-
wahlten Mitglieder des Aufsichtsrats endet mit der Beendigung der Hauptversamm-



lung. Es sind daher von der Hauptversammlung insgesamt sechs Aufsichtsratsmit-
glieder zu wéhlen. Die sechs Vertreter der Arbeitnehmer wurden im Februar 2015
nach den dafir ma3geblichen Regelungen gewahilt.

Die R&U Weber GmbH & Co. KG, die mehr als 25 % der Stimmrechte der GERRY
WEBER International AG halt, hat gemal § 100 Abs. 2 Satz 1 Nr. 4 AktG vorge-
schlagen, Herrn Gerhard Weber, der bis zum 31. Oktober 2014 Mitglied des Vor-
stands der Gesellschaft war und seit 1. November 2014 Mitglied des Aufsichtsrates
ist, erneut als Anteilseignervertreter in den Aufsichtsrat zu wéahlen.

Der Aufsichtsrat schlagt — dem Vorschlag des Nominierungsausschusses folgend —
vor, mit Wirkung ab Beendigung der Hauptversammlung bis zur Beendigung der
Hauptversammlung, die Uber die Entlastung des Aufsichtsrats fur das Geschéaftsjahr
2018/19 beschliefl3t, folgende Personen als Anteilseignervertreter in den Aufsichtsrat
zu wahlen:

e Herrn Dr. Ernst F. Schroder, ehemaliger personlich haftender Gesellschafter
der Dr. August Oetker KG, Kaufmann, Bielefeld

e Herrn Gerhard Weber, ehemaliger Vorstandsvorsitzender der
GERRY WEBER International AG, Kaufmann, Halle (Westf.)

e Herrn Alfred Thomas Bayard, Grinder und Prasident der Mode Bayard Gruppe,
Kaufmann, Bern, Schweiz

e Frau Ute Gerbaulet, Mitglied der erweiterten Geschéftsfiilhrung des Bank-
hauses Lampe und Leiterin des Bereichs Capital Markets & Advisory,
Kauffrau, Dusseldorf

e Herrn Udo Hardieck, ehemaliges Mitglied des Vorstandes der
GERRY WEBER International AG, Kaufmann, Halle (Westf.)

e Frau Charlotte Weber-Dresselhaus, Kauffrau, Halle (Westf.)

Die zur Wahl vorgeschlagenen Personen sind Mitglieder in folgenden gesetzlich zu
bildenden Aufsichtsraten oder vergleichbaren in- und auslandischen Kontrollgremien
von Wirtschaftsunternehmen (8 125 Abs. 1 Satz 5 AktG):

Dr. Ernst F. Schroder
e Vorsitzender des Aufsichtsrats der S.A.S Ho6tel Le Bistrol, Paris, Frankreich

o Vorsitzender des Aufsichtsrats der S.A.S Hotel du Cap-Eden-Roc, Antibes,
Frankreich

e Vorsitzender des Aufsichtsrats der S.A.S Chateau du Domaine St. Martin,
Vence, Frankreich

e Vorsitzender des Aufsichtsrats der L. Possehl & Co. mbH, Libeck
e Mitglied des Aufsichtsrats der S.A. Damm, Barcelona

e Vorsitzender des Beirats des Bankhauses Lampe KG, Dusseldorf



Gerhard Weber
keine Mitgliedschaften

Alfred Thomas Bayard
e Prasident des Verwaltungsrats der Mode Bayard Holding AG, Bern, Schweiz

o Prasident des Verwaltungsrats der Protexa Online AG, Bern, Schweiz

e Prasident des Verwaltungsrats der GERRY WEBER Switzerland AG, Bern,
Schweiz

o Prasident des Verwaltungsrats der Bayard Immobilien und Handels AG, Visp,
Schweiz

e Préasident des Verwaltungsrats der SPN Invest AG, Visp, Schweiz

¢ Mitglied des Verwaltungsrats Mode Bayard AG, Bern, Schweiz

Ute Gerbaulet
¢ Mitglied des Aufsichtsrats der RWE Supply & Trading GmbH, Essen

e Mitglied des Beirats der Lampe Beteiligungsgesellschaft mbH, Dusseldorf

Udo Hardieck
e Mitglied des Beirats, Nordfolien GmbH, Steinfeld

Charlotte Weber-Dresselhaus
keine Mitgliedschaften

Gerhard Weber halt als Unternehmensgriinder tber die ihm zuzurechnende R&U
Weber GmbH & Co. KG, Halle (Westf.), 29,06 % am Grundkapital der Gesellschaft.
Sein Sohn, Ralf Weber, ist seit dem 1. August 2013 Mitglied des Vorstands und seit
25. Februar 2015 Vorstandsvorsitzender der Gesellschaft. Frau Charlotte Weber-
Dresselhaus ist Ehefrau von Gerhard Weber.

Udo Hardieck halt als Mitbegriinder der GERRY WEBER International AG direkt und
indirekt Uber die Hardieck Anlagen-Verwaltungs-GmbH, Halle (Westf.) sowie die Har-
dieck Anlagen GmbH & Co. KG, Halle (Westf.), 17,42 % am Grundkapital der GERRY
WEBER International AG. Gerhard Weber und Udo Hardieck sind an der Gerry We-
ber Management & Event OHG, Halle (Westf.), und der Gerry Weber Sportpark Hotel
GmbH & Co. KG, Halle (Westf.), beteiligt, die geschéftliche Beziehungen mit der
GERRY WEBER International AG (oder Konzerngesellschaften) unterhalten. Die ge-
schaftlichen Beziehungen sind im Konzernanhang der Gesellschaft ausgewiesen und
Gegenstand des vom Abschlussprifer der Gesellschaft gepriiften Abhangigkeitsbe-
richts gem. 8§ 312 AktG.

Alfred Thomas Bayard bezieht tGber die von ihm kontrollierten Gesellschaften Mode
Bayard AG, Bern, Schweiz sowie die Gerry Weber Switzerland AG, Zurich, Schweiz,
Waren von der GERRY WEBER International AG bzw. ihrer Tochtergesellschaften



und vertreibt diese, wie andere Modemarken auch, Uber seine Vertriebsstrukturen in
der Schweiz.

Dartber hinaus stehen die zur Wahl in den Aufsichtsrat vorgeschlagenen Personen
nach Einschatzung des Aufsichtsrats in keinen nach Ziffer 5.4.1 Abs. 4 DCGK offen-
zulegenden Beziehungen zur Gesellschaft, zu Konzerngesellschaften, zu den Orga-
nen der Gesellschaft oder zu wesentlich an der Gesellschaft beteiligten Aktionaren.

Es ist beabsichtigt, die Wahlen zum Aufsichtsrat im Wege der Einzelwahl durchzufih-
ren. Die Hauptversammlung ist an die Wahlvorschlage nicht gebunden.

GemaR Ziffer 5.4.3 Satz 3 DCGK wird auf Folgendes hingewiesen: Es ist vorgese-
hen, dass Herr Dr. Ernst F. Schroder erneut den Vorsitz im Aufsichtsrat Gbernimmt.

Beschlussfassung Uber die Billigung des weiterentwickelten Systems zur Ver-
gltung der Vorstandsmitglieder gemaf § 120 Abs. 4 Satz 1 AktG

Nach § 120 Abs. 4 Satz 1 AktG kann die Hauptversammlung Uber die Billigung des
Systems der Vergutung der Vorstandsmitglieder beschliel3en. Der Beschluss begrin-
det weder Rechte noch Pflichten; insbesondere lasst er die Verpflichtung des Auf-
sichtsrats unberuhrt, die Vergutung der Vorstandsmitglieder eigenverantwortlich fest-
zusetzen. Die Gesellschaft mochte ihren Aktionéren gleichwohl die Gelegenheit ge-
ben, Gber das System der Vergitung der Vorstandsmitglieder zu beschliel3en.

Zuletzt wurde das System zur Vergutung der Vorstandsmitglieder der Gesellschaft
durch die Hauptversammlung vom 24. Mai 2011 gebilligt. In seiner Sitzung am
2. Dezember 2014 hat der Aufsichtsrat eine Weiterentwicklung dieses Vergitungs-
systems bei einzelnen Vergitungskomponenten beschlossen. Aus diesem Grund soll
es der Hauptversammlung in diesem Jahr erneut zur Billigung vorgelegt werden.

Die Weiterentwicklung des Vorstandsvergitungssystems tragt den Erfahrungen mit
dem bisherigen System sowie den strukturellen Verédnderungen des GERRY
WEBER-Konzerns Rechnung, insbesondere hinsichtlich des Logistikzentrums und
des Wachstums im Bereich Retail. Diese fuhren zu hdherer Kapitalbindung und héhe-
ren Eventualverbindlichkeiten als bei Festlegung des bestehenden Vergitungssys-
tems vorhersehbar war, wodurch die Gesamtkapitalrendite belastet wird. Aufgrund
dieser Veranderung ist die bislang geltende variable Vergitungskomponente mit
mehrjahriger Bemessungsbasis, die maRgeblich auf die Gesamtkapitalrendite ab-
stellt, nicht mehr angemessen.

Im Hinblick auf diese Entwicklung hat der Aufsichtsrat beschlossen, die Vergitungs-
komponente mit mehrjahriger Bemessungsbasis so anzupassen, dass diese Vergu-
tungskomponente wieder die gewilnschte Anreizwirkung entfalten kann. Zusatzlich
hat der Aufsichtsrat die Einfihrung einer kurzfristigen variablen Vergutungskompo-
nente beschlossen, aufgrund derer bei Uberschreitung eines Mindestkonzernjahres-
Uberschusses flr das zusatzlich erwirtschaftete Ergebnis eine Tantieme gezahlt wird.



Das Vorstandsvergutungssystem besteht somit nunmehr aus den folgenden Kompo-
nenten, von denen gegeniber dem bestehenden und von der Hauptversammlung
des Jahres 2011 gebilligten Vergitungssystem die Nr. 2 angepasst und die Nr. 3 neu
ist:

1. Ein festes Jahresgehalt, das fiur jedes Vorstandsmitglied individuell festgelegt
wird
2. Eine variable Vergitung mit mehrjahriger Bemessungsbasis, die an dem Grad

der Zielerreichung der Gesamtkapitalrendite des GERRY WEBER-Konzerns
orientiert ist

3. Eine auf den Konzernjahresiuiberschuss eines Jahres bezogene Tantieme, die
bei Uberschreitung eines Mindestkonzernjahresiiberschusses in Bezug auf
das Mehrergebnis gezahlt wird

4. Leistungsbezogene Ermessenstantiemen aufgrund qualitativer Ziele, die mit

den Mitgliedern des Vorstands individuell vereinbart werden oder durch die

besondere Leistungen der Vorstandsmitglieder vergutet werden (Sondertanti-

emen)

Abfindungscaps

Sachbeziige (Pkw)

Unfallversicherung und Invaliditatsschutz

D&O Versicherung (mit Selbstbehalt)

© NG

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, das Vergitungssystem fir die Mitglieder des
Vorstands der Gesellschaft zu billigen.

Beschlussfassung Uber die Aufhebung der bestehenden und Erteilung einer
neuen Ermachtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien geman
§ 71 Abs.1 Nr.8 AktG sowie zum Ausschluss des Bezugs- und des Andie-
nungsrechts

Zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien bedarf die Gesellschaft, soweit nicht
gesetzlich ausdricklich zugelassen, einer besonderen Ermachtigung durch die
Hauptversammlung. Da die von der Hauptversammlung am 1. Juni 2010 beschlosse-
ne Ermachtigung am 31. Mai 2015 auslauft, soll der Hauptversammlung unter Aufhe-
bung der auslaufenden Erméachtigung eine neue, nunmehr bis zum 15. April 2020 be-
fristete Erméchtigung gemaf § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG vorgeschlagen werden.

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, folgenden Beschluss zu fassen:

a) Die von der Hauptversammlung am 1. Juni 2010 beschlossene Erméchtigung
zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien wird ab Wirksamwerden der
nachstehenden Erméchtigung aufgehoben.

Die Gesellschaft wird ermachtigt, bis zum Ablauf des 15. April 2020 zu jedem
zulassigen Zweck eigene Aktien bis zu insgesamt 10 % des zum Zeitpunkt der
Beschlussfassung oder — falls dieser Wert geringer ist — des zum Zeitpunkt
der Auslbung der Erméchtigung bestehenden Grundkapitals zu erwerben.
Dabei dirfen auf die gemalR dieser Ermachtigung erworbenen Aktien zusam-
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b)

men mit anderen Aktien der Gesellschaft, die die Gesellschaft bereits erwor-
ben hat und jeweils noch besitzt oder die ihr gemanR den 88 71d und 71e AktG
als eigene Aktien zuzurechnen sind, zu keinem Zeitpunkt mehr als 10 % des
jeweiligen Grundkapitals entfallen.

Der Erwerb von Aktien der Gesellschaft ("GERRY WEBER-Aktien") erfolgt
nach der Wahl des Vorstands (1) als Kauf Gber die Boérse oder (2) mittels ei-
nes oOffentlichen Kaufangebots. Angebote nach vorstehender Ziffer (2) kbnnen
auch mittels einer an alle Aktionare gerichteten Aufforderung zur Abgabe von
Angeboten erfolgen.

(1) Erfolgt der Erwerb der GERRY WEBER-Aktien Uber die Bérse, darf der
von der Gesellschaft gezahlte Kaufpreis je GERRY WEBER-Aktie (ohne
Erwerbsnebenkosten) den arithmetischen Mittelwert der Schlussaukti-
onspreise an den letzten drei Bérsentagen vor der Verpflichtung zum
Erwerb einer GERRY WEBER-Aktie im XETRA-Handel (oder in einem
vergleichbaren Nachfolgesystem) um nicht mehr als 5 % uber- oder un-
terschreiten.

(2) Erfolgt der Erwerb Uber ein offentliches Kaufangebot, darf der von der
Gesellschaft gezahlte Kaufpreis je GERRY WEBER-Aktie (ohne Er-
werbsnebenkosten) den arithmetischen Mittelwert der Schlussauktions-
preise einer GERRY WEBER-Aktie im XETRA-Handel (oder in einem
vergleichbaren Nachfolgesystem) an den letzten drei Borsentagen vor
der Entscheidung des Vorstands tber das Angebot beziehungsweise die
Annahme von Angeboten der Aktiondre um nicht mehr als 5 % Uber-
oder unterschreiten. Ergibt sich nach der Veroéffentlichung des Angebots
eine erhebliche Kursabweichung, so kann das Angebot angepasst wer-
den. Den maf3geblichen Referenzzeitraum stellen in diesem Fall die drei
Bdrsentage vor dem Tag der Veréffentlichung der Anpassung dar; die 5
Prozent-Grenze fiir das Uber- und Unterschreiten ist auf diesen Betrag
anzuwenden. Die naheren Einzelheiten der jeweiligen Erwerbsgestal-
tung bestimmt der Vorstand. Sofern das Kaufangebot tUberzeichnet ist,
kann der Erwerb nach dem Verhéltnis der Beteiligungen der andienen-
den Aktionare zueinander (Beteiligungsquoten) oder nach dem Verhalt-
nis der angedienten Aktien (Andienungsquoten) erfolgen. Ebenso kon-
nen eine bevorrechtigte Berlcksichtigung beziehungsweise Annahme
geringer Stuckzahlen bis zu 100 Stick angedienter GER-
RY WEBER-Aktien je Aktiondr sowie zur Vermeidung rechnerischer
Bruchteile von Aktien eine Rundung nach kaufménnischen Grundsatzen
vorgesehen werden.

Der Vorstand wird ermachtigt, die eigenen Aktien, die aufgrund dieser oder
frher erteilter Ermachtigungen gemaf 8 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG oder aufgrund
von 8§ 71d Satz 5 AktG erworben worden sind, zu einer VerédufRerung Uber die
Borse oder tber ein Angebot an alle Aktionare zu verwenden. Dariiber hinaus
wird der Vorstand erméchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die eigenen
Aktien zu jedem sonstigen zuldssigen Zweck zu verwenden, insbesondere
auch zu folgenden:

11



d)

(1) Sie kénnen eingezogen werden, ohne dass die Einziehung oder ihre
Durchfiihrung eines weiteren Hauptversammlungsbeschlusses bedarf.
Die Einziehung kann ohne Kapitalherabsetzung durch Anpassung des
anteiligen Betrags der ubrigen Stiickaktien am Grundkapital der Gesell-
schaft erfolgen. Der Vorstand wird fur diesen Fall zur Anpassung der
Angabe der Anzahl der Stlckaktien in der Satzung erméchtigt.

(2) Sie kénnen Mitarbeitern der Gesellschaft und mit ihr verbundener Unter-
nehmen zum Erwerb angeboten werden.

(3) Sie kbnnen gegen Sachleistungen, insbesondere im Rahmen von Un-
ternehmenszusammenschlissen oder zum (auch mittelbaren) Erwerb
von Unternehmen, Betrieben, Unternehmensteilen, Beteiligungen oder
sonstigen Vermoégensgegenstanden, einschliellich Forderungen gegen
die Gesellschaft oder ihre verbundenen Unternehmen, angeboten und
Ubertragen werden.

(4) Sie koénnen auch in anderer Weise als tber die Borse oder durch Ange-
bot an alle Aktiondre gegen Barzahlung verauRRert werden, wenn der
VerdufRerungspreis den Boérsenpreis der GERRY WEBER-Aktie zum
Zeitpunkt der Veréuf3erung nicht wesentlich unterschreitet.

(5) Sie konnen zur Bedienung von Erwerbspflichten oder Erwerbsrechten
auf GERRY WEBER-Aktien, insbesondere aus und in Zusammenhang
mit von der Gesellschaft oder ihren verbundenen Unternehmen ausge-
gebenen Wandel-/Optionsschuldverschreibungen, verwendet werden.

Der rechnerische Anteil am Grundkapital, der auf die gemafR den Ermé&chti-
gungen unter lit. c) Ziffern (4) und (5) verwendeten Aktien entfallt, darf insge-
samt 10 % des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung oder — falls dieser Wert
geringer ist — des zum Zeitpunkt der Ausnutzung dieser Erméachtigung beste-
henden Grundkapitals nicht Ubersteigen, soweit die Aktien in entsprechender
Anwendung des 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder veréuf3ert wer-
den. Auf diese Begrenzung sind Aktien anzurechnen, die wahrend der Lauf-
zeit dieser Ermachtigung bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung in direkter oder
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben oder
veraufert werden. Ferner sind Aktien anzurechnen, die aufgrund einer wéah-
rend der Laufzeit dieser Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts
entsprechend 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG begebenen Wan-
del-/Optionsschuldverschreibung auszugeben oder zu verauf3ern sind.

Die in diesem Beschluss enthaltenen Ermachtigungen kdnnen jeweils unab-
hangig voneinander, einmal oder mehrmals, einzeln oder gemeinsam, ganz
oder in Teilbetrdgen, auch durch verbundene Unternehmen oder fir Rech-
nung der Gesellschaft oder ihrer verbundenen Unternehmen handelnde Dritte
ausgelbt werden. Zudem koénnen erworbene eigene Aktien auch auf verbun-
dene Unternehmen Ubertragen werden.
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e) Das Bezugsrecht der Aktiondre auf erworbene eigene Aktien wird insoweit
ausgeschlossen, als diese Aktien gemald den vorstehenden Erméchtigungen
unter lit. ¢) Ziffern (2), (3), (4) und (5) sowie fur eine VerduRRerung Uber die
Borse verwendet werden. Darlber hinaus wird der Vorstand erméchtigt, das
Bezugsrecht auszuschlieRen, um den Inhabern beziehungsweise Glaubigern
von Wandlungs-/Optionsrechten auf Aktien der Gesellschaft beziehungsweise
entsprechender Wandlungs-/Optionspflichten zum Ausgleich von Verwasse-
rungen Bezugsrechte in dem Umfang zu gewdahren, wie sie ihnen nach Aus-
Ubung dieser Rechte beziehungsweise Erfillung dieser Pflichten zustinden.
Schlie3lich kann bei einem Angebot zum Erwerb eigener Aktien an alle Aktio-
nare das Bezugsrecht fiir Spitzenbetrdge ausgeschlossen werden.

Vor dem Hintergrund der unter diesem Tagesordnungspunkt 9 vorgeschlagenen Er-
machtigung zum Erwerb und zur Verwendung eigener Aktien erstattet der Vorstand
schriftlich Bericht tUber die Griinde, aus denen er ermachtigt sein soll, in bestimmten
Fallen das Bezugs- und das Andienungsrecht der Aktiondre auszuschlieRen (8 186
Abs. 4 Satz 2 in Verbindung mit 8 71 Abs. 1 Nr. 8 Satz 5 AktG). Der Bericht lautet wie
folgt:

Bericht des Vorstands zu Punkt 9 der Tagesordnung

Die Gesellschaft soll in der diesjahrigen Hauptversammlung erneut erméachtigt wer-
den, eigene Aktien gemal 8§ 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG zu erwerben und erworbene eigene
Aktien zu verwenden. Konkrete Plane fir eine Ausnutzung dieser Erméachtigungen
bestehen derzeit nicht.

Mit der neuen Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien soll die Gesellschaft flur funf
Jahre Aktien im Umfang von bis zu 10 % des Grundkapitals erwerben und damit den
gesetzlichen Rahmen fir solche Erméachtigungen nutzen kénnen. Der Erwerb der ei-
genen Aktien kann als Kauf Uber die Bérse oder mittels eines 6ffentlichen Kaufange-
bots durch die Gesellschaft selbst oder durch verbundene Unternehmen oder fir ihre
oder deren Rechnung handelnde Dritte erfolgen. Sofern die Anzahl der zum Kauf an-
gedienten oder angebotenen GERRY WEBER-Aktien das von der Gesellschaft ins-
gesamt zum Erwerb vorgesehene Volumen ubersteigt, kann der Erwerb statt nach
dem Verhdltnis der Beteiligungsquoten nach dem Verhaltnis der angedienten bezie-
hungsweise angebotenen GERRY WEBER-Aktien je Aktionar erfolgen, um das Zutei-
lungsverfahren zu vereinfachen. Der Vereinfachung dient ferner die Moglichkeit der
bevorrechtigten Berticksichtigung geringer Stiickzahlen bis zu 100 Stiick angedienter
Aktien je Aktiondr und der Rundung nach kaufmannischen Grundsatzen. In diesem
Rahmen kann das Andienungsrecht der Aktionare ausgeschlossen werden.

Die Ermachtigung umfasst auch die Verwendung eigener Aktien, die nachfolgend na-
her beschrieben wird. Der Vorstand wird ermachtigt, die eigenen Aktien, die aufgrund
der neuen oder aufgrund friher erteilter Erméchtigungen gemal 8 71 Abs. 1 Nr. 8
AktG oder aufgrund von 8§ 71d Satz 5 AktG erworben worden sind, zu einer Veréuf3e-
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rung Uber die Borse oder tber ein Angebot an alle Aktiondre zu verwenden. Darlber
hinaus wird der Vorstand erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die eigenen
Aktien zu jedem sonstigen zulassigen Zweck zu verwenden.

Der Beschluss erleichtert es der Gesellschaft insbesondere, Mitarbeitern, einschliel3-
lich Fuhrungskréften, Uber Aktienprogramme und eine aktienbasierte Vergitung eine
Beteiligung am Unternehmen und seiner Entwicklung zu verschaffen. Die Ubertra-
gung bereits vorhandener oder neu zurtickerworbener eigener Aktien anstelle der In-
anspruchnahme eines eventuell ebenfalls zur Verfigung stehenden genehmigten
Kapitals kann fur solche Beteiligungsprogramme eine wirtschaftlich sinnvolle Alterna-
tive sein, da sie den mit einer Kapitalerh6hung und der Zulassung neuer Aktien ver-
bundenen Aufwand vermeidet. Der bei dieser Verwendung erforderliche Bezugs-
rechtsausschluss liegt grundsatzlich im Interesse der Gesellschaft und ihrer Aktiona-
re.

AuRerdem soll es dem Vorstand moglich sein, unter Ausschluss des Bezugsrechts
eigene Aktien gegen Sachleistungen anzubieten und zu Ubertragen und sie als Ge-
genleistung im Rahmen von Unternehmenszusammenschlissen oder als Gegenleis-
tung zum (auch mittelbaren) Erwerb von Unternehmen, Betrieben, Unternehmenstei-
len, Beteiligungen oder sonstigen Vermdgensgegenstanden, einschlie3lich Forderun-
gen gegen die Gesellschaft oder ihre verbundenen Unternehmen einzusetzen. Die
aus diesem Grund vorgeschlagene Erméchtigung soll die Gesellschaft insbesondere
im Wettbewerb um interessante Akquisitionsobjekte starken und es ihr erméglichen,
schnell, flexibel und liquiditdtsschonend auf sich bietende Gelegenheiten zum Erwerb
solcher Vermégensgegenstande unter Einsatz eigener Aktien zu reagieren. Die Ent-
scheidung, ob und in welchem Umfang im Einzelfall eigene Aktien oder Aktien aus
einem genehmigten Kapital als Akquisitionswéhrung genutzt werden, trifft der Vor-
stand, wobei er sich ausschliefRlich vom Interesse der Aktionare und der Gesellschaft
leiten lasst. Wie beim genehmigten Kapital ist auch bei der Verwendung eigener Ak-
tien als Akquisitionswahrung die Zustimmung des Aufsichtsrats erforderlich. Bei der
Festlegung der Bewertungsrelationen wird der Vorstand sicherstellen, dass die Inte-
ressen der Aktionare angemessen gewahrt werden. Dabei wird der Vorstand den
Borsenpreis der GERRY WEBER-Aktie berticksichtigen. Eine schematische Anknulp-
fung an einen Borsenpreis ist indes nicht vorgesehen, insbesondere damit einmal er-
zielte Verhandlungsergebnisse durch Schwankungen des Borsenpreises nicht wieder
infrage gestellt werden kénnen.

Erworbene eigene Aktien sollen dariiber hinaus gegen Barzahlung unter Ausschluss
des Bezugsrechts veraufRert werden kdnnen, zum Beispiel an einen oder mehrere in-
stitutionelle Investoren oder zur ErschlieBung neuer Investorenkreise. Voraussetzung
einer solchen VeraufRRerung ist, dass der VeraufRerungspreis den Borsenpreis einer
GERRY WEBER-Aktie nicht wesentlich unterschreitet. Die Mdglichkeit der Veraulie-
rung zurtickerworbener eigener Aktien gegen Barzahlung unter Ausschluss des Be-
zugsrechts der Aktionare dient dem Interesse der Gesellschaft an der Erzielung eines
bestmoglichen Preises bei VerauRerung der eigenen Aktien. Durch den Ausschluss
des Bezugsrechts wird eine Platzierung nahe am Borsenpreis ermdglicht, sodass der
bei Bezugsrechtsemissionen Ubliche Abschlag entfallt. Im Vergleich zu einem zeitlich
gestreckten Verkauf der Aktien tUber die Borse fuhrt dieses Vorgehen zu einem um-
gehenden Mittelzufluss und vermeidet flr den vereinnahmten Gesamtkaufpreis die
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Unsicherheiten der kinftigen Borsenentwicklung. Die Gesellschaft wird in die Lage
versetzt, sich im Rahmen der jeweiligen Borsenverfassung bietende Chancen
schnell, flexibel und kostenglinstig zu nutzen. Der rechnerische Anteil am Grundkapi-
tal, der auf die unter einem solchen erleichterten Bezugsrechtsausschluss verauf3er-
ten Aktien entfallt, darf insgesamt 10 % des Grundkapitals zum Zeitpunkt der Be-
schlussfassung der Hauptversammlung oder — falls dieser Wert geringer ist — zum
Zeitpunkt der Ausnutzung der Erméachtigung nicht Uberschreiten. Durch die Orientie-
rung des Veraulierungspreises am Borsenpreis wird dem Gedanken des Verwésse-
rungsschutzes Rechnung getragen, und das Vermdgens- und Stimmrechtsinteresse
der Aktionare wird angemessen gewahrt. Die Verwaltung wird sich bei Festlegung
des endguiltigen VeraulRerungspreises — unter Berticksichtigung der aktuellen Markt-
gegebenheiten — bemihen, einen etwaigen Abschlag vom Borsenpreis so niedrig wie
moglich zu halten. Die Aktionare haben grundsatzlich die Mdéglichkeit, ihre Beteili-
gungsquote durch Kauf von GERRY WEBER-Aktien Uber die Borse zu vergleichba-
ren Bedingungen aufrechtzuerhalten, wahrend der Gesellschaft im Interesse der Ak-
tiondre weitere Handlungsspielraume eroffnet werden.

Ferner soll die Gesellschaft eigene Aktien auch zur Bedienung von Erwerbspflichten
oder Erwerbsrechten auf GERRY WEBER-Aktien verwenden kdnnen, insbesondere
aus und in Zusammenhang mit von der Gesellschaft oder ihren verbundenen Unter-
nehmen ausgegebenen Wandel-/Optionsschuldverschreibungen. Der Vorstand wird
bei einer Entscheidung, ob bei Bedienung solcher Erwerbspflichten oder Erwerbs-
rechte eigene Aktien oder neue Aktien ausgegeben werden, die Interessen der Aktio-
nare angemessen beriicksichtigen. Dasselbe gilt fiir die Frage der — gegebenenfalls
auch ausschlie3lichen — Bedienbarkeit von Wandel-/Optionsschuldverschreibungen
mit eigenen Aktien. In allen solchen Fallen muss das Bezugsrecht der Aktiondre aus-
geschlossen sein. Dies gilt auch fur die Gewahrung einer marktiiblichen Form des
Verwasserungsschutzes, soweit den Inhabern beziehungsweise Glaubigern von
Wandlungs-/Optionsrechten auf Aktien der Gesellschaft beziehungsweise entspre-
chender Wandlungs-/Optionspflichten bei Bezugsrechtsemissionen der Gesellschaft
Bezugsrechte auf Aktien in dem Umfang gewahrt werden, wie sie ihnen nach Aus-
Ubung dieser Rechte beziehungsweise Erflllung dieser Pflichten zustiinden. Deshalb
kann das Bezugsrecht auch in diesen Féllen ausgeschlossen werden. Weiter soll im
Fall einer Veraul3erung eigener Aktien durch o6ffentliches Angebot an alle Aktionare
das Bezugsrecht flr Spitzenbetrage ausgeschlossen werden kénnen, um die Abwick-
lung zu erleichtern.

Schliel3lich sollen eigene Aktien ohne erneuten Beschluss der Hauptversammlung
eingezogen werden kdnnen. Die Einziehung kann auch ohne Kapitalherabsetzung er-
folgen, sodass sich der anteilige Betrag der tbrigen Stiickaktien am Grundkapital er-
hoht. Fir diesen Fall wird der Vorstand zur Anpassung der Angabe der Anzahl der
Stiickaktien in der Satzung erméachtigt.

Die vorgeschlagene Erméachtigung stellt sicher, dass die Anzahl der nach diesem Ta-
gesordnungspunkt 9 lit. ¢) Ziffern (4) und (5) unter erleichtertem Bezugsrechtsaus-
schluss in entsprechender Anwendung des 8§ 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegebenen
oder verauf3erten eigenen Aktien zusammen mit anderen Aktien, die in direkter oder
entsprechender Anwendung dieser Vorschrift wahrend der Laufzeit der Erméachtigung
bis zum Zeitpunkt ihrer Ausnutzung ausgegeben oder verauf3ert wurden, die Grenze
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von 10 % des Grundkapitals nicht Gbersteigt, und zwar weder zum Zeitpunkt der Be-
schlussfassung der Hauptversammlung noch zum Zeitpunkt der Ausnutzung der Er-
machtigung. Anzurechnen sind auch Aktien, die aufgrund einer wéahrend der Laufzeit
der Ermachtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts entsprechend § 186 Abs. 3
Satz 4 AktG begebenen Wandel-/Optionsschuldverschreibung auszugeben oder zu
veraufiern sind.

Der Vorstand wird der Hauptversammlung Uber die Ausnutzung der Erméachtigung
berichten.
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Gesamtzahl der Aktien und Stimmrechte im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptver-
sammlung

Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt das Grundkapital der Gesell-
schaft EUR 45.905.960,00 und ist eingeteilt in 45.905.960 auf den Inhaber lautende Stlickak-
tien. Jede Stlckaktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Die Gesellschaft halt
keine eigenen Aktien. Im Zeitpunkt der Einberufung der Hauptversammlung betragt die Ge-
samtzahl der Stimmrechte daher 45.905.960.

Voraussetzungen fir die Teilnahme an der Hauptversammlung und die Auslibung des
Stimmrechts (mit Nachweisstichtag nach 8§ 123 Abs. 3 Satz 3 AktG und dessen Bedeu-
tung)

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind nur die-
jenigen Aktionare berechtigt, die sich unter Erbringung eines Nachweises ihres Aktienbesit-
zes bis zum Donnerstag, den 9. April 2015, um 24:00 Uhr (MESZ) (Zugang), bei der Gesell-
schaft unter der folgenden Adresse anmelden:

GERRY WEBER International AG

c/o HCE Haubrok AG

Landshuter Allee 10

80637 Munchen

Deutschland

oder per Telefax: +49 (0) 89 210 27 289
oder per E-Mail: meldedaten@hce.de

Der Nachweis des Aktienbesitzes ist durch Bestatigung des depotfiihrenden Instituts in Text-
form (8 126b BGB) in deutscher oder englischer Sprache zu erbringen. Der Nachweis hat
sich auf den Beginn des 21. Tages vor der Hauptversammlung (Nachweisstichtag), also auf
Donnerstag, den 26. Marz 2015, 00:00 Uhr (MEZ), zu beziehen.

Im Verhaltnis zur Gesellschaft gilt fir die Teilnahme an der Versammlung oder die Ausibung
des Stimmrechts nur derjenige als Aktionar, der den Nachweis des Anteilsbesitzes erbracht
hat. Die Berechtigung zur Teilnahme und der Umfang des Stimmrechts bemessen sich dabei
ausschlief3lich nach dem Anteilsbesitz des Aktionars zum Nachweisstichtag. Veranderungen
des Anteilsbesitzes nach dem Nachweisstichtag sind moglich (keine VeraufRerungs- oder
Erwerbssperre), haben aber fur die Teilnahmeberechtigung und den Umfang des Stimm-
rechts keine Bedeutung. Personen, die zum Nachweisstichtag noch keine Aktien besitzen
und erst danach Aktionar werden, sind fur die von ihnen gehaltenen Aktien nur teilnahme-
und stimmberechtigt, soweit sie sich bevollmé&chtigen oder zur Rechtsausibung ermachtigen
lassen. Der Nachweisstichtag hat keine Bedeutung fir die Dividendenberechtigung.

Nach Eingang der Anmeldung und des Nachweises des Aktienbesitzes wird dem Aktionar

die Eintrittskarte fur die Hauptversammlung zugesandt. Eintrittskarten sind reine Organisati-
onsmittel und stellen keine zusatzlichen Teilnahmebedingungen dar.
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Stimmabgabe durch Bevollméchtigte

Aktionare konnen ihr Stimmrecht und/oder ihre sonstigen Rechte aufgrund einer den gesetz-
lichen Vorschriften entsprechenden Vollmacht auch durch einen Bevollméchtigten, z. B.
durch die depotfihrende Bank, eine Aktiondrsvereinigung oder eine andere Person ihrer
Wabhl, austiben lassen. Bevollméchtigt ein Aktionar mehr als eine Person, so kann die Ge-
sellschaft einen oder mehrere von diesen zurtckweisen. Auch im Fall einer Bevollmachti-
gung sind eine fristgerechte Anmeldung und ein Nachweis des Anteilsbesitzes nach den
vorstehend wiedergegebenen Bestimmungen erforderlich; dies schliel3t eine Vollmachtsertei-
lung nach erfolgter Anmeldung nicht aus.

Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegentiber
der Gesellschaft bedirfen der Textform (§ 126b BGB); § 135 AktG bleibt unberihrt. Fir die
Erteilung der Vollimacht kann das Formular verwendet werden, das mit der Eintrittskarte
Ubersandt wird. Moglich ist aber auch, dass Aktionare eine gesonderte Vollmacht in Textform
ausstellen. Unbeschadet eines anderweitigen, nach dem Gesetz vorgegebenen Wegs zur
Ubermittlung des Nachweises uber die Bevollméachtigung kann der Nachweis per E-Mail an
folgende E-Mail-Adresse tbermittelt werden:

vollmacht@hce.de

Fur die Bevollmachtigung von Kreditinstituten, Aktionarsvereinigungen und anderen nach
§ 135 AktG gleichgestellten Personen oder Institutionen gelten die gesetzlichen Bestimmun-
gen, insbesondere § 135 AktG, sowie unter Umstanden erganzende, von den zu Bevoll-
machtigenden aufgestellte Anforderungen. Wir bitten unsere Aktionare, sich insoweit mit den
jeweils zu Bevollméachtigenden abzustimmen.

Wir bieten unseren Aktionaren auf3erdem an, von der Gesellschaft benannte weisungsge-
bundene Stimmrechtsvertreter zu bevollméchtigen. Durch die Stimmrechtsvertreter kdnnen
sich die Aktionare auf der Hauptversammlung vertreten und das Stimmrecht ausiiben lassen.
Fir diesen Service gelten die nachfolgenden Regelungen:

Die Stimmrechtsvertreter dirfen das Stimmrecht nur nach Maligabe ausdriicklich erteilter
Weisungen des Aktionars zu den einzelnen Gegenstéanden der Tagesordnung ausiben. So-
weit eine ausdriickliche und eindeutige Weisung fehlt, werden sich die Stimmrechtsvertreter
der Gesellschaft fur den jeweiligen Abstimmungsgegenstand der Stimme enthalten. Fir die
Erteilung der Vollimacht an die Stimmrechtsvertreter und die Weisungen zur Abstimmung
kann das Formular verwendet werden, das auf der Eintrittskarte abgedruckt ist. Die Erteilung
der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachtigung gegentiber der Gesell-
schaft bedirfen der Textform. Vollmachten fur die Stimmrechtsvertreter unter Erteilung von
Weisungen missen bei der Gesellschaft bis spatestens Mittwoch, den 15. April 2015, 16:00
Uhr (MESZ), unter der nachstehend genannten Adresse eingehen:

GERRY WEBER International AG

c/o HCE Haubrok AG

Landshuter Allee 10

80637 Munchen

oder per Telefax: +49 (0) 89 210 27 289
oder per E-Mail: vollmacht@hce.de
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Antrage auf Ergénzung der Tagesordnung

Aktiondre, deren Anteile zusammen den zwanzigsten Teil des Grundkapitals (entspricht
EUR 2.295.298,00) oder den anteiligen Betrag von EUR 500.000,00 erreichen, kdnnen ge-
maf 8§ 122 Abs. 2 AktG verlangen, dass Gegenstdnde auf die Tagesordnung gesetzt und
bekannt gemacht werden. Jedem neuen Gegenstand muss eine Begriindung oder eine Be-
schlussvorlage beiliegen. Das Verlangen ist schriftlich an den Vorstand zu richten und muss
der Gesellschaft mindestens 30 Tage vor der Hauptversammlung, also bis spatestens Mon-
tag, den 16. Marz 2015, 24:00 Uhr (MEZ), zugehen. Wir bitten, ein derartiges Verlangen an
folgende Adresse zu richten:

GERRY WEBER International AG
Vorstand

NeulehenstralRe 8

33790 Halle/Westfalen

Die Antragsteller haben nachzuweisen, dass sie seit mindestens drei Monaten vor dem Tag
der Hauptversammlung, also spatestens seit Freitag, den 16. Januar 2015, 0:00 Uhr (MEZ),
Inhaber der Aktien sind. § 70 AktG ist zu beachten. Fir den Nachweis reicht eine entspre-
chende Bestatigung des depotfiihrenden Instituts aus.

Antrage und Wahlvorschlage von Aktionaren geman 88 126 Abs. 1, 127 AktG

Aktiondre konnen Antrage zu einzelnen Tagesordnungspunkten stellen (vgl. 8 126 AktG);
dies gilt auch fir Vorschlage zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern oder von Abschlusspri-
fern (vgl. § 127 AktG).

Etwaige Antrage (nebst Begriindung) und Wahlvorschldge gemal3 § 126 Abs. 1 AktG und
§ 127 AktG sind ausschlieflich zu richten an:

GERRY WEBER International AG

Hauptversammlung 2015

Neulehenstralle 8

33790 Halle/Westfalen

oder per Telefax: +49 (0) 5201 5857

oder per E-Mail: hauptversammlung@gerryweber.com

Zuganglich zu machende Antrage und Wabhlvorschlage von Aktionaren, die mindestens 14
Tage vor der Hauptversammlung, also spatestens am Mittwoch, den 1. April 2015, um
24:00 Uhr (MESZ), unter dieser Adresse eingegangen sind, werden im Internet unter
www.gerryweber.com (Investoren/Hauptversammlung) vorbehaltlich 8§ 126 Abs.2 und
Abs. 3 AktG zugénglich gemacht. Etwaige Stellungnahmen der Verwaltung zu eingegange-
nen Antragen und Wabhlvorschlagen werden ebenfalls unter der genannten Internetadresse
vertffentlicht. Das Recht eines jeden Aktionars, wahrend der Hauptversammlung Gegenan-
trdge zu den verschiedenen Tagesordnungspunkten und Wahlvorschldage auch ohne vorhe-
rige Ubermittlung an die Gesellschaft zu stellen, bleibt unberiihrt. Gegenantrage und Wahl-
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vorschlage, die der Gesellschaft vorab fristgerecht Ubermittelt werden, finden in der Haupt-
versammlung nur Beachtung, wenn sie dort mindlich gestellt bzw. unterbreitet werden.

Uber die in § 126 Abs. 2 AktG genannten Griinde hinaus braucht der Vorstand einen Wahl-
vorschlag nach 8§ 127 AktG unter anderem auch dann nicht zuganglich zu machen, wenn der
Vorschlag nicht die Angaben nach § 124 Abs. 3 Satz 4 AktG und § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG
enthalt.

Auskunftsrecht der Aktionare

Jedem Aktionar ist gemald § 131 AktG auf Verlangen in der Hauptversammlung vom Vor-
stand Auskunft Gber Angelegenheiten der Gesellschaft zu geben, soweit sie zur sachgema-
Ren Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist und kein Auskunftsver-
weigerungsrecht besteht. Die Auskunftspflicht des Vorstands erstreckt sich auch auf die
rechtlichen und geschéftlichen Beziehungen der GERRY WEBER International AG zu einem
verbundenen Unternehmen. Die Auskunftspflicht des Vorstands der GERRY WEBER Inter-
national AG als Mutterunternehmen erstreckt sich auch auf die Lage des GERRY WEBER-
Konzerns und der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Auskunftsverlan-
gen sind in der Hauptversammlung grundsatzlich mindlich im Rahmen der Aussprache zu
stellen. Nach der Satzung ist der Versammlungsleiter erméchtigt, das Frage- und Rederecht
der Aktionare zeitlich angemessen zu beschranken.

Weitergehende Erlauterungen gemaR 8§ 121 Abs. 3 Satz 3 Nr. 3 AktG zu den Rechten
der Aktiondre nach 8§ 122 Abs. 2, 126 Abs. 1, 127, 131 Abs. 1 AktG

Weitergehende Erlauterungen zu Erganzungsantragen zur Tagesordnung nach § 122 Abs. 2
AktG, zu Gegenantrdgen nach § 126 Abs. 1 AktG und Wahlvorschlagen nach § 127 AktG
sowie zum  Auskunftsrecht gemal3 8131 Abs.1 AktG finden sich unter
www.gerryweber.com (Investoren/Hauptversammlung).

Unterlagen zur Hauptversammlung; Verdffentlichungen auf der Internetseite und im
Bundesanzeiger

Die Informationen und Unterlagen nach 8§ 124a AktG kodnnen im Internet unter
www.gerryweber.com (Investoren/Hauptversammlung) eingesehen und heruntergeladen
werden. Samtliche der Hauptversammlung kraft Gesetzes zuganglich zu machenden Unter-
lagen liegen in der Hauptversammlung aus.

Die Einladung der Hauptversammlung am 16. April 2015 ist am 6. Marz 2015 im Bundesan-
zeiger veroffentlicht worden.
Halle/Westfalen, im Marz 2015

GERRY WEBER International AG
Der Vorstand
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Verkehrsgtinstig gelegen zwischen den Stadten Bielefeld und Giitersloh erreichen Sie Hal-
le/Westfalen Uber die BundesstralRe B 68 und die LandesstralRe L 782 sowie die Autobahnen
Al, A2, A30und A 33.

Mit der Deutschen Bahn haben Sie Anschluss Uiber den ICE-Bahnhof Bielefeld. Weiterfahrt
mit dem ,Haller Willem“ nach Halle/Westfalen.

Abfahrt Hbf. Bielefeld: 8:59 Uhr

Ankunft Bhf. Halle: 9:25 Uhr
Ankunft Halle, GERRY WEBER-Stadion: 9:28 Uhr

GERRY WEBER International AG
NeulehenstralRe 8; D — 33790 Halle/Westfalen
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