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Satzung
TOM TAILOR Holding SE
mit Sitz in Hamburg
(Gesellschaft)

1. Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz und Geschaftsjahr

Die Firma der Gesellschaft lautet
TOM TAILOR Holding SE.

Sitz der Gesellschaft ist Hamburg.

Fur die Hauptverwaltung kann ein vom
Sitz abweichender Ort im gleichen Mit-
gliedstaat gewahlt werden. Sitz und
Hauptverwaltung kdnnen gemdafR den
gesetzlichen Vorschriften verlegt wer-
den. Sie mussen sich jedoch stets auf
dem jeweils aktuellen Gebiet der Euro-
pdischen Gemeinschaft befinden.

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das
erste Geschéaftsjahr ist ein Rumpfge-
schaftsjahr und endet am 31. Dezember
des Jahres in dem die Gesellschaft im
Handelsregister eingetragen wird.

§ 2

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens sind der
Erwerb, die Veraulierung sowie das Hal-
ten und Verwalten von eigenen Betelli-
gungen an anderen Unternehmen im In-
und Ausland, die im Bereich der Ein-
und Ausfuhr sowie des Transit-, Grol3-
und Einzelhandels von Textilien und
Modeartikein aller Art sowie der damit
zusammenhdangenden Nebengeschafte
tatig sind, insbesondere das Haiten und
Verwalten der Tom Tailor GmbH, Ham-
burg. Die Gesellschaft kann in den vor-
genannten  Tatigkeitsbereichen auch
selbst tatig werden.
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Bylaws
TOM TAILOR Holding SE
with registered office in Hamburg
(Company)

l. General Provisions

§1

Corporate Name, Registered Office
and Fiscal Year
The corporate name of the Company is
TOM TAILOR Holding SE.

The registered office of the Company is
in Hamburg.

For the head office a place other than
the registered office may be chosen.
Registered office and head office may
be transferred according to statutory
law. However they have to be situated
within the respective current territory of
the European Community.

The fiscal year is the calendar year.
The first fiscal year is a short fiscal year
and ends on 31 December of the year
in which the company is registered in
the commercial register.

§2
Object of the Company

The object of the Company is the ac-
quisition, the disposition as well as the
holding and the administration of own
interests in other companies in Germa-
ny and abroad operating in the field of
import and export as well as the transit,
wholesale and retail trade of textiles
and fashion products of all kind as well
as related supplementary business op-
erations, in particular the holding and
the administration of Tom Tailor GmbH,
Hamburg. The Company is entitled to
operate on its own in the aforemen-
tioned fields of activity.



Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Ge-
schafte zu betreiben, die geeignet sind,
dem Gesellschaftszweck unmittelbar
oder mittelbar zu dienen. Sie kann
Zweigniederlassungen im In- und Aus-
land errichten und Unternehmen, an de-
nen sie beteiligt ist, unter einheitliche
Leitung zusammenfassen oder sich auf
die Verwaltung ihrer Beteiligung be-
schranken. Sie kann ihren Betrieb ganz
oder teilweise in verbundene Unterneh-
men ausgliedern.

§3

Bekanntmachungen
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Gesellschaftsblatt im Sinne des § 25 AktG ist
ausschlieRlich der Bundesanzeiger. Bekannt-
machungen, die nicht aufgrund Gesetzes oder
der Satzung in den Gesellschaftsblattern be-
kannt zu machen sind (freiwillige Bekanntma-
chungen), koénnen im Bundesanzeiger oder
auch ausschlieRlich auf der Website der Gesell-
schaft erfolgen.

§4

Mitteilungen und Aufforderungen

Mitteilungen und Aufforderungen an die Aktio-
nare werden an die der Gesellschaft zuletzt be-
kannt gegebene Anschrift gerichtet. Die Gesell-
schaft ist zur Ubermittiung von Informationen an
die Aktiondre im Wege der Datenfernibertra-
gung nach MaRgabe des § 49 Abs. 3 WpHG be-
rechtigt.

§5

Organe der Gesellschaft

Die Leitungsstruktur der Gesellschaft entspricht
dem dualistischen System. Die Organe der Ge-
sellschaft sind:

- der Vorstand (Leitungsorgan),

The Company may engage in any busi-
ness which is suitable directly or indi-
rectly to support the object of the Com-
pany. The Company may establish
branches and organize its subsidiaries
under joint control or may restrict itself
to the administration of its participa-
tions. The Company may transfer its
business to affiliated companies in
whole or in part.

(2)

§3

Announcements

Publication media of the Company (“Gesell-
schaftsblatt”) in terms of Section 25 of the
German Stock Corporation Act is the federal
gazette only.

Announcements for which there is no legal or
statutory requirement to publish them in the
publication media of the Company (voluntary
announcements) may be published in the fed-
eral gazette or also exclusively on the website
of the Company.

§4

Notices and requests

Notices and requests to shareholders will be
directed at the last address given to the Com-
pany. The Company is authorised to convey
information to shareholders by means of elec-
tronic data communication in accordance with
Section 49, para. 3 of the German Securities
Trading Act.

§5

Corporate Bodies

The board structure of the Company is the two-

tier system. Corporate bodies of the Company

are.

- the Management Board (management
body)



der Aufsichtsrat (Aufsichtsorgan) und

die Hauptversammlung.

Il. Grundkapital und Aktien

§6

Grundkapital und Aktien, Sacheinlage, Ge-

6.1
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winnverwendung, Form

Das Grundkapital der Gesellschaft be-
tragt EUR 42.344.795,00 (in Worten:
zweiundvierzig Millionen dreihundert-
vierundvierzigtausend  siebenhundert-
funfundneunzig Euro) und ist eingeteilt
in 42.344.795 auf den Namen lautende
Stiickaktien.

Das Grundkapital der Gesellschaft wird
erbracht durch Formwechsel der TOM
TAILOR Holding AG in die TOM
TAILOR Holding SE im Wege der Ver-
schmelzung der TOM TAILOR Wien AG,
Osterreich, auf die TOM TAILOR Hol-
ding AG. Im Rahmen der Verschmel-
zung geht das gesamte Aktiv- und Pas-
sivvermdgen der TOM TAILOR Wien
AG auf die TOM TAILOR Holding AG
Uber und die TOM TAILOR Holding AG
nimmt die Rechtsform der SE an.

In Hohe von EUR 5.000.000 wurde das
Grundkapital erbracht durch den Form-
wechsel des bisherigen Rechtstragers,
der Tom Tailor Holding GmbH.

Die Aktien lauten auf den Namen. Im
Verhaltnis zur Gesellschaft gilt als Akti-
ondr, wer in das Aktienregister eingetra-
gen ist. Die Aktionédre haben der Gesell-
schaft zur Eintragung ins Aktienregister,
soweit es sich um natlrliche Personen
handelt, ihren Namen, ihr Geburtsdatum
und ihre Anschrift, soweit es sich um ju-
ristische Personen handelt, ihre Firma,
ihre Geschaftsanschrift und den Sitz,

the Supervisory Board (supervisory

body) and
the General Meeting of shareholders.

Il. Share capital and shares

§6

Share capital, contribution in kind, profit

6.1

appropriation, Layout

The share capital of the Company
amounts to EUR 42,.344,795.00 (in
words: Euro forty-two million three hun-
dred forty-four thousand seven hundred
ninety-five) and is subdivided into
42 344,795 registered no-par value
shares.

The share capital of the Company is
paid in as a consequence of the trans-
formation (Formwechsel) of TOM
TAILOR Holding AG into TOM TAILOR
Holding SE by means of merger of
TOM TAILOR Wien AG, Austria, onto
TOM TAILOR Holding AG. The entirety
of the net assets and liabilities of TOM
TAILOR Wien AG are transferred onto
TOM TAILOR Holding AG and TOM
TAILOR Holding AG takes the legal
form of an SE.

In the amount of EUR 5,000,000 the
share capital is paid in as a conse-
quence of the ftransformation (Form-
wechsel) of the legal predecessor, Tom
Tailor Holding GmbH.

The shares of the Company are regis-
tered shares. In relation to the Compa-
ny, persons entered as shareholders in
the shareholders' register shall be
deemed to be shareholders. In order to
be entered in the Company's share reg-
ister, shareholders must inform the
Company of the number of shares held
by them, as well as, in the case of indi-
viduals, their name, address and date
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sowie in jedem Fall die Zahl der von
ihnen gehaltenen Aktien anzugeben. Die
Aktionare haben zudem ihre elektroni-
sche Postadresse (E-Mail) anzugeben,
sofern sie eine haben. Die Aktionare
haben der Geselischaft jede Anderung
der Angaben gemaR dem vorangehen-
den Satz unverzlglich mitzuteilen.

Trifft im Falle einer Kapitalerhdhung der
Erhéhungsbeschluss keine Bestimmun-
gen dariber, ob die neuen Aktien auf
den Inhaber oder auf den Namen lauten
sollen, so lauten sie ebenfalls auf den
Namen.

Bei Ausgabe neuer Aktien kann eine
von § 60 Abs. 1 und 2 AktG abweichen-
de Gewinnanteilberechtigung festge-
setzt werden. Dies gilt auch bei der
Ausgabe neuer Aktien im Wege der
Ausnutzung eines genehmigten Kapi-
tals.

Die Form der Aktienurkunden und der
Gewinnanteils- und Erneuerungsscheine
bestimmt der Vorstand. Das Gleiche gilt
fur etwa ausgegebene Schuldverschrei-
bungen und Zins- und Erneuerungs-
scheine. Die Gesellschaft kann einzelne
Aktien in Aktienurkunden zusammen-
fassen, die eine Mehrzahl von Aktien
verbriefen (Globalaktien, Sammelurkun-
den). Der Anspruch der Aktiondre auf
Verbriefung ihrer Anteile ist ausge-
schlossen, soweit nicht eine Verbriefung
nach den Bestimmungen erforderlich ist,
die fur eine Wertpapierbdrse gelten, an
der die Aktie zum Handel zugelassen
ist. Ebenso ist der Anspruch auf Ausga-
be von Gewinnanteils- und Erneue-
rungsscheinen ausgeschlossen.

Das Grundkapital ist um bis zu EUR
19.741.397 durch Ausgabe von bis zu
Stick 19.741.397 auf den Namen lau-
tende Stickaktien bedingt erhtht (Be-
dingtes Kapital 2019). Die bedingte Ka-
pitalerhéhung wird nur insoweit durchge-
fuhrt, wie die Inhaber von Options- bzw.
Wandlungsrechten bzw. die zur Opti-
onsaustbung bzw. Wandlung Verpflich-
teten aus Options- oder Wandelschuid-

of birth or, in the case of legal entities,
their company name, business address
and registered office. In addition, the
shareholders must give notice of their
electronic mail address (e-mail), if any.
Shareholders shall inform the Company
of any changes of the personal infor-
mation according to the aforementioned
sentence without delay.

If, in case of a capital increase, the res-
olution on the increase of capital does
not determine whether the shares is-
sued are bearer or registered shares,
the shares shall be registered shares
as well.

If new shares are issued, a profit partic-
ipation which differs from that specified
in Section 60 para. 1 and 2 of the Ger-
man Stock Corporation Act may be de-
fined. This also applies to the issuance
of shares by way of utilizing an author-
ised capital.

The layout of the share certificates as
well as of dividend and renewal certifi-
cates will be determined by Manage-
ment Board.

The same applies to bonds, interest
and renewal certificates if issued.

Multiple shares may be evidenced by
one certificate (collective / giobal certifi-
cate).

Unless required under the rules of a
stock exchange where the shares are
listed, the shareholders’ right to have
their shares evidenced by certificates is
excluded. The right to demand the is-
suance of dividend and renewal cou-
pons shall also be excluded.

The share capital has been increased
conditionally by up to EUR 19,741,397
through the issue of up to 19,741,397
no-par value registered shares (Condi-
tional Capital 2019). The conditional
capital increase will be carried out only
insofar as the holders of option or con-
version rights or holders subject to an
option exercise or conversion obligation
arising from bonds with warrants, con-



verschreibungen, Genussrechten oder
Gewinnschuldverschreibungen (bzw.
Kombinationen dieser Instrumente) die
von der TOM TAILOR Holding SE oder
einer Konzerngesellschaft der TOM
TAILOR Holding SE aufgrund der Er-
machtigung des Vorstands mit Be-
schluss der Hauptversammiung vom 18.
Dezember 2019 bis zum 17. Dezember
2024 begeben bzw. von der Gesell-
schaft garantiert werden, von ihren Op-
tions- bzw. Wandlungsrechten Ge-
brauch machen oder, soweit sie zur Op-
tions-austibung bzw. Wandlung ver-
pflichtet sind, ihre Verpflichtung zur Op-
tions-austibung bzw. Wandlung erflllen
oder, soweit die Gesellschaft ein Wahl-
recht austbt, ganz oder teilweise anstel-
le der Zahlung des falligen Geldbetrags
Aktien der Gesellschaft zu liefern, soweit
nicht ein Barausgleich gewahrt oder ei-
gene Aktien oder Aktien aus genehmig-
ten Kapital oder Aktien einer anderen
bérsennotierten Gesellschaft zur Bedie-
nung eingesetzt werden.

Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu
dem nach Maligabe des vorstehend be-
zeichneten Ermachtigungsbeschlusses
jeweils zu bestimmenden Options- bzw.
Wandlungspreis. Die neuen Aktien
nehmen vom Beginn des Geschéftsjah-
res an am Gewinn teil, fir das zum Zeit-
punkt der Ausgabe der neuen Aktien
noch kein Beschluss der Hauptver-
sammlung {ber die Verwendung des Bi-
lanzgewinns gefasst worden ist.

Der Vorstand der Gesellschaft ist er-
madachtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats die weiteren Einzelheiten der
Durchfiihrung der bedingten Kapitaler-
hdéhung festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fas-
sung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhéhung aus dem
Bedingten Kapital 2019 zu andern, so-
wie alle sonstigen damit in Zusammen-
hang stehenden Anpassungen der Sat-
zung vorzunehmen, die nur die Fassung
betreffen. Entsprechendes gilt im Falle
der Nichtauslibung der Erméachtigung
zur Ausgabe von Options- oder Wandel-
schuldverschreibungen, Genussrechten
oder Gewinnschuldverschreibungen
(bzw. Kombinationen dieser Instrumen-

vertible bonds, participation rights or
participating bonds (or combinations of
these instruments) issued by TOM
TAILOR Holding SE or a group compa-
ny of TOM TAILOR Holding SE based
on the authorisation of the Management
Board by way of the resolution of the
Annual General Meeting on December
18, 2019 or guaranteed by the compa-
ny by December 17, 2024 exercise their
option or conversion rights; or if they
are subject to an option exercise or
conversion obligation, insofar as they
fulfil such obligation; or insofar as the
company elects o deliver, in whole or
in part, shares of the company instead
of paying the cash amount due, unless
cash compensation has been granted,
or treasury shares or shares from au-
thorised capital or shares of another
listed company are used for settiement.

The new shares are issued at the exer-
cise or conversion price to be deter-
mined according to the authorisation
resolution described above. The new
shares participate in profits from the
beginning of the fiscal year for which
the Annual General Meeting has not yet
adopted a resolution on the utilisation of
the net retained profits at the time the
new shares are issued.

The company’s Management Board is
authorised, with the consent of the Su-
pervisory Board, to specify the further
details of the implementation of the
conditional capital increase.

The Supervisory Board is authorised to
amend the Articles of Association in ac-
cordance with the scope of the capital
increase from Conditional Capital 2019
and to make all other related amend-
ments to the Bylaws that only affect the
wording. The same shall apply in the
event that the authorisation to issue
bonds with warrants or convertible
bonds, participation rights or participat-
ing bonds (or combinations of these in-
struments) is not exercised after the
expiration of the authorisation period



te) nach Ablauf des Ermachtigungszeit-
raums sowie im Falle der Nichtausnut-
zung des bedingten Kapitals nach Ab-
lauf der Fristen fur die Ausibung von
Options- oder Wandlungsrechten bzw.
fur die Erfullung von Options- bzw.
Wandlungspfiichten.

entfallt

Das Grundkapital ist um bis zu
EUR 1.141.000 durch Ausgabe von bis
zu Stiick 1.141.000 auf den Namen lau-
tende Stiickaktien bedingt erhéht (Be-
dingtes Kapital 2013). Die bedingte Ka-
pitalerhdhung dient ausschlieBlich der
Gewshrung von Rechten an die Inhaber
von Aktienoptionsrechten aus dem
Langfristigen  Aktienoptionsprogramm,
zu deren Ausgabe der Vorstand mit Be-
schluss der Hauptversammlung vom 3.
Juni 2013 ermé&chtigt wurde. Die beding-
te Kapitalerhbhung wird nur insoweit
durchgefiihrt, wie die Inhaber von Akti-
enoptionsrechten, die aufgrund der Er-
machtigung der Hauptversammlung vom
3. Juni 2013 gewahrt wurden, diese Ak-
tienoptionsrechte austben und die Ge-
sellschaft die Aktienoptionsrechte nicht
durch Lieferung eigener Aktien oder

“durch Barzahlung erfullt.

Die neuen Akiien nehmen vom Beginn
des Geschaftsjahres an am Gewinn telil,
fur das zum Zeitpunkt der Ausgabe der
neuen Aktien noch kein Beschluss der
Hauptversammlung Uber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns gefasst worden
ist.

Der Vorstand der Gesellschaft ist er-
machtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats die weiteren Einzelheiten der
Durchfuhrung der bedingten Kapitaler-
héhung festzulegen, es sei denn, es sol-
len Aktienoptionsrechte und Aktien an
Mitglieder des Vorstands der Gesell-
schaft ausgegeben werden; in diesem
Fall legt der Aufsichtsrat die weiteren
Einzelheiten der Durchfihrung der be-
dingten Kapitalerhéhung fest.

Der Aufsichtsrat ist erméachtigt, die Fas-
sung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhdhung aus dem
bedingten Kapital 2013 zu andern.

and in the event that the conditional
capital is not utilised after the expiration
of the periods for the exercise of option
or conversion rights or for the fulfiilment
of option or conversion obligations.

deleted

The share capital has been increased
conditionally by up to EUR 1,141,000
through the issue of up to 1,141,000
no-par value registered shares (Condi-
tional Capital 2013). The conditional
capital increase solely serves to grant
rights to the holders of stock option
rights from the Long-term Stock Option
Program, which the Management Board
is authorised to issue by resotution of
the Annual General Meeting of June 3,
2013. The conditional capital increase
will be effected only to the extent that
the holders of stock option rights grant-
ed under the authorisation by the An-
nual General Meeting of June 3, 2013
exercise these stock option rights and
the Company does not satisfy the stock
option rights by delivering own shares
or by way of cash payment.

The new shares participate in the profit
from the beginning of the fiscal year, for
which the Annual General Meeting has
not yet adopted a resolution on the ap-
propriation of profits at the time the new
shares are issued.

The Management Board of the Compa-
ny is authorised, subject to the consent
of the Supervisory Board, to define the
further details of the capital increase,
unless stock option rights and shares
are to be issued to the members of the
Company’s Management Board; in this
case, the further details of the capital
increase are defined by the Supervisory
Board.

The Supervisory Board is authorised to
amend the Bylaws in accordance with
the amount of the capital increase from
the Conditional Capital 2013.
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Der Vorstand ist erméachtigt, das Grund-
kapital der Gesellschaft bis zum 17. De-
zember 2024 mit Zustimmung des Auf-
sichtsrats durch Ausgabe neuer, auf den
Namen lautender Stickaktien gegen
Bar- und/oder Sacheinlagen, ganz oder
in Teilbetragen, einmalig oder mehrmais
um bis zu insgesamt EUR 21.172.397
zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2019).
Die neuen Aktien sind grundsétzlich den
Aktiondren zum Bezug (auch im Wege
des mittelbaren Bezugs gemaR § 186
Absatz 5 Satz 1 AktG) anzubieten.

Der Vorstand ist jedoch erméchtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das ge-
setzliche Bezugsrecht der Aktiondre in
folgenden Fallen ganz oder teil-weise
auszuschlielen:

(i um Spitzenbetrage vom Bezugs-
recht auszunehmen;

(ii) bei KapitalerhShungen gegen
Sacheinlagen zur Gewahrung
von Aktien zum Zweck des Er-
werbs von Unternehmen, Unter-
nehmensteilen, Beteiligungen an

Unternehmen oder anderen
Vermogensgegenstanden oder
Rechten;

(i) bei Barkapitalerhthungen, wenn
der Ausgabebetrag der neuen
Aktien den Borsenpreis der be-
reits borsennotierten Aktien nicht
wesentlich unterschreitet und die
unter Ausschluss des Bezugs-
rechts gem3R § 186 Absatz 3
Satz 4 AktG ausgegebenen Ak-
tien insgesamt 10 % des Grund-
kapitals nicht Uberschreiten, und
zwar weder im Zeitpunkt des
Wirksamwerdens noch im Zeit-
punkt der Ausilibung dieser Er-
méchtigung. Auf diese Begren-
zung auf 10 % des Grundkapi-
tals sind Aktien anzurechnen,
die (a) wahrend der Laufzeit die-
ser Erméachtigung unter Aus-
schluss des Bezugsrechts in di-
rekter und entsprechender An-
wendung des § 186 Absatz 3
Satz 4 AkiG ausgegeben oder

(1)

The Management Board is authorised,
with the consent of the Supervisory
Board, to increase the company’s share
capital in the period until December 17,
2024 by a total of up to EUR
21,172,397 (Authorised Capital 2019),
in one lump sum or by separate partial
amounts at different times, by issuing
new registered no-par value shares in
exchange for cash and/or non-cash.
The new shares must be offered to
shareholders for subscription (also by
way of indirect subscription pursuant to
section 186 para. 5 sentence 1 AktG).

The Management Board is, however,
authorised, with the consent of the Su-
pervisory Board, to exclude sharehold-
ers' subscription rights fully or partially
in the following cases:

(i) to exclude fractional amounts
from the right of subscription;

(i) in the case of capital increases
in exchange for non-cash con-
tributions to grant shares for the
purpose of acquiring enterpris-
es, parts of enterprises, partici-
pating interests in other enter-
prises or other assets or rights;

(iii) in the case of cash capital in-
creases if the issue price of the
new shares is not significantly
lower than the stock market
price of the listed shares and the
total shares issued with the ex-
clusion of subscription rights
pursuant to section 186 para. 3
sentence 4 AktG do not exceed
10% of the share capital, neither
at the time when this authorisa-
tion takes effect nor at the time it
is exercised. This limit of 10% of
the share capital is to include
shares (a) issued or sold during
the period of this authorisation
with the exclusion of subscrip-
tion rights under direct and indi-
rect application of section 186
para. 3 sentence 4 AktG or (b)
issued or to be issued to honour
bonds and/or participation rights
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verauRert werden oder die (b)
zur Bedienung von Schuldver-
schreibungen und/oder Genuss-
rechten mit Wandlungs-
und/oder Optionsrechten oder
Wandlungs- und/oder Options-
pflichten ausgegeben werden
oder ausgegeben werden kon-
nen, sofern diese Finanzinstru-
mente nach dem Wirksamwer-
den dieser Erméachtigung in ent-
sprechender Anwendung des §
186 Absatz 3 Satz 4 AktG unter
Ausschiuss des Bezugsrechts
ausgegeben werden;

(iv) bei Barkapitalerhéhungen, so-
weit es erforderlich ist, Inhabern
der von der Gesellschaft oder
von Konzerngesellschaften, an
denen die Gesellschaft unmittel-
bar oder mittelbar mehrheitlich
beteiligt ist, begebenen Schuld-
verschreibungen oder Genuss-
rechten mit Wandlungs-
und/oder Optionsrechten bzw.
Wandlungs- oder Optionspflich-
ten ein Bezugsrecht auf neue
Aktien der Gesellschaft in dem
Umfang zu gewdhren, wie es
ihnen nach Auslibung des Opti-
ons- oder Wandlungsrechts oder
der Erfullung der Options- oder
Wandlungspflicht oder nach
Austbung einer Ersetzungsbe-
fugnis der Gesellschaft als Akti-
onar zustehen wirde.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats die weiteren
Einzelheiten der Durchfuhrung von Kapi-
talerh6hungen aus dem Genehmigten
Kapital 2019 festzulegen.

Der Aufsichtsrat ist erm&chtigt, die Fas-
sung der Satzung entsprechend dem
Umfang der jeweiligen Kapitalerhéhung
aus dem Genehmigten Kapital 2019 zu
andern.

Das Grundkapital ist um bis zu
EUR 290.000 durch Ausgabe von bis zu
Stlck 290.000 auf den Namen lautende
Stlckaktien bedingt erhdht (Bedingtes
Kapital 2017). Die bedingte Kapitalerho-
hung dient ausschliellich der Gewah-

with conversion and/or warrant
rights or conversion and/or war-
rant obligations if these financial
instruments are issued with the
exclusion of subscription rights
after this authorisation takes ef-
fect pursuant to section 186 pa-
ra. 3 sentence 4 AkiG;

(iv) in the case of cash capital in-
creases insofar as it is neces-
sary to grant to holders of bonds
or participation rights with con-
version and/or warrant rights or
conversion or warrant obliga-
tions issued by the company or
group companies in which the
company holds a majority inter-
est either directly or indirectly a
subscription right to new shares
of the company in the amount to
which they would be entitled as
shareholders after exercise of
the warrant or conversion right,
or after fulfilment of the warrant
or conversion obligation, or after
exercise of a right of substitution
by the company.

The Management Board is authorised,
with the consent of the Supervisory
Board, to stipulate the other details of
the implementation of capital increases
out of the Authorised Capital 2019.

The Supervisory Board is authorised to
amend the Bylaws in accordance with
the scope of the respective capital in-
crease out of the Authorised Capital
2019.

The share capital has been increased
conditionally by up to EUR 290,000
through the issue of up to 290,000 no-
par value registered shares (Conditional
Capital 2017). The conditional capital
increase solely serves to grant rights to



rung von Rechten an die Inhaber von
Aktienoptionsrechten aus dem Aktienop-
tionsprogramm 2017, zu deren Ausgabe
der Vorstand mit Beschluss der Haupt-
versammlung vom 31. Mai 2017 er-
machtigt wurde. Die bedingte Kapitaler-
héhung wird nur insoweit durchgefuhrt,
wie die Inhaber von Aktienoptionsrech-
ten, die aufgrund der Ermachtigung der
Hauptversammlung vom 31. Mai 2017
gewahrt wurden, diese Aktienoptions-
rechte ausiiben und die Gesellschaft die
Aktienoptionsrechte nicht durch Liefe-
rung eigener Aktien oder durch Barzah-
lung erfullt.

Die neuen Aktien nehmen vom Beginn
des Geschaftsjahres an am Gewinn teil,
fur das zum Zeitpunkt der Ausgabe der
neuen Aktien noch kein Beschluss der
Hauptversammlung (ber die Verwen-
dung des Bilanzgewinns gefasst worden
ist.

Der Vorstand der Gesellschaft ist er-
machtigt, mit Zustimmung des Aufsichts-
rats die weiteren Einzelheiten der
Durchfihrung der bedingten Kapitaler-
héhung festzulegen, es sei denn, es sol-
len Aktienoptionsrechte und Aktien an
Mitglieder des Vorstands der Gesell-
schaft ausgegeben werden; in diesem
Fall legt der Aufsichtsrat die weiteren
Einzelheiten der Durchfihrung der be-
dingten Kapitalerhhung fest.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fas-
sung der Satzung entsprechend dem
Umfang der Kapitalerhthung aus dem
Bedingten Kapital 2017 zu andermn.

. Vorstand

§7

Zusammensetzung, Geschéaftsordnung, Be-

(N

schlussfassung

Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der SE
in eigener Verantwortung.

Der Vorstand besteht aus mindestens
zwei Personen. Im Ubrigen werden die
Zahl der Mitglieder, der Aufgabenkreis

the holders of stock option rights from
the Stock Option Program 2017, which
the Management Board is authorised to
issue by resolution of the Annual Gen-
eral Meeting of May 31, 2017. The con-
ditional capital increase will be effected
only to the extent that the holders of
stock option rights granted under the
authorisation by the Annual General
Meeting of May 31, 2017 exercise these
stock option rights and the Company
does not satisfy the stock option rights
by delivering own shares or by way of
cash payment.

The new shares participate in the profit
from the beginning of the fiscal year, for
which the Annual General Meeting has
not yet adopted a resolution on the ap-
propriation of profits at the time the new
shares are issued.

The Management Board of the Compa-
ny is authorised, subject to the consent
of the Supervisory Board, to define the
further details of the conditional capital
increase, unless stock option rights and
shares are to be issued to the members
of the Company's Management -Board,
in this case, the further details of the
capital increase are defined by the Su-
pervisory Board.

The Supervisory Board is authorised to
amend the Bylaws in accordance with
the amount of the capital increase from
the Conditional Capital 2017.

lll. The Management Board

§7

Composition, Rules of Procedure,
Resolutions

The Management Board conducts the
business of the SE in its own responsi-
bility.

The Management Board shall comprise
at least two persons. Otherwise, the
number of members, the responsibili-



(4)

und die Amtszeit des Vorstandes durch
den Aufsichtsrat bestimmt. Die Amtszeit
der Mitglieder des Vorstandes darf
sechs Jahre nicht Uberschreiten. Der
Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden
des Vorstandes und einen Stellvertreter
des Vorsitzenden bestellen. Weiterhin
konnen auch stellvertretende  Vor-
standsmitglieder bestellt werden.

Der Aufsichtsrat gibt dem Vorstand eine
Geschaftsordnung. In dieser hat der
Aufsichtsrat vorzusehen, dass der Vor-
stand zur Vornahme bestimmter Ge-
schafte der Zustimmung des Aufsichts-
rates bedarf, insbesondere zur Vornah-
me von Geschéften von grundlegender
Bedeutung, wie z.B. Entscheidungen
oder MaRnahmen, die die Vermoégens-,
Finanz-, oder Ertragslage der Gesell-
schaft grundlegend verédndern. Der Auf-
sichtsrat kann weitere Arten von Ge-
schaften von seiner Zustimmung ab-
hangig machen.

Die Beschlisse des Vorstands werden
mit einfacher Stimmenmehrheit aller
vorhandenen Stimmen gefasst, soweit
nicht Gesetz, Satzung oder Geschafts-
ordnung etwas anderes zwingend be-
stimmen. Ist einfache Stimmenmehrheit
ausreichend, so gibt bei Stimmengleich-
heit die Stimme des Vorsitzenden den
Ausschlag.

§8

Geschiftsfiihrung und Vertretung der Ge-

()

sellschaft

Die Mitglieder des Vorstandes haben die
Geschéafte der Gesellschaft nach MaR-
gabe der Gesetze, der Satzung, der Ge-
schaftsordnung fir den Vorstand und
des Geschéftsverteilungsplans zu flh-
ren.

Die Gesellschaft wird durch zwei Vor-
standsmitglieder oder durch ein Vor-
standsmitglied in Gemeinschaft mit ei-
nem Prokuristen gesetzlich vertreten,
Der Aufsichtsrat kann bestimmen, dass

(4)

ties and the term of office of the Man-
agement Board shall be determined by
the Supervisory Board. The term of of-
fice of the members of the Management
Board may not exceed six years. The
Supervisory Board may elect the
Chairman of the Management Board
and a Deputy of the Chairman. Fur-
thermore deputy members of the Man-
agement Board may be appointed.

The Supervisory Board shall issue
Rules of Procedure for the Manage-
ment Board. These Rules of Procedure
must provide that certain transactions
or types of transactions, in particular
transactions of fundamental signifi-
cance like decisions or measures
which fundamentally change the asset,
financial or earnings situations of the
company, may only be conducted with
the consent of the Supervisory board.
The Supervisory Board may make fur-
ther types of transactions contingent
upon its approval.

Resolutions of the Management Board
are to be adopted by simple majority of
the votes unless a larger majority is re-
quired by mandatory law, the Bylaws or
the Rules of Procedure. If simple major-
ity is sufficient and equality of votes oc-
curs, the chairman's vote is decisive.

§8

Conduct of Business Representation of the

(2)

Company

The Members of the Management
Board must manage the Company's
business in accordance with the law,
the Articles of Association, and the By-
laws, the Rules of Procedure for the
Management Board and the rules of al-
location of responsibilities among Man-
agement Board members.

The Company shall either be legally
represented by two members of the
Management Board or by one member
of the Management Board and one pro-
curist vested with power of commercial

10



a)

b)

Vorstandsmitglieder einzelvertretungs-

befugt sind.

Jedes Vorstandsmitglied kann durch
Beschluss des Aufsichtsrates generell
oder im Einzelfall von dem Verbot der
Mehrfachvertretung des § 181 2. Alter-
native BGB befreit werden. § 112 AktG
bieibt unberlhrt.

Fur die Ausfihrung folgender Geschéfte
und MaRRnahmen ist die vorherige Zu-
stimmung des Aufsichtsrates erforder-
lich:

Der Erwerb von Unternehmen, Unter-
nehmensbeteiligungen und Unterneh-
mensteilen (ausgenommen Finanzbetei-
ligungen), wenn im Einzelfall der Ver-
kehrswert oder in Ermangelung des
Verkehrswertes der Buchwert 10 % des
Eigenkapitals der Bilanz erreicht oder
Ubersteigt, die VerduRerung von Unter-
nehmensbeteiligungen (ausgenommen
Finanzbeteiligungen) sofern im Einzelfall
der Verkehrswert oder in Ermangelung
des Verkehrswertes der Buchwert der
verduferten Beteiligung 10 % des Ei-
genkapitals der Bilanz erreicht oder
Ubersteigt,

Die ErschlieRung neuer Geschéftsfelder.

Solche Geschafte, die die Vermdgens-,
Finanz- oder Ertragslage der Gesell-
schaft oder Risikoexposition der Gesell-
schaft grundlegend verandern.

Der Aufsichtsrat kann weitere Arten von
Geschéaften von seiner Zustimmung ab-
hangig machen.

b)

representation under German law (Pro-
kurist). The Supervisory Board may de-
termine that individual members of the
Management Board are entitled to sole-
ly represent the Company.

Each member of the Management
Board may be released and exempted
— in general or in a specific case — from
the restrictions imposed by Section 181
2" alternative of the German Civil Code
by resolution of the Supervisory Board.
Section 112 of the German Stock Cor-
poration Act shall continue to apply.

For the following types of transactions
and measures may be entered into only
upon the Supervisory Board's approval:

Acquisition of companies, participations
in companies, and parts of companies
(except for financial investments), if in
the individual case the Acquisition of
companies, participations in compa-
nies, and parts of companies (except
for financial investments) if in the indi-
vidual case the market value or, in the
absence of a market value, the book
value reaches or exceeds 10% of the
equity of the last consolidated balance
sheet.

The development of new business
segments.

Transactions that fundamentally
change the net assets, financial posi-
tion or results of operations of the
Company

The Supervisory Board may specify

additional types of transaction for which
its approval is required.

11



IV. Aufsichtsrat

§9

Zusammensetzung, Amtsdauer, Vorsitzen-

(2)

3)

(4)

der und Stellvertreter

Der Aufsichtsrat Uberwacht die FUhrung
der Geschafte durch den Vorstand. Er
ist nicht berechtigt, die Geschéfte der
SE selbst zu fiuhren.

Der Aufsichtsrat besteht aus zehn Mit-
gliedern, die von der Hauptversammiung
bestellt werden. Von den zehn Mitglie-
dern sind funf Mitglieder auf Vorschiag
der Arbeitnehmer zu bestellen. Die
Hauptversammlung ist an die Vorschla-
ge zur Bestellung der Arbeitnehmerver-
treter gebunden.

Die Aufsichtsratsmitglieder werden fir
die Zeit bis zur Beendigung der Haupt-
versammiung gewabhlt, die Uber ihre Ent-
lastung fur das vierte Geschéftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit be-
schliefst. Das Geschéftsjahr, in dem die
Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerech-
net. Wiederbestellungen sind mehrfach
fur den in Satz 1 genannten Zeitraum
zulassig. Die Wahl oder Bestellung des
Nachfolgers eines vor Ablauf der Amts-
zeit ausgeschiedenen Mitglieds erfolgt
fur den Rest der Amtszeit des ausge-
schiedenen Mitglieds, soweit im Falle
der Bestellung das Gericht bzw. im Fall
der Wahl, die Hauptversammiung die
Amtszeit des Nachfolgers nicht abwei-
chend festlegt.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann
sein Amt unter Einhaltung einer vierwé-
chigen Frist auch ohne wichtigen Grund
durch schriftliche Mitteilung an den Vor-
sitzenden des Aufsichtsrates oder, im
Falle einer Amtsniederlegung durch den
Vorsitzenden, an dessen Stellvertreter

)

(4)

IV. The Supervisory Board

§9

Composition, Term of Office, Chair and

Deputy of Chairman

The Supervisory Board supervises the
management of the company by the
Management Board. It may not itself
exercise the power to manage the SE.

The Supervisory Board comprises ten
members which will be elected by the
General Meeting. Of the ten members,
five members are to be elected upon
proposals of the employees. The pro-
posals for the appointment of the em-
ployee representatives are binding on
the general meeting of shareholders.

Members of the Supervisory Board are
elected for a term ending at the conclu-
sion of the Annual General Meeting that
votes on approving the actions of the
Supervisory Board in respect of the
fourth fiscal year after the commence-
ment of their terms of office. The fiscal
year in which the term of office com-
mences is not counting towards this pe-
riod. Multiple reappointments are per-
missible for the period mentioned in
sentence 1. The election or appoint-
ment of a successor prior to the expira-
tion of a term of office of a retired su-
pervisory board member occurs, to the
extent that in case of the appointment
by the court the court or in case of the
appointment by the shareholders' meet-
ing the shareholders' meeting does not
determine a different term of office for
the successor, for the rest of the term of
office of the retired supervisory board
member.

Each member of the Supervisory Board
may resign from office with four weeks
prior notice, even without cause, by
means of written notification to the
Chairman of the Supervisory Board or,
in case the Chairman resigns, his Dep-
uty. The Chairman of the Supervisory

12



(5)

niederlegen. Der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates, im Falle einer Amtsniederle-
gung durch den Vorsitzenden dessen
Stellvertreter, kann einer Kirzung der
Frist zustimmen.

Im Anschluss an die Hauptversamm-
lung, mit deren Ablauf das Amt des vor-
herigen Aufsichtsratsvorsitzenden en-
det, oder, wenn aus sonstigen Grunden
kein Aufsichtsratsvorsitzender bestimmt
ist, wahlt der Aufsichtsrat in einer ohne
besondere Einberufung stattfindenden
Sitzung, oder durch Beschiussfassung
auRerhalb einer Sitzung, aus seiner Mit-
te einen Vorsitzenden und einen Stell-
vertreter. Der Beschluss bedarf einer
Mehrheit von zwei Dritteln der Mitglie-
der, aus denen der Aufsichtsrat insge-
samt zu bestehen hat. Wird bei der
Wah! des Aufsichtsratsvorsitzenden o-
der seines Stellvertreters die erforderli-
che Mehrheit nicht erreicht, so findet fur
die Wah! des Aufsichtsratsvorsitzenden
und seines Stellvertreters ein zweiter
Wahlgang statt. In diesem Wahlgang
wahlen die Aufsichtsratsmitglieder der
Anteilseigner den Aufsichtsratsvorsit-
zenden und die Aufsichtsratsmitglieder
der Arbeitnehmer den Stellvertreter je-
weils mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Stellvertreter haben die Rech-
te und Pflichten des Vorsitzenden des
Aufsichtsrats, wenn dieser verhindert ist.
Sofern ein Stellvertreter Aufsichtsrats-
mitglied der Arbeitnehmer ist, steht ihm
das Recht zum Stichentscheid gemal
Art. 50 Abs. 2 SE-VO nicht zu. Die
Amtszeit des Vorsitzenden und des
Stellvertreters entspricht ihrer Amtszeit
als Mitglieder des Aufsichtsrats.

Scheiden der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter vorzeitig aus dem Amt aus,
so hat der Aufsichtsrat unverziiglich eine
Neuwahl! fir die restliche Amtszeit des
Ausgeschiedenen vorzunehmen.

()

Board or, in case the Chairman resigns,
his Deputy, can consent to this period
of notice being shortened.

Following the General Meeting at the
conclusion of which the term of office of
the Chairman of the Supervisory Board
ends, or, if no Chairman of the Supervi-
sory Board is appointed due to other
reasons, the Supervisory Board shall
elect a Chairman and a Deputy Chair-
man in a Supervisory Board meeting for
which no special invitation is required,
or by a resolution taken outside a meet-
ing. This resolution requires a two-
thirds majority of the mandatory number
of Supervisory Board members. If the
required majority is not reached in the
election of the Chairman of the Super-
visory Board or his deputy, a second
ballot shall be held for the election of
the Chairman of the Supervisory Board
and his deputy. In this ballot, the share-
holder representatives on the Supervi-
sory Board shall elect the Chairman of
the Supervisory Board and the employ-
ee representatives on the Supervisory
Board shall elect the Deputy Chairman,
in each case with a majority of the
votes cast. The Deputy Chairman of the
Supervisory Board shall have the same
rights and duties as the Chairman if the
latter is not available. If the Deputy
Chairman is an employee representa-
tive, he shall not be entitled to a casting
vote, pursuant to Section 50 para. 2 of
the SE Regulation. The term of office
for the Chairman and Deputy Chairman
shall correspond to their term of office
as members of the Supervisory Board.

In the event the Chairman or Deputy
Chairman retires prematurely from of-
fice during the term of office, the Su-
pervisory Board has to conduct a new
election for the remaining term of office
of the Chairman or Deputy Chairman.

13



§10

Sitzungen, Einberufung, Beschlussfassung

(1

(2)

und Vertretung

Der Aufsichtsrat soll in der Regel eine
Sitzung im Kalendervierteljahr, er muss
zwei Sitzungen im Kalenderhalbjahr ab-
halten. Er hat ferner dann Sitzungen ab-
zuhalten, wenn es gesetzlich erforder-
lich ist oder sonst im Interesse der Ge-
sellschaft geboten erscheint. Zur Durch-
fuhrung der Sitzung des Aufsichtsrates,
die Uber die Billigung des Jahresab-
schlusses entscheidet, hat der Auf-
sichtsrat zusammenzutreten (Présenz-
sitzung).

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden
durch den Vorsitzenden mit einer Frist
von sieben Tagen in Textform (§ 126b
BGB) einberufen. Bei der Berechnung
der Frist werden der Tag der Absendung
der Einladung und der Tag der Sitzung
nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen
kann der Vorsitzende die Frist abkiirzen
und formlos einberufen.

Der Vorsitzende bestimmt den Sit-
zungsort. Mit der Einberufung sind die
Gegenstande der Tagesordnung mit
Beschlussvorschlagen mitzuteilen. Ist
ein Gegenstand der Tagesordnung nicht
ordnungsgemal angekiindigt worden,
darf hierlber nur beschlossen werden,
wenn kein Aufsichtsratsmitglied wider-
spricht.

Aufsichtsratsbeschlisse werden in der
Regel in Prasenzsitzungen gefasst. Es
ist jedoch zuldssig, dass Sitzungen des
Aufsichtsrats in Form einer Video- oder
Telefonkonferenz abgehalten werden
oder dass einzelne Aufsichtsratsmitglie-
der im Wege der VideoUbertragung oder
telefonisch zugeschaltet werden.

Eine Beschlussfassung des Aufsichts-
rats kann auf Anordnung des Vorsitzen-
den auch in einer Telefon- oder Video-

§10

Meetings, Convention, Passing of Resolu-

(1)

tions and Representation

The supervisory board shall have a
meeting once per calendar quarter and
must have a meeting twice per calendar
half-year. Additional meetings shall be
held if required by law or if it appears
necessary to do so in the best interests
of the Company. For the Supervisory
Board meeting in which the Supervisory
Board decides upon the approval of the
financial statement the members of the
Supervisory Board must meet in per-
son.

The meetings of the Supervisory Board
shall be convened in text form by the
Chairman (Section 126b German Civil
Code) given seven days notice. When
calculating the period of notice re-
quired, the day on which the invitation
is sent and the day of the meeting itself
are not counted. In urgent cases, the
Chairman may reduce the period of no-
tice and convene the meeting informal-

ly.

The venue of the meeting shall be de-
termined by the Chairman. The items
on the agenda and proposed resolu-
tions must be announced when the
meeting is convened. If an item of the
agenda has not been duly announced,
resolutions on the item may only be
adopted if no member of the Superviso-
ry Board objects.

Resolutions of the Supervisory Board
are generally adopted in meetings.
However, meetings of the Supervisory
Board may also be held in the form of a
video or telephone conference, and in-
dividual members of the Supervisory
Board may be connected by video or
telephone.

The Chairman of the Supervisory Board

may also decide to adopt resolutions in
a telephone or video conference or out-
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konferenz oder auferhalb einer Sitzung
durch fernmiindliche oder in Textform (§
126b BGB, insbesondere schriftlich, te-
legrafisch, fernschriftlich, per Telefax
oder mittels anderer elekironischer
Kommunikationsmittel  (E-Mail,  etc.))
Ubermittelte  Stimmabgaben erfolgen.
Ein Widerspruch hiergegen ist nicht zu-
lassig.

Der Aufsichtsrat ist nur beschlussfahig,
wenn samtliche Mitglieder ordnungsge-
maR eingeladen waren und mindestens
die Halfte der Mitglieder, aus denen er
insgesamt zu bestehen hat, an der Sit-
zung teilnehmen. Die Beschlisse bedur-
fen, soweit das Gesetz, die Satzung o-
der die Geschéftsordnung keine grolere
Mehrheit zwingend bestimmen, der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
des Vorsitzenden und, bei dessen Nicht-
teilnahme an der Beschlussfassung, die
Stimme seines Stellvertreters den Aus-
schlag (Stichentscheid). Einem Stellver-
treter, der Arbeitnehmervertreter ist,
steht ein Recht zum Stichentscheid nicht
Zu.

Willenserkiarungen des Aufsichtsrats
werden in dessen Namen von dem Vor-
sitzenden und, wenn dieser verhindert
ist, von seinem Stellvertreter abgege-
ben.

Erkldrungen des Aufsichtsrates und sei-
ner Ausschisse werden namens des
Aufsichtsrates von dessen Vorsitzenden
und im Falle seiner Verhinderung von
seinem Stellvertreter abgegeben. Nur
der Vorsitzende des Aufsichtsrates und
im Falle seiner Verhinderung, sein Stell-
vertreter ist erméchtigt, an den Auf-
sichtsrat gerichtete Erkldrungen entge-
genzunehmen.

Uber Sitzungen und Beschliusse des
Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzu-
fertigen. Die Niederschrift ist vom Vor-
sitzenden bzw. seinem Stellverireter zu
unterzeichnen. In der Niederschrift sind
Ort und Datum der Sitzung, die Art der
Beschlussfassung, die Teilnehmer, die
Gegenstdnde der Tagesordnung und
der wesentliche Inhalt der Verhandlun-
gen und Beschlisse des Aufsichtsrats
festzustellen. Aulerhalb von Sitzungen

(6)

side of meetings by votes transmitted
by telephone or in text form (Section
126b German Civil Code), specifically
in writing, by telegraph, by post, by fax
or by way of other electronic means of
communication (e-mail etc.). Such a
decision may not be appealed.

The Supervisory Board shall only have
a quorum if all of its members have
been duly invited and at least half of the
members that must comprise the Su-
pervisory Board attend the meeting.
Resolutions of the Supervisory Board
are carried by a simple voting majority
of the votes cast, unless otherwise
specified by law, the Bylaws or the
Rules of Procedure. In the case of a
parity of votes, the vote of the Chair-
man, or, if he does not participate in the
passing of the resolution, the vote of
the Deputy Chairman shall be decisive.
If the Deputy Chairman is an employee
representative, he shall not be entitied
to a casting vote.

Declarations of intent of the Superviso-
ry Board are made on behalf of the Su-
pervisory Board by the Chairman or, if
he is unavailable, by the Deputy Chair-
men.

Declarations by the Supervisory Board
and its committees shall be made by
the Chairman or, if he is unavailable, by
the Deputy Chairmen. Only the Chair-
man or, if he is unavailable, by the
Deputy Chairmen are empowered to
receive any declarations addressed to
the Supervisory Board.

Minutes are to be made of meetings
and resolutions of the Supervisory
Board. The minutes are to be signed by
the Chairman or the Deputy Chairman.
The minutes shall state the place and
date of the meeting, the manner of the
meeting, participants, the items on the
agenda and the main content of delib-
erations and the resolutions of the Su-
pervisory Board, stating the results of
votes. Resolutions passed other than at
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(1)

(2)

gefasste Beschlisse werden von dem
\Vorsitzenden des Aufsichtsrats schrift-
lich festgestellt und allen Aufsichtsrats-
mitgliedern zugeleitet.

§ 11

Aufgaben, Befugnisse

Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfuh-
rung des Vorstands nach naherer MaB-
gabe der Bestimmungen des Aktienge-
setzes zu Uberwachen. Weiterhin hat
der Aufsichtsrat alle Aufgaben, die ihm
durch das Gesetz oder die Satzung zu-
gewiesen werden.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben Siill-
schweigen zu bewahren Uber vertrauli-
che Angaben und Geheimnisse der Ge-
sellschaft, insbesondere Betriebs- und
Geschéftsgeheimnisse, die den  Auf-
sichtsratsmitgliedern durch ihre Tatigkeit
im Aufsichtsrat bekannt werden und
zwar auch Uber die Beendigung des
Amtes als Aufsichtsrat hinaus. Die Auf-
sichtsratsmitglieder sind insbesondere
zur Verschwiegenheit Uber erhaltene
vertrauliche Berichte und vertrauliche
Beratungen verpflichtet. Bei Ablauf des
Mandats sind alle vertraulichen Unterla-
gen an den Vorsitzenden des Aufsichts-
rats zurlick zu geben. Die Mitglieder des
Aufsichtsrats stellen sicher, dass die von
lhnen eingeschalteten Mitarbeiter und
Berater die Verschwiegenheitspflicht in
gleicher Weise einhalten.

Zu Anderungen der Satzung, die ledig-
lich die Fassung betreffen, ist der Auf-
sichtsrat ermachtigt.

Der Aufsichtsrat kann sich eine Ge-
schaftsordnung geben.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte
Ausschiisse bilden und ihnen — soweit
gesetzlich zuldssig — auch Entschei-
dungsbefugnisse tibertragen.

(4)

()

meetings are stated by the Chairman of
the Supervisory Board in writing and
forwarded to all Members of the Super-
visory Board.

§ 11

Duties and Rights

The Supervisory Board monitors the
execution of company business by the
Management Board in accordance with
the law and the Bylaws of the Compa-
ny. Furthermore the Supervisory Board
shall have all the functions assigned to
it by the law and the Bylaws of the
Company.

The members of the Supervisory Board
must maintain secrecy regarding confi-
dential information of the Company, es-
pecially enterprise or business secrets,
which become known to the members
of the Supervisory Board in their ser-
vice; this obligation continues beyond
the end of office as a member of the
Supervisory Board. The members of
the Supervisory Board are particularly
obliged to maintain secrecy concerning
confidential reports and confidential
consultations. At the end of Supervisory
Board membership, all confidential
documents must be returned to the
Chairman of the Supervisory Board.
The members of the Supervisory Board
shall ensure that any employees and
advisors they involve in Company mat-
ters also comply with the obligation to
maintain secrecy.

The Supervisory Board shall be author-
ised to amend the Articles of Associa-
tion in so far as such amendments
merely relate to the wording.

The Supervisory Board may give itself
rules of procedure.

The Supervisory Board may establish
among itself committees and may grant
them — to the extent legally possible —
decision rights.
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(3)

§12

Verglitung

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten
fur das jeweilige Geschéftsjahr neben
einem Ersatz ihrer Auslagen eine Vergu-
tung (zuziglich der gesetzlichen Um-
satzsteuer, soweit diese anfallt), die fur
das einzelne Mitglied EUR 25.000, fir
den Vorsitzenden des Aufsichtsrats
EUR 100.000 betragt. Mitglieder von
Ausschiissen des Aufsichtsrats erhalten
fur das jeweilige Geschéftsjahr eine zu-
satzliche Vergitung fur jede Mitglied-
schaft in einem Ausschuss, die fur das
einzelne Mitglied EUR 10.000 und far
den Vorsitzenden des Ausschusses
EUR 30.000 betragt.

Aufsichtsratsmitglieder, die wahrend des
laufenden Geschéftsjahres in den Auf-
sichtsrat eintreten oder aus dem Auf-
sichtsrat ausscheiden, erhalten eine
entsprechende anteilige Vergitung.
Satz 1 gilt fur die Vergutung einer Mit-
gliedschaft in einem Ausschuss ent-
sprechend.

Die Vergutung wird nach Ablauf der
Hauptversammlung fallig, die den Kon-
zernabschluss fur das jeweilige Ge-
schaftsjahr entgegennimmt oder Uber
seine Billigung entscheidet.

V. Hauptversammlung

§13

Ort, ordentliche Hauptversammlung, Einbe-

rufung und Recht zur Teilnahme

Die Hauptversammlung findet nach
Wahl des Vorstandes am Sitz der Ge-
sellschaft, in einer deutschen Grof3stadt
(d.h. einer Stadt mit mindestens 100.000
Einwohnern) oder am Sitz einer Wert-
papierbdrse innerhalb des européischen

)

§12

Remuneration

Apart from being reimbursed for their
expenses, the members of the Supervi-
sory Board shall receive a remuneration
(plus statutory value added tax in case
such tax is incurred) for the relevant fi-
nancial year, which shall amount to
EUR 25,000 for each individual mem-
ber and EUR 100,000 for the Chairman
of the Supervisory Board. Members of
Supervisory Board committees shall re-
ceive additional remuneration for the
relevant fiscal year for each member-
ship in a committee, which shall amount
to EUR 10,000 for each individual
member and EUR 30,000 for the
Chairman of the committee.

Members of the Supervisory Board
who, during the current financial year,
join or leave the Supervisory Board
shall receive a corresponding pro rata
portion of the remuneration. Sentence 1
shall apply correspondingly to remu-
neration for membership in a commit-
tee.

The remuneration shall be paid at the
close of the General Meeting, which
accepts or decides on the annual con-
solidated financial statements.

V. General Meeting

§13

Place, Ordinary General meeting, Covening,

Participation Right

The General Meeting shall at the dis-
cretion of the Management Board be
held at the Company's registered office,
in a city in the Federal Republic of
Germany with over 100,000 inhabitants
or at the corporate seat of a stock ex-
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Binnenmarktes statt, an der die Aktien
der Gesellschaft zum amtlichen Handel
zugelassen sind, sofern sich im Staat
der des Sitzes der Wertpapierbdrse eine
Zweigniederlassung oder Tochtergesell-
schaft der Gesellschaft befindet.

Die Hauptversammlung, die Gber die
Verwendung des Bilanzgewinnes, die
Entlastung der Mitglieder des Vorstan-
des und des Aufsichtsrates, die Bestel-
lung des Abschlusspriifers und — in den
gesetzlichen Fallen — die Feststellung
des Jahresabschlusses oder die Billi-
gung des Konzernabschlusses be-
schlieRt (ordentliche Hauptversamm-
lung), findet innerhalb der ersten sechs
Monate nach Ablauf des Geschaftsjah-
res statt.

Die Hauptversammlung wird durch den
Vorstand oder in den gesetzlich vorge-
schriebenen Fallen durch den Aufsichts-
rat einberufen. Die Ubermittiung von Mit-
teilungen nach § 125 AktG ist auf den
Weg elektronischer Kommunikation be-
schrankt. Der Vorstand ist berechtigt,
nicht aber verpflichtet, diese Information
auch auf anderem Wege zu versenden.
Die Hauptversammlung muss mindes-
tens dreilig Tage vor dem Tag, bis zu
dessen Ablauf sich die Aktiondre anzu-
melden haben, einberufen werden. Der
Tag der Einberufung und der letzte Tag
der Anmeldefrist, werden dabei nicht
mitgerechnet. Die Einberufung erfolgt
durch Bekanntmachung im Gesell-
schaftsblati.

Zur Teilnahme an der Hauptversamm-
lung und zur Austibung des Stimmrechts
sind diejenigen Aktiondre berechtigt, die
sich rechtzeitig angemeldet haben und
im Aktienregister eingetragen sind. § 67
AktG bleibt unbertihrt. Eine Anmeldung
ist nicht fur diejenigen Aktion&re erfor-
derlich, die ihre Stimmen nach § 13 Abs.
5 durch Briefwahl abgeben. Eintragun-
gen im Aktienregister kénnen jedoch flr
eine angemessen kurze Frist vor der
Hauptversammlung ausgesetzt werden.
Der letzte Tag, an dem Eintragungen
vor der jeweiligen Hauptversammiung
noch vorgenommen werden, wird in der
zugehodrigen Einladung bekannt ge-

change within the European internal
market, at which stocks of the Compa-
ny are admitted for official quotation, if
a branch or a subsidiary of the Compa-
ny is situated in the country of this stock
exchange

The General Meeting which resolves on
the use of net profits, the formal ap-
proval of the Management Board and
Supervisory Board members' actions,
the choice of auditors and, in the cases
prescribed by law and on the approval
of the financial statements and the con-
solidated financial statements (Annual
General Meeting) is to be held within
the first six months after the conclusion
of a financial year.

The General Meeting shall be con-
vened by the Management Board or —
in cases stipulated by statutory law — by
the Supervisory Board. The transmis-
sion of notifications pursuant to Section
125 the German Stock Corporation Act
is restricted to means of electronic
communication. The  Management
Board is entitled, but not obliged, to
send these information by other means.
The General Meeting shall be con-
vened no less than thirty days prior to
the day by the end of which the Com-
pany must have received the share-
holders' registration. The day of con-
vening and the last day of the registra-
tion period are not counted in this re-
spect. The meeting shall be convened
by way of a notice in the Company’s
designated publication.

All shareholders registered in the share
register on the day of the General
Meeting and who applied for participa-
tion in due time are eligible to attend in
the General Meeting and to exercise
their right to vote. A registration is not
required for those shareholders who
cast their votes through postal vote in
accordance with Section 13 para 5.
New entries in the share register may
be suspended for a reasonably short
period of time before the General Meet-
ing. The last day on which entries in the
share register are made before the re-
spective General Meeting will be pub-
lished in the convening notice. The reg-
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macht. Die Anmeldung muss der Ge-
sellschaft unter der in der Einladung
hierfur mitgeteilten Adresse in Textform
(§ 126b BGB) und in deutscher oder
englischer Sprache spatestens bis zum
Ablauf des letzten Tages der gesetzli-
chen Anmeldefrist vor der Hauptver-
sammlung zugehen. Der Tag der
Hauptversammiung und der Tag des
Zugangs sind nicht mitzurechnen.

Der Vorstand kann vorsehen, dass Akti-
onare ihre Stimmen auch ohne an der
Versammlung teilzunehmen, schriftlich
oder im Wege elektronischer Kommuni-
kation abgeben durfen (Briefwahl). Die
Einzelheiten der Briefwahl werden vom
Vorstand bestimmt. Das Stimmrecht
kann auch durch Bevollmdchtigte aus-
gelibt werden. Wenn weder ein Kreditin-
stitut noch eine Aktionarsvereinigung
bevollméchtigt wird, ist die Volimacht in
Textform (§ 126b BGB) oder auf einem
von der Gesellschaft ndher zu bestim-
menden elektronischen Weg zu erteilen.
Die Einzelheiten fur die Erteilung dieser
Vollmachten werden zusammen mit der
Einberufung in den Gesellschaftsblattern
bekanntgemacht.

Die Einberufung der Hauptversammlung
sowie die Aufstellung der Tagesordnung
kénnen schriftlich von einem oder meh-
reren Aktiondren unter Angabe des
Zwecks und der Griinde verlangt wer-
den, sofern sein oder ihr Anteil am ge-
zeichneten Kapital der Gesellschaft
mindestens 5 % betragt. Aktionére, de-
ren Anteile alleine oder zusammen 5 %
des gezeichneten Kapitals erreichen,
konnen verlangen, dass Gegenstande
zur Beschlussfassung der Hauptver-
sammlung bekannt gemacht werden.

Die Teilnahme eines Aufsichtsratsmit-
glieds an der Hauptversammlung darf im
Wege der Bild- und Tonubertragung er-
folgen, wenn das betroffene Aufsichts-
ratsmitglied

seinen Wohnsitz auflterhalb der Bundes-
republik Deutschland hat, oder

versichert, aus personlichen oder beruf-

®)

(6)

istration for participation in each Gen-
eral Meeting must be received by the
Company in textual form (Section 126b
of the German Civil Code) and in Ger-
man or English language at the address
notified for this purpose in the conven-
ing notice no later than at the end of the
last day of the statutory registration pe-
riod.

The day of the Annual General Meeting
and the day on which the registration is
received are not counted.

The Management Board may allow that
shareholders may give their votes with-
out participating in the General Meet-
ing, in writing or through electronic
communication (postal vote). The de-
tails of such postal vote are specified by
the Management Board. Votes may be
cast by proxy. If neither a bank nor a
shareholders' association is named as
a proxy, authority to vote by proxy must
be submitted in textual form (Section
126b of the German Civil Code) or by
electronic means in a way to be deter-
mined by the Company. Details regard-
ing the appointment of proxies are pub-
lished together with the convocation of
the general meeting in the Company's
designated publications.

The convening of the General Meeting
as well as the drawing-up of the agenda
therefor may be requested in writing by
one or more shareholders who together
hold at [east 5% of the subscribed capi-
tal (Art. 55 para. 1 SE Regulation, Sec-
tion 50 para. 1 SEAG). Shareholders
whose shares alone or together consti-
tute 5% of the share capital may re-
quest that certain items for the adoption
of a resolution of a general meeting of
shareholders be published.

A member of the Supervisory Board
may take part in the General Meeting
by means of audio-visual transmission
if such member

has its place of residence outside the
Federal Republic of Germany, or

assures that it is occupied for personal
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lichen Griinden verhindert zu sein.

§14

Vorsitz in der Hauptversammlung (Versamm-
lungsleitung) und Frage- und Rederecht der

(1)

(3)

Aktionare

Den Vorsitz der Hauptversammlung
fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder ein anderes, vom Vorsitzenden da-
zu bestimmtes Mitglied des Aufsichts-
rats oder eine sonstige, vom Vorsitzen-
den des Aufsichtsrats dazu bestimmte
Person oder, sofern der Vorsitzende ei-
ne solche Bestimmung nicht getroffen
hat, ein von den anwesenden Aufsichts-
ratsmitgliedern zu benennendes Auf-
sichtsratsmitglied (jeweils der  Ver-
sammlungsleiter").

Der Vorsitzende leitet die Verhandlun-
gen und bestimmt im Rahmen der ge-
setzlichen Bestimmungen die Reihen-
folge, in der die Gegenstdnde der Ta-
gesordnung erledigt werden sowie die
Form der Abstimmung.

Der Versammlungsleiter hat das Recht,
das Frage- und Rederecht des Aktionars
zeitlich angemessen zu beschranken. Er
ist insbesondere berechtigt, zu Beginn
der Hauptversammlung oder wéahrend
ihres Verlaufs einen zeitlich angemes-
senen Rahmen fur den ganzen Haupt-
versammlungsverlauf, fir den einzelnen
Tagesordnungspunkt oder fir den ein-
zelnen Redner zu setzen.

Im Einzelnen ist der Versammlungsleiter
befugt, das Frage- und Rederecht der
Aktionare zeitlich nach Maligabe des
Folgenden zu beschranken:

Ist nach der in der Hauptversammlung
zur Behandlung anstehenden Tages-
ordnung - einschliefdlich etwaiger Min-
derheitsverlangen nach § 122 AktG - nur
Uber einzelne oder mehrere der folgen-

reasons or with business matters.

§14

Chair at the general meeting of sharehold-
ers (Meeting Leadership) and shareholders’

)

question right and right to speak

The General Meeting shall be presided
over by the Chairman of the Superviso-
ry Board or by another member of the
Supervisory Board as determined by
the Chairman of the Supervisory Board
or any other person as determined by
the Chairman of the Supervisory Board
or, if the Chairman of the Supervisory
Board has not made any such appoint-
ment, by a member of the Supervisory
Board to be elected by the members of
the Supervisory Board attending the
meeting (in each case the “Chairman of
the Meeting”).

The chairperson shall chair the pro-
ceedings and shall determine both the
order of the agenda and the order and
form of voting.

The Chairman of the Meeting may es-
tablish reasonable time limits for the
shareholders’ right to ask questions and
address the General Meeting. In partic-
ular, the Chairman shall be entitled to
fix, at the beginning of the General
Meeting or during its course, reasona-
ble time frames for the entire General
Meeting, for deliberations on the indi-
vidual items of the agenda or for the in-
dividual contributions made by askers
and speakers.

The chairman is authorized to limit the
time for shareholders' rights to pose
guestions and to speak in accordance
with the provisions set out below:

If according to the agenda of the gen-
eral meeting - including minority re-
guests (if any) in accordance with Sec-
tion 122 German Stock Corporation Act
- a resolution has to be passed on any
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b)

d)

den Gegenstédnde:

Verwendung des Bilanzgewinns, Entlas-
tung der Mitglieder des Vorstands, Ent-
lastung der Mitglieder des Aufsichtsrats,
Wahl des Abschlusspriifers und Er-
machtigung zum Erwerb eigener Aktien
Beschluss zu fassen, kann der Ver-
sammlungsleiter das Rede- und Frage-
recht der Aktiondre in solcher Weise
zeitlich beschranken, dass die Haupt-
versammlung insgesamt nicht ianger als
sechs Stunden dauert. Bei der Berech-
nung der Dauer der Hauptversammlung
bleiben die Zeitraume auler Betracht,
die auf Unterbrechungen der Hauptver-
sammiung und die Rede des Vorstands
sowie die Ausflhrungen des Vorsitzen-
den vor Beginn der Generaldebatte ent-
fallen.

Ist nach der in der Hauptversammlung
zur Behandlung anstehenden Tages-
ordnung - einschlieflich etwaiger Min-
derheitsverlangen nach § 122 AktG -
auch Uber andere Gegenstdnde als
nach voranstehendem lit. a) Beschluss
zu fassen, kann der Versammlungsieiter
das Rede- und Fragerecht der Aktionére
in solcher Weise zeitlich beschrédnken,
dass die Hauptversammlung insgesamt
nicht Idnger als zehn Stunden dauert.
Lit. a) Satz 2 gilt entsprechend.

Der Versammlungsleiter kann die Rede-
und Fragezeit eines Aktionédrs je Wort-
meldung auf 15 Minuten beschrénken
und, wenn sich im Zeitpunkt der Worter-
teilung an den Aktiondr mindestens drei
weitere Redner angemeldet haben, auf
zehn Minuten. Der Versammlungsleiter
kann die Rede- und Fragezeit, die ei-
nem Aktiondr wahrend der Versamm-
lung insgesamt zusteht, auf 45 Minuten
beschrénken.

Die Beschrankungen nach lit. a) bis ¢)
kénnen vom Versammlungsleiter jeder-
zeit, auch zu Beginn der Versammlung
angeordnet werden. Der Versamm-
lungsleiter hat bei der Auslbung des
ihm eingerdaumten Ermessens die kon-
kreten Umstanden der Hauptversamm-
lung zu beachten. Er hat sich insbeson-
dere an den Geboten der Sachdienlich-
keit, der VerhéltnismaRigkeit und der
Gleichbehandlung zu orientieren.

or all of the following items:

utilization of balance sheet profits, the
formal discharge of the members of
Management Board; discharge of the
members of the Supervisory Board, the
appointment of the auditor and the au-
thorization to acquire own shares the
chairman of the general meeting may
impose a time limit on the shareholders'
right to speak and ask questions so that
the overall duration of the general
meeting does not exceed six hours.
When determining the duration of the
Shareholders' Meeting, time lost due to
interruptions to the Shareholders' Meet-
ing and due to the speech given by a
member of the Management Board pri-
or to the commencement of the general
debate, shall not be taken into account.

if according to the agenda of the gen-
eral meeting - including minority re-
guests (if any) in accordance with Sec-
tion 122 German Stock Corporation Act
a resolution also needs to be adopted
in relation to issues other than under
fetter a) the Chairman of the meeting
may limit the shareholders' right to
speak and ask questions so that the
overall duration of the General Meeting
does not exceed ten hours. Letter a)
sentence 2 shall apply accordingly.

The Chairman of the meeting may set a
time limit of 15 minutes per shareholder
for asking questions and speaking for
each request for leave to speak and, to
10 minutes if at the time of the begin-
ning of his speech at least three other
speakers have applied for time. The
chairman may limit a shareholder's total
time for speaking and raising questions
during the General Meeting to 45
minutes.

The restrictions of letters a) to ¢) may
be stipulated by the chairman at any
time, including at the beginning of the
meeting. When exercising the discre-
tion granted the Chairman shall consid-
er the specific circumstances of the
general meeting. His discretion shall be
oriented at the commandments of rele-
vance, of proportionality and equal
treatment.
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(5)

(2)

(3)

Beschrankungen nach Maligabe der
vorstehenden lit a) bis d) gelten als an-
gemessen im Sinne des § 131 Abs. 2
Satz 2 AktG.

Unabhangig von dem Recht des Ver-
sammlungsleiters, das Frage- und Re-
derecht der Aktionare nach Mafgabe
von Abs. 3 und 4 zu beschrénken, kann
der Versammlungsleiter um 22:30 Uhr
des Versammlungstags den Debatten-
schluss anordnen und mit den Abstim-
mungen zu den Tagesordnungspunkten
beginnen. Nach Anordnung des Debat-
tenschlusses sind weitere Fragen nicht
mehr zul&ssig.

Das Recht des Versammlungsleiters,
das Rede- und Fragerecht der Aktionare
Uber die Bestimmungen in Abs. 3 bis §
hinaus nach MafRgabe der gesetzlichen
Bestimmungen einzuschranken, bleibt
von den Regelungen in Abs. 3 bis 5 un-
berthrt.

§15

Beschlussfassung

Jede Stlckaktie gewahrt in der Haupt-
versammlung eine Stimme.

Die Beschllisse der Hauptversammlung
werden, soweit nicht zwingend gesetzli-
che Vorschriften entgegenstehen oder
diese Satzung ein anderes bestimmt,
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen und, sofern das Gesetz auller
der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehr-
heit vorschreibt, mit der einfachen
Mehrheit des bei der Beschlussfassung
vertretenen  Grundkapitals  gefasst.
Stimmenthaltung gilt nicht als Stimmab-
gabe.

Das Stimmrecht sowie die anderen mit
der Aktie verbundenen Partizipations-
rechte kdnnen durch Bevollméachtigte
ausgelbt werden. Vollmachten bedtrfen
der flur borsennotierte Gesellschaften

e)

(6)

(3)

The restrictions pursuant to the above
letters a) to d) are deemed to be fair
and reasonable within the meaning of
Section 131 para. 2 sent. 2 German
Stock Corporation Act.

Notwithstanding the right of the chair-
man of the meeting to restrict the
shareholders' right to pose questions
and hold the fioor in accordance with
paragraphs 3 and 4, the chairman may
at 10:30 p.m. on the day of the meeting,
order that the debate be concluded and
may commence with the casting of
votes in relation to the items on the
agenda. Upon the ordering of the con-
clusion of the debate, further questions
are no longer permissible.

The right of the Chairman of the meet-
ing to further limit the shareholders'
right to pose questions and hold the
floor beyond paragraphs 3 to 5 in ac-
cordance with the statutory law shall
remain unaffected by the pro visions in
paragraphs 3 to 5.

§15

Resolutions

Each share grants one vote in General
Meeting

Unless required otherwise by mandato-
ry law or the Bylaws, the resolutions of
General Meeting are adopted by the
simple majority of all votes cast and, to
the extent that the law requires a major-
ity of the capital, by the simple majority
of the share capital represented. Ab-
stentions shall hot be deemed to consti-
tute a vote cast.

The voting right as well as all other par-
ticipation rights that are connected with
the share may be exercised through
proxies. Proxy documents require the
form stipulated by law for listed compa-
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(4)

®)

gesetzlich vorgeschriebenen Form.

Fur eine Anderung der Satzung bedarf
es einer Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen giltigen Stimmen oder
der einfachen Mehrheit der abgegebe-
nen glltigen Stimmen, sofern mindes-
tens die Halfte des Grundkapitals vertre-
ten ist. Diese einfache Mehrheit gentigt
nicht fur die Anderung des Gegenstan-
des des Unternehmens, flr einen Be-
schluss Uber die Sitzverlegung gemal
Art. 8 Abs. 6 der Verordnung (EG) Nr.
2157/2001 — SE-VO - sowie flr Félle,
fur die eine héhere Kapitalmehrheit vor-
geschrieben ist.

Die Geselischaff kann Informationen an
Aktiondre auch im Wege elektronischer
Medien Ubermitteln.

VI. Rechnungslegung und Gewinnver-

wendung
§ 16

Jahresabschluss

Der Vorstand hat in den ersten drei Mo-
naten eines jeden Geschéftsjahres den
Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn-
und Verlustrechnung sowie Anhang) fur
das vergangene Geschaftsjahr und ei-
nen Lagebericht fur die Gesellschaft
aufzustellen sowie unverziglich nach ih-
rer Aufstellung dem Aufsichtsrat und
dem Abschlussprifer vorzulegen. Zu-
gleich hat der Vorstand dem Aufsichtsrat
den Vorschlag vorzulegen, den er der
Hauptversammlung fir die Verwendung
des Bilanzgewinns machen will.

Der Aufsichtsrat hat dem Vorstand in-
nerhalb eines Monats, nachdem ihm der
Jahresabschluss, der Lagebericht und
der Vorschlag fur die Verwendung des
Bilanzgewinns zugegangen sind, seinen
Bericht aufzugeben. Geschieht dies
nicht fristgemal, so hat der Vorstand
dem Aufsichtsrat unverziglich eine wei-
tere Frist von hochstens einen Monat zu

®)

nies.

Changes of the Bylaws require majority
of two thirds of the votes validly cast,
or, if at least one half of the share capi-
tal is represented, the simple majority of
the votes cast. This simple majority is
not sufficient for the amendment of the
object of the Company Corporation, a
resolution on the cross-border reloca-
tion of the registered seat of the Com-
pany pursuant to art. 8 para. 6 of the
SE Regulation as well as to cases for
which a higher capital majority is com-
pellingly prescribed by law.

The Company may transmit information
to its shareholders by means of data
transmission.

V1. Accounting and Profit Appropriation

(1N

§ 16

Annual Financial Statements

The Management Board shall, within
the first three maonths of each financial
year, prepare the annual statement of
accounts (balance sheet as well as
profit and loss account, notes to the
annual statement of accounts) and the
management report for the preceding
financial year, and submit them to the
Supervisory Board and to the auditor
without delay. At the same time, the
Management Board shall present to the
Supervisory Board the proposal for the
appropriation of the balance sheet profit
it intends to make to the General Meet-

ing.

Within one month of receipt of the an-
nual financial statements, the manage-
ment report, and the profit appropriation
proposal, the Supervisory Board shall
render its report to the Managing
Board. If the report is not submitted to
the Management Board within this peri-
od, the Management Board shall
promptly specify an additional period of
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setzen. Wird der Aufsichtsratsbericht
dem Vorstand auch vor Ablauf dieser
weiteren Frist nicht zugeleitet, so gilt der
Jahresabschluss als vom Aufsichtsrat
nicht gebilligt.

Nach Eingang des Berichts des Auf-
sichtsrats Uber das Ergebnis seiner Pru-
fung hat der Vorstand unverziglich die
ordentliche Hauptversammlung einzube-
rufen, die innerhalb der ersten sechs
Monate eines jeden Geschéftsjahres
stattzufinden hat. Sie beschlie3t tber
die Bestellung des Abschlussprifers, die
Entlastung des Vorstands und des Auf-
sichtsrats sowie Uber die Verwendung
des Bilanzgewinns.

§17

Riicklagen

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahres-
abschluss fest, so kbnnen sie den Jahreslber-
schuss ganz oder teilweise in andere Gewinn-
ricklagen einstellen. Die Einstellung eines gro-
Reren Teils als der Halfte des Jahresuber-
schusses ist jedoch nicht zuldssig, wenn die
anderen Gewinnricklagen die Halfte des
Grundkapitals Ubersteigen oder soweit sie nach
der Einstellung die Halite Ubersteigen wirden.
Vom Jahresliberschuss sind dabei jeweils die
Betrage, die in die gesetzliche Rucklage einzu-
stellen sind, und ein Verlustvortrag vorab abzu-
Ziehen.

§ 18

Gewinnverwendung

Die Hauptversammlung beschlief3t Uber
die Verwendung des sich aus dem fest-
gesteliten Jahresabschluss ergebenden
Bilanzgewinns. Sie kann auch eine an-
dere Verwendung bestimmen, als sie in
§ 58 Abs. 3 S. 1 des Aktiengesetzes
vorgesehen ist.

not more than one month within which
the Supervisory Board must submit its
report. If the report is not submitted to
the Management Board prior to the ex-
piration of such additional period of time
either, the annual statement of ac-
counts shall be deemed not to have
been approved by the Supervisory
Board.

After having received the report of the
Supervisory Board on the findings of its
examination, the Management Board
shall immediately call an ordinary Gen-
eral Meeting within the first six months
of each fiscal year. It shall resolve on
the appointment of the auditor, on the
formal discharge of the members of the
Management Board and the Superviso-
ry Board as well as on the distribution
of net profits

)

§17

Reserves

Should the Managing Board and the Superviso-
ry Board approve the annual financial state-
ments, they may transfer all or part of the net
income to other earnings reserves. The transfer
of a share larger than one half of the net in-
come for the year shall not be permissible to
the extent that the other eamings reserves af-
ter the transfer would exceed one half of the
share capital or they would exceed half of the
share capital after the allocation to other earn-
ings reserves. Any amount that has to be trans-
ferred to the statutory reserve and any accumu-
lated loss brought forward are to be deducted
from the net income prior to the allocation to
other earnings reserves.

§18

Profit Appropriation

Q) The General Meeting decides on the
appropriation of the net profit for the
year resulting from the approved finan-
cial statements. The General Meeting
may also resolve on a profit allocation
that deviates from the one defined in

Section 58 para. 3 sent. 1 of the Ger-
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Die Hauptversammiung kann neben o-
der anstelle einer Barausschittung auch
eine Ausschiittung von Sachwerten be-
schlieRen, wenn es sich bei den auszu-
schittenden Sachwerten um solche
handelt, die auf einem Markt im Sinne
von § 3 Abs. 2 AktG gehandelt werden.

)

Nach Ablauf eines Geschéftsjahres
kann der Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates im Rahmen des § 59
AKtG eine Abschlagdividende an die Ak-
tiondre ausschutten.

)

Vi
Schlussbestimmungen
§19

Griindungsaufwand

Die Griindungskosten der Tom Tailor Holding
GmbH (die formwechselnde Rechtsvorgéngerin
der Gesellschaft) hatte, bis zu einem Betrag von
EUR 2.500, die Gesellschaft getragen. Die Ge-
sellschaft tragt die Kosten ihrer Umwandlung
und Griindung in Hoéhe von bis zu EUR
150.000. Der vorangehende Satz bezieht sich
auf die Grundung in der Rechtsform der AG.
Der Grundungsaufwand in Bezug auf die Ver-
schmelzung der TOM TAILOR Holding AG und
der Tom Tailor Wien AG wird von der Gesell-
schaft bis zu einem Betrag von EUR 350.000,00
getragen.

§ 20

Gerichtsstand

Durch Zeichnung oder Erwerb von Aktien oder
Zwischenscheinen unterwirft sich der Aktionér
fur alle Streitigkeiten mit der Gesellschaft oder
deren Organen dem ordentlichen Gerichtsstand
der Gesellschaft.

man Stock Corporation Law.

The General Meeting may, besides or
instead of a cash distribution, resolve
upon the appropriation of the retained
earnings by way of a dividend in kind if
the dividend in kind can be traded on a
market as defined by Section 3 para. 2
of the German Stock Corporation Act.

At the end of a fiscal year, the Manag-
ing Board shall be entitled - with the
approval of the Supervisory Board - to
distribute an interim dividend to the
shareholders within the framework of
Section 59 of the German Stock Corpo-
ration Act.

Vil
Final Provisions
§19

Incorporation Expenses

Costs incurred in connection with the incorpo-
ration of Tom Tailor Holding GmbH (the legal
successor of the Company that changed its le-
gal form) shall be borne by the Company up to
an amount of EUR 2,500. The Company bears
the costs of its conversion and incorporation in
an amount of up to EUR 150,000. The preced-
ing sentence refers to the formation in the legal
form of a stock corporation. With regard to the
merger of TOM TAILOR Holding AG and Tom
Tailor Wien AG into the formation expenses up
to an amount of Euro 350,000 shall be borne
by the Company.

§ 20

Venue

The subscription or the acquisition of shares or
interim shares shall have the effect that the
shareholder is subject to the Company's place
of jurisdiction with regard to all disputes with
the Company or its organs.
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§ 21

Sprachliche Fassung

Die deutsche Fassung dieser Satzung ist allein
mafRgeblich; die englische Fassung ist lediglich
als Ubersetzungshilfe beigefugt.

§ 22

Salvatorische Klausel

Sollte eine der Bestimmungen dieser Satzung
nichtig oder unwirksam sein oder werden, so
wird die Guiltigkeit der Satzung im Ubrigen hier-
von nicht bertihrt. Die nichtige oder ungultige
Bestimmung soll durch eine Bestimmung ersetzt
werden, die in ihrem wirtschaftlichen Sinngehalt
der nichtigen oder ungtiltigen Bestimmung ent-
spricht.

§ 21

Applicable Version

Only the German version of these Bylaws shall
be binding; the English ftranslation has been
added for convenience only.

§ 22

Severability Clause

If a provision of these Bylaws should be or be-
come void or invalid, this shall not affect the va-
lidity of the other provisions. The void or invalid
provision shall be replaced by such a provision
that reflects the economic purpose of the void
or invalid provision.
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Hiermit bescheinige ich, der Hamburgischen Notarassessor

Georg Guntrum
als amtlich bestellter Vertreter des Hamburgischen Notars
Dr. Ralf Katschinski,
mit dem Amtssitz in 20095 Hamburg, Ballindamm 40,

dass die geénderten Bestimmungen der Satzung mit dem Hauptversammlungsbeschluss
vom 18. Dezember 2019 iiber die Anderung der Satzung und die unveranderten Best-
immungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollstandigen Wortlaut der
Satzung ubereinstimmen.

Hamburg, den 9. Januar 2020

(L.S. not.) Guntrum

Georg Guntrum
- Notarvertreter -



