1/2

ENTSPRECHENSERKLARUNG

ERKLARUNG VON VORSTAND UND AUFSICHTSRAT DER QSC AG NACH § 161 AKTG ZUR BEACHTUNG
DES DEUTSCHEN CORPORATE GOVERNANCE KODEX IN DER FASSUNG VOM 5. MAI 2015 BZW. AB DE-
REN GELTUNG VOM 7. FEBRUAR 2017

Die QSC AG (,,QSC*) legt seit ihrer Griindung groBten Wert auf gute Corporate Governance und erachtet
Transparenz sowie eine wertorientierte Unternehmensfiihrung als Selbstverstandlichkeit. Folgerichtig
setzt das Unternehmen die Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex in nahezu allen
Punkten um und lebt sie in der taglichen Arbeit. Die Gesellschaft hat den Empfehlungen der Regierungs-
kommission ,,Deutscher Corporate Governance Kodex“ in der Fassung vom 5. Mai 2015 bzw. ab deren
Geltung vom 7. Februar 2017 seit Abgabe ihrer letzten Entsprechenserklarung mit folgenden Ausnahmen
entsprochen und wird ihnen mit folgenden Ausnahmen entsprechen:

Keine Vereinbarung eines den Vorgaben des § 93 Abs. 2 AktG entsprechenden Selbstbehalts in der D&O-
Versicherung fiir den Aufsichtsrat
(Kodex Ziffer 3.8, Absatz 2 und Absatz 3)

QSC folgt der Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex insofern, als die D&O-Versicherung seit
dem 1. Juli 2010 fir Mitglieder des Aufsichtsrats einen Selbstbehalt von 10 Prozent der Schadenssumme vor-
sieht. Abweichend von der Empfehlung ist die Haftung pro Jahr jedoch auf 100 Prozent der festen jahrlichen
Vergiitung der Aufsichtsrate beschrankt, da QSC eine iiber die Jahresvergiitung hinausgehende Selbstbeteili-
gung fur nicht angemessen halt.

Einrdumung der Moglichkeit fiir Beschdftigte, geschiitzt Hinweise auf Rechtsverstofie im Unternehmen
zu geben, bis Ende 2017 geplant
(Kodex Ziffer 4.1.3, Satz 3)

Nach dieser neuen Empfehlung soll Beschdftigten auf geeignete Weise die Moglichkeit eingerdumt werden,
geschiitzt Hinweise auf Rechtsverstdfie im Unternehmen zu geben. Hierunter wird gemeinhin ein institutio-
nalisiertes Hinweisgeber- bzw. Whistleblower-System verstanden, in dem Beschdftigten ermoglicht wird, be-
stimmte Verstofie anonym bzw. unter Wahrung der Vertraulichkeit ihrer Identitdt mitteilen zu kénnen. Bisher
bestand bei QSC kein derartiges Hinweisgebersystem. Nach Einfiihrung der neuen Empfehlung hat QSC die
Mdoglichkeiten, der Empfehlung zu folgen, gepriift, und der Vorstand hat bereits mit den notwendigen Schrit-
ten begonnen, ein entsprechendes Hinweisgebersystem in Form einer elektronischen Kommunikationsplatt-
form einzurichten, das auch Dritten zugdnglich gemacht und noch im Kalenderjahr 2017 aktiv geschaltet
werden soll.

Keine betragsmdfiige Hochstgrenze fiir einzelne variable Vergiitungsteile und die Vergiitung eines Vor-
standsmitglieds insgesamt und hierauf bezogen keine Darstellung der erreichbaren Maximalvergiitung
im Vergiitungsbericht

(Kodex Ziffer 4.2.3, Absatz 2, Satz 6 und Ziffer 4.2.5, Absatz 3 [erster Spiegelstrich] und Absatz 4)

Lediglich ein Vorstandsmitglied halt als variablen Bestandteil seiner Vorstandsvergitung u. a. noch Wandel-
schuldverschreibungen aus dem AOP 2006, die vor Inkrafttreten der Empfehlung zugeteilt wurden. Der beste-
hende Vorstandsvertrag sieht zwar eine Begrenzungsmoglichkeit fiir den Fall auBerordentlicher Entwicklungen
vor; eine feste betragsmafBige Hochstgrenze ist fir etwaige Kursgewinne aus der Ausuibung von Wandlungs-
rechten aus dem AOP 2006 und damit die Vergiitung des Vorstandsmitglieds insgesamt jedoch nicht festgelegt.
QSC wird insoweit auch in den Mustertabellen im Vergiitungsbericht keine Maximalbetrage angeben konnen,
soweit dies nach den Mustertabellen gefordert wird. Hiervon abgesehen entspricht QSC den Empfehlungen im
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Hinblick auf die bestehende Vorstandsvergiitung vollumfanglich und wird den Empfehlungen auch kiinftig bei
einer etwaigen Neufestlegung der Vorstandsvergiitung entsprechen.

Keine Regelgrenze fiir die Zugehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat festgelegt
(Kodex Ziffer 5.4.1, Absatz 2, Satz 2)

Der Aufsichtsrat von QSC hat konkrete Ziele fiir seine Zusammensetzung benannt und ein Kompetenzprofil fir
das Gesamtgremium erarbeitet, die den Empfehlungen in Ziffer 5.4.1 des Kodex mit Ausnahme der Festlegung
einer Regelgrenze fir die Zugehorigkeitsdauer zum Aufsichtsrat entsprechen. Der Aufsichtsrat ist der Auffas-
sung, dass es nicht im Interesse der Gesellschaft liegt, im Vorhinein festzulegen, wie lange die einzelnen
Mitglieder dem Gremium angehdren sollen. Zwar ist es grundsatzlich wiinschenswert, dass sich der Aufsichts-
rat in gewissen Abstanden verandert, andererseits soll der Gesellschaft aber auch die Expertise erfahrener
Aufsichtsratsmitglieder zur Verfiigung stehen.

Keine Offenlegung der personlichen und geschdftlichen Beziehungen eines jeden Kandidaten zum Unter-
nehmen, den Organen der Gesellschaft und einem wesentlich an der Gesellschaft beteiligten Aktiondr
bei Wahlvorschldgen an die Hauptversammlung

(Kodex Ziffer 5.4.1, Absdtze 6 bis 8)

Die Empfehlung des Deutschen Corporate Governance Kodex regelt nach Auffassung von QSC nicht konkret
genug, welche Beziehungen eines jeden Kandidaten im Einzelnen und in welcher Tiefe bei Wahlvorschlagen
an die Hauptversammlung offenzulegen sind, um der Empfehlung zu geniigen. Im Interesse der Rechtssicher-
heit kiinftiger Wahlen zum Aufsichtsrat haben Vorstand und Aufsichtsrat sich entschieden, eine Abweichung
von dieser Empfehlung zu erklaren. QSC ist der Auffassung, dass bereits die gesetzlichen Angabepflichten in
§ 124 Abs. 3 Satz 4 und § 125 Abs. 1 Satz 5 AktG dem Informationsbediirfnis der Aktionare Rechnung tragen,
und wird zu gegebener Zeit priifen und entscheiden, ob anlasslich von Wahlvorschlagen an die Hauptversamm-
lung freiwillig und ohne Bindung an die Empfehlung des Kodex zusatzliche Informationen liber die Kandidaten
zuganglich gemacht werden.

Koln, 23. November 2017 w ;

Ur den Aufsichtsrat
Dr. Bernd Schlobohm
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