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Highlights 2006

Anforderungen der EU-Vermittlerrichtlinie frihzeitig
umgesetzt

Registrierung als unabhangiger Makler als Grundlage flr eine
weitere Differenzierung vom Markt

Geschaftsjahr 2006 nach starkem vierten Quartal erfolgreich
abgeschlossen

Nachhaltige Starkung des Vermdgensmanagements
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Deutliche Ergebnissteigerung

Wichtige Kennzahlen 2006

+ 4% + 28% +52% + 33%

588,1

5639 v

0,40
0,30 .~
90,8
70,8 ’
P 805 64,6
2005 2006 2005 2006 2005 2006 2005 2006
[Mio. €] [€]
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Breit angelegter Anstieg des Neugeschafts

Ganzheitlichkeit der Beratung

Altersvorsorge Krankenversicherung Finanzierung
(Beitragssumme) (Jahresbeitrag)

+ 6% +27% +20%

7,1
80 1.300 -

P
6,7 71.4 1.217

1.200 -

1100 /

1.016

1.000 -

900
2005 2006 2005 2006 2005 2006

[Mrd. €] [Mio. €] [Mio. €]
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Gestiegene Kunden- und Beraterzahl

MLP-Konzern

Kunden* 691.000
680.000 655.000
650.000-
620.000-
590.000-

31.12.05 31.12.06
Ertrag pro Kunde (€)*

731 214

600
400

2005 2006
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Berater*
2.649
2.545
2.500 -
2.300 -
2.100
31.12.05 31.12.06

Ertrag pro Berater (€)*

190.000. 188.000 186.000
170.000-
150.000-
130.000
2005 2006

*ohne Schweiz
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Starke Bilanz

MLP-Konzern

 Gesamtkaufpreis fur Feri bereits vollstandig in der Bilanz
bertcksichtigt

e Weitere Optimierung der Kapitalstruktur

e Eigenkapitalquote Uberwiegend durch
Aktienrtckkaufprogramm auf 26 Prozent
(39 Prozent) reduziert
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Attraktive Beteiligung am Unternehmenserfolg

Auszahlungen an die Aktionare

Dividendensumme

[Mio. €]

80

60

40

20

0

63,0

163 23,9 Pl

/ - -
2003 2004 2005

Bl Dividende [ Sonderdividende

2006

. 00
—

Erh6hung der regularen
Dividende auf 40 (30) Cent

Ausschuttungssumme:
rund 40 Mio. Euro

Weitere Beteiligung der
Anteilseigner Uber
Aktienrtckkaufprogramm

>
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Unterschatzter Vorsorgebedarf

Wachstumstreiber Altersvorsorge

Es haben schon ausgerechnet, wie viel Geld sie im Alter ungefahr zur Verfligung haben...

25- bis 60-Jahrige gesamt . 36

50- bis 60-Jahrige
40- bis 49-Jahrige
25- bis 39-Jahrige I 17

Haushaltseinkommen (netto)

3.000 Euro und mehr
1.750 bis unter 3.000 Euro
Unter 1.750 Euro N 26

EE———— 46
— 34

[Prozent]

I v
42

Quelle: GDV Eigenvorsorge-Report, Marz 2006.

Grol3er Vorsorgebedarf in allen Bevolkerungsgruppen

- Hohes Potenzial in der Altersvorsorge
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Attraktives Marktumfeld im
Vermogensmanagement

Wachstumsaussichten im Private Banking in Deutschland nach Vermégensklassen

Erwartetes Erwartetes
Wachstum p.a. 70 oy Wachstum p.a.
Einzelpersonen . =70 Vermégen e Der deutsche Markt fur
2004 -2009 2004 -2009 . . .
Private Banking ist
+6,2% ARV +7.0% _
3.000 T€ einer der wachstums-
starksten in Europa
+6,6% 1.000 bis +6,8%
1.500 T€ e Wachstumstreiber:
750 bis e Erbschaften

1.000 T€

e Bestandswachstum

500 bis
750 T€

300 bis

500 T€

Quelle: zeb/rolfes.schierenbeck.associates, Datamonitor.
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Vermittlerrecht bietet Moglichkeit zur
weliteren Differenzierung

Neue Regeln fur Vermittler

* Anforderungen der Vermittlerrichtlinie unterscheiden sich
nach Vermittlerstatus

e Umfangreichste Vorschriften fur Makler
 MLP reqistriert sich als Makler

* |nterne MLP-Standards zu Ausbildung und Dokumentation
gehen weit Uber die Mindestvorschriften hinaus

- MLP kann sich unter neuen Rahmenbedingungen weiter
differenzieren
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Einzigartige Positionierung im Markt

Drei Phasen zur weiteren Differenzierung

2004 / 2005

Starkung der
Unabhangigkeit

« Anderung der
Organisationsstruktur

*Verkauf der
Versicherungstochter

* Fokussierung auf das
Kerngeschaft

Aufbau weiterer
Alleinstellungs-
merkmale

* Lizenz zur Anlage-

und Abschluss-
vermittlung

* Beteiligung an Feri

* Starkung des
ganzheitlichen
Ansatzes

2007

Differenzierung
vom Markt

» Unabhangigkeit
- Registrierung als Makler
* Ganzheitlichkeit

-> Einzigartiges Angebot in
samtlichen Sparten

» Beratungsqualitat

- Hohe Standards in
Ausbildung und Beratung

- MLP verfugt Uber klare Alleinstellungsmerkmale

>
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Positive Entwicklung in der bAV

Betriebliche Altersversorgung

» Aufbauarbeit erfolgreich abgeschlossen

 MLP verflgt auch in der bAV Uber klare
Alleinstellungsmerkmale

Geschéftsbereich arbeitet bereits profitabel

Rund flnf Prozent Beitrag zum MLP-Neugeschaftsvolumen
In der Altersvorsorge

Umfangreiche Cross-Selling-Effekte
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Feri — der ideale Partner fur MLP

Eckdaten und Grinde fir den Ausbau des Vermdgensmanagements

Ausbau Vermogens-
management —

ein konsequenter
Schritt

Feri — der ideale
Partner fur MLP

>
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Enormes Potenzial im bestehenden MLP-Kundenstamm
Vor allem bei Uber 40-jahrigen Kunden bietet das
Vermogensmanagement ein hohes Erléspotenzial
Bankplattform als auf Kundenbedurfnisse spezialisierte

Serviceplattform

Hohe Kompetenz und hohes Know-how

Starke Markenbekanntheit und Reputation
Gemeinsame Assets under Management / Control
von 10,8 Mrd. Euro

Fortfihrung des erfolgreichen Geschéaftsmodells

Partner bleiben unternehmerisch beteiligt




MLP und Feri decken das gesamte
Spektrum ab

Steigerung der Kundendurchdringung durch Know how-Transfer

» very
HNWI GroBbanken I

Clients*

, HNWI Clients*”

@ M L P ktbanlfn

DAB[HIT

»Affluent Clients”

Universal-«—— Produktangebot —— Nischen-
> MLP-Hauptversammiung 2007 Seite 14 gnbieter anbieter @ M LP



Kunden- und Beraterwachstum im Fokus

Konzentration auf Werttreiber

Klarer Fokus auf Neukundengewinnung

Gezielte Grundung neuer Geschaftsstellen
Einzigartiges Existenzgrinderpaket fir neue Berater
e Attraktive Zielgruppe

e Erstklassige Ausbildung

* Uberdurchschnittliche Einkommensperspektiven

Positive Resonanz auf die Einflhrung eines Fixums flr neue
Berater
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Tagesordnung der MLP-Hauptversammlung

* Vorlage des Jahresabschlusses

 Verwendung des Bilanzgewinns

* Entlastung des Vorstands

* Entlastung des Aufsichtsrats

 Wahl des Abschlussprfers

 Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien

Anderung von 819 der Satzung zur Anpassung an das ,EHUG*
Gewinnabfuhrungsvertrag mit der MLP Bank AG
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Erfolgreicher Start ins Jahr 2007

Ergebnisse 1. Quartal/Fortzufiihrende Geschaftsbereiche

Gesamtertrage
[Mio. €] 144.7
129,8 e Trotz Riester-Stufe im Vorjahr
120 — . .
steigen Gesamtertrage um
60 — 11 Prozent
; e EBIT von 12,5 auf 16,7 Mio.
Euro ausgebaut (+ 34 Prozent
gebaut( )
o emmconmmn VRN y )
01 2006 01 2007 * Uberschuss steigt von 8,5 auf
I Ertrage Vermégensmanagement H Ertrdge Maklergeschaft 9,9 M|O EUI’O
B sonstige Ertrage B Ertrage Bankgeschaft

> MLP-Hauptversammlung 2007 Seite 17 @ M LP



Ausblick: EBIT steigt um 30 Prozent

Prognose 2007

EBIT-Guidance

110

2005 2006 2007e
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Zusammenfassung

* Hervorragende Positionierung in einem langfristigen
Wachstumsmarkt

 Vermdgensmanagement wird neben der Alters- und
Gesundheitsvorsorge zur zweiten Kernkompetenz

e Fokus auf Berater- und Neukundengewinnung

 MLP als Inbegriff eines integrierten Finanzdienstleisters
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