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BRIEF AN DIE
AKTIONARE

Sehr verehrte Aktiondrinnen und Aktiondre,

im laufenden Geschdftsjahr 2022 arbeiten wir
weiter intensiv. an unserer Mission, unsere
Handelsplattform VIS.X® als die technologische
Plattform fir hocheffektive digitale Werbung
zu etablieren.

In Konsequenz dessen haben sich sdmtliche
Erfolgskennzahlen unserer Aktivitdten, unabhdngig
davon, ob diese betriebswirtschaftlicher oder platt-
formbezogener Natur sind, erhéht.

Das Alleinstellungsmerkmal der VIS.X®-Plattform
ist der Handel nicht standardisierter, hochwirk-
samer Werbeformate.

Dies ermdglicht es YOC, sich von Plattformen
anderer Wettbewerber zu differenzieren.

Gleichzeitig wachst der digitale Werbemarkt in
den letzten Jahren zum weltweit wichtigsten Kanal
fir Werbung heran — und erlebte einen starken
Wandel: Der automatisierte Handel von digitalen
WerbeflGchen findet breite Anwendung, sodass
der Grofteil digitaler Werbebudgets mittlerweile
in Echtzeit - programmatisch - gehandelt
wird. Dies trifftinsbesondere im Bereich der mobilen
Werbeausgaben fur Display Werbung zu - in
diesem Segment werden bereits rund 70 % aller
Werbeausgaben automatisiert gehandelt.

Vor diesem Hintergrund wird unsere leistungs-
starke Supply Side-Plattform (SSP) VIS.X® fir
Betreiber von Webseiten sowie fir Werbung-
treibende ein zunehmend attraktiverer Marktplatz,
der gleichermafen auch die Bedurfnisse der
Internet-Nutzer bertcksichtigt:

> Unsere Werbekunden erhalten durch die
Verwendung von VIS.X® und den aufmerk-
samkeitsstarken Werbeformaten von YOC
die Moglichkeit, die Bekanntheit ihrer Marke
oder ihrer Produkte in Verbindung mit hochwer-
tigem Werbeinventar zu steigern;

> Die Nutzer des Internets erhalten dabei fir sie
relevante, interessante Werbebotschaften,
ohne in ihrem Lesefluss gestort zu werden;

> Unsere Partner auf der Angebotsseite,
renommierte Anbieter  von Premium-
Medieninhalten (Premium-Publisher) bieten
eine globale Media-Reichweite in Form
von Internetportalen sowie mobiler
Applikationen an und profitieren von der hohen
Monetarisierung durch VIS.X®.

In den ersten neun Monaten des laufenden
Geschdftsjahres 2022 steigerten wir unsere
Konzernumsdtze um rund 29 % auf 15,0 Mio. EUR
(9M/2021: 11,7 Mio. EUR). Parallel dazu erhdhte
sich das operative Ergebnis vor Zinsen, Steuern
und Abschreibungen (EBITDA) um 0,6 Mio. EUR
auf 1,8 Mio. EUR (9M/2021: 1,2 Mio. EUR).

Wir freuen uns, |hnen daraus resultierend
ein Konzernperiodenergebnis in Ho6he von
0,8 Mio. EUR (9M/2021: 0,5 Mio. EUR) berichten zu
kénnen. Im Vorjahr trug die Entkonsolidierung der
YOC Spain S.L. mit einem Ergebnis in Hohe von
0,2 Mio. EUR positiv zum Konzernperiodenergebnis
bei. Bereinigt um diesen Einmaleffekt erhoht
sich auch im laufenden Geschdftsjahr 2022 die
Rentabilitat weiterhin splrbar.

In Konsequenz dieser Unternehmensentwicklung ist
das Konzerneigenkapital nunmehr positiv und
valutiert bei 0,15 Mio. EUR per 30. September 2022
(31. Dezember 2021: -0,6 Mio. EUR).

Mit der im Januar 2022 erfolgten Ubernahme der
theINDUSTRY AG, mit Sitz in Zurich, gelingt es uns,
unsere internationale Prdsenz auszubauen und
unsere Technologie nunmehr in der gesamten
DACH-Region verfigbar zu machen. Der Markt-
eintritt in die Schweiz ist somit der ndchste
logische Schritt, nachdem wir unsere Technologie-
plattform  VIS.X® in unseren Kernmdrkten
erfolgreich etabliert haben. Mit VIS.X® werden wir
Schweizer Medienfirmen und Anbietern digitaler
Inhalte eine hohere Monetarisierung ermdoglichen.

Verehrte Aktiondrinnen und Aktiondre, die VIS.X®
Plattform und die YOC-eigenen Werbeformate
bilden die Basis zur Differenzierung des Angebotes
von YOC im internationalen Markt fur digitale
Werbetechnologie. Infolgedessen investieren wir
konsequent in die Weiterentwicklung unserer Platt-
form und unserer Produkte. Das Ziel ist dabei die
kontinuierliche Verbesserung der Software, sodass
unseren Partnern ein umfangreicher, effizienter und
innovativer Weg geboten wird, hochwirksame
Werbemittel in Kombination mit den besten
Werbepldtzen automatisiert zu handeln. Steigende
Investitionen in  Innovationen  helfen  uns,
unsere Wettbewerbsposition wirksam auszubauen
und legen das Fundament fir die weitere
Wertsteigerung der Gesellschaft.

Daruber hinaus evaluieren wir weitere Markte zur
Internationalisierung unserer Aktivitaten.

Ich danke lhnen herzlich fur das entgegengebrachte
Vertrauen und freue mich auf die weitere
Zusammenarbeit mit lhnen. Bleiben Sie sowie |hre
Familien gesund!

Herzliche GriBe,

C—* "<—VZ, \/ézfv/w/a/—,

o
Dirk-Hilmar Kraus
CEO
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YOC IM UBERBLICK

VERANDERUNG| VERANDERUNG
9M/2022 g1 TPdIPd]
UMSATZ UND ERGEBNIS (IN TEUR) ABSOLUT IN %
Gesamtumsatz 11.668 3.347 29
National 6.792 1.769 26
Cinternational | [ 1876 1578 32
Rohertragsmarge (in %) 41,7 3,1 7
Gesamtleistung 12.429 3.521 28
EBITDA 1.169 652 56
EBITDA-Marge (in %) 9,4 2,0 21
Konzernperiodenergebnis 533 242 45
Ergebnis je Aktie verwassert in Euro 0,15 0,07 47
Ergebnis je Aktie unverwdassert in Euro 0,15 0,07 47
MITARBEITER
Durchschnittliche Anzahl Mitarbeiter” 57 6 11
Mitarbeiterzahl zum 30, September’ | (VA 6| nf 18
Umsatzje Mitarbeiter (n TEUR) | [RSREE 205 I 16
Gesamtleistung je Mitarbeiter (in TEUR) | [REELEl 18| = 16
BILANZ UND CASH-FLOW (IN TEUR)
Bilanzsumme 9.9447 -1.014 -10
Operativer Cash-Flow | Y a73| 262 55

Bei der Verwendung von gerundeten Betrégen und Kennzahlen kénnen aufgrund kaufmdnnischer Rundungen Differenzen auftreten.
1) Auf Vollzeitkrafte umgerechnete Arbeitnehmer; ohne Auszubildene, Praktikanten und Vorstandsmitglieder

2) Zum 31. Dezember 2021
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BUSINESS-
MODELL UND
TEGHNOLOGIE

BUSINESS MODELL

A BETTER ADVERTISING EXPERIENCE
FOR EVERYONE

Der digitale Werbemarkt ist in den letzten Jahren
zum weltweit wichtigsten Kanal fir Werbung heran-
gewachsen.

Gleichzeitig erlebte dieser einen starken Wandel: Der
automatisierte Handel von digitalen Werbefléichen
findet nunmehr breite Anwendung, sodass der GrofRteil
digitaler Werbebudgets mittlerweile in Echtzeit —
programmatisch — gehandelt wird.

Als eines der ersten Unternehmen fir Werbung auf
mobilen Gerdten fuhrte YOC mit seiner 20-jahrigen
Expertise die leistungsstarke Plattform VIS.X® in den
Markt ein.

Durch die Bereitstellung dieser proprietdren Handels-
plattform ermdglicht YOC ein optimales Werbeerlebnis
fir  Werbetreibende, Medienanbieter (Publisher)
und Nutzer des Internets sowie mobiler Applikationen.

Das Unternehmen positioniert sich hierdurch als
Entwickler hochleistungsfdahiger Software im Markt
fir Werbetechnologie und bedient mit VIS.X® die
Beddrfnisse der involvierten Parteien optimal:

>  Werbekunden erhalten durch die Verwendung
von VIS.X® und den aufmerksamkeitsstarken
Werbeformaten von YOC die Moglichkeit, die
Bekanntheit ihrer Marke oder ihrer Produkte in
Verbindung mit hochwertigem Werbeinventar zu
steigern,

>  Nutzer des mobilen Internets erhalten dabei fir sie
relevante, interessante Werbebotschaften, ohne
in ihrem Lesefluss gestort zu werden,

> Partner auf der Angebotsseite, renommierte
Anbieter von Premium Medieninhalten (Premium
Publisher) bieten eine globale Media-Reichweite
in Form von Internetportalen sowie mobiler Appli-
kationen an und profitieren von der hohen
Monetarisierung der Plattform VIS.X®.

Anders als alle bisherigen Plattformen im Markt ist die
VIS.X®-Plattform speziell dafir konzipiert worden,
innovative und besonders aufmerksamkeitsstarke
Werbung in groBem MaBstab skalierbar zu liefern.

In Konsequenz hat sich das Unternehmen somit
eine nachhaltige Wettbewerbsposition im Markt far
Werbetechnologie geschaffen, die es YOC ermdglicht,
von der sich global vollziehenden Verschiebung von
klassischen zu digitalen Werbeausgaben nachhaltig
zu profitieren und dabei durch die Entwicklung
eigener Software kontinuierlich den Nutzen von
Werbetreibenden, Publishern sowie den Nutzern des
mobilen Internets oder mobiler Applikationen im Blick
zu haben.

INVESTITIONEN IN INNOVATION

Die  VISX®-Plattform und die YOC-eigenen
Werbeformate bilden den Differenzierungsfaktor des
Angebotes von YOC im internationalen Markt flr
digitale Werbetechnologie.

Infolgedessen investiert das Unternehmen konsequent
in die Weiterentwicklung seiner Plattform und seiner
Produkte.

Das Ziel ist dabei die kontinuierliche Verbesserung der
Software, sodass den Partnern ein umfangreicher,
effizienter und innovativer Weg geboten wird,
hochwirksame Werbemittel in Kombination mit den
besten Werbepldtzen automatisiert zu handeln.

Dadurch baut die Gesellschaft ihre Wettbewerbs-
position wirksam aus.

Aktuelle Beispiele fur den Erfolg dieser Strategie sind
unter anderem der Ausbau der Funktionalitat fir den
automatisierten Handel mit Desktop-Inventar und
die Einflhrung neuer Werbeproduktlinien fir den
Desktop-Bereich.

Dies unterstreicht die Flexibilitat und Skalierbarkeit der
Plattform und ermdglicht weiteres Wachstum in neuen
Umfeldern fir das Unternehmen.

Die YOC-Gruppe wird ihre strategische Mission, mit der
VIS.X®-Plattform ein besseres Werbeerlebnis fir
jeden zu bieten, konsequent weiterverfolgen und
kontinuierlich in die Entwicklung beziehungsweise
Weiterentwicklung ihres Angebots sowie in weitere
Innovationen investieren.
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TECHNOLOGIE

VIS.X®-PLATTFORM

Mit der Markteinflihrung der Supply Side-Plattform
(SSP) VIS.X® zum Jahresanfang 2018 etablierte sich
YOC als Anbieter hochwertiger Werbetechnologie
(Ad Technology) und Betreiber einer skalierbaren
Handelsplattform.

Wdhrend der Funktionsumfang im Jahr 2020 ein
entscheidendes Niveau erreicht hat, konnten im
Jahr 2021 sowohl das Handelsvolumen als auch das
verfligbare Inventar in der Plattform deutlich gesteigert
werden.

Die VIS.X®-Plattform beherrscht als Full-Stack
Plattform drei wichtige Varianten des Handels
(Trading) von digitalem Werbeinventar: vollautomati-
siertes Trading im Open Market, fortgeschrittenes
Trading in Private Marketplace sowie seit 2020 ein
garantiertes Trading im direkten Handel Uber eine
eigene Technologie. In der Kombination mit beliebigen
Werbeformaten und der Auktion unter der Nachfrage
aller Marktteilnehmer, erzielt die Plattform immer das
beste Ergebnis fir die Angebots-, Nachfrage- sowie
die Nutzerseite.

Das Alleinstellungsmerkmal der VIS.X®-Plattform ist
dabei der Handel nicht standardisierter, hochwirk-
samer Werbeformate. Erst dadurch wird es mdoglich,
die eigenentwickelten High-Impact Werbeformate
von YOC im programmatischen Trading verfligbar
beziehungsweise handelbar zu machen.

AuBerdem wurde die Plattform mit weiteren
technischen Merkmalen ausgestattet, welche die
Plattform deutlich differenzieren und zum Erfolg sowie
der Skalierung beitragen:

UNIVERSAL AD UNIT

Das Konzept der Universal Ad Unit ermdglicht es, alle
verfugbaren Werbeformate auf jeder Platzierung
innerhalb eines mobilen Webportals oder innerhalb
einer mobilen Applikation anzubieten.

Dank dieser Technologie wdhlt die VIS.X®-Plattform in
Echtzeit das optimale Format hinsichtlich der
Wirtschaftlichkeit und dem Nutzen fir die passende
Werbekampagne aus.

Zur Verfugung stehen hierbei sowohl die hoch-
wirksamen Werbeformate von YOC fir eine maximale
User Experience und Wirtschaftlichkeit sowie
Standardformate fiir eine breite Anwendungspalette.

ERWEITERTE PREISMODELLE

Die VIS.X®-Plattform ermdglicht den Einkdufern
mobiler Werbung maximale Flexibilitdt in der Wahl des
Preismodells fur die Auslieferung der Werbeformate.

Neben des gdngigen Tausenderkontaktpreises (CPM)
sowie des Einkaufs Uber ein Cost-per-Click (CPC)
Modell kénnen auf der Plattform auch erweiterte Preis-
modelle gewdahlt werden.

Zur Verfligung stehen der Viewable CPM (vCPM), bei
dem die Werbeauslieferung nur dann abgerechnet
wird, wenn die Werbeeinblendung auch tatsdchlich
vom Nutzer gesehen wurde. Fir Video-Werbung ldsst
sich der Einkauf zusdtzlich im Rahmen eines Cost-
Per-Completed-View Modells (CPCV) auf vollstdndig
gesehene Videos optimieren.

FORTSCHRITTLICHES MACHINE LEARNING

In jeder Auktion eines Werbemittelplatzes der VIS.X®
Plattform wird ein Machine Learning Modell
angewendet, welches die Wahrscheinlichkeiten von
Sichtbarkeit, Clicks und potenzieller Durchsicht vorher-
sagen kann. Dieses Modell lernt selbststéindig anhand
der laufenden statistischen Daten und optimiert somit
die Qualitadt und Zuverldssigkeit andauernd.

Die ermittelten Vorhersagen werden in Echtzeit
berucksichtigt und modulieren die Wahrschein-
lichkeiten und Preise einer Werbemittelauslieferung
entsprechend.

FRAUD PROTECTION

Alle  Werbeformate, die auf der Plattform
gehandelt werden, durchlaufen manuelle und
automatisierte Sicherheitskontrollen. Insbesondere im
automatisierten Handel werden dadurch Werbe-
anzeigen geblockt, die unangemessen oder illegal sind.

Zusatzlich ermittelt der Fraud Protection-Algorithmus
Werbeanzeigen, die schadhafte Programme auf
den Endgerdten der Nutzer ausfihren kdnnten und
entfernt diese, bevor es zur Anzeige kommt. Somit wird
die Sicherheit der Nutzer gewdbhrleistet sowie eine
konstant hohe Qualitdt an Werbeanzeigen fir die
Publisher erzielt.

HANDEL IM OPEN MARKET PLACE (OMP)

Der Open Market Place reprdsentiert einen freien,
weltweiten Handelsplatz, an dem Werbeinventar in
groBen Mengen unter vielen Teilnehmern skalierbar
gehandelt werden kann. Hierbei verbindet die VIS.X®
Plattform die Angebots- und Nachfrageseite in einer
Auktion und erteilt dem Hoéchstbietenden den
Zuschlag.

Das Angebot von VIS.X® differenziert sich einerseits
durch eine sehr hohe Qualitat an Werbeinventar sowie
andererseits durch eine vollumfdngliche Transparenz.

Dadurch wird den Ké&ufern eine sichere Handels-
umgebung geschaffen und gleichzeitig wird es ihnen
ermoglicht, eine gezielte Auswahl der Werbefléche
vorzunehmen.

HANDEL IM PRIVATE MARKETPLACE (PMP)

Der Handel im Private Marketplace ermoglicht den
Einkdufern von Werbeinventar, Zugriff auf die
YOC High-lImpact Werbeformate Uber die Plattform
VIS.X® zu erhalten.
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Diverse zusdtzliche Handelskriterien kénnen definiert
und fur das Trading in Form von Deals eingestellt
werden, sodass die einkaufenden Marktteilnehmer
genau das Werbeinventar erwerben kénnen, das zu
den Zielen der Werbetreibenden passt.

Anders als im Open Market erhalten Kdufer im privaten
Handel einen bevorzugten Zuschlag auf das
angebotene Inventar.

DIREKTER HANDEL

Im Jahr 2020 wurde die VIS.X®-Plattform durch die
Mdglichkeit des direkten Handels erweitert.

Neben der Bereitstellung aller Funktionen, die in
Private Marketplaces zur Verfligung stehen, ermdglicht
der exklusive Handel den Erwerb einer Volumen-
garantie fur eine bestimmte Kampagne fur die Kaufer.

Dadurch  kénnen verschiedene Kampagnenziele,
insbesondere fir das Branding Advertising, noch
effektiver gesteuert werden.

MOBILE WEB UND IN-APP

In einem ersten Schritt wurde die VISX®-Plattform
zielgerichtet auf das Trading von Werbefldchen im
Mobile Internet — der wachstumsstdrkste Kanal unter
den digitalen Medien — optimiert.

Somit ist die Plattform in der Lage, den wichtigsten
Kanal fir Internet-Nutzer zu bedienen und
Werbefldchen entweder in Kombination mit oder ohne
den YOC High-Impact Werbeformaten effizient zu
handeln.

Der Einsatz der YOC-eigenen Werbeformate hat in
diesem Kanal auf Grund der Nutzungsart und
BildschirmgroRe einen besonderen Mehrwert.

Werbetreibende erreichen den potentiellen Kunden mit
ihrer Botschaft und erzielen aulRergewdhnliche
Aufmerksamkeitswerte, ohne die Nutzer in ihrem
eigentlichen Lesefluss zu storen.

Die positive Wahrnehmung der Nutzer der von YOC
entwickelten Werbeformate fiihrt dabei schlieBlich zu
einer erhéhten Akzeptanz und Wirkung der Werbe-
botschaft im Vergleich zu normalen Werbeformen.

Im Jahr 2020 wurde zusdatzlich das VIS.X®-Software
Development Kit (SDK) entwickelt und zum Ende des
Jahres in den Markt eingefihrt.

Es ermoglicht den Entwicklern von mobilen
Applikationen (Mobile Apps), von der Wertschopfung
durch die VIS.X®-Plattform zu profitieren und die
Werbeauslastung sowie -erldse ihrer mobilen Applika-
tionen zu verbessern.

Das VIS.X®-SDK wurde speziell konzipiert, um
einerseits die attraktiven Werbeformate von YOC
innerhalb von mobilen Applikationen darstellbar und
vor allem auslieferbar zu machen und andererseits die
Integration so einfach wie méglich zu halten.

DESKTOP ADVERTISING

Im Geschdftsjahr 2021 erweiterte YOC die VIS.X®
Plattform fir den Handeln von Desktop Advertising-
Inventar. Der strategische Ansatz, mit High-Impact
Werbeformaten eine nachweislich bessere Werbe-
wirkung zu erzielen, ldsst sich auch auf Werbefldchen
von herkdmmlichen Desktops oder Tablets umsetzen.

Das Desktop-Inventar, welches weiterhin mit knapp
Uber 50 % einen entscheidenden Marktanteil im
Display-Advertising ausmacht, konnte durch weitere
Entwicklungen in VIS.X® sowie der Verdffentlichung
spezieller neuer Produktlinien in der Plattform integriert
werden.

Im laufenden Geschdftsjahr 2022 wird das Handels-
volumen aus diesem Kanal sptrbar zunehmen und den
realisierten Umsatz in der Plattform weiter erhéhen.

MANAGEMENT UND REPORTING SYSTEM

Die Steuerung der VIS.X®-Plattform erfolgt zentral
und bietet alle erforderlichen Moglichkeiten, den
Handel granular zu handhaben und zu kontrollieren.

Dies ermdglicht einen besonders effektiven Arbeits-
und Prozessfluss fir Nutzer und Administratoren.

REPORTING SYSTEM

Die VIS.X®-Plattform verfligt Uber ein vielseitiges
sowie performantes Reporting System, welches eine
detaillierte Analyse der Handelsaktivitdten ermdéglicht.
Historische und tagesaktuelle Werte kénnen Uber alle
Kandle aufgeschlisselt und analysiert werden.

Eine detaillierte Auswertung auf Ebene des Inventars,
der Werbemittel, Kdufer und Plattformen sowie ent-
sprechende grafische Darstellungen der Aktivitaten
verschaffen Ubersichtlichkeit und Entscheidungshilfen
fir die Marktpartner der VIS.X®-Plattform.

Parallel dazu kdénnen Trends und Verdnderungen
durch die Anzeige vorausgegangener Handelszeit-
réume schnell und einfach verfligbar gemacht werden.
Dadurch wird es unseren Partnern ermdglicht,
ebenfalls eigene Analysen zu erheben.

MANAGEMENT DES WERBEMITTELINVENTARS

Die Management OberflGche bietet die komplette
Verwaltung des gehandelten Inventars, der
integrierten Publisher, mobile Webseiten beziehungs-
weise Apps sowie einzelne Werbefldachen.

Die Steuerung in der Plattform bietet granulare
Méglichkeiten, die verfligbaren Werbeformate zu
konfigurieren, Preispunkte zu definieren sowie die
Handelskandle zu bestimmen. Diese Einstellvarianten
erlauben es im Rahmen des Handels, die optimale
Kombination aus Ertrag und User Experience zu
realisieren.
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DEAL UND ORDER MANAGEMENT

Kern der VIS.X®-Plattform ist die Steuerung aller
laufenden und neuen Deals im Rahmen von Private
Marketplaces sowie direkter Werbekampagnen.

Die Benutzeroberfldche ermdglicht die variable
Konfiguration diverser Targeting-Mdglichkeiten, die die
gezielte Ansprache der gewdlnschten Zielgruppe
definieren.

Je nach gewdhltem Preismodell optimiert der
integrierte Algorithmus der Plattform automatisiert
die optimale Menge wund den Zeitpunkt der
Auslieferung.

AUTOMATISIERTE ABRECHNUNG

Das System ist nahtlos mit dem ERP-System des
Unternehmens integriert.

Die Auftrdge und Lieferdaten aus dem direkten
Vertrieb sowie dem vollautomatisierten Handel
werden automatisch erfasst und mit dem Finanz-
system synchronisiert.

Dies ermoglicht eine stark skalierbare Buchhaltung
und unterstitzt somit das Wachstum der VIS.X®
Plattform.

HIGH-IMPACT WERBEFORMATE

YOC entwickelt High-Impact (hochwirksame) Werbe-
formate und vertreibt diese in sechs Produktlinien.

Dabei verfolgt das Unternehmen das Ziel, ein besseres
Werbeerlebnis fir alle zu schaffen.

So sollen Nutzer beim Konsumieren der Inhalte des
mobilen Internets sowie mobiler Applikationen flr sie
relevante sowie interessante Werbebotschaften
erhalten und wahrnehmen, wéhrend Werbetreibende
durch den Einsatz der kreativen Werbeformate gleich-
zeitig eine bessere Werbewirkung erzielen und
Publisher von der Wertschdpfung dieser Technologie
profitieren.

Jede Produktlinie kann flexibel eingesetzt und
um zus@tzliche Konfigurationen (Features) erweitert
werden.

NIELSEN STUDIEN IN DEN JAHREN 2020
UND 2021

Im Oktober 2020 untersuchte YOC im Rahmen einer
internationalen Studie in Kooperation mit dem globalen
Datenanalyse- und  Marktforschungsunternehmen
Nielsen die Wirkung der eigenen YOC High-Impact
Werbeformate im Vergleich zu Standard Werbe-
formaten.

Die Studienergebnisse zeigen, dass YOC High-Impact
Werbeformate einprdgsamer als Standard
Werbeformate sind und einen signifikanten Anstieg
der Marken- und Werbeerinnerung erzielen.

Sie sind auBBerdem in der Lage, sich deutlich positiv
von Standard Werbeformaten zu unterscheiden,
indem sie groBe Steigerungen bei wichtigen Werbe-
charakteristika wie Attraktivitat, Auffdlligkeit und
Innovation aufweisen.

So werden Marken durch die Verwendung von
High-Impact Werbeformaten als hochwertiger und
eleganter wahrgenommen.

Besonders aufmerksamkeitsstarke Werbeformate, wie
das YOC Branded Takeover, koénnen sogar die
Kaufentscheidung hinsichtlich der beworbenen
Produkte positiv beeinflussen.

Parallel dazu belegt die Studie, dass die durch YOC
entwickelten High-Impact Werbeformate von den
Konsumenten positiv aufgenommen werden.

Dies kommt durch eine Steigerung des Werbegefallens
bei Verwendung von High-Impact Formaten zum
Ausdruck. In diesem Kontext GuBerten 55 % aller
Befragten, dass sie High-Impact Werbeformate
mogen.

Gleichzeitig gaben sechs von zehn Teilnehmern an,
dass diese gut in den redaktionellen Inhalt einer
mobilen Webseite beziehungsweise einer mobilen
Applikation integriert sind. YOC High-Impact Formate
werden als erinnerungswiirdig eingestuft, innovativ
wahrgenommen, hdufiger sofort entdeckt und
gegenuber standardisierten Werbemitteln deutlich
bevorzugt.

Folglich wird das mobile Publikum durch diese
besonderen Werbemittel nicht irritiert, erinnert sich
aber dennoch an sie.

Dies verdeutlicht, dass Werbetreibende durch
den Einsatz von YOC High-Impact Formaten ihre
Kampagnenziele besser erreichen und gleichzeitig das
Werbeerlebnis positiv beeinflussen.

Die zweite mit Nielsen im November 2021 realisierte
Studie analysierte den Einfluss der Kontakthdaufigkeit
mit einem Werbeformat auf die Markenwahrnehmung
(Brand Awareness). Methodisch wurden erneut
Standardformate mit diversen YOC High-Impact
Formaten in einem realen Testumfeld verglichen.

Die Ergebnisse der Studie belegen, dass bei Standard-
formaten mindestens zwei Mal so viele Kontakte
bendtigt werden, um die gleiche Werbeerinnerung zu
erzielen, wie dies bei den eigenentwickelten YOC High-
Impact Formaten der Fall ist. Auferdem ist die
ungestltzte Markenerinnerung bei  High-Impact
Formaten trotz halber Kontaktzahl um 273 % hdéher als
bei Standardwerbemitteln. Dies verdeutlicht, dass
Marken und ihre Werbung durch den starken Einfluss
von High-Impact Formaten im Geddchtnis der
Verbraucher bleiben.

Somit kdnnen Werbetreibende diese Erkenntnisse
nutzen und durch den Einsatz von YOC High-Impact
Formaten ihre Zielgruppe in hoher Reichweite
ansprechen sowie ihr Kampagnenbudget im Vergleich
mit Standardwerbemitteln nicht nur effektiv, sondern
auch effizienter einsetzen.
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PLANNING FOR IMPACT

MARKENERINNERUNG WERBEERINNERUNG

Durch den Einsatz von High-Impact
Formaten steigt die Werbeerinnerung
deutlich schneller an

High-lmpact e
Standard

High-Impact Formate erzielen Erinnerung (%)
die 4-fache ungestitzte

Markenerinnerung im Vergleich

zu Standardformaten

Auch nach mehrmaligem
Werbekontakt finden

der Befragten
High-Impact Werbeformate
sehr ansprechend

-« \NERBEWIRKUNG STEIGT  =-=-s-sreeeeemereememmesmnsnnnnes g

Schon mit der Halfte der Werbekontakte erzielen
High-Impact Formate die gleiche Wirkung wie
Standardwerbemittel

[

OPTIMIERUNG ---s-sseesemseeseeenst

Kampagnenziele kénnen durch den
Einsatz von High-Impact Werbe-

soc_iqss das Kampagnenbudget durch den Einsatz von High-Impact
effizienter ausgenutzt werden kann Formaten bei gleichbleibendem Budget

« Nielsen

"Planning for Impact"” - Studie zur Werbewirkung von High-Impact Formaten, Nielsen, November 2021
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LAGEBERIGHT
ZUM KONZERN-
ZWISCHEN-
ABSGHLUSS

GESCHAFTSENTWICKLUNG IN
DEN ERSTEN NEUN MONATEN
DES GESCHAFTSJAHRES 2022

Die YOC AG ist ein Technologieunternehmen und
entwickelt Software fir den digitalen Werbemarkt. Mit
Hilfe unserer programmatischen Handelsplattform
VIS.X® sowie Uber Drittplattformen ermdglichen wir
ein optimiertes Werbeerlebnis fir Werbetreibende,
Publisher und Nutzer des Internets sowie mobiler
Applikationen.

Die YOC AG ist als einer der Pioniere des Mobile
Advertising seit 2001 auf dem Markt und wird
seit 2009 im Prime Standard der Frankfurter Wert-
papierbdrse gelistet. Der Hauptsitz des Unternehmens
befindet sich in Berlin. Weitere Niederlassungen
betreibt das Unternehmen in Disseldorf, Hamburg,
Wien und Warschau.

Dariiber hinaus ist die YOC AG durch die Ubernahme
der theINDUSTRY AG im Januar 2022 nunmehr auch
mit einer Niederlassung in Zurich, Schweiz, vertreten.

Die YOC AG hat am 26. Januar 2022 die hundert-
prozentige Ubernahme der Gesellschaftsanteile der in
Zirich, Schweiz, ansdssigen theINDUSTRY AG
bekannt gegeben. Mit Abschluss dieser Akquisition ist
die YOC AG nunmehr in der kompletten DACH-Region
(Deutschland, Osterreich und Schweiz) vertreten. Die
Integration in den YOC-Konzern bietet beiden Unter-
nehmen das Potenzial, schnelleres und nachhaltiges
Wachstum zu generieren und entsprechende
Synergien zu realisieren.

Der Kaufpreis teilt sich auf in einen fixen Bestandteil
sowie in weitere variable erfolgsabhdngige Bestand-
teile, die von den operativen Ergebnissen der
Geschdftsjahre 2022 bis 2024 der theINDUSTRY AG
abhdngig sind.

Der sich daraus resultierende voraussichtliche
Gesamtkaufpreis in Hoéhe  von insgesamt
0,4 Mio. EUR bis 0,7 Mio. EUR wird vollstandig
aus dem laufenden Cash-Flow der YOC AG
finanziert.

Im Zuge dieser Unternehmenstransaktion hat
die YOC AG Aktiva in Hohe von 0,2 Mio. EUR sowie
Passiva in Hoéhe von 04 Mio. EUR der
theINDUSTRY AG in den Konzernabschluss im ersten
Quartal 2022 bilanziert. Des Weiteren erfolgte im
Mdrz 2022 die handelsrechtliche Umfirmierung der
Gesellschaft auf den Namen YOC Switzerland AG.

In den ersten neun Monaten des laufenden Geschafts-
jahres 2022 steigerte der YOC-Konzern seine
Umsatzerlése um rund 29 % auf 15,0 Mio. EUR
(9M/2021: 11,7 Mio. EUR). Dabei entwickelten sich alle
regionalen Standorte der Gesellschaft mit einem
deutlichen Umsatzanstieg im Vergleich zum Vorjahres-
zeitraum weiter positiv. Auf dem nationalen Markt
stiegen die Umsatzerldse im Vergleich zum Vorjahres-
zeitraum um 26 % an. Die Umsatzerlose der
internationalen Geschaftstatigkeiten konnten um
32 % gesteigert werden. Zu dieser Entwicklung trug
insbesondere die unternehmenseigene Technologie-
plattform VIS.X® bei.

Die Handelsplattform VIS.X® ermdglicht den
vollstéindigen Handel der Werbeprodukte von YOC und
positioniert die Gesellschaft als Anbieter von hoch-
wertiger Werbetechnologie (Ad Technology). Parallel
zu dieser Entwicklung nahm der Umsatzanteil der
eigenentwickelten Ad Tech-Produkte weiter zu.

Die Rohertragsquote konnte in der Berichtsperiode
auf ein Niveau in Héhe von 45 % (9M/2021: 42 %)
weiter gesteigert werden.

Das operative Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA) verbesserte sich im
Berichtszeitraum um 0,6 Mio. EUR und belief sich somit
auf 1,8 Mio. EUR (9M/2021: 1,2 Mio. EUR).

Im Ergebnis resultiert ein Konzernperiodenergebnis in
Hoéhe von 0,8 Mio. EUR (9M/2021: 0,5 Mio. EUR). Im
Vorjahr trug die Entkonsolidierung der YOC Spain S.L.
mit einem Ergebnis in Hohe von 0,2 Mio. EUR positiv
zum Konzernperiodenergebnis bei. Bereinigt um diesen
Vorjahreseffekt konnte die Gesellschaft auch im
laufenden Geschdftsjahr 2022 ihre Rentabilitat
erhéhen.

In Konsequenz bedeutet dies eine Netto-
Umsatzrendite in Hohe von rund 5 % per
September 2022.

ENTWICKLUNG DER ERTRAGSLAGE

UMSATZENTWICKLUNG UND GESAMTLEISTUNG

In der Berichtsperiode verzeichnete der Konzern ein
Umsatzwachstum in Hohe von rund 29 % auf
15,0 Mio. EUR (9M/2021: 11,7 Mio. EUR).

Die Einfuhrung der Technologieplattform VIS.X®
im Geschdftsjahr 2018 verhilft der Gesellschaft
nachhaltig, sich im Markt fir digitale Werbung zu
positionieren und vom Wettbewerb abzugrenzen.

Die Gesamtleistung liegt mit 16,0 Mio. EUR um
3,6 Mio. EUR deutlich Uber dem Vorjahresniveau
(9M/2021: 12,4 Mio. EUR).
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ROHERTRAG

Aufgrund des deutlich angestiegenen Umsatzanteils
der Technologieplattform  VIS.X® konnte die
Rohertragsquote in der Berichtsperiode auf nunmehr
45 % (9M/2021: 42 %) erhoht werden.

Im Rahmen der Entwicklung der vergangenen Jahre,
die durch eine zunehmende Fokussierung auf Techno-
logie sowie die proprietdren YOC-Werbeproduktlinien
geprdgt war, verbesserte sich die Rohertragsquote der
Gesellschaft stetig.

Die weitere Zunahme der Rohertragsquote stellt einen
wichtigen Baustein zur Skalierung und damit zur
weiteren positiven Unternehmensentwicklung dar.

PERSONALAUFWAND UND -ENTWICKLUNG

Im laufenden Geschdftsjaghr 2022 konnte der
YOC-Konzern Leistungstréger an das Unternehmen
binden sowie neue, quadlifizierte Mitarbeiter flr
Schlisselpositionen gewinnen.

Zum 30. September 2022 beschdftigte der Konzern
71 Mitarbeiter (30. September 2021: 60 Mitarbeiter).

Die durchschnittliche Mitarbeiteranzahl belief sich auf
63 Mitarbeiter (9M/2021: 57 Mitarbeiter). Mitarbeiter
in Teilzeit werden auf Vollzeitkrdfte umgerechnet. Aus-
zubildene, Praktikanten sowie Vorstandsmitglieder
werden flr die Ermittlung nicht berticksichtigt.

Der Personalaufwand in der Berichtsperiode
betrug 4,0 Mio. EUR (9M/2021: 3,3 Mio. EUR).

Zu dieser Entwicklung trugen 0,4 Mio. EUR im Zuge der
erstmaligen Konsolidierung der YOC Switzerland AG
(ehemals theINDUSTRY AG) zum Anstieg des
Personalaufwands um insgesamt 0,7 Mio. EUR
bei.

SONSTIGE BETRIEBLICHE AUFWENDUNGEN

In den ersten neun Monaten des Geschdftsjahres 2022
betrugen die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
1,9 Mio. EUR (9M/2021: 1,2 Mio. EUR).

Zu dieser Entwicklung trugen im Wesentlichen die
erstmalige Konsolidierung der YOC Switzerland AG
(ehemals theINDUSTRY AG) sowie gestiegene
Marketingaufwendungen bei.

EBITDA

Das operative Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA) verbesserte sich in
der Berichtsperiode um 0,6 Mio. EUR und erreichte
1,8 Mio. EUR (9M/2021: 1,2 Mio. EUR).

ERGEBNIS NACH STEUERN
FORTGEFUHRTER GESCHAFTSBEREICH

Der  YOC-Konzern  verzeichnete planmaBige
Abschreibungen in Héhe von 0,8 Mio. EUR (9M/2021:
0,6 Mio. EUR).

Das Finanzergebnis betrug -0,1 Mio. EUR (9M/2021:
-0,1 Mio. EUR). Die Steuern vom Einkommen und
Ertrag summierten sich auf 0,2 Mio. EUR (9M/2021:
0,1 Mio. EUR).

Im Ergebnis betrdgt das Ergebnis nach Steuern
0,8 Mio. EUR (9M/2021: 0,3 Mio. EUR).

ERGEBNIS NACH STEUERN NICHT
FORTGEFUHRTER GESCHAFTSBEREICH

Im Vorjahreszeitraum resultierte aus der
Entkonsolidierung der ehemaligen Tochter-
gesellschaft YOC Spain S.L. ein Ertrag in Hohe von
0,2 Mio. EUR (9M/2022: 0,0 Mio. EUR).

KONZERNPERIODENERGEBNIS
DES YOC-KONZERNS

Die Berichtsperiode beendet der YOC-Konzern in
Summe der dargestellten Effekte mit einem Konzern-
periodenergebnis in Hohe von 0,8 Mio. EUR (9M/2021:
0,5 Mio. EUR).

Somit setzte sich die RentabilitGtssteigerung der
Gesellschaft  auch  im  laufenden  Geschdfts-
jahr 2022 fort.

ENTWICKLUNG DER FINANZ-
UND VERMOGENSLAGE

CASH-FLOW

Zum Bilanzstichtag beliefen sich die liquiden Mittel des
YOC-Konzerns auf 0,5 Mio. EUR. Zusatzlich stehen der
Gesellschaft Betriebsmittellinien bei ihren Hausbanken
in Héhe von insgesamt 1,1 Mio. EUR zur Verfligung.

OPERATIVER CASH-FLOW

Die Ermittlung des operativen Cash-Flows erfolgt
nach der indirekten Methode. Ausgangspunkt fir die
Ermittlung ist das Konzernperiodenergebnis des
laufenden Geschdftsjahres 2022 in  Hoéhe von
0,8 Mio. EUR (9M/2021: 0,5 Mio. EUR).

In  der Berichtsperiode betrug der operative
Cash-Flow des YOC-Konzerns 0,7 Mio. EUR (9M/2021:
0,5 Mio. EUR). Dieser resultierte, neben dem Ergebnis
nach  Steuern, aus der geschdftsbedingten
Verdnderung des Working Capital.

CASH-FLOW AUS INVESTITIONSTATIGKEITEN

Der Mittelabfluss aus Investitionstdtigkeiten in Hohe
von insgesamt 1,3 Mio. EUR (9M/2021: 0,8 Mio. EUR)
umfasst die aktivierungsfdhigen internen Entwick-
lungskosten im Zusammenhang mit der Weiter-
entwicklung  der  technologischen  Plattformen
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des Unternehmens und innovativer Produkte in
Hoéhe von 0,5 Mio. EUR sowie externe Entwicklungs-
kosten in Hohe von weiteren 0,3 Mio. EUR. Daruber
hinaus  entfielen 0,4 Mio. EUR auf die
Akquisition der Gesellschaft theINDUSTRY AG, Zurich.

CASH-FLOW AUS FINANZIERUNGSTATIGKEITEN

Der Cash-Flow aus Finanzierungstdtigkeiten in Hohe
von -0,8 Mio. EUR (9M/2021: -0,5 Mio. EUR) resultiert
aus vorgenommenen Tilgungen von Leasing- sowie
Darlehensverbindlichkeiten.

LUSAMMENFASSENDE AUSSAGE
UBER DIE ERTRAGS-, FINANZ-
UND VERMOGENSLAGE

Die Konzentration unserer Aktivitdten auf unsere
Handelsplattform VIS.X® sowie der weitere Ausbau
des Plattform- und Produktangebots fihrten zu einem
steigenden Geschdftsvolumen des YOC-Konzerns.

Im Ergebnis steigerte der YOC-Konzern in den ersten
neun Monaten des laufenden Geschdaftsjahres 2022
die Umsatzerlése auf Konzernebene um rund 29 %
auf 15,0 Mio. EUR (9M/2021: 11,7 Mio. EUR).

Parallel zu dieser Entwicklung steigerte der
YOC-Konzern seine ProfitabilitGt und erzielte ein
operatives Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA) in Hohe von 1,8 Mio. EUR
(9M/2021: 1,2 Mio. EUR).

Die Berichtsperiode beendete der Konzern in Summe
mit einem Konzernperiodenergebnis in Héhe von
0,8 Mio. EUR (9M/2021: 0,5 Mio. EUR).

In  Konsequenz dieser Unternehmensentwicklung
konnte das Konzerneigenkapital weiter gesteigert
werden und valutierte zum 30. September 2022 in
Hoéhe von 0,15 Mio. EUR (31. Dezember 2021:
-0,6 Mio. EUR).

Die Bilanzsumme des YOC-Konzerns sank saisonal
bedingt auf 89 Mio. EUR (31. Dezember 2021:
9,9 Mio. EUR).

CHANGEN, RISIKEN UND
AUSBLICK

CHANCEN UND RISIKEN

Als international ausgerichtetes Dienstleistungs-
unternehmen ist der YOC-Konzern in einem
sich  dynamisch  entwickelnden  Markt tatig,
was naturgemdfR unternehmens- und branchen-
spezifische sowie finanzwirtschaftliche Risiken in sich
birgt.

Schwerpunkte sind hierbei Markt- und Wettbewerbs-
risiken, technologische Risiken, Haftungsrisiken,
personelle Risiken, Planungsrisiken, organisatorische
Risiken sowie Finanz- und Treasury-Risiken.
Diese Risiken kénnen sowohl aus eigenem
unternehmerischem Handeln als auch aus externen
Faktoren  resultieren. Der YOC-Konzern hat
MaRnahmen getroffen, um solche mdglichen Risiken
rechtzeitig zu erkennen und zu reduzieren.

Zu diesem Zweck wurde ein entsprechendes Risiko-
managementsystem eingerichtet, in dessen Rahmen
die Risiken durch eine unternehmensweite Risiko-
inventur in regelmdBigen Abstdnden erfasst, bewertet
und laufend Gberwacht werden.

Die vom Vorstand festgelegte Risikopolitik des
YOC-Konzerns ist unverdndert fester Bestand-
teil der Unternehmenspolitik im Rahmen des
Bestrebens nach einem nachhaltigen Wachstum,
der Steigerung des Unternehmenswertes sowie der
langfristigen Sicherung des Fortbestandes des Unter-
nehmens. Dazu werden unter Abwdgung des Rendite-
Risiko-Verhdltnisses bewusst notwendige Risiken
eingegangen, um die gebotenen Marktchancen nutzen
und die hierinliegenden Erfolgspotenziale ausschépfen
zu koénnen.

Durch das vorausschauende Risikocontrolling als
Teilbereich des internen Kontrollsystems koénnen
Chancen und Risiken frihzeitig erkannt und bewertet
werden, um somit im angemessenen Umfang zeitnah
darauf zu reagieren und eine effiziente Steuerung fir
den Unternehmenserfolg zu gewdhrleisten. Die im
Rahmen der Risikosteuerung zu treffenden
MaBnahmen werden in den operativen Einheiten
vollzogen.

Alle weiteren Angaben zu den unternehmens- sowie
branchenspezifischen und  finanzwirtschaftlichen
Risiken des YOC-Konzerns sowie deren Management
erfolgen ausfuhrlich im Risikobericht  des
Konzernlageberichts  zum  Geschdftsjohr 2021,
welcher Bestandteil der Prifung durch den Jahres-
abschlussprifer ist.

AUSBLICK

Die Internetnutzung ist im Alltag der Menschen in
hohem MaRe etabliert. Die vielfdaltigen Moglichkeiten
sowie die Masse an online bereitgestellten Inhalten
wirken sich auf den kontinuierlich steigenden téglichen
Internetkonsum der Verbraucher aus.

Um flr diese Zielgruppe relevant zu bleiben, missen
sowohl Medienanbieter (Publisher) sowie Werbe-
treibende (Advertiser) attraktive Informations- und
Unterhaltungsangebote bereitstellen.

Fir Publisher bedeutet dies, ihre Nutzer mit Werbung
nicht zu (Uberfordern und ihnen idealerweise
mit kreativen Werbeformaten sogar einen Mehrwehrt
zu bieten.

Far Advertiser bedeutet dies hingegen,
ihre Zielgruppe genau zu kennen und sie kreativ
anzusprechen. Vor diesem Hintergrund bekommt die
Forderung nach kreativen und hochwirksamen Werbe-
formaten eine noch gréRere Relevanz.
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Rich Media-Werbeformate, also solche, die die
Einbindung vielfaltiger Medien wie Video, Audio oder
HTML5 erlauben, erzeugen hdhere Interaktionsraten
als Standard Banner und fiihren deswegen zu einer
hoheren und positiveren Markenwahrnehmung.!

Seit einigen Jahren positioniert sich der YOC-Konzern
mit seinen Produktlinien und Features in diesem
Geschdftsfeld und erwartet durch die Bereitstellung
interaktiver und wirksamkeitsstarker Werbeformate im
programmatischen Umfeld, am Marktwachstum zu
partizipieren. Nach Einschdtzung des YOC-Konzerns
bietet der europdische Markt derzeit kaum angebots-
seitige Plattformen, die die Nachfrage nach Mobile
Programmatic Advertising in Verbindung mit hoch-
wirksamen  Werbeprodukten bedienen  kénnen.

Vorbehalte entstanden durch die Sorge vieler Werbe-
treibenden, ihre Werbeanzeigen kénnten in negativ
behafteten Umfeldern erscheinen.

Dies zeigt umso mehr die Relevanz sicherer Premium-
Umfelder der Medienanbieter und vor allem ihrer
Transparenz. Seit dem Launch der Technologie-
plattform VIS.X® im Jahr 2018 bietet YOC nicht nur
hochwirksame Werbeformate an, sondern kann diese
nun auch plattformbasiert Uber programmatische
Vertriebswege handeln und ausliefern.

Durch die Anbindung von zahlreichen Publishern und
deren Inventar deckt der YOC-Konzern zudem die
Forderung nach Markensicherheit (Brand Safety), also
nach sicheren Werbeumfeldern, ab und wird dadurch
zuklinftig am weiteren Ausbau des programmatischen
Handels in Europa partizipieren.

Das Augenmerk des Vorstands liegt insbesondere auf
der weiteren Steigerung des programmatischen
Plattformgeschafts und damit der Umsetzung der
definierten Unternehmensstrategie.

Mit der eigenen Technologieplattform VIS.X® erlangt
die Gesellschaft durch den programmatischen
Handel von Werbeprodukten einen nachhaltigen
Wettbewerbsvorteil sowie Unabhdngigkeit von
Drittanbietern.

Die Erwartungen fur das laufende Schlussquartal des
Geschdftsjahres 2022 sind positiv. Im Vergleich
zum Vorjahr sollte sowohl der Umsatz als auch das
operative Ergebnis deutlich gesteigert werden kénnen.

Dabei nehmen wir an, dass es gelingt, die
Auswirkungen der Corona-Pandemie in Europa auch
vor dem Hintergrund der seit dem Spatsommer 2022
erneut gestiegenen Inzidenzen begrenzt zu halten.

Einen vergleichsweisen Einbruch beziehungsweise
Schockzustand in der Werbewirtschaft, der sich zu
Beginn der Pandemie im ersten Quartal 2020 einstellte,
erwarten wir auch bei einem weiterhin anhaltendem
Pandemiegeschehen nicht.

1) GemaR Studie Nielsen/YOC (2020): The effectiveness of high-
impact ad formats, [Online] https:/insights.yoc.com/nielsen-
brandawareness

Die Umsatzprognose setzt jedoch den Fortschritt einer
flachendeckenden Verabreichung von Impfstoffen
beziehungsweise Auffrischungsimpfungen voraus
sowie dass zuklnftig keine weiteren Lockdown-
MaRnahmen in den fir den YOC-Konzern relevanten
Kernmdrkten notwendig werden.

Mit dem Konflikt in der Ukraine stehen Gesellschaft und
Wirtschaft vor einer génzlich neuen Situation. Bislang
sind die zukilnftigen Auswirkungen sowie die sich
daraus resultierenden Folgen auf die wirtschaftliche
Entwicklung in Europa nicht abzusehen.

Unter der Annahme, dass der militdrische Konflikt im
Rahmen der Ukraine Krise regional auf das Gebiet der
Ukraine begrenzt bleibt, gehen wir davon aus,
dass sich lediglich geringe Auswirkungen auf die
Umsatz- und Ertragsentwicklung des YOC-Konzerns
ergeben.

Letztlich bedeutet der signifikante Anstieg der
Inflationsrate sowie die damit einhergehende Zins-
wende in nahezu allen europdischen Staaten eine
erneute makrodkonomische Herausforderung, deren
Auswirkungen die Gesamtwirtschaft belasten.

Im bisherigen Jahresverlauf zeigte sich das Geschdéfts-
modell des YOC-Konzerns resilient gegentber dieser
Entwicklung, jedoch kénnen wir die Auswirkungen auf
die vor uns liegenden Quartale zum jetzigen Zeitpunkt
nur schwerlich abschatzen.

Insgesamt rechnet der YOC-Konzern mit steigenden
Umsatzerlésen in Hohe von 25 % bis 30 % auf
23,5 Mio. EUR bis 24,5 Mio. EUR bei unterproportional
ansteigenden Aufwendungen.

Auf Basis dieser Umsatzprognose rechnet der
Vorstand fir das Geschdftsjohr 2022 mit einer
Steigerung des operativen Ergebnisses vor
Zinsen, Steuern und Abschreibungen (EBITDA) auf
3,5 Mio. EUR bis 4,0 Mio. EUR.

In Konsequenz dessen sollte das Konzernperioden-
ergebnis fir das Geschaftsjahr 2022 ein Niveau in
Héhe von 2,3 Mio. EUR bis 2,8 Mio. EUR erreichen.

Daraufhin  wird das Konzerneigenkapital per
und per 31. Dezember 2022 bei 1,7 Mio. EUR bis
2,2 Mio. EUR valutieren.

Im  April 2022 hat die YOC AG mit der
Commerzbank AG dartber hinaus einen Vertrag
Uber eine Kreditlinie in Héhe von 1,0 Mio. EUR mit einer
Laufzeit bis zum 30. Juni 2023 abgeschlossen. Somit
verfligt die Gesellschaft auch fiir den Fall einer wesent-
lichen Planunterschreitung im Prognosezeitraum Uber
ausreichende Liquiditdt.
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KONZERNZWISCHENABSGHLUSS

KONZERNGESAMTERFOLGSRECHNUNG 03/2022 (UNGEPRUFT)

Alle Angaben in EUR

Umsatzerlose

Ergebnis nach Steuern

Konzernperiodenergebnis

ERGEBNIS JE AKTIE

Ergebnis je Aktie unverwassert

Ergebnis je Aktie verwdssert

ERGEBNIS JE AKTIE FORTZUFUHRENDE GESCHAFTSBEREICHE

Ergebnis je Aktie unverwdssert

Ergebnis je Aktie verwdissert

KONZERNGESAMTERGEBNISRECHNUNG

Ergebnis nach Steuern

Effekte, die kiinftig in die Gewinn- und Verlustrechnung
reklassifiziert werden kénnen:

Konzerngesamtergebnis

03/2022

5.305.068

200.540

5.636.065
2.886.999

638.509

293.141
293.141

03/2021

91.875

0

91.875|

91.875

0,03

0,03

0,03

0,03

91.875

6.553

6.553

289.481

98.429

Bei der Verwendung von gerundeten Betrdgen und Kennzahlen kénnen aufgrund kaufmdnnischer Rundungen Differenzen auftreten.
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KONZERNZWISCHENABSGHLUSS

KONZERNGESAMTERFOLGSRECHNUNG 9M/2022 (UNGEPRUFT)

Alle Angaben in EUR

Umsatzerlose

Ergebnis nach Steuern

Konzernperiodenergebnis

ERGEBNIS JE AKTIE

Ergebnis je Aktie unverwdssert

Ergebnis je Aktie verwdssert

ERGEBNIS JE AKTIE FORTZUFUHRENDE GESCHAFTSBEREICHE

Ergebnis je Aktie unverwdssert

Ergebnis je Aktie verwdssert

KONZERNGESAMTERGEBNISRECHNUNG

Ergebnis nach Steuern

Effekte, die kiinftig in die Gewinn- und Verlustrechnung
reklassifiziert werden konnen:

Sonstiges Ergebnis

Konzerngesamtergebnis

gM/2022 gMm/202|
11.667.949

"""""""""""" 469.091
"""""""""""" 292075

""""""""" 12.429.115
"""""""""""""""""""" 6.797.405
"""""""""" 3311620

1.875.649 | 1.150.694
"""""""""" vl 1.169.396
"""""""""""" 600.351

1.020.940 | 569.044
""""""""""""" 67.907 IETIY:YY
"""""""""""" 124847

CEENEEN | 444.197
""""""""""" 177.729 | PYE Y
T 319,865

o 213.475

""""""""""" 775.304 [T TN
775.304 533.340

0,10

0,09

533.340

""""""""""""" 7292 I
-7.292 2.894

768.012 536.233

Bei der Verwendung von gerundeten Betrdgen und Kennzahlen kénnen aufgrund kaufmdnnischer Rundungen Differenzen auftreten.
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KONZERNZWISCHENABSGHLUSS

KONZERNBILANZ PER 30. SEPTEMBER 2022 (UNGEPRUFT)

Alle Angaben in EUR

AKTIVA

Langfristige Vermodgenswerte

Sachanlagen

Geschdfts- oder Firmenwert

Immaterielle Vermogenswerte

Nutzungsrechte aus Leasing

Aktive latente Steuern

Kurzfristige Vermoégenswerte

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige finanzielle Vermdgenswerte

Kassenbestand und Guthaben bei Kredi{in&i{uten

Summe Vermdgenswerte

PASSIVA

Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital

Kapitalricklage

Kumulierte Verluste

Unterschiedsbetrag aus Wdahrungsumrechnungen

Langfristige Schulden

Ruckstellungen

Verbindlichkeiten aus Leasing

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Steuerschulden

Kurzfristige Schulden

Erhaltene Anzahlungen

Sonstige Verbindlichkeiten

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Leasing

Steuerschulden

Rickstellungen

Summe Eigenkapital und Schulden

30.09.2022

3.906.830
164.740

691.253

4

659.959

259.404
5.023.154

473.852
8.929.985

146.580
3.476.478
7

-25.383.777

1.205.227
73.105

403.498
7.578.178

1942111
8.929.985

3l.12.202

2.927.846

134.163

0

1.856.126

678.153

259.404

7.016.097

5.059.230

164.029

1.792.839

9.943.943

-621.432

3.476.478

22.053.357

-26.159.080

843.490

73.276

533.545

0

0

236.669

9.721.885

25.957

2.887.321

0

991.372

5.300.310

234.699

282.225

0

9.943.943

Bei der Verwendung von gerundeten Betrdgen und Kennzahlen kénnen aufgrund kaufmdnnischer Rundungen Differenzen auftreten.
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KONZERNZWISCHENABSGHLUSS

KONZERNKAPITALFLUSSRECHNUNG 9M/2022 (UNGEPRUFT)

Alle Angaben in EUR

aM/202I
Konzernperiodenergebnis fortzufiihrende Geschdftsbereiche 775.304 319.865
Konzernperiodenergebnis nicht fortgefiihrte Geschaftsbereiche ] 213.475
Abschreibungen 799.747 600.351
Erfolgswirksam erfasste Steuern i 177.729 124.33:7!-
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage 7 -529354 242194
Ergebnis aus Entkonsolidierungen . 0 213475
Cash-Earnings 1.291.332 1.411.590
Verdnderungen Forderungen, Anzahlungen und sonstige finanzielle Vermaégenswerte 915.140
Verdnderungen Verbindlichkeiten, Anzahlungen und sonstige Schulden .3258924
Verénderungen Riickstellungen
Gezahlte Zinsen
Gezahlte Zinsen aus Leasing
Operativer Cash-Flow 735.193 472.665
Akquisition von Beteiligungen -388.808 0

Investitionen in Sachanlagen -57.918

Investitionen in immaterielle Vermégenswerte -64.519

Auszahlungen fur Entwicklungskosten 746578 X

VerduRerungen von Sachanlagen 1.155

Cash-Flow aus Investitionstétigkeiten -1.256.669 -815.435

Tilgung von Leasingverbindlichkeiten -270.744 -175.013

Darlehensrickzahlungen 7 —526768 —275000

Inanspruchnahme Betriebsmittellinie 462.184 0

Ruckfahrung Betriebsmittellinie i 7462,184“ 0

Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeiten -797.512 -450.013

Nettozunahme/-abnahme -1.318.987 -792.784

Finanzmittelfonds zu Beginn der Berichtsperiode 1.792.839 870.608

Finanzmittelfonds zum Ende der Berichtsperiode 473.852 77.824

Bei der Verwendung von gerundeten Betrdgen und Kennzahlen kénnen aufgrund kaufménnischer Rundungen Differenzen auftreten.
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KONZERNZWISCHENABSGHLUSS

ENTWICKLUNG DES KONZERNEIGENKAPITALS

PER 30. SEPTEMBER 2022 (UNGEPRUFT)

Alle Angaben in EUR

per 01.01.2021

GEZEICHNETES
KAPITAL

KAPITAL-
RUCKLAGE

KUMULIERTE
VERLUSTE

UNTERSCHIEDS-
BETRAG AUS
WAHRUNGS-

UMRECHNUNGEN

EIGENE
AKTIEN

GESAMT

3.292.978

20.961.224

-28.224.307

per 30.09.2021

3.476.478

22.053.357

-27.690.967

Ergebnis nach Steuern 0 o] 533340 0 0 533.340
Unterschiedsbet
nterschiedsbetrag aus 0 0 o 2804 a 2804
Wdahrungsumrechnungen
Gesamtergebnis 0 1] 533.340 2.894 0 536.233
Austibung YOC Wandelanleihe 2018-2022 183.500 1.092.133 Q 0 50.319 1.325.952

UNTERSCHIEDS-
BETRAG AUS
GEZEICHNETES KAPITAL-{  KUMULIERTE WAHRUNGS- EIGENE
KAPITAL RUCKLAGE VERLUSTE| UMRECHNUNGEN AKTIEN GESAMT
per 01.01.2022 3.476.478 22.053.357 -26.159.080
Ergebnis nach Steuern 0 0 775.304 0 0 775.304
Unterschiedsbetrag aus

Wc'ihrungsumrechr?ungen o 0 0 7202 0 7292
Gesamtergebnis 0 0 775.304 -7.292 0 768.012
3.476.478 22.053.357 -25.383.777 521 (1] 146.580

Bei der Verwendung von gerundeten Betréigen und Kennzahlen kénnen aufgrund kaufménnischer Rundungen Differenzen auftreten.

> Es bestehen keine Anteile nicht beherrschender Gesellschafter.
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ANHANG ZUM
KONZERN-
ZWISCHEN-
ABSGHLUSS

ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Die YOC AG ist ein in Berlin, Greifswalder Str. 212,
Deutschland, ansdssiges Unternehmen, das als
Anbieter fur digitale Werbetechnologie international
tatig ist.

Die YOC AG ist unter der Kennnummer WKN: 593273/
ISIN:  DE0005932735 im Prime Standard der
Frankfurter Wertpapierborse gelistet.

GRUNDLAGEN DER AUFSTELLUNG DES
ABSCHLUSSES SOWIE BILANZIERUNGS-
UND BEWERTUNGSMETHODEN

Grundlagen der Aufstellung des Abschlusses

Der Finanzbericht der YOC AG zum
30. September 2022 erfillt die Anforderungen des
Wertpapierhandelsgesetzes.

Die Aufstellung des Konzernzwischenabschlusses
erfolgte in Ubereinstimmung mit den Vorschriften des
IAS 34 in verklrzter Form und in Anwendung von
§ 3150 HGB gemdR den Vorschriften der am
Abschlussstichtag gultigen und von der Europdischen
Union (EU) anerkannten International Financial
Reporting Standards  (IFRS) des International
Accounting Standards Board (IASB) sowie den
vom |ASB gebilligten Interpretationen des IFRS
Interpretations Committee (IFRS IC).

Der verkirzte und ungeprifte Konzernzwischen-
abschluss der YOC AG enthdlt nicht alle erforderlichen
Angaben und Informationen, wie sie im Rahmen eines
vollstéindigen Konzernabschlusses zum Geschdéftsjahr
prdsentiert werden.

Es empfiehlt sich daher, den Zwischenbericht
zusammen mit dem Konzernabschluss 2021 zu lesen.

Im laufenden Geschaftsjahr 2022 verpflichtend
anzuwendende Standards und Interpretationen

Im laufenden Geschdftsjahr 2022 wurden sdmtliche ab
dem O1. Januar 2022 verpflichtend anzuwendenden
Standards beachtet.

Veroffentlichte Standards und Interpretationen,
die noch nicht verpflichtend anzuwenden sind

Die nachstehenden Standards sind noch nicht
verpflichtend anzuwenden, da die Ubernahme durch
die EU in europdisches Recht noch nicht umgesetzt
worden ist.

ZEITPUNKT DES VORAUSSICHTLICHE
STANDARD || INKRAFTTRETENS AUSWIRKUNGEN
IAS 8 01. Januar 2023 unwesentlich
AR A
AR | P
worr |[os sz [
oo [z e

Der Vorstand der YOC AG geht davon aus, dass die
aufgefihrten Standards und Interpretationen bei
Vorliegen entsprechender Anwendungsfdlle in dem
Konzernabschluss des Geschdftsjahres angewendet
werden, in dem sie verpflichtend anzuwenden
sind.

KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Der Konzernabschluss beinhaltet die von der YOC AG
beherrschten Gesellschaften. Eine Beherrschung liegt
vor, wenn der Konzern eine Risikobelastung durch oder
Anrechte auf schwankende Renditen aus seinem
Engagement bei dem Beteiligungsunternehmen hat
und er seine Verfligungsgewalt Uber das Beteiligungs-
unternehmen auch dazu einsetzen kann, diese
Renditen zu beeinflussen.

Die Einbeziehung der Tochterunternehmen in den
Konzernabschluss beginnt ab dem Zeitpunkt, an dem
die YOC AG die Beherrschung Uber das Tochter-
unternehmen erlangt.

Sie endet, wenn die Gesellschaft die Beherrschung
Uber das Tochterunternehmen verliert.

Die Einzelabschlisse der konsolidierten Unternehmen
sind auf den Stichtag des Konzernabschlusses
aufgestellt.

Sdmtliche  konzerninternen  Ertrdge und  Auf-
wendungen wie auch die zwischen den konsolidierten
Gesellschaften bestehenden Vermdgenswerte und
Schulden sowie Eigenkapital werden vollstdndig
eliminiert.
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KONSOLIDIERUNGSKREIS

Die YOC AG hat am 26. Januar 2022 hundert Prozent
der Gesellschaftsanteile an der in Zirich, Schweiz,
ansdssigen  YOC  Switzerland AG  (ehemals
theINDUSTRY AG) Gbernommen.

Die Erstkonsolidierung in den Konzernabschluss der
YOC AG erfolgte aus Wesentlichkeitsgriinden ab dem
01. Februar 2022.

Der Konsolidierungskreis des YOC-Konzerns umfasst
nunmehr die nachstehenden finf Gesellschaften:

GEHALTEN BEGINNEND
VOLLKONSOLIDIERTE ANTEIL iiBER SEIT
GESELLSCHAFTEN IN %
NR. DEM
1 YOC AG
" | Berlin, Deutschland ) ) )
YOC Germany GmbH
2 Berlin, Deutschland 100% 1 11.03.2009
YOC Central Eastern
3. | Europe GmbH 100 % 1 01.06.2009
Wien, Osterreich
4. | YOC Poland Sp. Z o. o. 100 % 1 08.02.2019
Warschau, Polen
5| YOC Switzerland AG 100% | 1 | 01022022
Zurich, Schweiz

ALLGEMEINE BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Die YOC AG fungiert als Konzernobergesellschaft, die
unmittelbar zu hundert Prozent an sémtlichen Tochter-
unternehmen des YOC-Konzerns beteiligt ist.

Die Geschdftsjahre entsprechen fir sdmtliche
Konzerngesellschaften ~ dem  Kalenderjahr.  Der
Konzernzwischenabschluss wird unter der Annahme
der Fortfihrung des Unternehmens erstellt.

Die Gliederung der Konzernbilanz erfolgt in
Anwendung des IAS 1 ,Darstellung des Abschlusses*
nach dem Prinzip der Fristigkeit.

Die Bilanzposten werden folglich in langfristige
und kurzfristige Vermogenswerte beziehungsweise
Schulden aufgeteilt.

Vermdgenswerte und Schulden werden grundsdtzlich
dann als kurzfristig eingestuft, wenn sie eine
Restlaufzeit oder einen Umschlag im Rahmen der
gewodhnlichen Geschaftstatigkeit von weniger als
einem Jahr haben. Entsprechend werden Vermodgens-
werte und Schulden als langfristig klassifiziert, wenn
sie ldnger als ein Jahr im Unternehmen verbleiben. Den
Jahresabschlissen der in den Konzernabschluss einbe-
zogenen Unter-nehmen liegen einheitliche Bilanzie-
rungs- und Bewertungsgrundsdtze zugrunde.

Der Konzernabschluss ist in Euro aufgestellt. Alle
Betrdge werden, soweit nicht anders dargestellt, zum
Zweck der Ubersichtlichkeit und Vergleichbarkeit
grundsdtzlich in Mio. EUR angegeben.

Durch die kaufmdnnische Rundung von Einzel-
positionen und Prozentangaben kann es zu gering-
fligigen Rundungsdifferenzen kommen.

Die Darstellung der Gesamterfolgsrechnung erfolgt in
zwei gesonderten Aufstellungen, der Gewinn- und
Verlustrechnung nach dem Gesamtkostenverfahren
und der Gesamtergebnisrechnung.

ANGABEN ZU WESENTLICHEN
ENTWICKLUNGEN DER
KONZERNGESAMT-
ERFOLGSRECHNUNG

EBITDA

Das operative Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA) verbesserte sich in der
Berichtsperiode um 0,6 Mio. EUR und belief sich somit
auf 1,8 Mio. EUR (9M/2021: 1,2 Mio. EUR).

Somit setzte sich die RentabilitGtssteigerung der
Gesellschaft  auch im  laufenden  Geschdfts-
jahr 2022 fort.

ERGEBNIS NACH STEUERN
FORTGEFUHRTER GESCHAFTSBEREICH

Der  YOC-Konzern  verzeichnete planmaRige
Abschreibungen in Hohe von 0,8 Mio. EUR (9M/2021:
0,6 Mio. EUR).

Das Finanzergebnis betrug -0,1 Mio. EUR (9M/2021:
-0,1 Mio. EUR).

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag summierten
sich auf 0,2 Mio. EUR (9M/2021: 0,1 Mio. EUR).

Im Ergebnis betrdgt das Ergebnis nach Steuern
0,8 Mio. EUR (9M/2021: 0,3 Mio. EUR).

ERGEBNIS NACH STEUERN NICHT
FORTGEFUHRTER GESCHAFTSBEREICH

Im Vorjahreszeitraum resultierte aus der
Entkonsolidierung der ehemaligen Tochtergesellschaft
YOC Spain S.L. ein Ertrag in Hoéhe von
0,2 Mio. EUR (9M/2022: 0,0 Mio. EUR).

KONZERNPERIODENERGEBNIS
DES YOC-KONZERNS

Die Berichtsperiode beendet der YOC-Konzern in
Summe der dargestellten Effekte mit einem Konzern-
periodenergebnis in Hohe von 0,8 Mio. EUR (9M/2021:
0,5 Mio. EUR).
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SEGMENTBERIGHTERSTATTUNG

Die Segmentberichterstattung erfolgt auf Grundlage
der internen  Managementstruktur  und  des
entsprechenden Reportings.

Der Konzern gliedert sich demnach neben den
Corporate Functions in folgende berichtspflichtige
regionale Geschdftssegmente:

> National
> International

Zur Bildung der vorstehenden berichtspflichtigen
Geschdftssegmente werden die Regionen Osterreich,
Schweiz und Polen im Segment International zusam-
mengefasst, da sie vergleichbare wirtschaftliche
Merkmale aufweisen und auch hinsichtlich ihrer
Produkte, Dienstleistungen, Kunden, Prozesse,
Strukturen und Vertriebsmethoden vergleichbar sind.

Umsatzerlése werden auf Basis, der von den
Landesgesellschaften in den jeweiligen Lé&ndern
erzielten Umsdtze ermittelt. Innenumsdtze zwischen
den Segmenten sind Uberwiegend Verauslagungen.
Innenumsatze innerhalb der jeweiligen Segmente
werden entsprechend eliminiert.

Der Bereich Corporate Functions beinhaltet Ertrége
und Aufwendungen, die in der Muttergesellschaft
anfallen und keinem Geschdftssegment  direkt
zuordenbar sind. Die Innenumsdtze beinhalten die
Weiterbelastung von Kosten auf der Basis der Funktion
als Holdinggesellschaft gegenlber ihren Tochter-
gesellschaften fur die Nutzung der Technologie-
plattform VIS.X® sowie weitere operative Dienst-
leistungen.

GemdR IFRS 8.34 trug ein einziger Kunde mit einem
Umsatzanteil von mehr als 10 % zum Konzernumsatz
im laufenden Geschdftsjahr 2022 bei.

Bei diesem Kunden handelt es sich um eine Einkaufs-
plattformen, welche an die unternehmenseigene
Technologieplattform VIS.X® angeschlossenen ist.
Dieser Kunde ist keinem Segment des YOC-Konzerns
direkt zu zuordnen.

Der prozentuale Umsatzanteil sowie der Anteil am
Forderungsbestand aus Lieferungen und Leistungen
stellt sich wie folg dar:

Umsatz des Forderung des
YOC-Konzerns mit YOC-Konzerns
den Kunden | gegen den Kunden

(Vorjahr) (Vorjahr)
Kunde A 14 % (19 %) 11 % (15 %)
Kunde B 8% (12 %) 13 % (14 %)

Der YOC-Konzern steigerte seine Umsatzerlése um
29 % auf 15,0 Mio. EUR (9M/2021: 11,7 Mio. EUR).

Das operative Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA) verbesserte sich um
0,6 Mio. EUR und belief sich auf 1,8 Mio. EUR (9M/2021:
1,2 Mio. EUR).

Im nationalen Segment betrug der Umsatz
8,6 Mio. EUR (9M/2021: 6,8 Mio. EUR). Das operative
Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen
(EBITDA) betrug 2,4 Mio. EUR (9M/2021: 1,5 Mio. EUR).

Die Umsatzerlose der internationalen Geschdfts-
tatigkeiten stiegen um 32 % auf 6,5 Mio. EUR
(9M/2021: 4,9 Mio. EUR) an. Im Ergebnis steuert das
Segment ein operatives Ergebnis vor Zinsen, Steuern
und Abschreibungen (EBITDA) zum Konzern-
periodenergebnis in Hohe von 0,8 Mio. EUR (9M/2021:
0,7 Mio. EUR) bei.

Das operative Ergebnis vor Zinsen, Steuern und
Abschreibungen (EBITDA) ldsst sich wie folgt auf das
Konzernperiodenergebnis Uberleiten:

UBERLEITUNGSRECHNUNG
(INTEUR) gM/2022 gm/202l
EBITDA ‘ 1.821

Abschreibungen

Finanzergebnis

Ergebnis vor Steuern

Steuern

Ergebnis nach
Steuern fortzufiihrende
Geschdaftsbereiche

320

Ergebnis nach
Steuern nicht fortgefiihrte
Geschdftsbereiche

213

KONZERN-
PERIODENERGEBNIS

Zum 30. September 2022 betrugen die Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen in der nationalen
Region 1,5 Mio. EUR (Vorjahr: 1,0 Mio. EUR) sowie
1,1 Mio. EUR (Vorjahr: 0,8 Mio. EUR) in der Region
international sowie im Bereich Corporate Functions
1,8 Mio. EUR (Vorjahr: 1,4 Mio. EUR).

Daneben beliefen sich die Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen in der nationalen
Region auf 1,3 Mio. EUR (Vorjahr: 1,1 Mio. EUR),
international auf 0,6 Mio. EUR (Vorjahr: 0,4 Mio. EUR)
sowie im Bereich Corporate Functions auf
0,3 Mio. EUR (Vorjahr: 0,4 Mio. EUR).
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Die nachfolgende Tabelle zeigt die Ergebnisse der
einzelnen Segmente. Als Ergebnisgrofe wird dabei
gemdf der internen Berichtsstruktur das operative
Ergebnis vor Zinsen, Steuern und Abschreibungen

(EBITDA) herangezogen.

SEGMENTBERICHTERSTATTUNG CORPORATE
(in TEUR) NATIONAL| INTERNATIONAL|  FUNCTIONS| KONSOLIDIERUNG
01.01.2022 - 30.09.2022
Umsatz 8.561 6.454 0
Innenumsatz 142 1;1 . 1068 .
Gesamtumsatz 8.703 6.468 1.068
Aktivierte Eigenleistungen 0 0 464
Sonstige betriebliche Ertréige 291 12é - 811 i
Gesamtleistung 8.995 6.590 2.344
Materialaufwand 4931 3.505 1.067
Personalaufwand 983 1.33é - 650|
Sonstige betriebliche Aufwendungen 721 94-:5. 964 k
EBITDA 2.361 806 -1.338
SEGMENTBERICHTERSTATTUNG CORPORATE
(in TEUR) NATIONAL| INTERNATIONAL|  FUNCTIONS| KONSOLIDIERUNG
01.01.2021 - 30.09.202
Umsatz 6.792 4.876 0
Innenumsatz 72 5 1608 i
Gesamtumsatz 6.864 4.881 1.608
Aktivierte Eigenleistungen 0 0 469
Sonstige betriehliche Ertrage | i 192 30 629 i
Gesamtleistung 7.056 4911 2.706
Materialaufwand 4.034 2.842 1.307
Personalaufwand 1.012 67"1. 1628 i
Sonstige betriebliche Aufwendungen 563 67% 769 i
EBITDA 1.447 720 -998

YOC-GRUPPE

YOC-GRUPPE
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ANGABEN ZU WESENTLICHEN
ENTWICKLUNGEN DER
KONZERNBILANZ

SONSTIGE ANGABEN ZU FINANZINSTRUMENTEN

Die Buchwerte von Zahlungsmitteln, Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen, kurzfristigen sonstigen

Vermogenswerten und  sonstigen  kurzfristigen
finanziellen Verbindlichkeiten entsprechen
hauptsdchlich  aufgrund der kurzen Laufzeiten
dieser Instrumente nahezu ihren beizulegenden
Zeitwerten. Aus Wesentlichkeitsgriinden wird der
Zeitwert flur diese kurzfristigen Bilanzposten dem
Bilanzwert gleichgesetzt.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Buchwerte, die
beizulegenden Zeitwerte sowie die Kategorisierung
gemdB IFRS 9.

30.09.2022 ZU FORTGEFUHRTEN
(INTEUR) BUCHWERT| ANSCGHAFFUNGSKOSTEN
AKTIVA
Zahlungsmittel - 474 474
Forderungen aus Lieferungen undﬂlieirsrtungen 4.366 4.366]
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte 183 183
PASSIVA
daven langfristig
Verbindlichkeiten aus Leasing 423 423
Verbindlichkeiten gegentber Kre stituten 166 166
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 140 140
Festverzinsliche Darlehen ) 0 0
YOC Wandelschuldverschreibung 0 0
davon kurzfristig
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen | | 2.245 2.245
Verbindlichkeiten aus Leasing 320 320
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 36 36
Festverzinsliche Darlehen o 200 200
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 2.273 2273
30.09.2021 ZU FORTGEFUHRTEN
(INTEUR) BUCHWERT| ANSCHAFFUNGSKOSTEN
AKTIVA
Zahlungsmittel o 78 78
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen | 2.963 2963
Sonstige finanzielle Vermégenswerte 130 130
PASSIVA
davon langfristig
Verbindlichkeiten aus Leasing 489 489
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 0 0
Sonstige finanzielle Verbindlichkeifnenﬂ 0 0
Festverzinsliche Darlehen 180 180
YOC Wandelschuldverschreibung 2018-2022 0 0
davon kurzfristig
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.845 1.845
Verbindlichkeiten aus Leasing 189 189
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 31 31
Festverzinsliche Darlehen - 700 700
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten 1.741 1741
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ERLAUTERUNG ZUR
CASH-FLOW RECHNUNG

OPERATIVER CASH-FLOW

Die Ermittlung des operativen Cash-Flows erfolgt
nach der indirekten Methode.

Ausgangspunkt fur die Ermittlung ist das Konzern-
periodenergebnis des laufenden Geschdftsjahres 2022
in Hohe von 0,8 Mio. EUR (9M/2021: 0,5 Mio. EUR).

In der Berichtsperiode betrug der operative Cash-Flow
des YOC-Konzerns 0,7 Mio. EUR (9M/2021:
0,5 Mio. EUR). Dieser resultierte, neben dem
Ergebnis nach Steuern, aus der geschdftsbedingten
Verdnderung des Working Capital.

CASH-FLOW AUS INVESTITIONSTATIGKEITEN

Der Mittelabfluss aus Investitionstatigkeiten in Hohe
von insgesamt 1,3 Mio. EUR (9M/2021: 0,8 Mio. EUR)
umfasst die aktivierungsfahigen internen Entwick-
lungskosten im Zusammenhang mit der Weiter-
entwicklung  der  technologischen  Plattformen
des Unternehmens und innovativer Produkte in
Hoéhe von 0,5 Mio. EUR sowie externe Entwicklungs-
kosten in H6he von weiteren 0,3 Mio. EUR.

Darlber hinaus entfielen 0,4 Mio. EUR auf die
Akquisition der neuen Tochtergesellschaft
theINDUSTRY AG, Zirich.

CASH-FLOW AUS FINANZIERUNGSTATIGKEITEN

Der Cash-Flow aus Finanzierungstatigkeiten in Hohe
von -0,8 Mio. EUR (9M/2021: -0,5 Mio. EUR) resultiert
aus vorgenommenen Tilgungen von Leasing- sowie
Darlehensverbindlichkeiten.

FINANZMITTELFONDS

Der Finanzmittelfonds umfasst sdmtliche Bank-
und Kassenbestdnde und betrug 05 Mio. EUR
zum 30. September 2022.

Zusatzlich stehen der Gesellschaft Betriebsmittellinien
bei ihren Hausbanken in Héhe von insgesamt
1,1 Mio. EUR zur Verfigung.

SONSTIGE ERLAUTERUNGEN

HAFTUNGSVERHALTNISSE, GEWAHR-
LEISTUNGEN, EVENTUALVERBINDLICHKEITEN
UND AHNLICHES

Eine Ausubung von 20.000 virtuellen Aktienoptionen
sind an ein Ubernahmeangebot fiir die Aktien der
YOC AG nach §§ 29, 35 WpUG mit unbestimmter
Laufzeit gekoppelt. Der Basispreis zum Zuteilungstag
am 01. Oktober 2014 betrug 1,92 Euro. Diese virtuellen
Aktienoptionen sind unverfallbar.

Zusdtzlich enthdlt der im Mdérz 2020 erneuerte
Dienstvertrag des Vorstands Dirk-Hilmar Kraus mit
einer Laufzeit bis zum 31. Mdrz 2023 eine einmalige,
erfolgsabhdngige Vergitung unter der Bedingung
eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahme-
angebots. Die je nach Boérsenkurs zum Transaktions-
zeitpunkt gestaffelte erfolgsabhéngige Vergitung
betradgt maximal 1,5 % des Transaktionsvolumens.

Zum Stichtag wurden hieraus keine resultierenden
Verbindlichkeiten bilanziert. Dartber hinaus liegen
keine  weiteren  Haftungsverhdltnisse, Gewdhr-
leistungen, Eventualverbindlichkeiten oder Ahnliches
vor.

EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG

Nach dem Bilanzstichtag haben sich keine Ereignisse
mit einer wesentlichen Auswirkung auf die
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage ereignet.

FINANZRISIKOMANAGEMENT

Der YOC-Konzern ist im Rahmen seiner gewdhnlichen
Geschdaftstatigkeit  Ausfallrisiken, Liquiditdts- und
Marktrisiken ausgesetzt.

Der Vorstand wird durch regelmd@Riges Reporting von
Kennzahlen wie beispielweise Umsatzentwicklung,
Deckungsbeitrag oder EBITDA Uber die Entwicklung
des Eigenkapitals der YOC-Gruppe informiert.

Zudem findet ein regelmdfRiges Monitoring von Liquidi-
tatsrisiken statt, um Zahlungsstromschwankungen
zu analysieren und Liquiditdtsengpdsse rechtzeitig zu
erkennen und GegenmaRnahmen zu ergreifen.

Das Finanzrisikomanagement wird von einer zentralen
Treasury-Abteilung unter der Aufsicht des Vorstands
betrieben. Das LiquiditGtsmanagement unterstutzt den
Vorstand durch die Kontrolle der Geschaftsentwick-
lung und Zahlungsstromschwankungen bei der Uber-
wachung von MaBnahmen zur Liquiditdtssicherung.

AUSFALLRISIKO

Das Ausfallrisiko ist das Risiko, dass ein Geschdfts-
partner seinen Verpflichtungen im Rahmen eines
Finanzinstruments nicht nachkommt und dies zu einem
finanziellen Verlust fuhrt. Das maximale Ausfallrisiko
des Konzerns entspricht den Buchwerten der
finanziellen Vermdégenswerte und Forderungen sowie
den Buchwerten der Zahlungsmittel und Zahlungs-
mitteldquivalente.

Kreditrisiken resultieren aus Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen. Eine Risikokonzentration
ergibt sich aufgrund des zunehmend wachsenden
Anteils des programmatischen Handels und den damit
angestiegenen durchschnittlichen Zahlungszielen der
einzelnen Einkaufsplattformen. Dem Forderungsaus-
fallrisiko wird durch ein stringentes Debitorenmanage-
ment entgegengewirkt, das auf die Uberwachung der
Altersstruktur der Forderungen und das Management
von zweifelhaften Forderungen ausgerichtet ist. In den
vergangenen drei Geschdftsjahren sind weder in der
YOC AG noch in ihren Tochtergesellschaften
wesentliche Forderungen gegen Kunden ausgefallen.
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LIQUIDITATSRISIKO

Der YOC-Konzern hat zur Planung und Uberwachung
der Zahlungsstrome eine eigene Treasury-Funktion
eingerichtet.

Das Liquiditdtsmanagement unterstitzt den Vorstand
durch die Kontrolle der Geschdftsentwicklung und
Zahlungsstromschwankungen bei der Uberwachung
von MaBnahmen zur Liquiditdtssicherung.

Die Steuerung erfolgt unter anderem lber Kennzahlen
(zum Beispiel Eigen- und Fremdkapitalquote, Working
Capital etc.), die Aufschluss Uber die Kapitalstruktur
des Unternehmens liefern.

Zum 30. September 2022 verfligt der YOC-Konzern
Uber einen Liquiditdtsbestand in Hoéhe von
0,5 Mio. EUR.

Die YOC AG hat im April 2022 mit der Commerzbank
AG einen Vertrag Uber eine Kreditlinie in Hohe von
1,0 Mio. EUR mit einer Laufzeit bis zum
30. Juni 2023 abgeschlossen. Damit verfigt der
YOC-Konzern auch fir den Fall einer wesentlichen
Planunterschreitung im  Prognosezeitraum  Uber
ausreichende Liquiditat.

MARKTRISIKO

Unter dem Marktrisiko ist das Risiko zu verstehen, dass
der beizulegende Zeitwert oder klnftige Zahlungs-
flisse eines Finanzinstruments aufgrund von
Anderungen der Marktpreise schwanken.

Das Markt-risiko beinhaltet das Wahrungsrisiko, das
Zinsdnderungsrisiko sowie sonstige Preisrisiken.

ZINSRISIKO

Ein Anstieg des Drei-Monats-EURIBORS um zwei
Prozentpunkte hatte Auswirkungen auf das Finanz-
ergebnis, da eine Betriebsmittellinie in Hoéhe von
1,0 Mio. EUR an die EURIBOR-Entwicklung gekoppelt
ist.

Das Finanzergebnis wirde sich somit um bis zu
20 TEUR verdndern.

WAHRUNGSRISIKO

Der Konzern ist international geschdftstatig und
insbesondere einem Fremdwdhrungsrisiko ausgesetzt.

Die Wdhrungsrisiken erwachsen aus kinftigen
Geschdaftsvorfdllen sowie Vermégens- und Schuld-
posten in Fremdwdhrung. Solche Positionen bestehen
insbesondere in US-Dollar.

Im Rahmen der Steuerung des Wechselkursrisikos
gegentber dem US-Dollar prift der YOC-Konzern,
diese Risiken zukilinftig Uber Devisentermingeschafte
abzusichern.

SONSTIGES PREISRISIKO

Neben den finanziellen Risiken, die aus Verdnderungen
von Wechselkursen, Rohstoffpreisen und Zinssatzen
entstehen koénnen, ist der YOC-Konzern zum
Bilanzstichtag keinen nennenswerten Preisrisiken
ausgesetzt.

SONSTIGES RISIKO IM ZUSAMMENHANG
MIT DER CORONA-PANDEMIE

Einen vergleichsweisen Einbruch beziehungsweise
Schockzustand in der Werbewirtschaft, der sich zu
Beginn der Pandemie im ersten Quartal 2020 einstellte,
erwarten wir auch bei einem weiterhin anhaltendem
Pandemiegeschehen nicht.

Die Umsatzprognose der Gesellschaft setzt jedoch den
Fortschritt einer fldchendeckenden Bereitstellung als
auch eine Verabreichung geeigneter Impfstoffe
beziehungsweise Auffrischungsimpfungen voraus
sowie dass zuklnftig keine weiteren Lockdown-
MaBnahmen in den fir die YOC AG relevanten
Kernmdrkten notwendig werden.

SONSTIGES RISIKO IM ZUSAMMENHANG
MIT DEM KONFLIKT IN DER UKARINE

Mit dem Konflikt in der Ukraine stehen Gesellschaft und
Wirtschaft vor einer gdinzlich neuen Situation. Bislang
sind die zuklnftigen Auswirkungen sowie die sich
daraus resultierenden Folgen auf die wirtschaftliche
Entwicklung in Europa nicht abzusehen.

Unter der Annahme, dass der militérische Konflikt im
Rahmen der Ukraine Krise regional auf das Gebiet der
Ukraine begrenzt bleibt, gehen wir davon aus,
dass sich lediglich geringe Auswirkungen auf die
Umsatz- und Ertragsentwicklung des YOC-Konzerns
ergeben.

SONSTIGES RISIKO IM ZUSAMMENHANG DER
GESAMTWIRTSCHAFTLICHEN ENTWICKLUNG

Der signifikante  Anstieg der Inflationsrate
sowie die damit einhergehende Zinswende in nahezu
allen  europdischen  Staaten  bedeutet eine
erneute makrodkonomische Herausforderung, deren
Auswirkungen die Gesamtwirtschaft belasten.

Im bisherigen Jahresverlauf zeigte sich das Geschdfts-
modell des YOC-Konzerns resilient gegenuber dieser
Entwicklung, jedoch kénnen wir die Auswirkungen auf
die vor uns liegenden Quartale zum jetzigen Zeitpunkt
nur schwerlich abschdtzen.

ANGABEN ZU BEZIEHUNGEN ZU NAHE-
STEHENDEN UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Als nahestehende Unternehmen und Personen im
Sinne des IAS 24 kommen grundsatzlich Mitglieder des
Vorstandes und des Aufsichtsrates der YOC AG
sowie deren Familienangehdrige sowie von diesem
Personenkreis beherrschte Gesellschaften in Betracht.

Daruber hinaus gelten Personen in Schlisselpositionen
und deren enge Familienangehdrige gemadR 1AS 24.9
als nahestehende Personen.

Der Vorstand, Herr Dirk-Hilmar Kraus, hat der YOC AG
im Geschdftsjahr 2020 ein Darlehen in Hohe von
200 TEUR zur Verfugung gestellt. Dieses wurde mit
7 % p.a. verzinst und ist im Oktober 2022 vertrags-
gemdf getilgt worden. Darlber hinaus fanden im
Berichtszeitraum keine wesentlichen Geschdftsvorfalle
mit nahestehenden Unternehmen und Personen
statt.
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ERKLARUNG ZUM DEUTSCHEN
CORPORATE GOVERNANGE
KODEX

Die jdhrliche Entsprechenserklérung zum Deutschen
Corporate Governance Kodex gemdR § 161 AktG
wurde vom Vorstand und Aufsichtsrat im
Februar 2022 abgegeben und den Aktiondren
der YOC AG auf der Internetseite www.yoc.com im
Bereich ,Investor Relations* dauerhaft zugdnglich
gemacht.

VERSICHERUNG
DER GESETZLICHEN
VERTRETER

Ich versichere nach bestem Wissen, dass gemdf den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsdtzen fir
die Finanzberichterstattung der Konzernzwischen-
abschluss ein den tatsdchlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im
Konzernzwischenlagebericht der Geschaftsverlauf
einschlieBlich des Geschdaftsergebnisses und die Lage
des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsdch-
lichen Verhdltnissen entsprechendes Bild vermittelt
wird, sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der
voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns im
verbleibenden Geschdéftsjahr 2022 beschrieben sind.

Berlin, 16. November 2022

P / ¢ ,-/
L//l ///2}4 7724{ W/V:_,’_;
/ :

Dirk-Hilmar Kraus

Der Vorstand
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