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BERICHT DES

GESCHAFTSFUHRENDEN DIREKTORS

Sehr geehrte Damen und
Herren, liebe Aktionarinnen
und Aktionare,

das Wirtschaftsjahr 2015 war, ahnlich wie das Vor-
jahr, wieder ein ausgeprdgt bewegtes Jahr. Das wich-
tigste Ereignis des Geschdftsjahres 2015 berthrt
nicht unsere Markte oder Beteiligungen, sondern den
Kapitalmarkt: Die Social Commerce Group SE wech-
selte im Mai vom Freiverkehr der Borse Berlin AG in
den Regulierten Markt (General Standard) der Frank-
furter Wertpapierborse (FWB) und der Borse Berlin
und wird seitdem auf XETRA und vielen weiteren
Handelsplatzen rege gehandelt.

Uber die Kommunikation mit den Finanzmérkten ist
es der SCGSE gelungen, ihre wichtigste Beteiligung,
die STARAMBA GmbH, wirkungsvoll zu positionieren
und so mal’geblich zu ihrem Erfolg beizutragen.

Der SCGSE ist es im Berichtsjahr ferner gelungen, die
fur ein Startup hohe erste € 1 Mio. Umsatzhtrde, wie
im Vorjahr angekindigt, tatsachlich zu nehmen. Viel
wichtiger fir den nachhaltigen Erfolg des Konzerns
ist aber, dass die STARAMBA GmbH 6ffentlich wahr-
nehmbar mit ihrem Geschaftsmodell relssierte,
wahrend andere 3D-Scan- und Technologieanbieter
ihren Geschaftsbetrieb einstellen mussten.

Die Entwicklung des SCGSE-Aktienkurses verlief an-
gesichts des mit dem Eintritt in den General Standard
nahezu zeitgleich eingetretenen Endes einer mehr-
jahrigen Haltefrist fur Altaktionare unerfreulich. Al-
lerdings hatte das Management der Gesellschaft nie
daran gezweifelt, dass die operative Unternehmens-
strategie und die daraus gewonnenen Resultate tiber
kurz oder lang von der Kursentwicklung honoriert
wurden. Heute sehen wir, dass diese Erwartung ge-
rechtfertigt war.

Die Beteiligungen yoyo smart social web solutions AG
(yoyo), Hamburg, und MXM Mixed Reality Marketing




AG, (MXM), Magdeburg, wurden im Berichtsjahr an-
gehalten, ihre spezifischen Losungskompetenzen auf
den Feldern Mass Customization, Augmented Reality
und Virtual Reality in den Dienst der Schwesterge-
sellschaft STARAMBA zu stellen, um gewdhrleisten
zu konnen, dass STARAMBA nicht nur heute mit
analogen, sondern auch morgen mit analogen und
digitalen Produkten der weltweit fihrende Anbieter
von 3D Celebrity Merchandise sein wird. In der Fol-
ge wurden bei yoyo, anders als urspriinglich geplant,
keine Umsatze auBerhalb des Konzerns generiert.
MXM realisierte, trotz ihrer ,Beschlagnahme” durch
STARAMBA, weiterhin externe Umsatze, allerdings
auf niedrigerem Niveau als im Vorjahr.

Am 23. Juli wurde im Handelsregister die Kapitaler-
hohung der SCGSE aus genehmigtem Kapital (Geneh-
migtes Kapital 2013) tUber EUR 250.000,— von EUR
1.420.000 auf EUR 1.670.000,— durch Ausgabe von
250.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stickak-
tien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital
von EUR 1,— je Aktie gegen Bareinlagen eingetragen.
Die Kapitalerhohung wurde als Emission mit mittel-
barem Bezugsrecht strukturiert und von der vem Ak-
tienbank AG, Miinchen, (heute: Dero Bank AG) beglei-

PROF. DR. KLEMENS SKIBICKI
\/orsitzender des
Vewaltungsrats

Kontakt: k.skibicki@scgse.de

.

MARTHE WOLBRING

Stellvertretende Vorsitzende
des Verwaltungsrats

Kontakt: m.wolbring@scgse.de

tet. Sie brachte der Gesellschaft rund € 2,25 Mio. an
liquiden Mitteln ein, die konsequent in die Entwick-
lung der SCGSE investiert wurden.

Die SCGSE investierte im Berichtsjahr nicht in
neue Beteiligungen, sondern konzentrierte sich in
der beschriebenen Form auf den Ausbau des Be-
standsgeschafts. Allerdings erwarb die SCGSE eine
Minderheitsbeteiligung von 26 Prozent an der ame-
rikanischen STARMBA USA Corp., um ihren Lizenzzu-
gang auf dem amerikanischen Kontinent beschleuni-
gen zu konnen.

Insgesamt blickt das Management mit groBer Freude
und Zuversicht auf die Zukunft der SCGSE und freut
sich darauf, im kommenden Jahr tber die Friichte der
in diesem Geschaftsbericht dargelegten Aktivitaten
des zurlickliegenden Wirtschaftsjahrs berichten zu
konnen.

Social Comme'
Berlin, im Mai 2015

JULIAN VON HASSELL

Mitglied des Verwaltungsrats,
Geschaftsfihrender Direktor

Kontakt: j.hassell@scgse.de




BERICHT DES

VERWALTUNGSRATS

DER SOCIAL COMMERCE GROUP SE
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

Sehr geehrte Aktionare,

im Geschaftsjahr 2015 nahm der Verwaltungsrat
seine ihm nach Gesetz und Satzung obliegenden Auf-
gaben wabhr. Er tberwachte die Arbeit des geschafts-
fUhrenden Direktors und begleitete ihn beratend.

Soweit die Lage der Gesellschaft es erforderte, fand
ein reger Austausch zwischen dem Verwaltungsrat
und dem geschaftsfiihrenden Direktor in mundlicher
oder schriftlicher Form statt. Dabei ging es vordring-
lich um Fragen der Geschaftsstrategie, der Entwick-
lung der einzelnen Beteiligungen, mogliche Akquisiti-
onen, die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage sowie
die Vermogens-, Investitions-, Umsatz- und Finanz-
planungen und das Financial Engineering. Grundsatz-
lich wurde der Verwaltungsrat tber samtliche Vor-
gange von besonderer Bedeutung rechtzeitig ins Bild
gesetzt, insoweit diese Vorgange nicht von diesem
selbst initiiert wurden. Der geschaftsfiihrende Direk-
tor unterrichtete den Verwaltungsratsvorsitzenden
Uber samtliche von ihm getroffenen Entscheidungen.

Im Geschaftsjahr 2015 fanden keinerlei personelle
Veranderungen im Verwaltungsrat statt. Dieser be-
steht unverandert fort und umfasst die drei Personen
Prof. Dr. Klemens Skibicki als der Verwaltungsrats-
vorsitzende, Frau Marthe Wolbring als stellvertreten-
de Verwaltungsratsvorsitzende und Herrn Julian von
Hassell als Mitglied des Verwaltungsrats.

Der Jahresabschluss der Gesellschaft zum 31. De-
zember 2015 wurde sowohl nach den Regeln des
Handelsgesetzbuches (HGB) als auch nach den Inter-
national Financial Reporting Standards (IFRS) aufge-
stellt. Beide Abschliisse wurden von der Wirtschafts-
prifungsgesellschaft Baker Tilly Roelfs AG gepriift.
Der Prifungsbericht des HGB-Jahresabschlusses
vom 18. Mai 2016 — bestehend aus Bilanz, Gewinn-
und Verlustrechnung, Lagebericht und Anhang — und
der Prifungsbericht des IFRS-Konzernjahresab-
schlusses — bestehend aus Konzernbilanz, Konzern-
gewinn- und Verlustrechnung, Gesamtergebnisrech-
nung,  Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung,
Konzernkapitalflussrechng, Konzernanhang und Kon-
zernlagebericht — haben jeweils einen uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk erhalten. Anschlie-
Bend wurde der Jahresabschluss samt Priifungs-
bericht dem Verwaltungsrat zur Prifung vorgelegt.
Der Verwaltungsrat hat den vorgelegten HGB-Jah-
resabschluss fir das Geschaftsjahr 2015 in seiner
Sitzung am 07. Juni 2016 ausfuhrlich diskutiert und
dem Ergebnis der Prifung durch den Abschlusspri-
fer zugestimmt. Er hat den Jahresabschluss zudem
selbst gepriift und gebilligt. Der Jahresabschluss fiir
das Geschaftsjahr 2015 ist damit gemal’ § 47 Abs. 5
SE-AG festgestellt.

Der Verwaltungsrat dankt dem Geschaftsfiihrenden
Direktor fiir seinen Einsatz im Geschaftsjahr 2015.

/C%@m;aﬂ

Prof. Dr. Klemens Skibicki
Vorsitzendes des Verwaltungsrates

Geschaftsbericht 2015
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KONZERNLAGEBERICHT 2015
DER SOCIAL COMMERCE GROUP SE,

BERLIN

Uber Social Commerce Group SE

Die Social Commerce Group SE operiert als Techno-
logie-Holding und halt im Berichtsjahr 2015 Anteile
an der yoyo smart social web solutions AG, Hamburg
(yoyo), MXM Mixed Reality Marketing AG, Magde-
burg (MXM), STARAMBA GmbH, Berlin (STARAMBA),
als Tochterunternehmen und STARAMBA USA Corp.,
Delaware USA, (SUSA), als assoziiertes Unternehmen
(die SCGSE-Gruppe).

Das assoziierte Unternehmen operiert im gleichen
Marktsegment wie die Tochter STARAMBA GmbH.
Das Unternehmen wurde erworben, um den Konzern
lizenzrechtlich in die Lage zu versetzen, sowohl mit
europdischen als auch mit amerikanischen Lizenz-
rechten weltweit Geschdfte machen zu konnen.

Im Berichtsjahr adressierte die Gruppe mit ihrem
Technologieportfolio — 3D-Scantechnologie, E-Com-
merce-Konfiguratoren und Augmented Reality- An-
wendungen — Merchandise-Anbieter aus den Markt
segmenten globaler Spitzensport und globale
Unterhaltungsindustrie. Im Endverbraucher-Markt-
konzentrierte sich die Gesellschaft schwerpunkt-
maBig auf die Herstellung und Entwicklung von
3D-Datenmodellen prominenter Sportler und Un-
terhaltungskinstler und deren Fans sowie auf die
Produktion und den Vertrieb 3D-gedruckter Figuri-
nen aus Polymergips auf der Grundlage der gene-
rierten Datenmodelle. Fir den Geschaftskunden-
markt entwickelte die Beteiligung STARAMBA GmbH
einen 3D Fotogrammetrie-Scanner unter dem
Markennamen 3D INSTAGRAPH, der bereits im
Berichtsjahr einen signifikanten Umsatzbeitrag leis-
tete.
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Unternehmensziel ist es, Kunden innovative bedarfs-
gerechte und passgenaue Losungen anzubieten und
neue sich bietende Chancen angesichts einer zuneh-
mend digitalen Umwelt aufzutun. Dabei trifft sie auf
weitgehend unbetretene Pfade. Zwar gibt es auf Sei-
ten der Lizenzrechteinhaber prominenter Sport- und
Unterhaltungsgrof3en, deren Lizenznehmerinnen die
STARAMBA GmbH und STARAMBA Corp. sind, bereits
eine artikulierte Nachfrage nach rein digitalen und/
oder digital angebotenen Produktldsungen. Jenseits
regional begrenzter, vereinzelt angebotener Produkt-
l6sungen gibt es jedoch kaum ein Unternehmen, das
sich, wie die Social Commerce Group SE, global auf-
stellt, um die nachgefragten just-in-time lieferbaren
Produkte anzubieten. Lediglich Uber internationale
Handelsplattformen fiir Merchandise-Ware wie fa-
natics oder sports endeavour wird der Losungsbedarf
der Nachfrager langsam aber sicher in artikulierte
Nachfrage Uberfuhrt. Die Social Commerce-Gruppe
maochte hier Impulsgeber und Partner sein.

Die Tochterunternehmen sind so aufgestellt, dass
sich aus ihrem Zusammenwirken wechselseitig in-
teressante Synergien bei Kunden- und Auftragsbe-
schaffung einerseits, Technologieentwicklung ande-
rerseits ergeben.

Als Startup-Unternehmen sieht sich der Konzern vor
die Herausforderung gestellt, mit begrenzten Mit-
teln neue Markte zu entwickeln und dabei darauf zu
achten, dass sich die generierten Losungen nicht als
Windfall-Profits kiinftiger Wettbewerber entpuppen,
die die Markte in diesem Fall zwar nicht entwickelt
hatten, dafir aber ,ernten” konnten.

Social Commerce Group SE  Konzernlagebericht



DIE MEISTEN

UNTERNEHMEN
STARTEN KLEIN
- MANCHE
WERDEN GROSS

Die Social Commerce Group SE ist dieser Herausfor-
derung im Berichtsjahr mit einem Biindel aus vier
Strategemen begegnet:

1. Nutzung prominenter Bestandsinvestoren aus
dem Spitzensport als Testimonials der Qualitat und
Fanorientierung der eigenen Losungen: Die SCGSE
wurde vorborslich im Wesentlichen von namhaften
Spitzensportlern gegriindet und aufgebaut. Diese
Investoren haben naturgemal’ ein nachhaltiges In-
teresse am Erfolg ihres Investments und stellen sich
fur das Unternehmen als Testimonials zur Verflgung.

2.Segmentwechsel in den Regulierten Markt: Die So-
cial Commerce Group SE erhielt am 13. Mai 2015 die
Zulassung zum Handel im General Standard an der
Frankfurter und Berliner Wertpapierborse und ist seit
dem 18. Mai 2015 auch XETRA-gelistet. Die gestei-
gerte offentliche Wahrnehmung der Gruppe sicherte
der SCGSE, trotz Uberschaubarer Marketingbudgets,
groRe Aufmerksamkeit und ebnete ihr den Weg der
Zusammenarbeit mit wichtigen Lizenz- und Vertrieb-
spartnern.

3. Vertragsdauer: Die Tochtergesellschaft STARAMBA
GmbH und das assoziierte Unternehmen STARAMBA
Corp. achten dezidiert auf Lizenz- und Vertriebspart-
nervertrdge mit im Regelfall mindestens 3-jahriger
Laufzeit, um den bereits vorhandenen Vorsprung
als im Regelfall bislang einziger Anbieter im Markt-
segment des 3D-Merchandise im Verlauf dieser drei
Jahre gegenlber spater hinzutretenden moglichen
Wettbewerbern auf- und ausbauen zu kénnen.

4. Technologieentwicklung: Der Konzern setzt auf
wenige Schlisseltechnologien, die es moglich ma-
chen, im Sinne einer Blue Ocean Strategie’, Kunden-
winsche im Wege von ,mass customization” indivi-
duell zu befriedigen, ohne deswegen Abstriche beim
kostenglinstigen  massenweisen  elektronischen
Kundenzugang machen zu mussen.

Mittels dieser Strategeme soll der Wert der Tochte-
runternehmen bzw. des assoziierten Unternehmens
und der von ihnen bereitgestellten Losungen nach-
haltig gesteigert werden und der Konzern ebenso
nachhaltig an Wert gewinnen.

"Blue Ocean Strategy: W. Chan Kim, Renée Mauborgne, How to Create Uncontested Market Space and Make Competition Irrelevant,

Harvard Business School Press, Boston 2015

Konzernlagebericht
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Grundlagen des
Unternehmens

Zusammensetzung und
Struktur des Konzerns

Die ,Social Commerce Group SE" (SCGSE) halt derzeit
Anteile an folgenden Unternehmen:

- STARAMBA GmbH, Berlin, (STARAMBA),
vollkonsolidiertes Tochterunternehmen

- STARAMBA USA Corp. Delaware, USA, (SUSA),
at equity konsolidiertes assoziiertes Unternehmen

- MXM Mixed Reality Marketing AG, Magdeburg,
(MXM), vollkonsolidiertes Tochterunternehmen

- yoyo smart social web solutions AG, Hamburg,
(yoyo), vollkansolidiertes Tochterunternehmen

Die Anteile an den o.g. Unternehmen wurden nach
Maldgabe ihres Beitrags zur Losung kritischer An-
forderungen an den monetaren Erfolg des digitalen
Merchandisings erworben. In Abweichung zum vor-
angegangenen Geschaftsjahr fokussierte die SCGSE
den geographischen Zielmarkt USA und erwarb dort
die Minderheitsbeteiligung an der amerikanischen
STARAMBA USA Corp. Dartiber hinaus positionierte
die SCGSE die Unternehmen STARAMBA GmbH und
STARAMBA USA Corp. aufgrund ihrer Nahe zu stra-
tegisch wesentlichen Geschaftspartnern und Kunden
der SCGSE (Sportmarken, Lizenzrechteinhaber und
-agenturen, Sportvereine und -clubs sowie deren
Fans) in den Vordergrund der Gruppenaktivitaten. Die
von den beiden anderen Tochterunternehmen yoyo
und MXM entwickelten Technologien wurden im
Rahmen von konzerninternen Entwicklungspartner-
schaften darauf angelegt, den Kunden und Partnern
einen groftmadglichen Nutzen unter Bereitstellung
von Kostensynergien, Effektivitatssteigerungen und
Effizienzgewinnen zur Verfligung zu stellen. Pers-
pektivisch soll die STARAMBA GmbH so zur operati-
ven Fuhrungsgesellschaft samtlicher SCGSE-Unter-
nehmen ausgebaut werden.

Im Dezember 2015 wurde der als Geschaftsfihrer
der STARAMBA GmbH entsandte frihere Director
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Corporate Development der SCGSE, Sebastian Wol-
ters, nachdem seine Tatigkeit dort das angestrebte
Ziel erreicht hatte, mit erweiterter Zustandigkeit als
Director Corporate Development in die SCGSE zu-
rlickgeholt. Im Berichtsjahr erhielt der Geschafts-
fihrende Direktor der SCGSE flr seine Tatigkeit im
Rahmen des Mandats eine monatliche Fixvergiitung
in Hohe von EUR 8.333 inklusive Dienstfahrzeug und
inkl. Mehrwertsteuer. Variable Vergltungskompo-
nenten wurden nicht gezahlt und waren im Berichts-
jahr seitens des Verwaltungsrats auch nicht vorge-
sehen, wiewohl der Vertrag des Geschaftsfihrenden
Direktors perspektivisch eine variable Vergltungs-
komponente vorsieht. Perspektivisch werden nach
MaRgabe des Umfangs des Beteiligungsportfolios
und des Aufgabenzuwachses weitere Mitarbeiter
und gegebenenfalls Geschaftsfiihrende Direktaren
beschaftigt.

Die Aktien der SCGSE werden im General Standard
an der Frankfurter Wertpapierborse und an der Borse
Berlin gehandelt.

Aktieninformationen

1.670.000 nennwertlose
Stiickaktien

Gesamtzahl der Aktien:

Hohe des Grundkapitals: EUR 1.670.000
ISIN: DEOOOA1KO3W5
WKN: A1KO3W

Frankfurt/Main; Berlin

Regulierter Markt,
General Standard

Geschaftsjahr: Kalenderjahr

IFRS (Konzernabschluss),
HGB (Einzelabschluss)

Verwahrart: Girosammelverwahrung

Geschaftsjahr:

Marktsegment:

Rechnungslegungsart:

Kalenderjahr

Social Commerce Group SE ~ Konzernlagebericht



Dartiber hinaus verfligt die Gesellschaft per
31.12.2015 Uber ein genehmigtes Kapital in Hohe
von EUR 460.000 sowie Uber ein bedingtes Kapital in
Hohe von EUR 180.000.

Geschaftsmodell und Strategie
des Konzerns

Die Social Commerce Group SE (SCGSE) investiert
in junge innovative Technologieunternehmen. Die
Unternehmen waren entweder Anbieter von oder
Technologiezulieferer fir digitale bzw. digital getrie-
bene Merchandise-Losungen, welche es Merchan-
dise-Anbietern im Umfeld des Spitzensports und
der globalen Unterhaltungsindustrie erlauben, neue
Monetarisierungsquellen zu erschliel3en oder beste-
hende Monetarisierungsquellen effektiver und/oder
effizienter zu nutzen. Aufgrund ihrer Grindungshis-
torie besitzt die SCGSE eine grof3e Nahe zum inter-
nationalen Profisport. Sie setzt diese Nahe gezielt
zur Steigerung des Vertriebs- und Marketingerfolges
ein. Ziel der Unternehmensakquisition und -entwick-
lungen war es, den Wert der SCGSE-Gruppenunter-
nehmen im Wege der Mobilisierung wechselseitiger
Synergien zu maximieren und so den Wert der SCGSE
nachhaltig zu steigern.

Die Gesellschaft investierte bis jetzt vorzugsweise
in junge Technologieunternehmen, weil diese noch
lber vergleichsweise wenig \ertriebserfahrung ver-
figen und somit den Mehrwert der vertrieblichen
Expertise der SCGSE und ihre Griindungshistorie aus
dem Umfeld des Spitzensports besonders honorie-
ren. Dartber hinaus sind junge Technologieunterneh-
men leichter steuerbar als bereits seit Langem am
Markt befindliche und kdnnen so schneller und leich-
ter in Richtung der jeweiligen Zielmarkte orientiert
werden.

Der Konzern setzte im Berichtsjahr zwei wesentliche
strategisch motivierte Entscheidungen um:

1. Er fokussierte seine strategische Ausrichtung und

liquiden Mittel auf das Kerngeschaft der STARAMBA
GmbH und suchte die spezifische Losungskompe-
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tenz der beiden anderen Tochterunternehmen yoyo
smart social web solutions AG (yoyo) und MXM Mi-
xed Reality Marketing AG (MXM) dazu zu nutzen, fir
die STARAMBA GmbH wichtige Synergien zu heben.
Hintergrund dieser Ausrichtung war die starke Nach-
frage des STARAMBA-Marktes nach digitalen Lo-
sungen flr die 3D-Druckfigurenvermarktung durch
2D- und 3D-Konfiguratoren einerseits und Apps zum
3D Scannen (3D Selfies) tiber Smart Phones ande-
rerseits. Auf beiden Feldern besitzt yoyo eine spe-
zifische Expertise aufgrund ihres E-Commerce und
Gaming-Hintergrundes.

Daher erschien es mit Blick auf mittelfristige Erwar-
tungshorizonte Uber 3 Jahre hinaus angezeigt, die
erworbenen Drucklizenzen prominenter ,Stars” fr
andere, rein digitale Mdrkte (Rigging, Gaming, Aug-
mented Reality, Virtual Reality) vorzubereiten. Auf
diesen Markten verfligt MXM als AR-Anbieter tber
genuine Expertise, von der STARAMBA sehr profitie-
ren konnte.

2. Die SCGSE wechselte vom Freiverkehr der Borse
Berlin in den Regulierten Markt der Frankfurter Wert-
papierborse und der Borse Berlin. Hintergrund dieser
Entscheidung war die Erkenntnis, dass es fir junge
Unternehmen mit tberschaubaren liquiden Mitteln,
die mit neuen Produkten neue Markte besetzen
wollen, unter Aufwandsgesichtspunkten kaum dar-
stellbar ist, aus erkannten Bedarfen echte und aus-
reichende Nachfrage zu generieren und dass es fiir
solche Unternehmen zweitens erst recht nicht dar-
stellbar ist, sich als weltweit alleinstehender Anbieter
zu positionieren. Beide Ziele konnen jedoch im Wege
der Investor Relations-Kommunikation durchaus er-
reicht werden, was dann tatsachlich auch gelang.

Der Marktfokus des Konzerns bleibt, unbeschadet der
vorgenannten beiden MalRnahmen fiir das zurlcklie-
gende Geschaftsjahr, grundsatzlich opportunistisch
begrindet und folgt keiner dezidierten Unterneh-
mensstrategie. Im Sport- und Unterhaltungsmarkt
werden besonders leicht mobilisierbare Potenziale
erkannt, fir die sich aufgrund der Grindungshistorie
der SCGSE zudem besonders geeignete Werkzeuge
zum Einsatz bereitfinden. Auf kurze bis mittlere Sicht
ist fr die SCGSE auch eine Tatigkeit in anderen, kom-
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plementdr zu den bisherigen Einsatzgebieten liegen-
den Marktsegmenten grundsatzlich vorstellbar.

Konzernstruktur

Neben der SCGSE als Muttergesellschaft werden
folgende Unternehmen als Tochterunternehmen
bzw. als assoziiertes Unternehmen (STARAMBA USA
Corp.) in den Konzernabschluss einbezogen:

STARAMBA GmbH

Aroser Allee 66, 13407 Berlin
www.staramba.com
Beteiligungshdhe: 51,95 %
(Stand 31. Dezember 2015)

Drei bedeutende Erfolge im Berichtsjahr bei der
STARAMBA GmbH

Die Staramba GmbH ist ein E-Commerce-Unter-
nehmen, das Fans von Sport-, Musik- und Unter-
haltungsgroRen die Mdglichkeit bietet, ihre Stars als
digitale 3D-Produkte nach eigenen Kompositions-
winschen zu gestalten, anzuordnen und anschlie-
RBend on demand als 3D-Figuren ausdrucken zu
lassen. Eine zweite Produktlinie erlaubt es den Fans,
sich selbst dem Star hinzuzugesellen und ausdrucken
zu lassen. STARAMBA bietet Prominenten eine hohe
Sicherheit ihrer Daten vor Diebstahl und Missbrauch,
daalle zur Herstellung der Dateien und deren Weiter-
verarbeitung erforderlichen MalRnahmen im eigenen
Hause bzw. durch eigene Mitarbeiter und Gerate an
mobilen Geratschaften in der Umgebung der Pro-
minenten erfolgen und eine Speicherung der Daten
ausschlieBlich auf eigenen, redundant geschutzten
Servern erfolgt.

Die Prominenten und ihre Labels erhalten eine Er-
folgsprovision je verkaufter Figur. Die Marke STA-
RAMBA wird so leichter und schneller in der globalen
Offentlichkeit penetriert. Die weltweit zunehmend
aus dem Boden schieBenden kleinen 3D-Druck-
studios, die regelmaRig deutliche Uberkapazititen
vorhalten, erhalten mit STARAMBA die Gelegenheit,
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ihr Produktportfolio zu erweitern und nun ihre vor
Ort eingescannte lokale Klientel nun auch gemein-
sam mit Prominenten bei STARAMBA in STARAM-
BA-Qualitat ausdrucken zu lassen. Fur die beson-
ders margentrachtige rein digitale Verwendung von
3D-Bilddaten adressiert STARMBA neue Zielmarkte.

Im Berichtsjahr gelang es der STARAMBA GmbH,
strategisch bedeutsame 3D Drucklizenzen zu er-
werben. Darunter fallt auch die Lizenz des DFB
Deutscher Ful3ball-Bund eV, fiir den die Spieler der
deutschen FuBball-Nationalmannschaft tber einen
Zeitraum von mindestens drei Jahren als 3D Druck-
und Sammelfiguren realisiert werden und insbe-
sondere im Kontext der UEFA Europameisterschaft
2016 in Paris sowie der FIFA Weltmeisterschaft im
Jahr 2018 in Russland vertrieben werden. Ein zwei-
ter groBer Erfolg der Gesellschaft war das Eingehen
einer mittelbaren Vertriebsallianz mit der MSH (Me-
dia Saturn Holding)-Gruppe tber deren 3D — Partner
DIG:ED Gesellschaft zur Digitalisierung von audiovi-
suellen Medien GmbH, Neumarkt, OPf. Schliel3lich
gelang es der STARAMBA GmbH, drittens, auch den
selbst entwickelten 3D Fotogrammetrie Scanner 3D
INSTAGRAPH® als stark nachgefragtes B2B-Produkt
auf den Markt zu bringen.

STARAMBA USA Corp.

450 Seventh Avenue, 33rd Floor
New York, NY 10123
www.staramba.com
Beteiligungshdhe: 26 %

(Stand 31. Dezember 2015)

Der US-Merchandising-Markt ist besonders inno-
vationsorientiert; amerikanische Fans sind zudem
deutlich weniger preissensibel als deutsche Sport-
oder Unterhaltungs-Fans.

Die Staramba USA Corp. operiert in den gleichen
Marktsegmenten wie die STARAMBA GmbH. Sie ak-
quiriert amerikanische 3D Druck- und Verwertungs-
lizenzen, wie es analog die deutsche STARAMBA
GmbH im europaischen Markt leistet. Das Scanning
amerikanischer Stars und Celebrities wird an den
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Standorten Los Angeles/Beverley Hills und Jack-
sonville, Florida Uber stationare und mobile von der
STARAMBA GmbH erworbene 3D INSTAGRAPH®
Fotogrammetrie-Scanner durchgefiihrt. Die gewon-
nenen 3D Daten werden sodann in Berlin von der

STARAMBA GmbH zu druckfahigen 3D Modellen ver-
arbeitet und on demand gedruckt. Perspektivisch soll
der 3D-Druck der Figuren vor Ort in den USA durch-
gefiihrt werden, was die Druck- und Versandkosten
minimieren hilft.
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MXM Mixed Reality Marketing AG

Libecker Str. 53 -56, 39124 Magdeburg
www.mxm-ag.de

Beteiligungshohe: 54,55 %

(Stand 31. Dezember 2015)

Die MXM Mixed Reality Marketing AG entwickelt
Anwendungen auf der Grundlage der jeweils aktuel-
len Software-Bibliotheken im Umfeld von Unity und
Augmented Reality. Im Unterschied zu den meisten
anderen AR-Anbietern, die Uberwiegend mit prop-
rietarer Software arbeiten, ist die Gesellschaft auf
schnelle bedarfsgerechte Anwendungs-Entwicklung
unter Ausnutzung von Zeit- und Kostenvorteilen
gegenlber Wettbewerbern spezialisiert. Die Gesell-
schaft verfligt Uber eine besondere Anwendungs-Ex-
pertise, da die Mitarbeiter und die Technologien
Uberwiegend aus dem Fraunhofer-Institut fir Fab-
rikbetrieb und -automation, Magdeburg, stammen.
Zielmarkte der MXM sind die Labels prominenter

WIR SURFEN
AUF "BLAUEN
OZEANEN"
WIRKLICH
INNOVATIVER
TECHNOLOGIE

Kinstler sowie die Vereine prominenter Sportler, die
sich von Augmented Reality im Gefolge der Beliebt-
heit von Anwendungen wie Google Glass und Oculus
Rift Merchandise-Zugewinne versprechen. Da die
Nachfrage nach Augmented Reality-Anwendungen
seit Mitte des Berichtsjahres, u.a. infolge des Goog-
le- und Facebook-Marketings, auch in ganz anderen
Markten, manifestiert ist, bedient MXM neben den
Sport- und Entertainment-Markten auch andere
Marktsegmente, insbesondere die Automobilwirt-
schaft, die Finanzwirtschaft und die Bau- und Immo-
bilienwirtschaft. Im Fokus stehen dabei Losungen fir
die Bereiche Marketing, Industrieanwendungen und
Events. Die dort realisierten Auftrage kompensieren
den Umstand, dass die Sportstatten des deutschen
SpitzenfuBballs, flr die viele Apps der MXM AG ur-
sprunglich konzipiert wurden, als Anwendungsum-
gebung vorlaufig ausfallen: Die dort vorhandenen
mobilen Infrastrukturen lassen Mobiltelefonie vor-
laufig nicht zu. Lediglich drei von 18 Stadien der ers-
ten Ful3ball Bundesliga eigneten sich im Berichtsjahr
flr den Einsatz von Mabiltelefonen der Stadiongaste
in Sprach- und Datennetzen.

Im zurlckliegenden Geschaftsjahr trug MXM mitihrer
Augmented und Virtual Reality-Expertise mafRgeb-
lich dazu bei, die Position der Schwestergesellschaft
STARAMBA GmbH, auch jenseits des 3D-Scannens
und -Druckens, mit groRem Chancenpotenzial im di-
gitalen Raum auszustatten.



yoyo smart social web solutions AG

Pinnasberg 47, 20359 Hamburg
WWW.yoy0.ag
Beteiligungshohe: 62,18 %
(Stand 31. Dezember 2015)

yoyo entwickelt digitale Monetarisierungs-Lésungen
fur Unternehmen und Organisationen im Umfeld des
massenpopularen Spitzensports, also insbesondere
fur Vereine, Clubs, Spitzenverbande und Sponsoren.
Das Unternehmen entwickelte und programmierte:

1. einen,Fan-Konfigurator’,deres\ereinenund Inter-
netportalen des Sports ermaoglicht, eCommerce-
Shop-Losungen fur Fanartikel anzubieten. Diese
Artikel kann sich der Fan selber auf seinem Endgerat
als ,Produktentwickler” gestalten, ehe durch die on
demand — Bestellung der digitale oder analoge Pro-
duktionsprozess ausgelost wird,

2. zusammen mit der schweizerischen Dacuda AG
eine App, mit deren Hilfe jeder Smartphone-Besit-
zer das eigene Gesicht als druckfahiges 3D-Modell
scannen kann

3. zahlreiche E-commerce-Anwendungen und elek-
tronische Shop-Anbindungen (Schnittstellen) fir das
Schwesterunternehmen STARAMBA.

yoyo hatte

4. in den vorangegangenen Geschaftsjahren be-
reits die Fanplattform FANPOWER (www.fanpower.
com) konzipiert und programmiert, die im Verbund
mit einem Manager Games — Publisher und/oder
Entwickler zu der fiihrenden spielerischen Fanplatt-
form zunachst im Ful3ball und dann auch in anderen
Sportarten ausgebaut werden soll.

5. seit Ende des zurlickliegenden Berichtsjahres ein
Games Content Management System (GMS) ent-
wickelt, mit dem Kommunikationsagenturen in die
Lage versetzt werden, mit geringem Aufwand und
ohne die Notwendigkeit vorhandener eigener Pro-
grammierkenntnisse an den Endkunden angepasste
Sportspiele und Apps zu entwickeln und zu designen
und beabsichtigt

6. mit diesem Werkzeug selber kostengtnstig Casual
Games mit Sportbezug, die Uber App Stores verkauft
werden sollen, schnell getaktet auf den Markt zu
bringen.

Die oben unter 4. bis 6. geschilderten Entwicklungen
wurden Mitte 2015 zuruckgestellt, um yoyo die Mog-
lichkeit zu geben, sich ganz auf die unter 1. - 3. darge-
stellten Leistungen zu konzentrieren, die kurzfristig
einen hoheren Nutzen fir die Social Commerce Grup-
pe haben, da so Synergien fur die STARAMBA GmbH
ausgeschopft werden konnten, die anderenfalls
brach gelegen hatten und in diesem Fall STARAM-
BA die Chance genommen hdtten, sich dauerhaft an
die Spitze des selbst geschaffenen Marktsegments
3D-Merchandising zu setzen.




Forschung und Entwicklung

Der Konzern betreibt keine Grundlagenforschung.
Es wird anwendungsorientierte Forschung und Ent-
wicklung betrieben, die unter anderem dem perso-
nalen Ursprung der MXM AG aus dem Fraunhofer
Institut fr Fabrikbetrieb und -automation in Magde-
burg geschuldet ist. In der STARAMBA GmbH wurde
fir einen Kunden der Fotogrammetriescanner 3D
INSTAGRAPH entwickelt und nach Stand der Fer-
tigung umsatzwirksam abgerechnet. Malgebliche
Softwareentwicklung wurde hier von der SkyVenti-
on GmbH, Berlin, eingekauft, deren Geschaftsfihrer
zwischen Juni 2015 und Januar 2016 in Personaluni-
on als CTO (Chief Technical Officer) der STARAMBA
GmbH wirkte. Es wurden Entwicklungsleistungen in
Hohe von insgesamt von TEUR 184 hierflr fremd
bezogen. In der yoyo AG wurden fiir die STARAMBA
GmbH ein 2D-Konfigurator und ein 3D- Konfigura-
tor sowie eine Scan-App zur Betatestreife gebracht.
Dartber hinaus wurde ein Entwicklungsvertrag mit
einem Gesamtvolumen von TEUR 120 fur die Ent-
wicklung einer App fremd vergeben. Hierfiir sind in
2015 bereits TEUR 50 angefallen. MXM realisier-
te konzernintern bis zur Betatestreife einen Virtual
Reality Uhren- und einen Tapeten-Konfigurator. Die
selbst geschaffenen Entwicklungsleistungen wurden
zusammen in Hohe von TEUR 70 aktiviert. Die in den
Vorjahren selbst erbrachten und aktivierten Entwick-
lungsleistungen, die sich in der Bilanz unter selbst
geschaffene gewerbliche Schutzrechte, ahnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rech-
ten und Werten finden, betrugen zu Beginn des Ge-
schaftsjahres TEUR 1.617. Die Aktivierungsquote des
Entwicklungsaufwands betrug damit im Berichtsjahr
< 5 Prozent. Abschreibungen auf das selbst erstellte
Anlagevermogen erfolgten im Berichtsjahr in Hohe
von TEUR 167. Insgesamt war der Aktivierungsgrad
selbst erstellter und erworbener Schutzrechte, ahn-
licher Werte sowie der Lizenzen an solchen Werten
im Vergleich zu den Vorjahren marginal. Daraus kann
indes keine geringe Forschungsintensitat abgeleitet
werden, sondern vielmehr, dass im Berichtsjahr die
Realisation von Umsatzen erstmals im Vordergrund
der Konzernaktivitaten stand.
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Unternehmenssteuerung,
Risikomanagement und
Internes Kontroll-System

Die SCGSE verfugt Uber eine monistische Fuhrungs-
struktur. Organe der Gesellschaft sind die Hauptver-
sammlung, der VVerwaltungsrat und der Geschafts-
fUhrende Direktor. Der Verwaltungsrat besteht aus
drei Mitgliedern: Prof. Dr. Klemens Skibicki (Vor-
sitzender des Verwaltungsrats), Marthe Wolbring
(stv. Vorsitzende des Verwaltungsrats) und Julian
von Hassell (Mitglied des VVerwaltungsrats). Der Ge-
schaftsflhrende Direktor ist Julian von Hassell. Die
Gesellschaft hat am 23. September 2015 durch Be-
schluss des Verwaltungsrats fiir den Frauenanteil
im Verwaltungsrat als ZielgroRe festgelegt, dass der
Frauenanteil mindestens 30 Prozent betragen soll.
Die Gesellschaft tragt grundsatzlich den von dem
Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) aus-
gesprochenen Richtlinien im Hinblick auf die Zusam-
mensetzung des Verwaltungsrats (Diversity, Zielgro-
Ben beim Frauenanteil) Rechnung. Da derzeit bereits
33,33 Prozent der Mitglieder des Verwaltungsrats
weiblich sind, war die Festlegung einer Umsetzungs-
frist entbehrlich. Fir die Geschaftsfihrenden Direk-
toren wurde festgelegt, dass im Falle einer Anzahl
von mindestens drei Geschaftsfiihrenden Direktoren
der Frauenanteil ebenfalls bei mindestens 30 Pro-
zent liegen soll. Weitere Einzelheiten zur Entspre-
chung bzw. Abweichung der Gesellschaft von den
Richtlinien des Deutschen Corporate Governance
Codex finden sich in der Entsprechenserklarung der
Gesellschaft vom 24. Marz 2016 auf der Website der
Gesellschaft unter dem Link: http:/www.scgse.de/
investoren/corporate-governance/.

Der Geschaftsfihrende Direktor berichtet regelmaRig
in telefonischen Stellungnahmen und Informationen
zu wesentlichen Themen an den Verwaltungsrat. Die
Berichte haben im Wesentlichen die Geschaftspo-
litik und Strategien, die laufende Geschaftstatigkeit
und potentielle Akquisitionen zum Inhalt. Die SCGSE
steuert ihre Beteiligungen als Technologieholding im
Wege von Teilbetriebsfiihrungsvertragen.
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Im Abschnitt E. Erklarung zur Unternehmensfih-
rung/Corporate Governance werden die satzungs-
gemdle Zustandigkeit und Aufgaben der Haupt-
versammlung sowie des Verwaltungsrats und des
Geschaftsflihrenden Direktors als den drei Organen
der Gesellschaft im Einzelnen dargelegt. Der Satzung
wurde stets entsprochen.

Risikomanagement und
Internes Kontroll-System

Das Rechnungswesen und Controlling operiert auf
der Grundlage von Erfolgs- und Lead-Indikatoren.
Fur die SCGSE als borsennotierter Gesellschaft ist
eine hinreichend gesicherte Liquiditat das strate-
gisch entscheidende Steuerungs-Kriterium, da nur
so kontinuierlich am Wertaufbau der Beteiligungen
gearbeitet werden kann. Die SCGSE erhalt von ih-
rem externen Buchhaltungsbiro auf der Grundlage
einer internen Vorkontierung monatlich betriebswirt-
schaftliche Auswertungen der Muttergesellschaft
und die Tochterunternehmen, die sie zur Allokation
liquider Mittel im Wege von Gesellschafterdarlehen
und Kapitalerhohungen bedarfs- und erfolgsabhan-
gig zuweist. Die Geschaftsfihrer bzw. Vorstande der
Tochtergesellschaft melden dem Geschaftsfihren-
den Direktor laufend ihre aktuelle Liquiditat, um den
Verwaltungsrat in die Lage zu versetzen, uber die
Ausreichung von Darlehen oder die Durchfihrung
von Kapitalerhchungen auf der Ebene der Tochterge-
sellschaften zu entscheiden.

Das Management der Tochtergesellschaften erhalt
liber DATEV online auf der Grundlage mindestens
wochenaktueller Buchungen laufend eine hinrei-
chend aktuelle Ubersicht (iber die Liquiditétslage.
Zusatzlich priift der Geschaftsfiihrende Direktor die
Lage laufend Uber seinen Zugang zu allen Tochter-
gesellschaften Uber DATEV online. Abhdngig von
den laufenden Ergebnissen der Liquiditatslage ent-
scheidet der Geschaftsfihrende Direktor rechtzei-
tig, ob und wann auf der Grundlage gesetzlicher und
satzungsgemaler Vorgaben der Verwaltungsrat
Uber die Aufnahme von Gesellschafterdarlehen oder
die Durchfiihrung von KapitalerhohungsmaRnahmen
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beschlie3en soll und welche Optionen jeweils die zu-
traglichsten sind.

Das interne Steuerungssystem orientiert sich neben
dem zentralen erfolgskritischen und wdchentlich
beobachteten Entscheidungspunkt der Liquiditat
der Muttergesellschaft, bei dem jeweils zu entschei-
den ist, ob und wann die Gesellschaft im Wege von
Kapitalerhohungen neue liquide Mittel akquirieren
soll, zweitens an dem Ziel eines kontinuierlichen
Wertaufbaus der SCGSE Gruppenunternehmen tber
Erfolge im Vertrieb und in der Lizenzakquisition.

Entscheidend fir die Wertentwicklung der SCGSE
Gruppenunternehmen sind in erster Linie vertrieb-
liche Kennzahlen, flr die ein eigenes \ertriebscont-
rolling-System mit laufendem schriftlichen Reporting
implementiert wurde. Dieses fungiert zugleich als
Risikopraventionssystem und leistet Gewahr daftir,
dass im Vorfeld zu realisierender Umsatze ein Sys-
tem dafir Sorge tragt, dass ausreichend neue Ver-
triebskontakte und Auftragschancen generiert wer-
den.

An dem Internen Steuerungssystem sind als leiten-
des Entscheidungsorgan der Geschaftsfihrende Di-
rektor und als berichtende Informatoren die VVorstan-
de bzw. Geschaftsflihrer der Tochterunternehmen
beteiligt. Der Geschaftsfihrende Direktor empfiehlt
dem Verwaltungsrat im Bedarfsfall, Entscheidungen
Uber Kapitalzufuhren und Kapitalallokationen sowie
deren Mittelverwendung zu treffen, die anschlieRend
auf der Ebene der Tochtergesellschaften umzuset-
zen sind. Soweit KapitalmaBnahmen nicht erwogen
werden, konnen auch Restrukturierungen der Auf-
bau- und Ablauforganisation der Tochtergesellschaf-
ten in Betracht kommen, die der Geschaftsfiihrende
Direktor konzeptionell abwdgt und anschlieRend
dem Verwaltungsrat als Entscheidungsgrundlage
vorlegt.

Die Anwendung des Vier-Augen-Prinzips bei der
Vorkontierung sowie bei der externen Kontierung
sowie der Einsatz von klaren Berechtigungskonzep-
ten beim Umgang mit DATEV online sind zentrale
Elemente unseres internen Rechnungswesens und
Controlling-Systems.
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Die Erstellung der Einzelabschltisse der Konzernge-
sellschaften nach den jeweils gliltigen Rechnungsle-
gungsgrundsatzen nach HGB (Tochtergesellschaften
und Holding) sowie IFRS (Konzern) erfolgt durch zwei
externe Steuerberatungsburos: KSR Rostock (HGB)
und BDO Hamburg (IFRS). Bei der Konsalidierung der
Gesellschaften werden konzerneinheitliche Bilanzie-
rungs- und Bewertungsgrundsatze angewandt.

Die Einzelabschltisse der Konzerngesellschaften
werden — soweit wesentlich bzw. gesetzlich erfor-
derlich — einer externen Jahresabschlussprifung un-
terzogen, deren Ergebnisse mit den Abschlusspri-
fern besprochen werden.

Obwohl die Gesellschaft keine Beherrschungsvertra-
ge mit ihren Mehrheitsbeteiligungen abgeschlossen
hat, ist sie aufgrund ihrer Rolle als Mehrheitsgesell-
schafterin jederzeit in der Lage, ihre Vorstellungen
in die Tat umgesetzt zu sehen. Dies verhalt sich bei
der Minderheitsbeteiligung STARAMBA USA Corp,,
Delaware, anders, die Abschlussmitwirkende sowohl
an der amerikanischen West- als auch der ameri-
kanischen Ostkiste beschaftigt, weshalb sich im
Berichtsjahr die zeitliche Synchronisierung der Ab-
schlusserstellung als Herausforderung darstellte.

Risikomanagement

l.) EINLEITENDE BEMERKUNGEN
LISTED VENTURE CAPITAL

Die SCGSE ist eine an der Frankfurter Wertpapier-
borse im General Standard notierte Beteiligungs-
gesellschaft, die Anteile an jungen, liberwiegend im
digitalen Fan-Merchandising aktiven deutschen und
amerikanischen Gesellschaften halt. Alle Beteiligun-
gen wurden friihphasig erworben (Unternehmensal-
ter <3 Jahre), woraus sich eine hohe Anteilsquote und
ein geringes Erstinvestment ergaben.
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KEINE ERGEBNISFOKUSSIERUNG

Es handelt sich bei allen SCGSE Gruppenunterneh-
men um Gesellschaften, die im Berichtszeitraum
noch keine positiven Ergebnisse erwirtschafteten
und dies auch nicht sollten, da Anleger in Aktien bor-
sennotierter frihphasiger Unternehmen Umsatz-
wachstum gegenuber positiven Ergebnissen klar
priorisieren. Zunehmende Periodendefizite werden
bei friihphasigen Unternehmen von erfahrenen An-
legern regelmaRig als notwendiges Ubel einer guten
Equity Story verstanden. Vor wenigen, inzwischen
uberwundenen, Jahren wurden die genannten De-
fizite unter dem Namen ,cash burn rate” sogar als
Qualitatsmerkmal junger, schnell wachsender Un-
ternehmen gehandelt.

PRIORISIERUNG EINES NACHHALTIG ERFOLGREI-
CHEN UNTERNEHMENSAUFBAUS

Die SCGSE Gruppenunternehmen sollen als nach-
haltig technologie- und marktfliihrende Entitaten
aufgebaut werden und in ihren jeweiligen Markten
perspektivisch signifikante Umsatze und attrakti-
ve Margen in heute noch weitgehend unbesetzten
Marktnischen erwirtschaften. Die Beteiligungen wur-
den nicht mit der Absicht eines typischen VC-Inves-
tors erworben, diese nach kurzer Zeit gewinnbrin-
gend wieder zu verdauBern.

PRODUKT-MARKTSEGMENTIERUNG
Bei den von den SCGSE Gruppenunternehmen ent-
wickelten und verkauften Produkten handelt es sich,

von wenigen Ausnahmen abgesehen, um neue Pro-
dukte in neuen Markten.

I.) DEFINITION UND KLASSIFIZIERUNG
DER WESENTLICHEN RISIKEN

Aus dem Voranstehenden sind folgende spezifische
bestandsgefahrdende Risiken ableitbar:
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LIQUIDITATSSTEUERUNG UND
STEUERUNG DER FINANZINSTRUMENTE

a. Unternehmen, die sich aufgrund negativer De-
ckungsbeitrage regelmaRig aufs Neue im Wege von
Eigen- und Fremdkapitalerhdhungen finanzieren
miussen, sind flr den General Standard ausgespro-
chen atypisch und insofern gegenulber bestehenden
und neuen Anlegern besonders erklarungsbedurftig.

b. Die SCGSE lauft dartber hinaus das unterneh-
mensspezifische zusatzliche Risiko, dass Bestands-
aktionare aus der Zeit vor der Borsennotierung mit
sehr hohem Gewinn grof3e Aktienbestande verkau-
fen konnen. Dieser Umstand resultiert daraus, dass
die Gesellschaft nicht im Wege eines konventionellen
|[POs in den General Standard wechselte, sondern als
bereits im Freiverkehr gehandelter Quasi-Borsen-
mantel dbernommen wurde, woraus ein hoher Be-
stand an Altaktien resultiert, die zum Nominalpreis
erworben wurden. Eine negative Kursentwicklung,
die in keiner Weise das operative Geschaft der Ge-
sellschaft reflektiert, kann die Folge sein.

¢. Insoweit eine negative Kursentwicklung stattfin-
det, kann eine ausreichende Finanzierung der SCGSE
im Wege von Barkapitalerhthungen schwierig, wenn
nicht unmoglich werden.

d. Eine Fremdfinanzierung im Wege langfristigen
Fremdkapitals ist ebenfalls ausgesprochen schwie-
rig, da alle Gesellschaften vorlaufig Cashflow- nega-
tiv und insoweit nur sehr bedingt kapitaldienstfahig
sind.

ABSATZRISIKO

a. Die Produkt-Markt-Segmentierung ,neue Produk-
te in neuen Markten" hat zur Folge, dass hohe Auf-
wande fur die Bekanntmachung der neuen Produkte,
das Wecken von Bedarf und die Transformation des
geweckten Bedarfs in nachhaltige Nachfrage erfor-
derlich sind.

b. Hinzu kommt, dass die Produkttypologie (lizen-

zierte Fan-Merchandiseartikel) regelmaBig die Zah-
lung hoherer upfront-Betrdge an Lizenzgeber erfor-
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derlich macht — noch ehe der erste EURO mit dem
betreffenden Produkt erwirtschaftet werden konnte.

1) AUFBAUORGANISATION DES
RISIKOMANAGEMENT

LIQUIDITATS- UND FINANZIERUNGSRISIKO

Dem Liquiditats- und Finanzierungsrisiko ist durch
ein zeitlich aktuelles, sehr nah am IST-Stand der
Unternehmensablaufe befindliches Reporting der
jeweils aktuellen Finanzsituation Rechnung zu tra-
gen. Die volle und alleinige Verantwortung flr das
Controlling tragt der Geschaftsfiihrende Direktor als
CEO und CFO der SCGSE. In seiner Abwesenheit wird
er von seiner Assistentin vertreten. Im Januar 2016
wurde bei der SCGSE zusatzlich eine eigene Vollzeit-
stelle fir das Beteiligungscontrolling eingerichtet.

ABSATZRISIKO

Dem Absatzrisiko ist durch ein friihes Erkennen dro-
hender Zielverfehlungen zu begegnen. Verantwort-
lich fur die Zielerreichung sind die jeweiligen Vorstan-
de bzw. Geschaftsfiihrer der Tochterunternehmen,
die direkt an den Geschaftsfiihrenden Direktor be-
richten.

I\V.) ABLAUFORGANISATION DES
RISIKOMANAGEMENTS

LIQUIDITATS-ERKENNUNG

Dem Liquiditatsrisiko wird durch eine sehr aktuelle
Vorkontierung im Hause der Beteiligungen und eine
anschlieBende Buchung durch den Steuerberater
Sorge getragen. Der geschaftsfihrende Direktor hat
Uber DATEV online permanent Einblick in die Finanz-
situation der eigenen Gesellschaft und ihrer Beteili-
gungen. Perspektivisch angestrebt ist eine tagesak-
tuelle Buchung samtlicher Vorgange.
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LIQUIDITATSRISIKO-BEWALTIGUNG

Im Falle erkennbarer perspektivischer Finanzierungs-
Iticken, die bis auf weiteres geschaftsimmanent sind,
werden vorsorglich durch den Verwaltungsrat Kapi-
talerhohungen in die Wege geleitet.

FINANZIERUNGSRISIKO-ERKENNUNG

Ein Finanzierungsrisiko wird erkennbar, sobald der
Aktienkurs signifikant und Uber langere Zeit unter-
halb des Aktienkurses der zurlickliegenden Kapitaler-
hohung fallt. Der Aktienkurs der SCGSE wird taglich
verfolgt.

FINANZIERUNGSRISIKO-BEWALTIGUNG

Im Falle eines erkannten Finanzierungsrisikos verfiigt

die SCGSE uber die Optionen

i. Anteile zu veraul3ern

ii. Kapitalerhohungen bei den Tochtergesellschaften
durch dritte Parteien zu organisieren.

Beide Wege hatte die SCGSE bislang bereits erfolg-
reich eingeschlagen und kann und wird dies auch
kunftig tun.

ABSATZRISIKO-ERKENNUNG

Das Risiko vertrieblichen Misserfolgs aufgrund en-
dogener oder exogener Ursachen ist fur frihphasige
Unternehmen das zentrale operative Risiko. Mdgen
im spateren Reifestadium zunehmend Prozessri-
siken auch jenseits des Vertriebs an Dominanz ge-
winnen, sind vertriebliche Erfolge /Misserfolge und
Starken/Schwachen bei friihphasigen Unternehmen
von Uberragender Bedeutung flr die daraus folgende
Zielerreichung/ Zielverfehlung. Die SCGSE tberwacht
die vertriebliche Performance ihrer Tochterunter-
nehmen anhand von Lead-Indikatoren, die frihzeitig
zeigen, ob geplante Ergebnisse mit einer hinreichend
hohen Wahrscheinlichkeit eintreffen werden oder
eben nicht. Die von dem Geschaftsflhrenden Direk-
tor in friherer Beratungstatigkeit entwickelte Me-
thode ist in diversen Fachpublikationen dargestellt
waorden.
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ABSATZRISIKO-BEWALTIGUNG

Im Falle einer nicht nur ausnahmsweisen Absatz-
schwache bzw. nicht nur sporadisch auftretender
Zielverfehlungen sondiert der Geschaftsfiihrende
Direktor die Ursachen gemeinsam mit dem zustan-
digen CEO und gegebenenfalls weiteren verantwort-
lichen Mitarbeitern der betreffenden Tochtergesell-
schaft und definiert MalBnahmen, die das Problem
heilen konnen. Die Identifikation der Ursachen ist
weitestgehend methodenimmanent und deren Ge-
wicht ist anhand von Kennzahlen messbarbar, so-
dass wenig Interpretationsspielraum der Verant-
wortlichen verbleibt, um das Problem zu negieren
oder anderen Verursachern zuzuschieben. Insoweit
erkennbar wird, dass die vereinbarten MaRnahmen
und Vorgehensweise nicht umgesetzt werden, wird
das Problem personalwirtschaftlich gelost. Auch dies
fand in der Vergangenheit wiederholt statt.

V) SONSTIGES

Die yoyo AG war im Berichtszeitraum 2015 aus-
schlieBlich konzernintern aktiv. Urspringliche ge-
plante vertriebliche Herausforderungen fanden
daher nicht statt, sodass sich das Unternehmen aus-
schlieBlich Software-Entwicklungsaufgaben fir die
Schwestergesellschaft STARAMBA widmen konnte.
Die fir STARAMBA entwickelten Ldsungen sollen
jedoch in den Folgejahren auch an externe Kunden
verdulert werden.

Wirtschaftsbericht

Gesamtwirtschaftliche Entwicklung
und Branchenentwicklung

Die deutsche Wirtschaft hat ihren bisherigen positi-
ven Wachstumskurs im Berichtsjahr fortgesetzt. Nie
waren mehr Menschen in Deutschland beschaftigt
als in 2015. Die Arbeitslosenquote sank im Dezem-
ber auf 6,0 Prozent. Die politisch heftig diskutierte
Einfihrung des Mindestlohns (EUR 8,50) flihrte zu
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keinem Einbruch des deutschen ,Jobwunders"”. Der
auchin 2015 weiter gefallene Eurokurs trug dazu bei,
dass deutsche Produkte in vielen wichtigen Markten
rund um den Globus bei bekannt hoher Qualitat auch
preislich noch wettbewerbsfahiger wurden.

Der niedrige Olpreis fiihrte zu signifikanten Kosten-
entlastungen der privaten Haushalte in Deutsch-
land. Das von der Europaischen Zentralbank verfligte
niedrige Zinsniveau auf Spareinlagen reduzierte die
im Landervergleich traditionell sehr hohe deutsche
Sparquote und fiihrte die gestiegene Liquiditat der
Haushalte insbesondere dem Binnenangebot zu, so-
dass Deutschlands Wirtschaft nicht mehr allein von
der nach wie vor hohen Exportquote profitierte, son-
dern ebenso von einer deutlich gestiegenen Binnen-
nachfrage.

Die positive gesamtwirtschaftliche Lage in Deutsch-
land, die den Standort signifikant vom gesamteu-
ropaischen Wirtschaftsklima absetzt, tangierte den
Zustand der deutschen Digitalwirtschaft jedoch wei-
terhin nur peripher. Hier lasst sich nach Auffassung
der SCGSE und anderer ausgewiesener Branchen-
kenner nach wie vor ein eklatanter Mangel an Investi-
tions- und Risikobereitschaft insbesondere instituti-
oneller Risikokapitalgeber erkennen, der im Vergleich
zu Nordamerika ohnehin, jedoch auch im Vergleich zu
anderen wichtigen Volkswirtschaften innerhalb der
Europaischen Union wie dem Vereinigten Konigreich,
Frankreich und den Benelux-Staaten, alarmierende
Zeichen flr die Zukunft des Wirtschaftsstandortes
Deutschland setzt. Zwar ist das Problembewusst-
sein gegenuber den Vorjahren erkennbar gestiegen,
was sich an der Vielzahl politischer Stellungnahmen
aus allen Parteilagern zur Situation der Digitalwirt-
schaft und einer zunehmenden Popularisierung des
Themenfeldes ,Startups’, beispielsweise als Folge
der Entwicklung und Ausstrahlung Startup-bezo-
gener TV-Formate bei Privatsendern, ablesen lasst.
Jedoch bleibt Deutschland sowohl im digitalen Kon-
sumentenmarkt (Games) als auch im digitalen Bu-
siness-to-Business (Stichwort ,Industrie 4.0") ein
Entwicklungsland, wie zuletzt auf den einschldgigen
Messen Gamescom, Koln, sowie CeBit und Indus-
trie-Messe Hannover wieder beobachtet werden
musste.

Konzernlagebericht

Gesamtaussage des VVerwaltungsrats

Sdamtliche Tochterunternehmen, einschlieBlich des
neuerworbenen assoziierten Unternehmen STA-
RAMBA USA Corp. befanden sich im Berichtszeitraum
nach wie vor in der Aufbauphase vor Erreichen des
Break-even und benctigten damit Kapital, das ihnen
erfolgs- und bedarfsabhangig zugefihrt wurde.

Die Unternehmensentwicklung entsprach im Ge-
schaftsjahr 2015 im Wesentlichen den ambitionier-
ten Erwartungen. Die flr ein Startup in der Early-
Stage-Phase im Jahresabschluss 2014 ausgerufene
Hirde von EUR 1,00 Mio. SCGSE-Gruppenumsatz
wurde Uberschritten und das im Vorjahr ausgegebene
Umsatzziel der SCGSE-Gruppe damit erreicht. Zwar
wurde das geplante marginal positive EBIT aufgrund
der wahrgenommenen neuen Chancen fur kinftiges
Wachstum nicht erreicht. Doch wurden daftr we-
sentliche Voraussetzungen geschaffen, um die im zu-
rickliegenden Geschaftsjahr kommunizierten ebenso
ambitionierten Umsatz- und Ergebnis-Erwartungen
fur die Geschaftsjahre 2016 ff. nicht nur erreichen,
sondern unter glinstigen Rahmenbedingungen sogar
Ubertreffen zu kénnen. Zu diesen Voraussetzungen
zahlen insbesondere die Akquisition der weltweit
bedeutendsten FuBballclubs als Lizenzpartner mit
globaler Anhangerschaft, zum zweiten die marktrei-
fe Entwicklung des 3D Fotogrammetrie-Scanners
,3D INSTAGRAPH®" sowie drittens die am 08. De-
zember 2015 verkiindete vertragliche Vereinbarung
einer mittelbaren Vertriebspartnerschaft mit der
MSH-Gruppe (Media Saturn Holding GmbH).

Die SCGSE konnte mit ihrem Geschaftsmodell ihr
positives Image als technologieflihrende Anbieterin
digitaler Sportmonetarisierungs-Vehikel weiter fes-
tigen. Erkennbar wird dies u.a. an dem weiter stark
gestiegenen Interesse der internationalen Fachme-
dien, aber auch der Wirtschaftsfachpresse und der
Tagesmedien.

Im Berichtsjahr fokussierte die SCGSE ihre strate-
gische Ausrichtung auf die STARAMBA GmbH und
suchte die spezifische Losungskompetenz der bei-
den anderen Mehrheitsbeteiligungen yoyo smart
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social web solutions AG (yoyo) und MXM Mixed Re-
ality Marketing AG (MXM) dazu zu nutzen, fir die
STARAMBA GmbH wichtige Synergien zu heben.
Hintergrund dieser strategischen Ausrichtung war
die starke Nachfrage des STARAMBA-Marktes nach
digitalen Losungen fir die 3D-Druckfigurenvermark-
tung durch 2D- und 3D-Konfiguratoren einerseits
und Apps andererseits.

Mit Wirkung zum 01.Juli 2015 wurde Fredi Bobic zum
stellvertretenden Vorsitzenden des Beirats berufen.
Der ehemalige ProfifuBballer Fredi Bobic ist mit 5,98
Prozent der Anteile an der Social Commerce Group SE
beteiligt. Bobic ist ein strategischer Investor und wird
in seiner Funktion als stellvertretender Vorsitzender
des Beirats der SCGSE sein internationales Netzwerk
und seine umfangreiche sportliche Expertise sowie
sein Managementwissen zur VVerfligung stellen.

Im Berichtszeitraum 2015 wurde auf Ebene der
SCGSE eine Kapitalerhohung aus genehmigtem Kapi-
tal (Genehmigtes Kapital 2013) iber EUR 250.000,—
von EUR 1.420.000 auf EUR 1.670.000,— durch Aus-
gabe von 250.000 neuen, auf den Inhaber lautenden
Stlickaktien mit einem rechnerischen Anteil am
Grundkapital von EUR 1,— je Aktie gegen Bareinlagen
durchgefiihrt.

Die Durchflihrung der Kapitalerhohung ist am 23. Juli
2015 im Handelsregister des Amtsgerichts Char-
lottenburg (HRB 158018 B) eingetragen worden.
Die Transaktion wurde von der VEM Aktienbank AG,
Minchen, begleitet. Urspriinglich wurde die VEM
Aktienbank AG, Minchen, zur Zeichnung der neuen
Aktien zum Ausgabebetrag von EUR 1,— je Aktie
zugelassen mit der Verpflichtung, sie den Aktiona-
ren der Gesellschaft im Wege des mittelbaren Be-
zugsrechts anzubieten. Nachdem bis zum Ablauf
der Bezugsfrist nicht samtliche neue Aktien von den
bisherigen Aktionaren gezeichnet wurden, konnten
im Rahmen einer Privatplatzierung die verbliebe-
nen neuen Aktien an neue institutionelle Investoren
weiterplatziert werden. Durch die Kapitalerhohung
einschlieBlich der Weiterplatzierung generierte die
SCGSE einen Mittelzufluss in Hhe von rund EUR 2,2
Millionen (nach Abzug der in diesem Zusammenhang
angefallenen Kosten).
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Die Notierungsaufnahme der neuen Aktien im re-
gulierten Markt (General Standard) der Frankfurter
Wertpapierborse sowie im regulierten Markt der
Barse Berlin erfolgte am 3. August 2015.

Die eingeworbenen Mittel dienten dem Ausbau der
bestehenden Beteiligungen an den Tochterunter-
nehmen sowie dem Erwerb von 26 Prozent der An-
teile an der US-amerikanischen STARAMBA USA
Corp.

Das strategische Primdrziel des Wechsels vom Frei-
verkehr der Borse Berlin in den Regulierten Markt an
der Frankfurter Wertpapierbdrse sowie an der Bor-
se Berlin, eine deutlich zu steigernde Awareness flr
das Produkt- und Leistungsangebot der STARAMA
GmbH, wurde zur vollen Zufriedenheit des Verwal-
tungsrats erreicht, da nambhafte neu gewonnene
Lizenz- und Vertriebspartner erklartermal3en nur
aufgrund der regelmaRigen \eroffentlichung von
Nachrichten Uber Corporate News der SCGSE nach-
drcklich Kenntnis von diesem Produkt- und Leis-
tungsangebot erhielten.

Nicht zufrieden ist der Verwaltungsrat mit der Ent-
wicklung des Aktienkurses der SCGSE, die mutmaR-
lich in erster Linie Verkaufen von Altaktionaren ge-
schuldet war.

Kapitalmarkt und die Aktie der
Social Commerce Group SE

Die Social Commerce Group SE erhielt am 15. Mai
2016 die Zulassung zum Handel im Regulierten
Markt der Frankfurter Wertpapier Borse.

In den ersten Monaten des Jahres zeigten die Bor-
sen eine kraftige Hausse. Diese wurde mal3geblich
von der Entscheidung der Europaischen Zentralbank
(EZB) fir umfangreiche Anleiheankaufe getragen und
flhrte zu einem neuen Allzeithoch des DAX im Marz
2015: Lag der DAX zu Jahresbeginn noch bei 9.800
Punkten, erreichte er im Mdrz 2015 12.374 Punk-
te. Ab April 2015 folgte eine Konsolidierungsphase,
die bis Ende September anhielt. War die anhaltende
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Krise in Griechenland der wesentliche Treiber der
Borsenkurse im ersten Halbjahr, wurden die Borsen-
kurse im zweiten Halbjahr 2015 vor allem von dem
kriselnden Wirtschaftswachstum Chinas angetrie-
ben. Mit Beginn des Herbstes 2015 begann ein zwei-
monatiger Aufwartstrend, der die vorhergehende
Baisse allerdings nur zum Teil kompensieren konnte.
Die Gesamtperformance des DAX betrug 2015 10%.
Zum Jahresschluss lag der DAX bei 10.743 Punkten.

Die seit dem 18. Mai 2015 im Regulierten Markt no-
tierte und auf XETRA gelistete Aktie der SCGSE wurde
von der globalen Performance der Borsen und ihrer
makrockonomischen Treiber als kleiner Nischenwert
mutmaRlich nur am Rande berthrt.

Unbeschadet einer ununterbrochenen Folge positi-
ver Corporate News konnte die SCGSE-Aktie hiervon
nicht profitieren, sondern fiel, nach einem initialen
Kursanstieg auf bis zu EUR 14,49 in der ersten Wo-
che an der Frankfurter Wertpapierbarse, am 30. De-
zember 2015 auf EUR 7,57.

Die Kursentwicklung reflektierte das operative Un-
ternehmensgeschehen der SCGSE und ihrer Toch-
terunternehmen nicht. Das Management beobach-
tete, dass Aktiondre regelmaRig insbesondere dann
SCGSE-Aktien verkauften, wenn positive Unterneh-
mensnachrichten fir eine hohe Nachfrage sorgten
und dem vorlaufig noch relativ illiquiden Wert der
SCGSE-Aktie flr gestiegene Liquiditat sorgten. Der
Verwaltungsrat nimmt einerseits an, dass Altaktio-
nare, die die Aktie zu Preisen zwischen EUR 1,— und
EUR 5,— vor dem Gang der SCGSE in den Regulierten
Markt an der Frankfurter Wertpapierbdrse erworben
hatten, die Gunst der — flr sie — weiterhin attrakti-
ven Kurse nutzen wollten und deswegen Aktien ver-
kauften. Die Haltefrist der meisten Altaktionare lief
unmittelbar vor dem Gang der SCGSE in den Regu-
lierten Markt der Frankfurter Wertpapierborse am
15. Mai 2015 ab. Andererseits wird angenommen,
dass Aktionare aus der Kapitalerhohung im Juli 2015
angesichts der durch die beschriebenen Verkdufe der
Altaktionare und der daraus resultierenden negati-
ven Kursentwicklung sicherheitshalber verkauften
und die negative Kursentwicklung dadurch noch be-
schleunigten.
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Grundsatzlich ist die beobachtete Kursentwicklung
flr junge borsennotierte Unternehmen keine Aus-
nahmeerscheinung und auf lange Sicht sowohl fir
Aktionare als auch fiir das Unternehmen unschad-
lich, insoweit die operative Unternehmensentwick-
lung positiv ist. Dies ist nach Auffassung des Verwal-
tungsrats dezidiert der Fall.

Unbeschadet des beschriebenen negativen Kursver-
laufs in 2015 hélt der Verwaltungsrat in Uberein-
stimmung mit den von ihm beauftragten Analysten
an einer positiven Kursentwicklung in 2016 fest und
wird auf den Ebenen des operativen Geschafts und
der Investorenkommunikation alle dazu notwendi-
gen Schritte einleiten.

Vermogenslage

Die langfristigen Vermogenswerte des Konzerns be-
tragen per Saldo EUR 2.257.309,96 (31. Dezember
2014: EUR 2.472.616,76). Die wesentlichen Posi-
tionen hierbei sind mit EUR 1.614.871,48 selbster-
stellte immaterielle Vermogenswerte (31. Dezember
2014: EUR 1.616.970,36), sonstige immaterielle VVer-
mogenswerte: EUR 190.719,76 (31. Dezember 2014:
EUR 288.876,93), Sachanlagen: EUR 329.578,91
(31. Dezember 2014: EUR 445.393,35) und Good-
will EUR 108.639,02 (31. Dezember 2014: EUR
108.639,02). Bei den selbsterstellten immateriellen
Vermogenswerten handelt es sich im Wesentlichen
um diejenigen der yoyo und der MXM, in die sons-
tigen immateriellen Vermogenswerte flieBen die
Marke und die Software der STARAMBA GmbH ein,
der Goodwill besteht ausschlieBlich aus der Erst-
konsolidierung der MXM AG, da bei der STARAMBA
GmbH gutachterseitig ein Badwill festgestellt wurde,
der im Rahmen der Erstkonsolidierung erfolgswirk-
sam aufgelost wurde.

Die selbst geschaffenen Entwicklungsleistungen
wurden in 2015 insgesamt in Hohe von EUR
69.914,64 aktiviert. Die in den Vorjahren selbst
erbrachten und aktivierten Entwicklungsleistun-
gen, betrugen zu Beginn des Geschaftsjahres EUR
1.599.870,36 (vor Neubewertung im Rahmen der
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Konsolidierung). Die Aktivierungsquote des Entwick-
lungsaufwands betrug damit im Berichtsjahr 4,19
Prozent. Abschreibungen auf das selbst erstellte
Anlagevermogen erfolgten im Berichtsjahr in Hohe
von EUR 167.435,72. Abschreibungen auf entgeltlich
erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte
und ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten erfolgten in Hohe von
EUR 116.585,01. Insgesamt war der Aktivierungs-
grad von selbsterstellten Entwicklungsleistungen im
Vergleich zu den Vorjahren marginal.

Daraus kann indes keine geringe Entwicklungsinten-
sitdt abgeleitet werden. Vielmehr ist diese Tendenz
eine Folge des Umstandes, dass im Berichtsjahr die
Realisation von Umsatzen im Vordergrund der Kon-
zernaktivitaten stand. Bei den Sachanlagen handelt
es sich in erster Linie um Anlagen und Gerate der
STARAMBA GmbH und der MXM AG. Sonstige For-
derungen und Sonstige Anlagen sind marginal und
belaufen sich kumuliert auf EUR 13.500,79 (31. De-
zember 2014: EUR 12.737,10). Darin enthalten ist
ein Zuwachs bei den Finanzanlagen aus dem Erwerb
der Anteile an der Staramba USA Corporation, die
Beteiligung wurde at equity mit einem Wert von EUR
8.638,98 zum Bilanzstichtag ausgewiesen. Die sons-
tigen Forderungen wurden geringer ausgewiesen als
im Vorjahr.

Die kurzfristigen Vermogenswerte in Hohe von ku-
muliert EUR 1.485.916,69 (31. Dezember 2014:
EUR 907.544,64) setzen sich zusammen aus EUR
345.519,03 Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen vor allem der STARAMBA GmbH und der
MXM AG (31. Dezember 2014: EUR 121.008,02), und
sonstigen Forderungen von EUR 329.266,89 (31. De-
zember 2014: 473.877,19) sowie aus Vorrdten in
Hohe von EUR 176.626,83 (31. Dezember 2014:
EUR 137.769,32), die im Wesentlichen der yoyo AG
und, wie im Vorjahr, der STARAMBA GmbH zuzuord-
nen sind, da die Gesellschaft durch den GroReinkauf
von Materialien wie beispielsweise Druckpulver fur
3D-Drucker Skalenvorteile im Einkauf generieren
kann. Dartber hinaus wird zum 31. Dezember 2015
ein kinftige Forderung aus einem langfristigen Fer-
tigungsauftrag der STARAMBA GmbH in Hohe von
EUR 481.517,62 fur die Entwicklung und Herstellung
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zwolf kundenspezifischer Fotogrammetriescanner
ausgewiesen, welche in 2016 fertiggestellt werden
sollen. Steuerforderungen betragen zum Stichtag
EUR 134.221,04 (31. Dezember 2014: EUR 41,60)
Die Kassenbestande der Gesellschaft belaufen
sich auf EUR 18.765,28 (31. Dezember 2014: EUR
174.848,51).

Die Konzernbilanzsumme betragt per 31. Dezember
2015 EUR 3.743.226,65 (31. Dezember 2014: EUR
3.380.161,40).

Das Geschdftsjahr ist durch einen Anstieg der kurz-
fristigen Vermdgenswerte von 26,8% der Bilanzsu-
mme auf 39,7% gekennzeichnet. Aus Liquiditatssicht
bringt das dem Konzern Vorteile durch eine schnelle-
re Verwertbarkeit bei Bedarf.

Das Konzerneigenkapital zum 31. Dezember 2015
betragt EUR 641.839,02. (31. Dezember 2014: EUR
452.204,96). Dies entspricht einer Eigenkapitalquote
von 17,1% (Vorjahr: 13,4%).

Das gezeichnete Kapital (Grundkapital) betrdagt zum
31. Dezember 2015 EUR 1.670.000,00 (31. Dezem-
ber 2014: EUR 1.420.000,00) und ist zum 31. De-
zember 2015 in 1.670.000 (31. Dezember 2014:
1.420.000) Stlckaktien, die auf den Inhaber lauten,
eingeteilt.

Die Kapitalriicklage betragt per 31. Dezember
2015 EUR 3.883.955,25 (31. Dezember 2014
1.167.369,77). Die sonstige Riicklage belduft sich per
31. Dezember 2015 auf EUR -1.620.491,25 (31. De-
zember 2014: EUR -828.264,14).

Das Bilanzergebnis zum 31. Dezember 2015 be-
tragt EUR -2.148.159,70 (31. Dezember 2014: EUR
-794.608,72).

Der den Gesellschaftern des Mutterunternehmens
zuzurechnende Teil des Eigenkapitals belauft sich zum
Stichtag 31. Dezember 2015 auf EUR 1.785.304,30
(31. Dezember 2014: EUR 964.496,65).

Den nicht beherrschenden Gesellschaftern des
Mutterunternehmens ist ein Teil des Eigenkapitals
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in Hohe von EUR -1.143.465,28 (31. Dezember
2014: EUR -512.291,69) zuzurechnen. Per 31. De-
zember 2015 betrdagt das Konzerneigenkapital in
Summe EUR 641.839,02 (31. Dezember 2014: EUR
452.204,96).

Die \erbindlichkeiten des Konzerns belaufen sich
zum Stichtag 31. Dezember 2015 in toto auf EUR
3.101.387,63 (31. Dezember 2014: 2.927.956,44).

Die Langfristigen Verbindlichkeiten belaufen sich zum
31. Dezember 2015 in Summe auf EUR 46.053,05
(31. Dezember 2014: EUR 318.320,62) und setzen
sich zusammen aus EUR 11.748,04 (31. Dezember
2014: EUR 269.744,52) Finanzverbindlichkeiten und
EUR 34.305,01(31. Dezember 2014: EUR 48.576,10)
latenten Steuerschulden.

Die Kurzfristigen Verbindlichkeiten betragen zum 31.
Dezember 2015 EUR 3.055.334,58 (31. Dezember
2014: EUR 2.609.635,82) und setzen sich zusammen
aus Verbindlichkeiten aus Lieferungenund Leistungen
sowie Sonstigen Verbindlichkeiten in Hohe von EUR
763.261,47 (31. Dezember 2014: EUR 669.702,79),
Steuerschulden in Hohe von EUR 194.400,79 (31.
Dezember 2014: EUR 10.923,22), Finanzverbindlich-
keiten in Hohe von EUR 1.865.656,10 (31. Dezember
2014: EUR 1.842.431,31) sowie schlieRlich sonsti-
gen Rickstellungen EUR 232.016,22 (31. Dezember
2014: EUR 86.578,50).

Der Rickgang der langfristigen Verbindlichkeiten ist
durch die Umgliederung einer Verbindlichkeit von
den langfristigen in kurzfristige Verbindlichkeiten auf
Grund der Restlaufzeit begriindet.

Der Anstieg der sonstigen Ruckstellung resultiert
insbesondere aus einem Anstieg der Rickstellung fur

die Jahres- und Konzernabschlusserstellung- und
Prifung.

Finanzlage

Die grundsatzlichen Ziele des Finanzmanagements
liegen in der Optimierung der Ertragslage und Liquidi-
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tat des Konzerns. Ein zentrales Risiko ist das Liquidi-
tatsrisiko, da die Tochterunternehmen als Start-ups
vorlaufig noch keine hinreichenden Deckungsbei-
trage erwirtschaften und ihnen dartiber hinaus aus
diesem Grund auch der Zugang zu Fremdkapital er-
schwert wird. Die SCGSE ist von daher nicht nur aus
eigenem Interesse, sondern auch juristisch gezwun-
gen, ihre Tochterunternehmen mit ausreichendem
Eigenkapital auszustatten — sei es im Wege der Auf-
stockung des eigenen Anteils oder im Wege des Be-
schaffens von externen \/C-Investments. Dies zwingt
die SCGSE, selber Kapitalerhohungen durchzufihren,
um die Kapitalbedarfe der Tochtergesellschaften und
den eigenen Bestand zu sichern.

Ein weiterer Weg der Liquiditatssicherung ist die Ver-
dulBerung von Anteilen an den Tochtergesellschaften,
der jedoch nurim Falle eines akuten Liquiditatsrisikos
und bzw. oder unter der Voraussetzung der Erzielung
eines adaquaten Preises in Betracht gezogen werden
kann und daher im Berichtsjahr nicht stattfand.

Liquiditatsrisiken im Besonderen und finanzwirt-
schaftliche Risiken im Allgemeinen werden bei der
SCGSE dadurch beherrschbar gestaltet, dass im
Berichtsjahr damit begonnen wurde, gemeinsam
mit einem externen Steuerberater einen integrier-
ten Buchhaltungs- und Controlling-Prozess mit ta-
gesaktueller Buchung, wochentlicher Auswertung
und kennzahlen-gestitztem Frihwarnsystem zu
implementieren. Hierzu wurde im Berichtsjahr eine
[T-Infrastruktur entworfen, die insbesondere das Be-
stellwesen, die Warenwirtschaft, die Auftragsbtcher,
die Ist-Umsatze und die Planumsatze, die interne
Vorkontierung und die externe Kontierung auf allen
Ebenen (Kreditoren, Debitoren, Personal, Dachge-
sellschaft, Mehrheits- und Minderheitsbeteiligun-
gen) sowie die Kunden- und Key-Accounts umfasst
und den standigen online-Einblick in mindestens
wochenaktuelle Kontenstande vorsieht. Mit der Im-
plementierung des Systems wurde im Berichtsjahr
begonnen. Die Vollimplementierung soll im dem Be-
richtsjahr folgenden Jahr abgeschlossen sein.

Die SCGSE flhrte im Juli 2015 eine Kapitalerhchung
aus genehmigtem Kapital Giber EUR 250.000 durch,
wodurch ihr EUR 2,2 Mio. an Eigenkapital zuflossen
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(nach Abzug der im Rahmen der Kapitalerhthung an-
gefallenen Kosten), um die Liquiditat der Gesellschaft
angesichts durchzuflihrender Investitionen und Kapi-
talerhohungen auf der Ebene der Tochter STARAMBA
GmbH und yoyo AG sicherzustellen und den Erwerb
eines Minderheitsanteils an der STARAMBA USA
Corp., Delaware, in Hohe von 26 Prozent des Grund-
kapitals zu erméglichen.

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit be-
trug per 31. Dezember 2015 EUR -3.451.427,79
(31. Dezember 2014: EUR -1.685.156,73).

Der Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit betrug
in der Berichtsperiode EUR -233.992,79 (31. Dezem-
ber 2014: EUR -601.451,47). Der Grund flr diesen
Mittelabfluss liegt darin, dass in der Berichtsperiode
neue Assets erworben und in bestehende investiert
wurde.

Am 17. August 2015 erwarb die SCGSE zum Preis
von USD 78.000 78 von insgesamt 300 Anteilen,
mithin 26,00 Prozent des Grundkapitals der STA-
RAMBA USA Corp., Delaware, USA.

Fur die Erstellung immaterieller Vermogenswer-
te wurden auf der operativen Ebene des Konzerns
Investitionen in einem Gesamtumfang von EUR
165.336,84 getatigt (2014: EUR 507.296,81).

Der Mittelzufluss aus Finanzierungstatigkeit betragt
zum 31. Dezember 2015 EUR 3.798.905,07 (31. De-
zember 2014: EUR 740.187,00).

Am Ende der Periode ergibt sich ein Finanzmittelbe-
stand in Hohe von knapp TEUR 19 gegentiber rund
TEUR-95imVergleichszeitraum2014,derzum31.De-
zember 2015 fast ausschlieBlich Bankguthaben um-
fasst und in der Position Zahlungsmittel und Zah-
lungsmittelaguivalente bilanziell ausgewiesen ist.
Zum 31. Dezember 2014 setzt sich der Finanzmit-
telfonds zusammen aus Bankguthaben in Hohe von
TEUR 175 abzgl. Bankverbindlichkeiten in Hohe von
TEUR 270.
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Ertragslage

Der Konzern realisierte im Berichtsjahr einen kon-
solidierten Umsatz in Hohe von EUR 1,033 Mio. und
erreichte damit sein im Vorjahr gesetztes Ziel.

Da die Konzernmutter SCGSE grundsatzlich keine
externen Umsdtze realisiert und die Tochtergesell-
schaft yoyo ausschlieBlich konzernintern tatig war,
erfolgten die Umsatze ausschlieB3lich aus Leistungen
der Tochter STARAMBA sowie der Tochter MXM. Um-
satze des assoziierten Unternehmens SUSA werden
nicht berlcksichtigt, da dieses at equity konsolidiert
wird.

Der konsolidierte Umsatz setzt sich folgt zusammen:
Entwicklung und Herstellung von zwdlf 3D-Foto-
grammetriescannern in die Vereinigten Arabischen
Emirate (langfristiger Fertigungsauftrag gemaR
IAS 11). Der Auftrag wurde im Berichtsjahr zu 67%
abgearbeitet und ging mit einem Betrag von TEUR
481 EUR in den konsolidierten Umsatz ein und trug
mithin mit 46,5% zum Konzernumsatz bei. Aus die-
sem hohen Umsatzbeitrag nur eines Kunden kann
fur die Zukunft nicht auf eine besondere Abhdngigkeit
des Konzern von einem oder einigen wenigen Kun-
den geschlossen werden. Zum einen verteilen sich
von den verbleibenden TEUR 552 des Konzernum-
satzes 84% auf sehr viele Einzelkunden des Busi-
ness-to-Consumer-Geschafts der Tochter STARAM-
BA, welche typischerweise Kleinstauftrage in Hohe
von EUR 100,- oder weniger realisiert. Zum zweiten
stellt dieser langfristige Fertigungsauftrag im Bran-
chenvergleich eine Ausnahme dar. Die wenigen ande-
ren Anbieter von Fotogrammetriescannern auf dem
Weltmarkt haben bisher, soweit der Geschdftsleitung
bekanntist, noch nie einen Auftrag in diesem Umfang
bedient. SchlieRlich kann der langfristige Fertigungs-
auftrag, drittens, dem SCGSE-Konzern kinftig dazu
dienen, auf der Grundlage dieses kundenspezifisch
entwickelten Scanners einen oder mehrere Stan-
dard-scanner zu entwickeln, die dann kundenunspe-
zifisch einer groBen Geschaftskundenzahl angeboten
werden konnen und nur noch gecustomized werden
mussen.
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Die Tochter MXM leistete, dhnlich wie yoyo, im We-
sentlichen konzerninterne Entwicklungsbeitrage und
trug auf diese Weise, wie yoyo, zum Synergiegewinn
der Tochter STARAMBA bei. Auf dem externen Markt
realisierte MXM einen Umsatz in Hohe von EUR
103.642 (10,03 Prozent), der sich allein aus Projek-
tauftragen zusammensetzt. Angesichts von Perso-
nalaufwanden der Tochtergesellschaft MXM in Hohe
von EUR 322.179,42, die von Kosten flr vertrieblich
orientiertes Personal und damit nicht fir Entwickler,
die zu den Konzernsynergien beitragen, dominiert
werden und angesichts der Feststellung erheblicher
vertrieblicher Defizite durch die Konzernleitung auf
der Ebene der Tochter MXM, entschied die Konzern-
leitung zum Jahreswechsel 2015/2016 einen Wech-
sel an der Spitze der MXM herbeizufiihren. Da bis zu
diesem Zeitpunkt unklar blieb, ob der geringe Kon-
zernumsatz uberwiegend vertrieblichen oder stra-
tegischen Defiziten geschuldet ist, wurde seitens der
Konzernleitung zu diesem Zeitpunkt davon abgese-
hen, weitergehende Entscheidungen zu treffen.

Auch konzernweit dominieren die Personalaufwande
in Hohe von EUR 1.714.277 unter den Gesamtauf-
wanden deutlich und machen damit 36,36 Prozent
des Gesamtaufwandsvolumens aus. Da der Konzern
ausschlieBlich ~ Startup-Tochterunternehmen  halt,
kann aus diesem Verhaltnis nicht automatisch auf
eine zu hohe Personalkostenquote des Konzerns ge-
schlossen werden. Allerdings wird deutlich, dass der
Konzernumsatz, bei lediglich marginaler zusatzlicher
Kostenbelastung, notwendigerweise in Richtung des
geplanten Zieles von > EUR 5,00 Mio. verschoben
werden muss, um das weitere Ziel einer erstmals po-
sitiven EBIT-Marge erreichen zu kdnnen.

Ein zweiter wesentlicher Aufwandsblock ist der er-
heblich gestiegene administrative Aufwand durch
den Wechsel der Gesellschaft in den Regulierten
Markt. Dieser findet sich mit kumuliert etwas Uber
TEUR 628 gegenliber TEUR 215 im Vorjahr gemaR
nachstehender Tabelle nahezu verdreifacht im dies-
jahrigen Konzernabschluss wieder und macht damit
gut 35 Prozent der sonstigen betrieblichen Aufwande
aus, die ihrer Natur nach heterogen sind und neben
Erstellungs-, Abschluss-, Prifungs-, Rechts- und
Beratungsaufwendungen, Nebenkosten des Geld-
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verkehrs, Aufwendungen aus der Wahrungsumrech-
nung, Mieten und Leasing sowie sonstige Aufwande
und Fremdleistungen der SCGSE und ihrer Tochter
auch deren direkte Kosten umfassen.

Geschaftsjahr Vorjahr
Rechts—und 3088TEUR 1601 TEUR
Beratungskosten
Erstellungs-,
Abschluss- und 319,3TEUR 54,5 TEUR
Prifungskosten
628,1 TEUR 214,6 TEUR

Die vorstehende Ubersicht der Rechts- und Bera-
tungsaufwendungen betreffen Kosten der Prospekt-
erstellung sowie der erforderlichen IFRS-Halbjahres-
abschlisse, der rickwirkenden Konsolidierung so-
wie der priferischen Durchsicht des Halbjahresbe-
richts.

Die deutliche Erhohung dieser Aufwendungen darf
nicht zu dem Trugschluss fihren, der Wechsel in den
Regulierten Markt habe sich fiir die SCGSE nicht ge-
lohnt und nur Kosten produziert. Vielmehr missen
diese Kosten gegen mutmaRlich signifikant hohere
Vertriebs- und Marketingaufwendungen gerechnet
werden, die der Konzern zu tragen gehabt hatte,
ware erim Freiverkehr an der Borse Berlin verblieben.

Als Folge dieser Mehraufwendungen auf Ebene der
Muttergesellschaft einerseits, der Notwendigkeit
von Investitionen auf der operativen Ebene der STA-
RAMBA GmbH andererseits, ergaben sich zum Ende
des Geschadftsjahrs Liquiditdtsengpasse, die im Wege
der Aufnahme kurzfristiger Darlehen beseitigt wur-
den. Aufgrund des bis zum Stichtag insgesamt fal-
lenden Aktienkurses entschied der Verwaltungsrat,
eine weitere Kapitalerhohung der Gesellschaft nicht
schon im Berichtsjahr durchzufiihren, sondern diese
in Erwartung eines wieder steigenden Kurses erstim
Frihjahr des dem Berichtsjahr folgenden Jahres in
Betracht zu ziehen (vgl. Nachtragsbericht).
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Der Konzern ist fur das kommende Geschaftsjahr
gut aufgestellt: Aufgrund der akquirierten Lizen-
zen, der mittelbaren Vertriebspartnerschaft mit
der MSH-Gruppe, den erwarteten positiven Busi-
ness-to-Business (B2B)-Potenzialen des Konzerns
auf dem Gebiet des Scannerbaus sowie aufgrund
der bevorstehenden UEFA-Ful3ball-Europameister-
schaft in Paris, ist die Konzernleitung zuversichtlich,
die ambitionierten Ziele fur 2016 erreichen zu kon-
nen.

Das Finanzergebnis belauft sich im Berichtszeitraum
auf EUR -57.511,90 (2014: EUR -33.277,20). Die
Belastungen erhéhten sich als Folge geleisteter Til-
gungen und Zinszahlungen, haben aber im Gesamt-
konzert der finanziellen Belastungen im Berichtsjahr
keine wesentliche Funktion.

Die Finanziellen Leistungsindikatoren konnen nicht
sinnvoll Vorjahren gegenlbergestellt werden, da
erst mit der faktischen Entstehung des Konzerns
eine komparative Analyse der Leistungsindikatoren
sinnvoll ist, mithin pro forma-Indikatoren aus dem
Vorjahr im Vergleich zu den jetzt vorliegenden de
facto-Indikatoren keine sinnvolle Analyse zulassen.

Finanzielle Leistungsindikatoren

Die zur operativen Steuerung eingesetzten finan-
ziellen Indikatoren des SCGSE-Konzerns umfassen
Finanzkennzahlen, die bei internationalen Investoren
bekannt und anerkannt sind. Hierzu zahlen insbe-
sondere die Umsatzerlose und die Liquiditat. Diese
Indikatoren werden, wie bereits im Vorjahr, auf Mo-
natsbasis genau verfolgt und halbjahrlich in unseren
gesetzlich vorgeschriebenen Finanzberichten verof-
fentlicht. Sie werden regelmadl3ig mit den Planungen
und Prognosen abgeglichen und bei Bedarf externen
Benchmarks vergleichend gegenulbergestellt. Da wir
zur Finanzierung unserer Geschdftstatigkeit wei-
terhin auf Eigenkapital von Investoren angewiesen
sind, zahlen Cashflow und Finanzmittelverbrauch zu
unseren wichtigsten Finanzindikatoren; sie werden
daher besonders aufmerksam verfolgt und flhrten
unter anderem zu den unter dem voranstehenden
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Abschnitt Ertragslage beschriebenen Uberlegungen
und Entscheidungen der Konzernleitung.

Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Die dominanten nicht-finanziellen Leistungsindikato-
ren sind vertrieblicher Natur. Anhand eines laufenden
Vertriebscontrollings werden in den am Drittmarkt
operierenden MXM und STARAMBA laufend auf der
Grundlage eindeutiger und konzernweit einheitlicher
Definitionen

= die Fallquote, das Verhaltnis zwischen akquirierten
Rohkontakten und Interessenten an einem Ange-
bot

= die Angebotsquote, das Verhaltnis zwischen Inter-
essenten an einem Angebot und Empfangern eines
Angebots

= die Abschlussquote, das Verhaltnis zwischen Emp-
fangern eines Angebots und resultierenden Ab-
schlissen, ermittelt.

Die Kennzahlen untereinander geben Aufschluss
iber die Qualitat der vertrieblichen Performance. Auf
der Grundlage errechneter durchschnittlicher Pro-
dukt-Marktsegment-spezifischer Angebotsvolumi-
na lassen sich anhand von Benchmarks fiir die oben
benannten Quoten Planabsatze und Planumsatze
ermitteln und mit den tatsachlich realisierten Plan-
absdtzen und -Umsatzen vergleichen, die die monat-
lichen BWA liefern.

Neben diesen vertrieblichen Metriken, die der Ge-
schaftsfihrende Direktor seit Langem sporadisch
einsetzt, im Berichtsjahr jedoch erstmals konsequent
bei den am Drittmarkt tatigen Tochterunternehmen
als Leistungskriterien nutzt, orientiert sich die Ge-
sellschaft auch anhand sogenannter ,weicher” Leis-
tungsindikatoren:

PERSONAL
Die Personalaufwande und -quoten sind ein we-

sentlicher Indikator zur Beurteilung der Kosten-
verteilung und Leistungsfahigkeit von Startup-Ge-

Social Commerce Group SE  Konzernlagebericht



sellschaften. Typischerweise ist die Personalquote
frihphasiger Unternehmen, unbeschadet regelma-
Big niedriger Gehdlter, die Flhrungskrdfte mit An-
teilsbesitz regelmaRig beziehen, angesichts meist
hoher Entwicklungsbedarfe, bei denen der Um-
stand, dass es sich um frithphasige Unternehmen
handelt, bei der Gehaltszumessung unwesentlich
ist, hoch und liegt regelmalig bei deutlich tber 33
Prozent. Auch bei dem SCGSE-Konzern stand die
Qualitat der Produktentwicklung im Vordergrund.
Zur Minimierung der Kostenlast wurde laufend nach
Synergien innerhalb des Personalpools der Beteili-
gungen Ausschau gehalten. Im Jahresmittel waren
konzernweit 38 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
beschaftigt, die sich wie folgt einzelnen Berufs-
gruppen zuordnen lassen: Vorstande, Geschafts-
fhrer, Administration: 4,5; Rechnungswesen: 1,5;
Software-Entwickler, Techniker, Grafiker, 3D-Artists
und Designer: 17; Produktentwickler, Marketing-
Mitarbeiter: 4; Vertriebsmitarbeiter: 6, Logistik- und
Versand: 1; Einkauf: 1; Produktion, Produkt-Finishing,
Qualitatsmanagement: 4. Die SCGSE beschaftigte
im Berichtsjahr bis auf den letzten Monat Dezem-
ber keine eigenen Mitarbeiter. Die STARAMBA GmbH
verzeichnete einen laufenden Personalzuwachs, der
Personalstamm der MXM und yoyo entwickelte sich
Uber das Gesamtjahr gesehen leicht ricklaufig, was
der Fokussierung auf das Geschaft der STARAMBA
GmbH geschuldet ist.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Der Konzern betreibt keine Grundlagenforschung.
Die konzernweit betriebenen Entwicklungsaufwan-
de und die Aktivierungsquote werden genau verfolgt
und analysiert. Es wird anwendungsorientierte For-
schung und Entwicklung betrieben, die unter ande-
rem dem personalen Ursprung der MXM AG aus dem
Fraunhofer Institut fir Fabrikbetrieb und -automati-
on in Magdeburg geschuldet ist. In der STARAMBA
GmbH wurde fir einen Kunden der Fotogrammet-
rie-Scanner 3D INSTAGRAPH entwickelt. In der yoyo
AG wurden fur die STARAMBA GmbH ein 2D-Konfi-
gurator und ein 3D- Konfigurator sowie in Zusam-
menarbeit mit der schweizerischen Dacuda AG eine
App zum 3D Scan des jeweils eigenen Gesichtes zur
Betatestreife gebracht. Fir den langfristigen Kun-
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denauftrag fielen Kosten in Hohe von TEUR 364 an,
selbsterstellte immaterielle Vermogenswerte wur-
den in Hohe von TEUR 165 aktiviert.

In den Vorjahren und im Berichtsjahr wurden bei der
yoyo AG selbsterstellte Entwicklungsleistungen fir
ein Browser Game, ein Browser Game — orientiertes
Datenbank Backend sowie fiir ein Games Content
Management System in Hohe von insgesamt TEUR
1.656 aktiviert. Die Entwicklung wurde in 2015 abge-
schlossen und seit dem Berichtsjahr Gber eine Nut-
zungsdauer von 5 Jahren abgeschrieben.

LIZENZEN

Ein wesentlicher Leadindikator des Konzerns in sei-
ner heutigen noch nicht cashflow-positiven Gestalt
ist der Grad der Fahigkeit, Lizenzrechte namhafter Li-
zenzgeber zu erwerben. Diese geben Aufschluss tber
zukinftige Umsatzpotenziale und das Zutrauen der
Lizenzgeber in den Konzern, in seiner gegenwartigen
Gestalt nennenswerte Umsdtze zu generieren, aus
denen die Lizenzgeber wirtschaftlichen Profit ziehen.
Obwohl der wesentliche Umsatztrager des Berichts-
jahrs, das Tochterunternehmen STARAMBA, auch
wesentlicher Lizenzakquisiteur war, wurden wichtige
Lizenzen auch bei dem assoziierten Unternehmen
STARAMBA USA Corp. gewonnen, die zum Um-
satz der STARAMBA GmbH beitrugen. Aufgrund des
Longtail-Geschaftsmodells der STARAMBA GmbH,
welches darauf abzielt, viele kleine Marktnischen der
Nachfrage nach Merchandiseartikeln kosteneffizient
auf elektronischem Weg abzudecken, aus welchem
Grund der schiere Umfang des Lizenzportfolios we-
sentlich ist, ist andererseits auch die Qualitat der Li-
zenzen ein wichtiger Erfolgsfaktor. Im Einzelfall galt
es flr die Konzernleitung und die Geschaftsfihrung
der STARAMBA, einen Trade-off zwischen der Qua-
litdt des Lizenzportfolios und seines Umfanges her-
beizuftihren, der unnotige Kosten ohne nennenswer-
tes Umsatzpotenzial des Portfolios vermeidet.

Am 9. Juli 2015 vermeldete die Social Commerce
Group SE eine vertragliche Zusammenarbeit mit dem
FulRball-Bundesligisten Bayer 04 Leverkusen. Seit
August 2015 nimmt der Champions-League-Teil-
nehmer als erster Bundesligist die fotorealistisch
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gedruckten 3D-Figuren von STARAMBA in sein Fan-
artikel-Sortiment auf.

Am 27. Juli 2015 vermeldete die Social Commerce
Group SE die Unterzeichnung eines Kooperationsver-
trages mit dem englischen Top-Klub Arsenal London.
Der Londoner Traditionsklub ist der erste Verein der
Premier League, der seinen Fans die fotorealistisch
gedruckten 3D-Figuren von STARAMBA anbietet.

Am 6. August 2015 veroffentlichte die Social Com-
merce Group SE die vertragliche Vereinbarung einer
Zusammenarbeit mit dem Deutschen FufBball-Re-
kardmeister Bayern Minchen. Die STARAMBA GmbH
wird kunftig originalgetreue 3D-Figuren der Spieler
des deutschen Ful3ballrekordmeisters Bayern Min-
chen im Miniaturformat produzieren.

Am 2. Dezember 2015 verkiindete die Gesellschaft
eine Lizenzpartnerschaft mit einem der flihrenden
spanischen FuRballclubs: Atlético Madrid.

Am 14. Dezember konnte die SCGSE verkinden, sich
im Wettbewerb um das 3D-Merchandising des DFB
zur EURO 2016 gegen fiihrende deutsche Anbieter
von 3D-Figuren durchgesetzt zu haben. Als Lizenz-
nehmerin der DFB-Wirtschaftsdienste GmbH (DFB-
WD), einer hundertprozentigen Tochterfirma des
Deutschen FuRball-Bundes (DFB), werde STARAMBA
zur EURO 2016 die offiziellen 3D Druckfiguren der
Spieler der deutschen Nationalmannschaft anferti-
gen und vertreiben.
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Die Nichtfinanziellen Leistungsindikatoren kénnen
nicht sinnvoll Vorjahren gegenlber gestellt werden,
da erst mit der faktischen Entstehung des Konzerns
eine komparative Analyse der Leistungsindikatoren
sinnvoll ist, mithin pro forma-Indikatoren aus dem
Vorjahr im Vergleich zu den jetzt vorliegenden de fac-
to-Indikatoren keine sinnvolle Analyse zulassen.

Geschaftsentwicklung
nach Segmenten

Der Konzern war im Berichtsjahr im Wesentlichen
wie auch im Vorjahr in folgenden drei Produkt-Seg-
menten aktiv:

1. Entwicklung von 2D- und 3D-Vertriebssoftware
und Apps: 0,00% (Vorjahr: 0,56%). Erbrachte Leistun-
gen wurden im Berichtsjahr lediglich konzernintern
verkauft. Im Vorjahr war zusatzlich die Entwicklung
von Games sowie einer Games Management-Ma-
schine Bestandteil des Softwareportfolios)

2. Entwicklung von Augmented und Virtual Reali-
ty-Anwendungen: 10,03% (Vorjahr: 24,63%)

3. Entwicklung und Verkauf von 3D-Daten, 3D-Druck-
figuren und 3D-Scannern: 89,97% (Vorjahr: 18,79%),
hiervon 3D-Scanner (langfristiger Kundenauftrag)
46,66% (Vorjahr 0,00%)
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Die obige Entwicklung ist der Entscheidung der Kon-
zernleitung geschuldet, den Vertrieb von 3D-Daten
und 3D-Figuren aus Polymergips gegenlber Fans
und Endkonsumenten sowie von 3D-Fotogramme-
triescannern gegenuber Geschaftskunden im Be-
richtsjahr als Kerngeschaft des Konzerns zu verste-
hen. Im Vorjahr wurden dariber hinaus 56,6% mit der
VeraulRerung von Anteilen durch die Muttergesell-
schaft erwirtschaftet.

Vergutungsbericht

Der Verwaltungsrat der Gesellschaft teilt gemal §
285 Nr. 9 HGB mit, dass die Mitglieder des Verwal-
tungsrats im Berichtsjahr keinerlei fixe oder variable
Bezuge erhalten haben und ihnen lediglich die Reise-
kosten flr die Anreise zu Prasenzsitzungen erstattet
wurden. Der Geschaftsfuhrende Direktor bezog im
Berichtszeitraum monatliche Fixbezlige in Hohe von
EUR 8.330,00 inkl. Dienstwagen-Sachenbezug und
Mehrwertsteuer. Variable Verglitungskomponenten
wurden nicht gezahlt und waren im Berichtsjahr
seitens des \erwaltungsrats auch nicht vorgese-
hen, wiewoh! der Vertrag des Geschaftsfiihrenden
Direktors perspektivisch eine variable Vergltungs-
komponente vorsieht. Keinem Organmitglied sind
erfolgsabhdngige Beziige oder Komponenten mit
langfristiger Anreizwirkung zugesagt worden.

Erklarung zur
Unternehmensfuhrung/
Corporate Governance

Der von der Hauptversammlung am 11. Dezember
2013 gewahlte Verwaltungsrat der Gesellschaft
besteht satzungsgemal’ aus drei Mitgliedern, Herrn
Prof. Klemens Skibicki (Vors.), Frau Marthe Wolbring
(stv. Vorsitzende) und Herrn Julian von Hassell.

Der Verwaltungsrat leitet die Gesellschaft, bestimmt

die Grundlinien ihrer Tatigkeit und Uberwacht deren
Umsetzung,

Konzernlagebericht

Der Verwaltungsrat hat eine Hauptversammlung
einzuberufen, wenn das Wohl der Gesellschaft es
erfordert. Fir den Beschluss genutgt die einfache
Mehrheit. Fur die Vorbereitung und Ausfihrung von
Hauptversammlungsbeschlissen gilt § 83 AktG ent-
sprechend; der Verwaltungsrat kann einzelne damit
verbundene Aufgaben auf die Geschaftsflihrenden
Direktoren tbertragen.

Beschllsse des Verwaltungsrats werden grundsatz-
lich in Prasenzsitzungen gefasst. Auf Anordnung des
Verwaltungsratsvorsitzenden konnen Beschlisse
auch schriftlich, per Telefax, per E-Mail, mindlich
oder telefonisch oder durch eine Kombination der
vorgenannten Kommunikationsmittel gefasst wer-
den, wenn dies etwa wegen der Dringlichkeit einer
Beschlussfassung erforderlich ist oder wenn kein
Mitglied des Verwaltungsrats diesem Verfahren der
Beschlussfassung widerspricht.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn alle
seine Mitglieder an der Beschlussfassung teilneh-
men. Bei Beschlussfassung in einer Prasenzsitzung
konnen abwesende \erwaltungsratsmitglieder an
der Beschlussfassung teilnehmen, indem sie durch
anwesende Verwaltungsratsmitglieder schriftliche
Stimmabgabe tberreichen lassen. Die Stimmen kon-
nen auch im Wege des Telefax oder per E-Mail an
anwesende Verwaltungsratsmitglieder Ubermittelt
werden.

Der Verwaltungsrat tritt satzungsgemaR viertel-
jahrlich mindestens einmal zu einer Prasenzsitzung
zusammen, um die Lage des Unternehmens zu beur-
teilen und strategische MaRnahmen fir die Zukunft
zu beraten oder zu beschlielen. Darlber hinaus
werden auch Telefonkonferenzen zu wichtigen Ent-
scheidungen einberufen, wann immer die Lage des
Unternehmens dies erfordert oder satzungsgemaf
eine einfache Mehrheit der Verwaltungsratsmitglie-
der eine telefonische oder eine Prasenzsitzung durch
den Vorsitzenden des Verwaltungsrats einzuberufen
wiinscht. Dabei wird er vom Geschdftsfihrenden Di-
rektor Uber den jeweils aktuellen Status des Unter-
nehmens ins Bild gesetzt.
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Willenserklarungen des Verwaltungsrats werden na-
mens des Verwaltungsrats von dem Vorsitzenden,
im Falle seiner Verhinderung von seiner Stellvertre-
terin abgegeben.

Die folgenden Arten von Geschaften bedlrfen eines
ausdrucklichen Beschlusses des Verwaltungsrats:

a) die Aufstellung von Geschaftsplanen der Gesell-
schaft und des SCG Konzerns sowie der Mittelfrist-
planung und des Jahresbudgets der Gesellschaft und
des SCG Konzerns;

b) der Erwerb oder die VerduBerung einer Gesell-
schaft oder eines Unternehmens, wenn und soweit
der Gegenwert vom Verwaltungsrat festgelegte
Wertgrenzen ubersteigt.

Der Verwaltungsrat kann weitere Arten von Geschaf-
ten von seiner Zustimmung abhangig machen.

Die Geschaftsfuhrenden Direktoren fihren die Ge-
schafte der Gesellschaft. Sind mehrere Geschdfts-
fihrende Direktoren bestellt, so sind sie nur gemein-
schaftlich zur Geschaftsfiihrung befugt. Gesetzlich
dem Verwaltungsrat zugewiesene Aufgaben kdnnen
nicht auf die geschaftsfihrenden Direktoren tbertra-
gen werden.

Der Verwaltungsrat erlasst fir die Geschaftsfiihren-
den Direktoren eine Geschaftsordnung, wabei Ande-
rungen der Geschaftsordnung dem Verwaltungsrat
nach seinem Ermessen freistehen. Der Verwaltungs-
rat kann im Ubrigen auch sonst fiir den Einzelfall oder
generell bestimmen, welche Arten von Geschaften
der vorherigen Zustimmung durch den Verwal-
tungsrat bedurfen. Der bzw. die Geschaftsfihrenden
Direktoren sind verpflichtet, die Anweisungen des
Verwaltungsrats zu befolgen, insbesondere auch die
Geschdftsordnung zu beachten.

Die Geschaftsfiihrenden Direktoren vertreten die
Gesellschaft gerichtlich und aul3ergerichtlich. Die Ge-
sellschaft wird grundsatzlich gemeinschaftlich durch
zwei Geschaftsfiihrende Direktoren oder durch einen
Geschaftsflihrenden Direktor in Gemeinschaft mit
einem Prokuristen vertreten. Ist nur ein Geschafts-
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fihrender Direktor vorhanden, so vertritt dieser die
Gesellschaft allein.

Gemal der nachstehenden Corporate Governance
Erklarung besteht der dreikdpfige Verwaltungsrat auf
Beschluss des Verwaltungsrats vom 23. September
2015 grundsatzlich aus mindestens einem weibli-
chen Mitglied.

Gemal diesem Beschluss haben bei mindestens drei
Geschaftsfihrenden Direktoren mindestens 30%,
mithin ein Mitglied, weiblich zu sein, bei vier Ge-
schaftsfiihrenden Direktoren haben mindestens 25%
weiblich zu sein, bei flinf 20%, bei sechs 15% und bei
mehr als sechs Geschaftsfiihrenden Direktoren mis-
sen davon mindestens zwei weiblich sein.

Das Mitbestimmungsgesetz findet auf die Gesell-
schaft keine Anwendung.

Der Verwaltungsrat hat sich eine Geschaftsordnung
gegeben, innerhalb welcher die jeweiligen Zustan-
digkeiten, Aufgaben und Rechte der Verwaltungsrate
definiert sind.

Dartber hinaus hat der Verwaltungsrat eine Ge-
schaftsordnung fur Geschaftsfihrende Direktoren
erlassen, deren Einhaltung laufend tberprift wird.

Entsprechens-Erkldrung des Geschaftsfiihrenden
Direktors und des Verwaltungsrats der Social Com-
merce Group SE zu den Empfehlungen der Regie-
rungskommission Deutscher Corporate Governan-
ce Kodex gemaR § 161 AktG

Der Geschaftsfihrende Direktor und der Verwal-
tungsrat der Social Commerce Group SE (die ,Gesell-
schaft”) erklaren gemal Art. 9 Abs. 1 lit. ¢} ii) SE-VO,
§ 22 Abs. 6 SEAG iV.m. § 161 AktG, dass die Gesell-
schaft den Empfehlungen der Regierungskommis-
sion Deutscher Corporate Governance-Kodex (der
.Kodex") in der Fassung vom 05. Mai 2015 seit Zu-
lassung der Aktien der Gesellschaft zum Regulier-
ten Markt der Frankfurter Wertpapier-borse und der
Borse Berlin am 15. Mai 2015 (Datum des jeweiligen
Zulassungsbeschlusses) unter Bertiicksichtigung der
unter Ziffer |. dargestellten Besonderheiten des mo-
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nistischen Systems der Gesellschaft mit den unter
Ziffer Il. genannten Ausnahmen entsprochen hat und
auch in Zukunft entsprechen wird und, soweit nicht,
warum nicht.

|. Besonderheiten des monistischen
Corporate Governance Systems

Das monistische System zeichnet sich gemaf Art. 43-
45 SE-VO iV.m. §§ 20 ff. SEAG dadurch aus, dass die
Fuhrung der SE einem einheitlichen Leitungsorgan,
dem Verwaltungsrat, obliegt, vgl. Abs. 7 der Praambel
des Kodex. Der Verwaltungsrat leitet die Gesellschaft,
bestimmt die Grundlinien ihrer Tatigkeit und Uber-
wacht deren Umsetzung durch die geschaftsfiihren-
den Direktoren. Die geschaftsfiihrenden Direktoren
flhren die Geschafte der Gesellschaft, vertreten die
Gesellschaft gerichtlich und aul3ergerichtlich und sind
an Weisungen des Verwaltungsrats gebunden.

Die Gesellschaft bezieht die fiir den Aufsichtsrat gel-
tenden Regelungen des Kodex im Grundsatz auf den
\erwaltungsrat der Gesellschaft und diejenigen be-
treffend den Vorstand auf ihre/n geschaftsfihrenden
Direktor/en. Hiervon gelten im Hinblick auf die ge-
setzliche Ausgestaltung des monistischen Systems
die folgenden Ausnahmen:

= Abweichend von Ziffer 2.2.1 Abs. 1 Satz 1 des Ko-
dex hat der Verwaltungsrat den Jahresabschluss
und den Konzernabschluss der Hauptversammlung
vorzulegen, § 48 Abs. 2 Satz 2 SEAG.

= Abweichend von den Ziffern 2.3.1 Satz 1 und 3.7
Abs. 3 des Kodex ist der Verwaltungsrat zur Ein-
berufung der Hauptversammlung zustandig, §§ 48
und 22 Abs. 2 SEAG.

= Dieinden Ziffern 4.1.1 (Leitung des Unternehmens)
und 4.1.2 iV.m. 3.2 Halbsatz 1 (Entwicklung der
strategischen Ausrichtung des Unternehmens) des
Kodex enthaltenen Aufgaben des \orstandes oblie-
gen dem Verwaltungsrat, § 22 Abs. 1 SEAG.

= Die in den Ziffern 2.3.2 Satz 2 (weisungsgebunde-
ner Stimmrechtsvertreter), 3.7 Abs. 1 (Stellungnah-
me zu einem Ubernahmeangebot) und Abs. 2 (Ver-
halten bei einem Ubernahmeangebot) sowie 3.10
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(Corporate Governance-Bericht), 4.1.3 (Einhaltung
der gesetzlichen Bestimmungen und der unterneh-
mensinternen Richtlinien (Compliance)), &4.1.4 (An-
gemessenes Risikomanagement und -controlling)
und 4.1.5 Satz 2 (Festlegung von Zielgrof3en fir den
Frauenanteil unterhalb des Vorstands) des Kodex
geregelten Zustandigkeiten des \Jorstands obliegen
dem Verwaltungsrat, § 22 Abs. 6 SEAG.
Abweichend von Ziffer 5.1.2 Abs. 2 Satz 1 und 2 des
Kodex unterliegen Geschaftsfiihrende Direktoren
anders als Vorstandsmitglieder keiner festen und
maximal zuldssigen Bestelldauer, § 40 Abs. 1 Satz
1 SEAG.

Abweichend von den Ziffern 5.4.2 Satz 2 und 5.4.4
des Kodex konnen Mitglieder des Verwaltungsrats
zu geschaftsflihrenden Direktoren bestellt werden,
sofern die Mehrheit des Verwaltungsrats weiterhin
aus nichtgeschaftsfiihrenden Mitgliedern besteht,
§ 40 Abs. 1 Satz 2 SEAG.

Il. Ausnahmen zu den
Empfehlungen des Kodex

ZIFFER 2.3.2 SATZ 1 UND SATZ 2 HALBSATZ 1:

.Die Gesellschaft soll den Aktiondren die persénliche
Wahrnehmung ihrer Rechte und die Stimmrechtsvertre-
tung erleichtern. Der Vorstand soll fiir die Bestellung ei-
nes Vertreters fiir die weisungsgebundene Austibung des
Stimmrechts der Aktiondre sorgen.”

Eine Erleichterung der personlichen Wahrnehmung
der Rechte der Aktionare bzw. der Stimmrechtsver-
tretung ist bei der Hauptversammlung am 20. Juli
2015 nicht erfolgt, was ebenso wie das Fehlen eines
weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreters der
kurzen Zugeharigkeit der Gesellschaft zum regulier-
ten Markt geschuldet war. Zukiinftig beabsichtigt die
Gesellschaft, den vorgenannten Empfehlungen zu
folgen.

ZIFFER 3.6 ABSATZ 2:

.Bei Bedarf soll der Aufsichtsrat ohne den Vorstand
tagen”
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Die Gesellschaft ist der Ansicht, dass die genannte
Empfehlung im Falle einer monistischen SE, bei der —
wie bei der Gesellschaft — der einzige Geschaftsfih-
rende Direktor ebenfalls Mitglied des Verwaltungs-
rats ist, nicht anwendbar ist.

ZIFFER 3.10 SATZ 1:

Uber die Corporate Governance sollen Vorstand und
Aufsichtsrat jahrlich berichten (Corporate Governance
Bericht) und diesen Bericht im Zusammenhang mit der
Erkidrung zur Unternehmensftihrung verdffentlichen.”

Aufgrund der erst im Mai 2015 erfolgten Zulassung
der Gesellschaft zum Regulierten Markt hat die Ge-
sellschaft bisher noch keinen Corporate Governance
Bericht und keine Erkldrung zur Unternehmensfih-
rung abgegeben und veroffentlicht. Angesichts der
noch sehr jungen Historie als borsennotierte Gesell-
schaft wird auch im Zusammenhang mit dem im April
2016 zu veroffentlichenden Jahresabschluss flr das
Geschaftsjahr 2015 noch kein Corporate Governance
Bericht veroffentlicht. In Zukunft will die Gesellschaft
dieser Empfehlung aber Folge leisten.

ZIFFER 3.10 SATZ 3:

.Die Gesellschaft soll nicht mehr aktuelle Entsprechens-
erkldrungen zum Kodex fiinf Jahre lang auf ihrer Internet-
seite zuganglich halten.”

Mangels Borsennotierung vor Mai 2015 wurden bis-
lang noch keine Entsprechenserklarungen von der
Gesellschaft abgegeben. In Zukunft wird die Gesell-
schaft nicht mehr aktuelle Entsprechenserklarungen
zum Kodex entsprechend der Empfehlung funf Jahre
lang auf ihrer Internetseite zuganglich halten.

ZIFFER 4.2.71:

,Der VVorstand soll aus mehreren Personen bestehen und
einen Vorsitzenden oder Sprecher haben.”

Die Gesellschaft hat bislang nur einen geschaftsfuh-
renden Direktor. In Anbetracht der Grof3e der Gesell-
schaft hielt die Gesellschaft die Bestellung nur eines
geschaftsfihrenden Direktors flr ausreichend und
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angemessen. Dementsprechend gibt es auch keinen
Vorsitzenden oder Sprecher der geschaftsfiihren-
den Direktoren. Die Gesellschaft wird die Bestellung
von weiteren geschaftsfihrenden Direktoren von
der Entwicklung der Gesellschaft abhangig machen
und die getroffenen Entscheidungen stets sorgfaltig
uberprifen. Sofern die Gesellschaft zukinftig einen
oder mehrere weitere Geschaftsfiihrende Direktoren
bestellt, soll zugleich ein Vorsitzender bzw. Sprecher
benannt werden.

ZIFFER 4.2.3 ABSATZ 2 SATZ 2,4,6,7 UND 8:

,Die monetdren Vergtitungsteile sollen fixe und variable
Bestandteile umfassen. Sowohl positiven als auch nega-
tiven Entwicklungen soll bei der Ausgestaltung der va-
riablen Vergtitungsteile Rechnung getragen werden. Die
Vergtitung soll insgesamt und hinsichtlich ihrer variablen
Vergtitungsteile betragsmalBige Hochstgrenzen aufwei-
sen. Die variablen Vergtitungsteile sollen auf anspruchs-
volle, relevante ergleichsparameter bezogen sein. Eine
nachtrégliche Anderung der Erfolgsziele oder der Ver-
gleichsparameter soll ausgeschlossen sein.”

Entgegen der Empfehlung umfassen die monetaren
Vergltungsteile der Verglitung des Geschaftsfiihren-
den Direktors bislang keine variablen Bestandteile.
Der Geschaftsfiihrende Direktor erhalt eine feste
Verglitung, die in angemessenem Verhaltnis zu sei-
nen Aufgaben und Leistungen sowie der Lage der
Gesellschaft steht und eine Ubliche Vergtitung nicht
Ubersteigt. Dabei ist die Verglitung auf eine nachhal-
tige Unternehmensentwicklung ausgerichtet. Das
Fehlen variabler Verglitungsbestandteile ist dem erst
kirzlich erfolgten Eintritt der Gesellschaft in den re-
gulierten Markt geschuldet. In Zukunft sollen variable
Verglitungsbestandteile eingefiihrt und die diesbe-
zlglichen Empfehlungen des Kodex hierzu bertick-
sichtigt werden.

ZIFFER 4.2.3 ABSATZ 3:

.Bei Versorgungszusagen soll der Aufsichtsrat das je-
weils angestrebte Versorgungsniveau — auch nach der
Dauer der Vorstandszugehdrigkeit — festlegen und den
daraus abgeleiteten jahrlichen sowie den langfristigen
Aufwand ftir das Unternehmen beriicksichtigen.”
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Derzeit gibt es keine \ersorgungszusagen der Gesell-
schaft an den Geschaftsfiihrenden Direktor. Sofern in
Zukunft Versorgungszusagen erfolgen sollten, will
der Verwaltungsrat bei ihrer Festlegung die Dauer
der Amtszeit des geschdftsfihrenden Direktors und
die Folgen fir die Gesellschaft beriicksichtigen.

ZIFFER 4.2.3 ABSATZ 4 SATZE 1 UND 3
UND ABSATZ 5:

.Bei Abschluss von Vorstandsvertrégen soll darauf ge-
achtet werden, dass Zahlungen an ein Vorstandsmitglied
bei vorzeitiger Beendigung der Vorstandstdatigkeit ein-
schlieBlich Nebenleistungen den Wert von zwei Jahres-
vergiitungen nicht (berschreiten (Abfindungs-Cap) und
nicht mehr als die Restlaufzeit des Anstellungsvertrages
vergtiten. Fiir die Berechnung des Abfindungs-Caps soll
auf die Gesamtvergiitung des abgelaufenen Geschdfts-
Jahres und gegebenenfalls auch auf die voraussichtliche
Gesamtvergiitung fur das laufende Geschaftsjahr abge-
stellt werden. Eine Zusage fir Leistungen aus Anlass der
vorzeitigen Beendigung der Vorstandstatigkeit infolge ei-
nes Kontrollwechsels (Change oft Control) soll 150 % des
Abfindungs-Caps nicht (ibersteigen.

Es sind vertraglich derzeit keine Begrenzungen von
Abfindungszahlungen bei vorzeitiger Beendigung der
Tatigkeit als Geschdftsfihrender Direktor vereinbart,
da bislang insgesamt keine Regelungen zu Abfin-
dungszahlungen zwischen der Gesellschaft und ih-
rem geschaftsflihrenden Direktor vereinbart wurden.
Die Gesellschaft ist der Ansicht, dass eine pauschale
Regelung die jeweilige Situation, die zu einer vorzeiti-
gen Beendigung der Tatigkeit des/der Geschaftsfiih-
renden Direktors/Direktoren fuhrt, und die konkreten
Umstande des Einzelfalls bei Beendigung moglicher-
weise nicht sachgerecht berlcksichtigen wiirde. Bei
neuen Vertragen mit Geschaftsfliihrenden Direktoren
wird sich die Gesellschaft erneut mit dieser Empfeh-
lung auseinandersetzen.

ZIFFER 4.2.3 ABSATZ 6:
.Der Vorsitzende des Aufsichtsrats soll die Hauptver-
sammlung einmalig lber die Grundziige des Vergtitungs-

systems und sodann lber deren Verdnderung informie-
ren.
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Aufgrund der kurzen Zeitspanne zwischen Zulassung
der Aktien der Gesellschaft zum regulierten Markt
und Einberufung der ordentlichen Hauptversamm-
lung wurde in der ordentlichen Hauptversammlung
im Juli 2015 nicht Uber die Grundzige des Vergu-
tungssystems informiert, zumal die entsprechenden
Informationen in dem Zulassungsprospekt vom 13.
Mai 2015 enthalten und damit fur die Kapitalmarkt-
teilnehmer offentlich zuganglich waren und sich bis
zur vorgenannten Hauptversammlung keine Ande-
rungen ergeben hatten. Im Falle zwischenzeitlicher
Anderungen des Vergiitungssystems soll auf der
nachsten ordentlichen Hauptversammlung im Juli
2016 entsprechend der Empfehlung des Kodex die
Hauptversammlung einmalig Uber die Grundzuige des
Verglitungssystems fir den/die Geschaftsflihren-
de/n Direktor/en informiert werden; gleiches gilt fir
zukilnftige Veranderungen des Verglitungssystems.

ZIFFER 4.2.5 ABSATZ 2:

.Der Vergiitungsbericht soll auch Angaben zur Art der von
der Gesellschaft erbrachten Nebenleistungen enthalten.”

Im Berichtszeitraum wurde von der Gesellschaft
kein Vergltungsbericht verdffentlicht. In dem Vergui-
tungsbericht, welcher den Berichtszeitraum umfasst
und im April 2016 verdffentlicht wird, werden keine
Angaben zur Art der von der Gesellschaft erbrach-
ten Nebenleistungen enthalten sein, da die Neben-
leistungen im Berichtszeitraum im Verhaltnis zu den
Gesamtbezligen von untergeordneter Bedeutung
waren. Dennoch sollen in allen weiteren zukinftigen
\erglitungsberichten entsprechend der Empfehlung
des Kodex auch Angaben zur Art der von der Gesell-
schaft erbrachten Nebenleistungen enthalten sein.

ZIFFER 4.2.5 ABSATZ 3 UND 4:

JFerner sollen im Vergtitungsbericht fiir die Geschdfts-
Jahre, die nach dem 31. Dezember 2013 beginnen, fiir
Jedes Vorstandsmitglied dargestellt werden:

- die fiir das Berichtsjahr gewdhrten Zuwendungen ein-
schlieBBlich der Nebenleistungen, bei variablen \ergii-
tungsteilen ergdnzt um die erreichbare Maximal- und
Minimalvergtitung,
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- der Zufluss fiir das Berichtsjahr aus Fixvergtitung, kurz-
fristiger variabler lerglitung und langfristiger variabler
Vergtitung mit Differenzierung nach den jeweiligen Be-
zugsjahren,

- bei der Altersversorgung und sonstigen Versorgungs-
leistungen der Versorgungsaufwand im bzw. fir das
Berichtsjahr.

Fiir diese Informationen sollen die als Anlage beigefiig-
ten Mustertabellen verwandt werden.”

Im Berichtszeitraum wurde von der Gesellschaft
kein Verglitungsbericht veroffentlicht. In dem Ver-
gltungsbericht, welcher den Berichtszeitraum um-
fasst und im April 2016 verdffentlicht wird, werden
— wie bereits in der Erlauterung zu Ziffer 4.2.5 Ab-
satz 2 erwahnt — keine Angaben zu den erbrachten
Nebenleistungen enthalten sein. Mangels im Be-
richtszeitraum gewahrter variabler Vergtitung wird
der vorgenannte Vergltungsbericht lediglich einen
entsprechenden Hinweis enthalten, dass erfolgsab-
hangige Bezige sowie Komponenten mit langfristi-
ger Anreizwirkung keinem Organmitglied zugesagt
worden sind. Auch wird in dem Vergltungsbericht
mangels entsprechender Zusagen kein Versorgungs-
aufwand ausgewiesen. In allen weiteren zukinftigen
Verglitungsberichten beabsichtigt die Gesellschaft
jedoch, den vorgenannten Empfehlungen des Kodex
Folge zu leisten, sofern und soweit entsprechende
Leistungen gewahrt oder zugesagt wurden.

ZIFFER 5.1.2 ABSATZ 2 SATZ 2:

.Eine Wiederbestellung vor Ablauf eines Jahres vor dem
Ende der Bestelldauer bei gleichzeitiger Aufhebung der
laufenden Bestellung soll nur bei Vorliegen besonderer
Umstdnde erfolgen.”

Im Berichtszeitraum war diese Empfehlung nicht ein-
schlagig, da keine Wiederbestellung von geschafts-
fihrenden Direktoren erfolgte. Sofern zuklnftig Wie-
derbestellungen von Geschaftsfiihrenden Direktoren
erfolgen, soll der vorgenannten Empfehlung gefolgt
werden.
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ZIFFER 5.1.2 ABSATZ 2 SATZ 3:

,Eine Altersgrenze fiir Vorstandsmitglieder soll festgelegt
werden.”

Die Gesellschaft legt keine Altersgrenze fur das Amt
des geschaftsfihrenden Direktors fest und beabsich-
tigt auch nicht in Zukunft, eine solche Altersgrenze
festzulegen. Die Gesellschaft ist der Ansicht, dass die
Eignung des/der geschaftsflihrenden Direktors/en
anhand einer individuellen Beurteilung der Kompe-
tenz, der korperlichen und geistigen Leistungsfa-
higkeit und der Leistungsbereitschaft des jeweiligen
geschdftsfihrenden Direktors und nicht anhand ab-
strakter Kriterien festgestellt werden kann. Aus Sicht
der Gesellschaft wiirde eine Befolgung der Empfeh-
lung die Auswahl qualifizierter Kandidaten von vorn-
herein einschranken.

ZIFFER 5.2 ABSATZ 2:

.Der Aufsichtsratsvorsitzende soll nicht den Vorsitz im
Priifungsausschuss innehaben.”

Aufgrund der GroRe des Unternehmens und des
Verwaltungsrates wurden bislang keine Ausschusse
gebildet. Sofern in Zukunft ein Prifungsausschuss
eingerichtet wird, wird darauf geachtet, dass der
Vorsitzende des Verwaltungsrates nicht gleichzeitig
Vorsitzender des Prifungsausschusses ist.

ZIFFER 5.3.1 SATZ 1:

.Der Aufsichtsrat soll abhdngig von den spezifischen Ge-
gebenheiten des Unternehmens und der Anzahl seiner
Mitglieder fachlich qualifizierte Ausschiisse bilden.”

Die Gesellschaft hielt es bislang angesichts der Gro-
RBe des Unternehmens und der geringen Anzahl von
nur drei Verwaltungsratsmitgliedern fur nicht erfor-
derlich, Verwaltungsratsausschisse einzurichten, da
durch die geringe GrofRRe des Verwaltungsrats bereits
jetzt eine effiziente Arbeit desselben gewahrleistet
und zugleich ein direkter Informationsfluss und -aus-
tausch unter den Verwaltungsratsmitgliedern sicher-
gestelltist. Fur die Zukunft wird die Gesellschaft Ver-
waltungsratsausschusse bilden, wenn dies aufgrund
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der GroRe des Unternehmens und des Verwaltungs-
rats sinnvoll und dadurch dem Unternehmen dienlich
ist.

ZIFFER5.3.2:

,Der Aufsichtsrat soll einen Priifungsausschuss einrich-
ten, der sich — soweit kein anderer Ausschuss damit be-
traut ist — insbesondere mit der Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses, der Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems, des Risikomanagementsystems und
des internen Revisionssystems, der Abschlusspriifung,
hier insbesondere der Unabhdngigkeit des Abschluss-
priifers, der vom Abschlusspriifer zusdtzlich erbrachten
Leistungen, der Erteilung des Prifungsauftrags an den
Abschlusspriifer, der Bestimmung von Priifungsschwer-
punkten und der Honorarvereinbarung sowie der Compli-
ance, befasst. Der Vorsitzende des Priifungsausschusses
soll tber besondere Kenntnisse und Erfahrungen in der
Anwendung von Rechnungslegungsgrundsdtzen und
internen Kontrollverfahren verftigen. Er soll unabhdngig
und kein ehemaliges Vorstandsmitglied der Gesellschaft
sein, dessen Bestellung vor weniger als zwei Jahren en-
dete”

Die Gesellschaft hielt es bislang angesichts der GrofRe
des Unternehmens und der geringen Anzahl von nur
drei Verwaltungsratsmitgliedern fir nicht erforder-
lich, einen Prifungsausschuss einzurichten. Die in der
Empfehlung genannten Aufgaben des Prifungsaus-
schusses nimmt der Verwaltungsrat der Gesellschaft
bislang zuverlassig wahr. Die Gesellschaft wird die
verantwortungsvolle Wahrnehmung der genannten
Aufgaben beobachten und insbesondere im Falle
einer \ergrol3erung des \Verwaltungsrats einen Pri-
fungsausschuss einrichten, wenn dies sachgemal3
erscheint.

ZIFFER5.3.3:

,Der Aufsichtsrat soll einen Nominierungsausschuss bil-
den, der ausschlielSlich mit Vertretern der Anteilseigner
besetzt ist und dem Aufsichtsrat fir dessen Vorschlage
an die Hauptversammlung zur Wahl von Aufsichtsrats-
mitgliedern geeignete Kandidaten benennt”
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Die Gesellschaft hielt es bislang angesichts der Gro-
Be des Unternehmens und der geringen Anzahl von
nur drei Verwaltungsratsmitgliedern fir nicht erfor-
derlich, einen Nominierungsausschuss einzurichten.
Die Gesellschaft wird insbesondere im Falle einer
VergroBBerung des Verwaltungsrats einen Nominie-
rungsausschuss einrichten, wenn dies sachgemaf
erscheint, wobei die Benennung geeigneter Kandida-
ten fur die erstmalige Erweiterung des Verwaltungs-
rats ohne die vorherige Bildung eines Nominierungs-
ausschusses erfolgen soll.

ZIFFER 5.4.1 ABSATZ 2 SATZ 1:

,Der Aufsichtsrat soll fiir seine Zusammensetzung kon-
krete Ziele benennen, die unter Beachtung der unterneh-
mensspezifischen Situation die internationale Tatigkeit
des Unternehmens, potentielle Interessenkonflikte, die
Anzahl der unabhdngigen Aufsichtsratsmitglieder im
Sinn von Nummer 5.4.2, eine festzulegende Altersgrenze
fir Aufsichtsratsmitglieder und eine festzulegende Re-
gelgrenze fiir die Zugehdrigkeitsdauer zum Aufsichtsrat
sowie Vielfalt (Diversity) berticksichtigen.”

Der Verwaltungsrat der Gesellschaft hat bereits in
der Vergangenheit bei seiner Zusammensetzung
stets auf Vielfalt (Diversity), potentielle Interessen-
konflikte, Unabhangigkeit, das Alter und die Zuge-
horigkeitsdauer des jeweiligen Mitglieds zum Ver-
waltungsrat geachtet und wird diese Kriterien auch
kinftig berlcksichtigen. Bei der Zusammensetzung
des Verwaltungsrates stehen jedoch die Erfahrun-
gen, Fahigkeiten und Kenntnisse der einzelnen Per-
sonen — unter Berticksichtigung einer hinreichenden
Vielfalt im Hinblick auf die unterschiedlichen berufli-
chen Hintergrinde und Fachkenntnisse — im Vorder-
grund, weswegen davon abgesehen wurde und auch
zukiinftig darauf verzichtet wird, konkrete Vorgaben
flr die Zusammensetzung zu kodifizieren, da dies
nach Einschatzung des Verwaltungsrats die notwen-
dige Flexibilitat bei der Benennung von Kandidaten
fur die Wahl in den Verwaltungsrat durch die Haupt-
versammlung einschranken konnte. Aus dem glei-
chen Grund sieht der Verwaltungsrat auch davon ab,
eine Altersgrenze flr die Verwaltungsratsmitglieder
sowie eine Regelgrenze flr die Zugehdrigkeitsdauer
zum Verwaltungsrat festzulegen.
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ZIFFER 5.4.1 ABSATZ 3:

JVorschlage des Aufsichtsrats an die zustandigen Wahlg-
remien sollen diese Ziele berticksichtigen. Die Zielsetzung
des Aufsichtsrats und der Stand der Umsetzung sollen
im Corporate Governance Bericht verdffentlicht werden.”

Die Gesellschaft hat im Berichtszeitraum weder
Wahlen zum Verwaltungsrat vornehmen lassen noch
einen Corporate Governance Bericht veroffentlicht.
Sie wird auch im Zusammenhang mit dem Jahres-
abschluss flr das Geschaftsjahr 2015 keinen Cor-
porate Governance Bericht verdffentlichen. Mangels
Kodifizierung richten sich die Vorschlage des Verwal-
tungsrats an die Hauptversammlung auch nicht nach
festgeschriebenen Zielsetzungen, jedoch achtet der
Verwaltungsrat bei seinen Vorschlagen auf die vom
Kodex genannten Kriterien, insbesondere auf Vielfalt
(Diversity), potentielle Interessenkonflikte und Unab-
hangigkeit, sowie auf eine dem Gesellschaftsinteres-
se dienende Zusammensetzung des Gremiumsunter
Bertlicksichtigung der unterschiedlichen beruflichen
Hintergriinde und Fachkenntnisse. In den in Zukunft
zu veroffentlichenden Corporate Governance Berich-
ten wird die Gesellschaft daher auch nur Ausfihrun-
gen im Hinblick auf seine tatsachliche Zusammen-
setzung machen, d.h. hinsichtlich der im jeweiligen
Berichtszeitraum amtierenden Verwaltungsratsmit-
glieder.

ZIFFER 5.4.1 ABSATZ 5 UND 6:

.Der Aufsichtsrat soll bei seinen WahlvorschlGgen an
die Hauptversammlung die persénlichen und die ge-
schdftlichen Beziehungen eines jeden Kandidaten zum
Unternehmen, den Organen der Gesellschaft und einem
wesentlich an der Gesellschaft beteiligten Aktiondr of-
fenlegen. Die Empfehlung zur Offenlegung beschrdnkt
sich auf solche Umstdnde, die nach der Einschétzung des
Aufsichtsrats ein objektiv urteilender Aktiondr fir seine
Wahlentscheidung als malsgebend ansehen wiirde”

Im Berichtszeitraum sind keine Wahlvorschlage zur
Wahl neuer Verwaltungsratsmitglieder an die Haupt-
versammlung ergangen. Bei zukunftig anstehenden
Wahlen neuer \erwaltungsratsmitglieder wird die
Gesellschaft die Empfehlungen des Kodex beachten.
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ZIFFER 5.4.3 SATZ 1:

Wahlen zum Aufsichtsrat sollen als Einzelwahl durchge-
fihrt werden.”

Im Berichtszeitraum fanden keine Wahlen zum Ver-
waltungsrat statt. In Zukunft wird die Gesellschaft
die Wahlen als Einzelwahl durchfihren.

ZIFFER 5.4.3 SATZ 2:

,Ein Antrag auf gerichtliche Bestellung eines Aufsichts-
ratsmitglieds soll bis zur ndachsten Hauptversammlung
befristet sein.”

Im Berichtszeitraum war kein Antrag auf gerichtliche
Bestellung eines Aufsichtsratsmitglieds zu stellen.
Sofern zukunftig die gerichtliche Bestellung eines
Aufsichtsratsmitglieds beantragt werden muss, soll
die Empfehlung beachtet werden.

ZIFFER 5.4.3 SATZ 3:

JKandidatenvorschidge fiir den Aufsichtsratsvorsitz sol-
len den Aktiondren bekannt gegeben werden.”

Im Berichtszeitraum wurde kein neuer VVerwaltungs-
ratsvorsitzender gewahlt. Die Gesellschaft wird den
Aktionaren zuklnftig entsprechend der Empfehlung
des Kodex Kandidaten flr den Vorsitz des Verwal-
tungsrats im Zusammenhang mit Wahlen zum Ver-
waltungsrat bekannt geben.

ZIFFER 5.4.6 ABSATZ 2 SATZ 2:

. Wird den Aufsichtsratsmitgliedern eine erfolgsorientier-
te Verglitung zugesagt, soll sie auf eine nachhaltige Un-
ternehmensentwicklung ausgerichtet sein.”

Die Verwaltungsratsmitglieder erhalten keine er-
folgsorientierte Verglitung. Die Gesellschaft tberlegt
jedoch, eine erfolgsorientierte Verglitung in Zukunft
einzufiihren. Eine solche wirde sich entsprechend
der Empfehlung des Kodex an einer nachhaltigen Un-
ternehmensentwicklung orientieren.
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ZIFFER 5.4.6 ABSATZ 3:

.Die Verglitung der Aufsichtsratsmitglieder soll im An-
hang oder im Lagebericht individualisiert, aufgegliedert
nach Bestandteilen ausgewiesen werden. Auch die vom
Unternehmen an die Mitglieder des Aufsichtsrats gezahl-
ten Verglitungen oder gewdhrten Vorteile fir personlich
erbrachte Leistungen, insbesondere Beratungs- und Ver-
mittlungsleistungen, sollen individualisiert angegeben
werden.”

Im Berichtszeitraum ist weder ein Lagebericht noch
ein Anhang veroffentlicht worden. In den im April
2016 zu veroffentlichenden Jahresabschlussdo-
kumenten fir das Geschaftsjahr 2015 werden die
Vergutungen der Verwaltungsratsmitglieder nicht
individualisiert angegeben, da die Verwaltungs-
ratsmitglieder bislang keinerlei Verglitung erhalten
(Verglitungen und vereinzelte Sachleistungen wer-
den bislang nur dem Geschaftsfiihrenden Direktor
in ebendieser Eigenschaft gewahrt) und sich seit der
Veroffentlichung des Zulassungsprospektes diesbe-
zlglich keine Veranderungen ergeben haben. In Zu-
kunft mochte die Gesellschaft die Verglitung der Ver-
waltungsratsmitglieder individualisiert im Anhang
oder Lagebericht offenlegen, sofern eine Verglitung
gewahrt wird und die entsprechenden Informationen
nicht bereits andernorts fiir den Kapitalmarkt ver-
flgbar sind.

Ebenso wenig wurden im Berichtszeitraum per-
sonlich erbrachte Leistungen der Verwaltungsrats-
mitglieder gesondert vergltet und werden daher
ebenfalls nicht im Anhang oder Lagebericht fir das
Geschaftsjahr 2015 angegeben. Sofern zukinftig
Leistungen, insbesondere Beratungs- und \ermitt-
lungsleistungen, von den Verwaltungsratsmitglie-
dern erbracht und als Gegenleistung von der Gesell-
schaft Vergltungen gezahlt oder Vorteile gewahrt
werden, beabsichtigt die Gesellschaft ebenfalls die
individualisierte Angabe der Vergtitungen bzw. \or-
teile im Anhang oder Lagebericht.

ZIFFER 6.2. SATZ 2:

Ubersteigt der Gesamtbesitz aller \orstands- und Auf-
sichtsratsmitglieder 1% der von der Gesellschaft ausge-
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gebenen Aktien, soll der Gesamt-besitz getrennt nach
Vorstand und Aufsichtsrat im Corporate Governance Be-
richt angegeben werden.”

Im Berichtszeitraum wurde aufgrund der erst im Mai
2015 erfolgten Borsennotierung noch kein Corpo-
rate Governance Bericht erstellt. Auch der Jahres-
abschluss flr das Geschaftsjahr 2015 wird keinen
Corporate Governance Bericht enthalten, allerdings
konnen die entsprechenden Angaben dem Zulas-
sungsprospekt und den bislang veroffentlichten
Stimmrechtsmitteilungen entnommen werden. Die
Kodex-Empfehlung soll in den kinftigen Corporate
Governance Berichten berticksichtigt werden.

ZIFFER 7.1.2 SATZ 4

.Der Konzernabschluss soll binnen 90 Tagen nach Ge-
schdftsjahresende, die Zwischenberichte sollen binnen
45 Tagen nach Ende des Berichtszeitraums, offentlich
zugdnglich sein.”

Die Gesellschaft beabsichtigt, die empfohlenen Zeit-
raume zur Veroffentlichung des Konzernabschlusses
und der Zwischenberichte einzuhalten, auch wenn
dies noch nicht fir das abgelaufene Geschaftsjahr
erfolgen konnte. Allerdings kann es unter Umstanden
auch zukinftig zu einer Veroffentlichung des Kon-
zernabschlusses spater als 90 Tage nach Geschafts-
jahresende und der Zwischenberichte spater als 45
Tage nach Ende des Berichtszeitraums kommen.
Diese moglicherweise auftretende Verzogerung ist
— ebenso wie die im Berichtszeitraum eingetretenen
\erzogerungen — der noch sehr jungen Historie als
borsennotierte Gesellschaft geschuldet.

ZIFFER 7.1.3:

.Der Corporate Governance Bericht soll konkrete Anga-
ben (ber Aktienoptionsprogramme und dhnliche wertpa-
pierorientierte Anreizsysteme der Gesellschaft enthalten,
soweit diese Angaben nicht bereits im Jahresabschluss,
Konzernabschluss oder Vergtitungsbericht gemacht wer-
den”

Im Berichtszeitraum wurde aufgrund der erst im Mai
2015 erfolgten Borsennotierung noch kein Corporate
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Governance Berichterstellt. Auch der Jahresabschluss
flr das Geschdftsjahr 2015 wird keinen Corporate
Governance Bericht enthalten, allerdings kdnnen die
entsprechenden Angaben dem Zulassungsprospekt
entnommen werden. Die Kodex-Empfehlung soll in
den kiinftigen Corporate Governance Berichten be-
rucksichtigt werden.

ZIFFER 7.2.1 ABSATZ 1:

JWor Unterbreitung des Wahlvorschlags soll der Auf-
sichtsrat bzw. der Priifungsausschuss eine Erkldrung des
vorgesehenen Priifers einholen, ob und gegebenenfalls
welche geschdftlichen, finanziellen, persénlichen oder
sonstigen Beziehungen zwischen dem Prtifer und seinen
Organen und Priifungsleitern einerseits und dem Unter-
nehmen und seinen Organmitgliedern andererseits be-
stehen, die Zweifel an seiner Unabhdngigkeit begriinden
konnen. Die Erkldrung soll sich auch darauf erstrecken, in
welchem Umfang im vorausgegangenen Geschdftsjahr
andere Leistungen ftr das Unternehmen, insbesondere
auf dem Beratungssektor, erbracht wurden bzw. fiir das
folgende Jahr vertraglich vereinbart sind."

Aufgrund der kurzen Zugehorigkeit der Gesellschaft
zum Regulierten Markt wurde auf der letzten Haupt-
versammlung im Juli 2015 vor Unterbreitung des
Wahlvorschlags keine Erklarung des vorgesehenen
Priifers eingeholt, ob und gegebenenfalls welche
geschaftlichen, finanziellen, persdnlichen oder sons-
tigen Beziehungen zwischen dem Prifer und seinen
Organen und Priifungsleitern einerseits und der Ge-
sellschaft und seinen Organmitgliedern andererseits
bestehen, die Zweifel an seiner Unabhangigkeit be-
grinden konnen. Allerdings waren derartige Bezie-
hungen, welche Zweifel an der Unabhangigkeit des
Abschlusspriifers begriinden konnten, der Gesell-
schaft auch nicht bekannt. Zukinftig beabsichtigt die
Gesellschaft jedoch, der vorgenannten Empfehlung
zu folgen.

ZIFFER 7.2.1 ABSATZ 2:

JDer Aufsichtsrat soll mit dem Abschlusspriifer verein-
baren, dass der Vorsitzende des Aufsichtsrats bzw. des
Priifungsausschusses tber wahrend der Prifung auftre-
tende mogliche Ausschluss- oder Befangenheitsgriinde
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unverztglich unterrichtet wird, soweit diese nicht unver-
zuglich beseitigt werden.”

Der Verwaltungsrat hat im Berichtszeitraum keine
gesonderte Vereinbarung mit dem Abschlusspriifer
dartber getroffen, dass der Vorsitzende des Ver-
waltungsrats Uber wahrend der Prifung auftreten-
de mogliche Ausschluss- oder Befangenheitsgriinde
unverzlglich unterrichtet wird, soweit diese nicht
unverzlglich beseitigt werden. Allerdings entsprach
das Bestehen einer derartigen Informationspflicht
des Abschlusspriifers auch bisher dem Verstandnis
der beteiligten Personen. Zukinftig beabsichtigt die
Gesellschaft jedoch, der vorgenannten Empfehlung
Folge zu leisten und eine entsprechende Verpflich-
tung des Abschlussprifers ausdriicklich zu verein-
baren.

ZIFFER 7.2.3:

.Der Aufsichtsrat soll vereinbaren, dass der Abschluss-
prifer (ber alle fur die Aufgaben des Aufsichtsrats
wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse un-
verziiglich berichtet, die sich bei der Durchfiihrung der
Abschlusspriifung ergeben. Der Aufsichtsrat soll verein-
baren, dass der Abschlusspriifer ihn informiert bzw. im
Priifungsbericht vermerkt, wenn er bei Durchfiihrung der
Abschlussprifung Tatsachen feststellt, die eine Unrich-
tigkeit der von Vorstand und Aufsichtsrat abgegebenen
Erkldrung zum Kodex ergeben.”

Im Berichtszeitraum hat der Verwaltungsrat mit dem
Abschlussprifer weder ausdricklich vereinbart, dass
der Abschlusspriifer tber alle fir die Aufgaben des
Verwaltungsrats wesentlichen Feststellungen und
Vorkommnisse unverziglich berichtet, die sich bei
der Durchfihrung der Abschlusspriifung ergeben,
noch dass der Abschlusspriifer den Verwaltungsrat
informiert bzw. im Prifungsbericht vermerkt, wenn
er bei Durchfuhrung der Abschlussprifung Tat-
sachen feststellt, die eine Unrichtigkeit der vom
Verwaltungsrat abgegebenen Erklarung zum Kodex
ergeben. Allerdings entsprach das Bestehen derar-
tiger Hinweispflichten des Abschlusspriifers auch
bisher dem Verstandnis der Parteien. Zukiinftig
beabsichtigt die Gesellschaft, den vorgenannten
Empfehlungen zu folgen und entsprechende Ver-
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pflichtungen des Abschlussprifers ausdricklich zu
vereinbaren.

Berlin, 24. Marz 2016
Der Verwaltungsrat

Nachtragsbericht

Am 1. Januar 2016 wurde die Position des Vorstan-
des der MXM Mixed Reality Marketing AG, Magde-
burg neu besetzt. Der Aufsichtsrat der Gesellschaft
bertrug Herrn Rechtsanwalt Dominik Heer, Rostock,
mit Wirkung vom 01. Januar 2016 das Mandat zur
Wahrnehmung der Geschafte als \Vorstand der MXM
AG.

Am 14. Januar 2016 teilte der Geschaftsfiihrende Di-
rektor, Herr Julian v. Hassell, gemal §21 Abs.1 WpHG
mit, dass sein Stimmrechtsanteil an der Social Com-
merce Group SE am 13. Januar 2016 die Schwelle von
3% Uberschritten und zu diesem Tag 3,89% ( 65.000
Stimmrechte) betragen haben.

Am 14. Februar 2016 verkiindete die SCGSE die Ko-
operation der STARAMBA GmbH mit einem der grof3-
ten britischen Druckdienstleister, ft solutions, der im
Vereinigten Konigreich exklusiv fir STARAMBA den
3D Druckfiguren- und Scanner-Vertrieb sowie das
Lizenzakquisitionsgeschaft vor Ort betreuen wird.

Am 7. April 2016 gab die Social Commerce Group
SE bekannt, mit der Real Madrid Business Unit der
Adidas Group einen Lizenzvertrag geschlossen zu
haben, der es der Mehrheitsbeteiligung STARAMBA
GmbH erlauben wird, Uber einen Zeitraum von min-
destens 3 Jahren die Spieler des CHAMPIONS LE-
AGUE Rekordmeisters Real Madrid als 3D Figuren zu
drucken.

Am 25. April einigte sich die SCGSE mit einem Schuld-
ner auf eine Riickzahlung von EUR 80.000 von ins-
gesamt EUR 120.000 eines im Dezember 2014 ge-
wahrten Kredits. EUR 40.000 nebst Zinsen wurden
im Berichtsjahr abgeschrieben.
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Am 13. Mai 2016 fasste der Verwaltungsrat der Ge-
sellschaft den Beschluss, das Grundkapital aus dem
genehmigten Kapital 2015/1 um EUR 141.999 von
EUR 1.670.000 auf EUR 1.811.000 zu erhohen, wo-
bei die neuen Aktien zum Preis von EUR 6,20 aus-
gegeben wurden, sodass sich die Kapitalrticklage
um EUR 738.394,80 erhohen wird. Die neuen Aktien
wurden am 13. Mai 2016 gezeichnet.

Am 19. Mai 2016 gab die SCGSE bekannt, dass die
von dem Immobilienunternehmer Rolf Elgeti geftihr-
te Obotritia Capital KGaA samtliche der ausgegebe-
nen neuen 141,999 Aktien zeichnete.

Des Weiteren sind nach dem Ende des Berichtszeit-
raums keine Ereignisse eingetreten, die flr die Social
Commerce Group SE von wesentlicher Bedeutung
sind und zu einer veranderten Beurteilung des Un-
ternehmens fihren konnten.

Wesentliche Chancen und
Risiken der zukunftigen
Entwicklung und Ausblick

Chancen und Risikobericht
CHANCEN

Die SCGSE ist zurzeit schwerpunktmadBig auf dem
Markt des 3D — Merchandisings sowie perspekti-
visch in der digitalen Sportvermarktung tatig. Beide
Madrkte sind bislang unterentwickelt und werden in
absehbarer Zeit hohe Wachstumsraten aufweisen.

Auf diesen Mdrkten hat sich die SCGSE bereits einen
guten Stand innerhalb ihrer Marktnische erarbeitet.
So scheiden immer mehr ,3D-Selfie” und 3D-Figu-
ren-Anbieter aus dem Anbieter-Markt aus, da die-
ses Geschdftsmodell nicht tragt. STARAMBA erhielt
im Berichtsjahr zahlreiche Anfragen, diese Gesell-
schaften zu tbernehmen oder ihr Star-Angebot ge-
genuber diesen Marktteilnehmern unter zu lizenzie-
ren. Sie versagte sich diesen Angeboten, da flr das
Management evident ist, dass der 3D-Figurendruck
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wirtschaftlich nur darstellbar ist, insoweit im Fokus
gerade nicht jedes Mal aufs Neue zu scannende,
nachzubearbeitende und zu druckende Figuren ste-
hen, sondern Figuren von Prominenten mit groRer
Fangemeinde, die nur einmal gescannt und bearbei-
tet und anschlieBend tausendfach ausgeliefert wer-
den konnen. Eine Unterlizenzierung ist in den meis-
ten Fdllen lizenzgeberseitig nicht gewtinscht, sodass
diese Option von vorneherein ausschied.

Die starke Marktposition der STARAMBA in der Ni-
sche weist schon jetzt aus der Blickrichtung der
Nachfrager in Richtung eines Kompetenzmonopols,
welches dazu fiihrt, dass STARAMBA perspektivisch
immer weniger in die Vermarktung des eigenen An-
gebots investieren muss, da es keinen vergleichbar
gut aufgestellten Wettbewerber gibt. Nicht umsonst
konnte sich STARAMBA gegenuber 5 Wettbewer-
bern, trotz eines spdten Einstieges in den Pitch, er-
folgreich durchsetzen und nicht umsonst arbeitet
die MSH-Gruppe seit Ende des Berichtsjahres als
Retailer exklusiv. mit STARAMBA zusammen und
bewirbt die STARAMBA-Produkte mit dem STARAM-
BA-Markennamen.

Fur STARAMBA zeichnete sich im Berichtsjahr ab,
dass die beiden anderen Gesellschaften MXM und
yoyo Synergiegewinne beitragen werden. Diese Ge-
winne liegen yoyo-seitig bei deren Kompetenzen und
Erfahrungen auf den Gebieten der App-Entwicklung
und der E-Commerce-Applikationen und MXM-seitig
bei deren Expertise auf dem Gebiet der Virtual und
der Augmented Reality.

Risikobericht

DARSTELLUNG DER LAGE DER GESELLSCHAFT

Die SCGSE ist im Rahmen der gewohnlichen Ge-
schaftstdtigkeit Risiken ausgesetzt. Hierbei handelt
es sich um die in der nachstehenden Tabelle ange-
gebenen Risikofelder. Alle Risiken konnen dazu fuh-
ren, dass einzelne oder mehrere Vermogenswerte
abzuschreiben sind und die Ertragslage sich negativ
entwickelt.

42 Geschaftsbericht 2015

Da die finanzwirtschaftlichen Risiken direkten Ein-
fluss auf einzelne Positionen in der Bilanz bzw. in der
Gewinn- und Verlustrechnung haben, wird im Fol-
genden explizit auf diese Risiken eingegangen. Un-
ternehmenspolitik ist es, diese Risiken zu begrenzen.

DARSTELLUNG DES GESAMTRISIKOS

Bei der operativen Risikobegegnung unterscheidet
das Konzernmanagement zwischen dem Risiko-
handling auf der Ebene der operativ tatigen Tochter-
gesellschaften der SCGSE einerseits und der Risiko-
begegnung auf der Ebene der Holding andererseits.

In der Verantwortung des Verwaltungsrates und des
Geschdftsflihrenden Direktors liegt es, die Bewer-
tungsrisiken im Kontext der jeweiligen Markte frih-
zeitig vorausschauend zu erkennen und situationsa-
daquate Entscheidungen bezlglich der Verauf3erung
von Anteilen der Tochterunternehmen sowie des Zu-
kaufs neuer Anteile zu treffen. Im Berichtsjahr wurde
prinzipiell davon Abstand genommen, Anteile neuer
Unternehmen zu kaufen oder Bestande zu verdu-
Rern, da dies nicht mehr der Strategie des Unterneh-
mens entspricht, die auf ein dauerhaftes Halten der
Beteiligungen und auf Profitabilitat ausgerichtet ist.

Die benannten Risiken lassen sich nur durch pro-
funde Marktkenntnis sowie eine situationsadaqua-
te Beurteilung der jeweiligen Situation angemessen
beherrschen. Insoweit versagen an dieser Stelle Pra-
ventionssysteme.

Das SCGSE-Management beherrscht die benannten
Risiken nach Malgabe des Maglichen im Wege des
kontinuierlichen intensiven Austauschs mit Experten
der jeweiligen Markte auf Messen, Kongressen und
Veranstaltungen sowie durch die Lektire der ein-
schlagigen Fachliteratur.

Das zentrale Risiko ist das Liquiditatsrisiko, da die
Tochterunternehmen als Start-ups vorlaufig noch
keine hinreichenden Deckungsbeitrage erwirtschaf-
ten und ihnen dartiber hinaus aus diesem Grund
auch der Zugang zu Fremdkapital erschwert wird. Die
SCGSE ist von daher nicht nur aus eigenem Interes-
se, sondern auch juristisch gezwungen, ihre Toch-
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Darstellung des Gesamtrisikos

Risikofelder

Geschaftsrisiken

Operationelle Risiken

Informations- und IT-Risiken

Finanzwirtschaftliche Risiken

Debitorenrisiken

Rechtliche und
regulatorische Risiken

Liquiditatsrisiken

Lieferantenrisiken

Bezugspreisrisiken

Sonstige Risiken

Beispiele

Konjunkturrisiken, Risiken aus der allgemeinen Wettbewerbssituation fir
die SCGSE sowie deren Kunden, Risiken aus dem Ausfall der Beteiligungen,
Wachstumsrisiken

Personalrisiken, Risiken aus Produktinnovation

Risiken aus dem Betrieb und der Gestaltung von IT-Systemen sowie Risiken
im Zusammenhang mit der Vertraulichkeit, Verfligbarkeit und Integritat von
Daten

Finanzierungsrisiken, Risiken aus dem Ausfall von Eigenkapital im Wege der
Aulenfinanzierung, Risiken aus dem Ausfall von Krediten, Wechselkurs-
risiken, Zinsanderungsrisiken, borsenkursbezogene Risiken

Risiken aus dem Ausfall von Zahlungsverpflichtungen

Risiken aus der Anderung des rechtlichen und regulatorischen Rahmens
sowie Risiken aus Rechtsstreitigkeiten, lizenzrechtliche Risiken

Risiken durch die bei Venture Capital Beteiligungsgesellschaften im Early
Stage und Seedmarkt unausweichlichen anfanglichen operativen Verluste
der Beteiligungen, die den Nachschuss von Eigenkapital durch die SCGSE
und/oder externe Investoren zwingend machen. Ein spezifisches Risiko flr
borsennotierte Unternehmen wie die SCGSE liegt in der Abhangigkeit von
Kapitalerhohungsentscheidungen vom jeweils aktuellen Kursniveau der Aktie

Risiko von Qualitatsdefiziten angesichts teilweise junger Mdrkte ohne
etablierte Qualitatsmerkmale

wesentliche Preissteigerungen

Reputationsrisiken sowie Risiken aus Notfallen; Risiken von Anfechtungs-
und Nichtigkeitsklagen gegen Beschltisse der Hauptversammlung
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terunternehmen mit ausreichendem Eigenkapital
auszustatten — sei es im Wege der Aufstockung des
eigenen Anteils oder im Wege des Beschaffens von
externen VC-Investments. Dies zwingt die SCGSE,
selber Kapitalerhohungen durchzufiihren, um die Ka-
pitalbedarfe der Tochtergesellschaften und den eige-
nen Bestand zu sichern.

Ein weiterer Weg der Liquiditatssicherung ist die VVer-
duBerung von Anteilen an den Tochtergesellschaften,
der jedoch nur im Falle eines akuten Liquiditatsrisikos
und bzw. oder unter der Voraussetzung der Erzielung
eines adaquaten Preises in Betracht gezogen werden
kann und daher im Berichtsjahr nicht stattfand.

Liquiditatsrisiken im Besonderen und finanzwirt-
schaftliche Risiken im Allgemeinen werden auf allen
Ebenen — der Konzernebene ebenso wie der opera-
tiven Ebene — dadurch beherrschbar gestaltet, dass
im Berichtsjahr damit begonnen wurde, gemeinsam
mit einem externen Steuerberater einen integrier-
ten Buchhaltungs- und Controlling-Prozess mit ta-
gesaktueller Buchung, wochentlicher Auswertung
und kennzahlengestiitztem Friihwarnsystem zu
implementieren. Hierzu wurde im Berichtsjahr eine
IT-Infrastruktur entworfen, die insbesondere das
Bestellwesen, die Warenwirtschaft, die Auftragsbui-
cher, die Ist-Umsatze und die Planumsatze, die in-
terne Vorkontierung und die externe Kontierung auf
allen Ebenen (Kreditoren, Debitoren, Personal, Dach-
gesellschaft, Mehrheits- und Minderheitsbeteiligun-
gen) sowie die Kunden- und Key-Accounts umfasst
und den standigen online-Einblick in mindestens
wochenaktuelle Kontenstdnde vorsieht. Mit der Im-
plementierung des Systems wurde im Berichtsjahr
begonnen. Die Vollimplementierung soll im dem Be-
richtsjahr folgenden Jahr abgeschlossen sein.

Forderungen und Verbindlichkeiten des Unterneh-
mens werden damit standig Uberwacht, so dass
frihzeitig bei drohenden Risikolagen MalRnahmen
zur Gegensteuerung ergriffen werden konnen.
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RISIKEN IN BEZUG AUF DIE VERWENDUNG
VON FINANZINSTRUMENTEN

Die SCGSE setzt grundsatzlich folgende Finanz-
instrumente ein:

= Schaffung von Eigenkapital im Wege der Zeichnung
neuer SCGSE-Aktien durch Dritte

= Darlehensvertrage

= Ausreichung verzinslicher
Dritten

Darlehen gegenlber

Kreditlinien von Finanzinstituten wurden im Berichts-
jahr nichtin Anspruch genommen.

Die SCGSE steht grundsatzlich in exponierter Form
vor dem Risiko, dass Eigenkapital mangels Markt-
liquiditat oder aufgrund eines niedrigen Kurses nicht
oder nicht in ausreichendem Umfang geschaffen
werden kann. Mit diesem Risiko wurde der Konzern
auch im Berichtsjahr konfrontiert und verzichtete im
Interesse der Schonung Genehmigten Kapitals auf
eine Kapitalerhohung. Diese wurde im Folgejahr (vgl.
Nachtragsbericht) durchgefihrt.

Zur Sicherung liquider Mittel und einer anhaltenden
Investitionsfahigkeit der SCGSE wurden zwischen
Konzerntochtern, SCGSE-Gesellschaftern und ande-
ren Dritten kurzfristige Darlehensvertrage geschlos-
sen. Die Konzernleitung halt diesen Weg, unbescha-
det hoher zu tragender Zinsen, fir das Mittel der
Wahl, da ein niedriges Finanzergebnis im Ergebnis
weniger nachteilige Konsequenzen hat als die Un-
fahigkeit zu investieren, um Umsatz generieren zu
konnen. Das Risiko, einer etwaigen Zahlungsver-
pflichtung im Zeitpunkt der Falligkeit eines Darlehens
nicht nachkommen zu kannen, wird seitens der Kon-
zernleitung flr gering erachtet, da aufgrund der Ak-
tionarsstruktur stets als ultima ratio, mithin auch bei
ungunstiger Kursentwicklung, eine Kapitalerhohung
betrieben werden kann.

Die SCGSE zeichnete nicht nur kurzfristige Darlehens-
vertrage; sie investierte auch und machte wiederholt
von der Maoglichkeit Gebrauch, ihre Tochtergesell-
schaften mit verzinslichem Fremdkapital auszustat-
ten. Hintergrund fur die konzerninterne Kreditverga-
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be ist der vergleichsweise geringe Blrokratieaufwand
im VVergleich zu einer Eigenkapitalerhohung, sowie die
Maglichkeit, diverse vergebene Kredite zu saldieren,
um in Hohe des verzinsten Saldos anschlieend eine
Eigenkapitalerhchung der Tochtergesellschaften zu
betreiben.

Die SCGSE vergab per Vertrag vom 10.12.2014
einen Kredit in Hohe von EUR 120.000 an einen
externen Dritten. Ziel des Kredits war es, das Un-
ternehmen, welches in 2014/15 unter deutlichen Li-
quiditatsengpdssen litt, gleichzeitig aber eine flr das
SCGSE-Technologieportfolio interessante Auftrags-
lage zeigte, Zug um Zug zu erwerben. Am 14.10.2015
wurde Uber das Vermogen des externen Dritten das
Insolvenzverfahren erdffnet. Die SCGSE hatte den
Kredit privat tUber den Gesellschafter-Geschaftsfih-
rer abgesichert. Mit dem Ziel, eine wenig eintragliche
Anmeldung zur Insolvenztabelle zu umgehen, ver-
standigte sich das Leitungsgremium der SCGSE dem
Gesellschafter-Geschaftsfihrer im April 2016 dar-
auf, in 2016 EUR 80.000 einschlieBlich Zinsen gegen
Verzicht auf die Riickzahlung der Restschuld in Hohe
von EUR 40.000 zzgl. Zinsen zu erhalten. Die Zahlung
soll in zwei Raten erfolgen, von denen die erste am
27. April 2016 eintraf und die zweite bis 31.12.2016
eintreffen soll. Die Restforderung in Hohe von EUR
40.000 nebst Zinsen war daher im Berichtsjahr ab-
zuschreiben.

Grundsatzlich stehen Beteiligungsgesellschaften wie
der SCGSE-Konzern immer unter dem Beteiligungs-
risiko, welches sich im beschriebenen Fall als Kredit-
risiko darstellte. Beteiligungsrisiken sind ihrer Natur
nach schwer zu evaluieren.

ABSICHERUNG DER WAHRUNGSRISIKEN

Wahrungsrisiken bestehen insbesondere dort, wo
Forderungen, Verbindlichkeiten, Schulden, Zahlungs-
mittel und Zahlungsmittelaguivalente sowie geplan-
te Transaktionen in einer anderen als in der lokalen
Wahrung der Gesellschaft bestehen bzw. entstehen
werden. Dies betraf im Geschaftsjahr das Darlehen
der Staramba Corporation einerseits und Rechnun-
gen der STARAMBA USA Corp. sowie der STARAMBA
Corp. andererseits. Verbindlichkeiten und Forderun-

Konzernlagebericht

gen wurden zum Kurswert bilanziert. Es wurden kei-
ne Sicherungsgeschdfte abgeschlossen.

ABSICHERUNG DER LIQUIDITATSRISIKEN

Die SCGSE steuert Liquiditatsrisiken durch das Halten
von angemessenen Bestanden an liguiden Mitteln,
Kreditlinien bei Banken sowie durch das standige
Uberwachen der prognostizierten und tatsachlichen
Cashflows sowie durch das vorausschauende Durch-
fihren von Kapitalerhohungen sowohl auf Hol-
ding-Ebene als auch auf der Ebene der Tochterun-
ternehmen. Die Liquiditatssituation der SCGSE und
ihrer Tochterunternehmen ist angespannt. Dieser
Umstand ist geschaftsmodellimmanent.

Ihm wird jeweils durch frihzeitig initiierte Barkapi-
talerhohungen auf der Ebene der Holding und auf
der Ebene ihrer Tochterunternehmen einerseits und
durch als erforderlich anzusehende Anteilsverau-
Berungen andererseits vorausschauend begegnet.
Letzteres war im Berichtsjahr nicht erforderlich.

Aufgrund des von der positiven operativen Entwick-
lung unbeeindruckten Kursverlaufs der SCGSE im
Berichtsjahr konnte eine urspriinglich flr das erste
Quartal vorgesehene Kapitalerhohung der SCGSE zur
Finanzierung des Wachstums der STARAMBA GmbH,
die im vierten Quartal hatte vorbereitet werden sol-
len, noch nicht durchgefiihrt werden. Nachdem sich
der Kursverlauf der Aktie zum Ende des ersten Quar-
tals 2016 erholen konnte, ist diese nun fir das zwei-
te Quartal 2016 vorgesehen. Zur Uberbriickung von
Liquiditatsengpassen haben die STARAMBA GmbH
und die SCGSE im ersten Quartal 2016 diverse kurz-
fristige Kredite aufgenommen. Nachdem sich die ne-
gative Kursentwicklung der SCGSE-Aktie mit Beginn
des zweiten Quartals 2016 entspannte, beschloss
die Konzernleitung am 13. Mai 2016 eine Kapitaler-
hohung um EUR 141.999 zum Preis von EUR 6,20
durchzufihren.

Die Gefahr der Nichterreichung der Umsatzplanung
besteht im Geschaft des Aufbaus junger Unterneh-
men grundsatzlich immer in ausgepragterer Gestalt
alsinanderen Branchen. Dabei ist zu berlcksichtigen,
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dass z.B. das Nichterreichen des Break-even bei eini-
gen Tochterunternehmen im Interesse der Wertstei-
gerung der betreffenden Tochtergesellschaft durch-
aus intendiert ist. In der digitalen Wirtschaft tragen
technische Parameter und/oder nicht-kaufmanni-
sche Kennzahlen unter bestimmten Voraussetzun-
gen starker zum Wert eines Unternehmens und sei-
ner Assets bei als der Umsatz.

Lead-Indikatoren, die frihzeitig darauf hinweisen,
dass angestrebte Absatz- und Umsatzziele mit dem
gegebenen Ressourceneinsatz nicht erwirtschaf-
tet werden konnen und die gleichzeitig Hinweise
darauf geben, aus welchen Griinden dies der Fall ist,
sind:

= Fallquote: Die Relation zwischen generierten Kon-
takten und generierten Leads

= Angebotsquote: Die Relation zwischen generierten
Leads und gelegten Angeboten

= Abschlussquote: Die Relation zwischen gelegten
Angeboten und generierten Abschllssen

Die erreichten Kennzahlen geben, zusammen genom-
men, anhand branchenunabhadngiger Benchmarks
Aufschluss Uber die Qualitat der vertrieblichen Per-
formance und direkte Hinweise tber die spezifischen
Defizite. Auf der Grundlage errechneter durchschnitt-
licher Produkt-Marktsegmentspezifischer Angebots-
volumina lassen sich anhand von Benchmarks fiir die
oben benannten Quoten Planabsatze und Planum-
satze ermitteln und mit den tatsachlich realisierten
Planabsatzen und -Umsdtzen vergleichen, die die
monatlichen BWA liefern.

Neben diesen vertrieblichen Metriken, die der Ge-
schaftsflihrende Direktor seit Langem sporadisch
einsetzt, im Berichtsjahr jedoch erstmals konsequent
bei den am Drittmarkt tatigen Tochterunternehmen
als Leistungskriterien nutzt, wird die Gesellschaft
auch mittels sogenannter ,weicher” Leistungsindi-
katoren gesteuert.

FORDERUNGSRISIKEN

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen be-
standen zum Bilanzstichtag in Hohe von TEUR 346
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sowie kinftige Forderungen aus langfristiger Auf-
tragsfertigung in Hohe von TEUR 482 und sonstige
Forderungen in Hohe von TEUR 329.

Hier ist insbesondere die Rickforderung der TEUR
120, die flr den geplanten Erwerb der Geschafts-
anteile an einem externen Unternehmen gezahlt
wurden, zu nennen. Ein Teil der Forderung war abzu-
schreiben, da das Unternehmen in 2015 in die Insol-
venz ging. Zwar sind die Forderungen Uber den vor-
maligen Gesellschafter-Geschaftsfiihrer abgesichert.
Jedoch konnte mit dem Gesellschafter-Geschafts-
flhrer nur eine Riickzahlung von TEUR 80 sicherge-
stellt werden.

Ansonsten versucht der Konzern durch regelmaRi-
ge Kontrolle des Forderungsbestands (wochentliche
Einsichtnahme in die aktuell erstellte Buchflihrung),
das Forderungsrisiko einzudammen, um rechtzeitig
auf Schwierigkeiten reagieren zu kénnen.

Bei identifizierbaren Bedenken beziiglich der Wert-
haltigkeit von Forderungen werden diese Forderun-
gen umgehend einzelwertberichtigt oder ausgebucht
und die Risiken erfolgswirksam verbucht.

Grundsatzlich stellt der Buchwert der im Einzelab-
schluss erfassten finanziellen Vermdgenswerte ab-
zuglich etwaiger Wertminderungen das maximale
Ausfallrisiko der Gesellschaft dar.

KAPITALRISIKOMANAGEMENT

Die SE steuert ihr Kapital mit dem Ziel, die Liquidi-
tat sicherzustellen und die Ertrage zu maximieren.
Dabei wird sichergestellt, dass der Konzern unter
der Unternehmensfortfihrungspramisse operie-
ren kann. Die Kapitalstruktur des Unternehmens
besteht aus Verbindlichkeiten, Riickstellungen so-
wie dem den Eigenkapitalgebern des Mutterun-
ternehmens zustehenden Eigenkapital. Letzteres
setzt sich zusammen aus den ausgegebenen Ak-
tien (Gezeichnetes Kapital: EUR 1.670.000,00; (31.
Dezember 2014: EUR 1.420.000,00), den Kapital-
ricklagen (EUR 3.883.955,25; 31. Dezember 2014:
EUR 1.167.369,77), den Verlustvortragen von EUR
-1.620.491,25 (2014: EUR -828.264,14) sowie dem
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= Tabellen zu ,Absicherung der Liquiditatsrisiken”

Undiskontierte Cashflows gemaR vertraglich vereinbarter Zahlungstermine zum 31.12.2015

bis 1 Jahr 1-5 Jahre liber 5 Jahre Summe
EUR EUR EUR EUR
\erzinsliche Darlehen und Kredite 1.865.656,10 -11.748,04 0,00 -1.877.404,14
Ve\rbmdllchkelten aus‘L\eferun.gen' undv 76326147 0,00 0,00 -763.261,47
Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten
Kurzfristige Rickstellungen -232.016,22 0,00 0,00 -232.016,22
Steuerschulden -194.400,79 -34.305,01 0,00 -228.705,80
Zahlungsmftteluund. 18.765,28 0,00 0,00 18.765,28
Zahlungsmittelaquivalente
Undiskontierte Cashflows gemaR vertraglich vereinbarter Zahlungstermine zum 31.12.2014
bis 1 Jahr 1-5 Jahre ber 5 Jahre Summe
EUR EUR EUR EUR

\Verzinsliche Darlehen und Kredite -1.842.431,31 -269.744,52 0,00 -2.112.175,83
Verbindlichkeiten aus L\eferun.gen. und. 1669.702,79 0,00 0,00 -669.702,79
Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten
Kurzfristige Rickstellungen -86.578,50 0,00 0,00 -86.578,50
Steuerschulden -10.932,22 -48.576,10 0,00 -59.508,32
Zahl ittel

ahlungsmittel und 174,848,571 0,00 0,00 174.848,51
Zahlungsmitteldquivalente
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Jahresfehlbetrag von EUR -3.572.832,98 (31. De-
zember 2014: EUR -1.643.566,87).

Aufgrund der angespannten Liquiditdtslage beschloss
der Verwaltungsrat der Gesellschaft in seiner Sitzung
vom 07. Juli 2015, im Juli 2015 eine Barkapitalerho-
hung aus dem gesamten genehmigten Kapital 2013
uber EUR 250.000 durchzuftihren. Die Eintragung der
Barkapitalerhohung (EUR 250.000) erfolgte im Han-
delsregister am 23. Juli 2015. Als Folge der Barkapi-
talerhdéhung flossen der Gesellschaft rund EUR 2,2
Mio. zu (nach Abzug der in diesem Zusammenhang
angefallenen Kosten). Die neuen Aktien wurden am
31. Juli 2015 auf Beschluss der Frankfurter Wertpa-
pierborse (FWB) zum Handel im Regulierten Markt
zugelassen.

Ziel des Kapitalmanagements ist die Sicherstellung
der Unternehmensfortfiihrung und des Eigenkapi-
tals. Zur Umsetzung wird das Kapital ins Verhdltnis
zum Gesamtkapital gesetzt.

Ziel des Unternehmens bleibt dies auch fir die Ge-
schaftsjahre 2016 und 2017.

Kapitalstruktur

Das Kapital wird auf Basis des wirtschaftlichen Ei-
genkapitals Uberwacht. Wirtschaftliches Eigenkapital
ist das bilanzielle Eigenkapital. Das Fremdkapital ist
nach allgemeiner Definition definiert als lang- und
kurzfristige Finanzverbindlichkeiten, Rickstellungen
und sonstige Verbindlichkeiten.

Kapitalstruktur

Die SE Uberpriift die Kapitalstruktur regelmalig.

Ausblick

Die Geschdftsfiuhrung beurteilt die Geschaftspers-
pektiven fir das kommende Geschaftsjahr und dar-
Uber hinaus weiterhin sehr positiv.

Der Konzern konnte im Berichtsjahr beweisen, dass
die angebotenen neuen Produkte (3D Merchandi-
se-Figuren) in einer neuen Marktnische (digital und
analog vermarktete hochpreisige Merchandise-Pro-
dukte) nicht nur grundsatzlich marktfahig sind, son-
dern auf groBe Nachfrage bei Lizenzgebern und
wachsende Nachfrage bei Verbrauchern stol3en.

31.12.2015 31.12.2014 Die Entscheidung des Managements der SCGSE, den
Weg in den Regulierten Markt der Frankfurter Wert-
EUR EUR papierbdrse zu suchen, wirkte sich positiv auf das
{wenn nicht %) {wenn nicht %) operative Geschaft aus und gibt Anlass zu der Erwar-
Conanital 1 839,00 J tung, dass sich dieser Effekt mittelfristig nachhaltig
'genkapia T o in der Bewertung der SCGSE auch am Kapitalmarkt
Eigenkapital in % niederschlagen wird.
. 17,14 13,38
vom Gesamtkapital B
Uber die Borsennotierung ist es der SCGSE im Wege
Fremdkapital 3.101.387,63 2.927.956 44 der Investor Relations gelungen, das ansonsten teu-
re Generieren von Nachfrage in einem neuen Markt
Fremdkapital in % 8285 56.62 fir STARAMBA in die Wege zu leiten. Der SCGSE ist
vom Gesamtkapital ' ' es ferner gelungen, auch dies wiederum mafgeblich
. aufgrund der Borsennotierung, im Fan-Merchan-
Gesamthapital dising-Markt als allein stehender Anbieter seiner
(Eigenkapital plus 3.743.266,65 3.380.161,40 Produkt h d Di B
Fremdkapital) rodukte wahrgenommen zu werden. Diese Be-
kanntheit wurde von den operativ VVerantwortlichen
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der STARAMBA dazu genutzt, die Stellung durch das
AbschlieRen neuer wichtiger Lizenzvertrage und Ver-
triebspartnerschaften wie der MSH-Gruppe operativ
auszubauen, sodass STARAMBA heute, angesichts
der im Regelfall mindestens drei Jahre wahrenden
Lizenzvertrage sowie unbefristeter Vertriebspart-
nerschaften sowohl fundamental als auch in der
Wahrnehmung des Marktes auf mittlere Sicht Allein-
stellung besitzt, die sich kinftig zunachst in Absatz-
zahlen und spater im Wege einer relativ autonomen,
von Wettbewerbern nicht affizierten Preisgestaltung
in den Umsatzzahlen bezahlt machen soll.

Auch die zweite strategisch wesentliche Entschei-
dung des Managements, die auf der Ebene der SCGSE
vorhandenen und die im Wege der Kapitalerhohung
im Juli 2015 eingeworbenen liquiden Mittel nicht
gleichmadRig auf alle Gesellschaften zu verteilen, son-
dern auf das Kerngeschaft der STARAMBA GmbH
zu fokussieren, erwies sich angesichts der erreich-
ten Marktstellung der STARAMBA als richtig. Zwar
konnte aus diesem Grunde nicht schon in 2015, wie
urspringlich geplant, ein positives Ergebnis der kon-
solidierten Gesellschaft erreicht werden. Daflir wurde
aber mit Blick auf die Zukunft der Gesellschaft ihre
strategische Ausgangsbasis deutlich stabiler aufge-
stellt, da nun nicht allein das Druckfiguren-Geschaft,
sondern auch das rein digitale 3D-Geschaft als be-
deutende und hochrentable Absatzmarkte winken.

Der Verwaltungsrat prognostizierte fur das Ge-
schaftsjahr 2015 einen Umsatz von tber EUR 1,00
Mio. (EUR 1,00 — EUR 1,50) und ein leicht positives
Ergebnis. Das Umsatzziel wurde erreicht, obgleich
aufgrund des strategischen Schwenks bei der yoyo
und MXM dort nur bescheidene Umsatze realisiert
werden konnten. Auf das Erreichen eines positiven
Ergebnisses verzichtete der Verwaltungsrat, da die
Realisierung dieses Ziels in Konflikt mit dem in 2015
realisierten Auf- und Ausbau des Lizenzportfolios
gestanden hatte, welches wiederum die Vorausset-
zung fur ein gesteigertes Wachstum in den Jahren
2016 ffist. Fir 2016 rechnen wir mit Umsatzen von
rund EUR 5 Mio. sowie mit einem erstmals leicht po-
sitiven Ergebnis fur die SCGSE-Gruppe. Die Umsat-
zerwartung basiert vor allem auf einer signifikanten
Steigerung des Umsatzes der STARAMBA GmbH mit
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einem erwarteten Verkauf von insgesamt rund 30
Scannern und rund 25.000 Figuren. Die Umsatzer-
wartung steht nicht unter dem Risiko einer starken
Abhangigkeit von einem oder einigen wenigen Kun-
den. Beim Figurenverkauf ist diese grundsatzlich
nicht gegeben. Beim kinftigen Verkauf des 3D Fo-
togrammetrie-Scanners 3D INSTAGRAPH® ist eine
besondere Abhangigkeit von einem oder einigen
wenigen Kunden ebenfalls nicht gegeben. Ereignisse,
welche die Umsatzerwartung wesentlich torpedie-
ren kdnnen, sind nicht zu erwarten. Zwar steht das
kommende Geschaftsjahr unter dem Einfluss der
UEFA-FuBball-Europameisterschaft. Jedoch sind ne-
gative Einflussfaktoren, wie beispielsweise etwaiger
IS-Terror, nicht mit einer hinreichend groRen statisti-
schen Signifikanz zu erwarten. DemgegenUber wer-
den fur 2016 auf der Ebene der operativen Tochter,
gemessen an der Starkung des jeweiligen Umsatzes,
keine signifikanten Steigerungen der indirekten Kos-
ten erwartet. Direkte Kostensteigerungen werden
bei der STARAMBA GmbH und bei der STARAMBA
USA Corp. in proportionaler Hohe zur Steigerung des
Umsatzes geplant. Bei MXM und yoyo dagegen sind
die direkten Kostensteigerungen, gemessen am Um-
satzzuwachs, gering.

Die Konzernleitung erwartet fiir das kommende Ge-
schaftsjahr keine signifikante Zunahme an Mitarbei-
tern. Mit Blick auf die Entwicklungsvorhaben auf dem
Gebiet digitale Produkte sieht sich der Konzern per-
sonell hinreichend stabil aufgestellt. Der 3D-Druck
soll perspektivisch outgesourct werden. Aufgrund
der Zunahme administrativer Aufgaben wird mit ei-
nem Mitarbeiterzuwachs im Konzern-Finanzwesen
und Controlling sowie bei den Investor Relations von
zusammen ca. drei bis vier Mitarbeitern gerechnet.
Aufgrund der long tail-Gestalt des Geschaftsmodells
der STARAMBA ist die Konzernleitung bestrebt, sei-
nen erreichten Marktvorsprung auf dem Gebiet des
Lizenzportfolios zur Vermarktung von 3D Datenmo-
dellen prominenter Personlichkeiten qualitativ und
quantitativ weiter auszubauen.

Zur Sicherstellung seiner Liquiditat wird der Konzern
bei sich abzeichnender positiver Kursentwicklung
der SCGSE-Aktie in 2016 weitere Kapitalerh6hungen
durchzufiihren (vgl. Nachtragsbericht).
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Erganzende Pflichtangaben
nach § 315 Abs. 4 HGB

Gemald § 315 Abs. 4 HGB hat der Konzern Uber be-
stimmte dem Aktiengesetz und sonstigen Rechts-
vorschriften unterliegende Strukturen zu berichten,
um einen besseren Uberblick (iber die Gesellschaft zu
geben und Beschrankungen in Bezug auf ein Uber-
nahmeangebot offenzulegen.

Aktionare mit direktem oder
indirektem Anteilsbesitz von mehr
als 10 % der Stimmrechte

Sowohl die 11 CHAMPIONS AG, Rostock, als auch
Herr Christian Daudert, Rostock, verfligen jeweils
iber mehr als 10 Prozent der Stimmrechte.

Aktien mit Sonderrechten oder
Beschrankungen

Aktien mit Sonderrechten oder Beschrankungen bei
der Ausubung der Stimmrechte existieren nicht.

Rickkauf eigener Aktien

Die Gesellschaft hat von § 71 AktG keinen Gebrauch
gemacht.

Zusammensetzung des Grundkapitals

Das Grundkapital der SCGSE setzte sich zum 31.
Dezember 2015 ausschlieBlich aus nennwertlosen
Stlickaktien zusammen. Die Anzahl der im Umlauf
befindlichen Aktien belief sich zum 31. Dezember
2015 auf insgesamt 1.670.000 Sttick.
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Gemald § 136 AktG sind Aktionare unter bestimmten
Voraussetzungen nicht zur Stimmabgabe berech-
tigt. Uns sind keine vertraglichen Beschrankungen
bekannt, die Stimmrechte oder die Ubertragung von
Aktien betreffen.

Aktien mit Sonderrechten

Aktien mit Sonderrechten, welche Kontrollbefugnisse
verleihen, sind von der Satzung der Gesellschaft nicht
vorgesehen.

Ermachtigung des Verwaltungsrats
zur Ausgabe von Aktien

GENEHMIGTES KAPITAL

Der Verwaltungsrat der Social Commerce Group
SE hat am 07. Juli 2015 beschlossen, das Geneh-
migte Kapital 2013 in voller Hohe auszunutzen und
das Grundkapital der Gesellschaft von zuvor EUR
1.420.000,- um EUR 250.000,- auf EUR 1.670.000,—-
durch Ausgabe von 250.000 neuen, auf den Inhaber
lautenden Stuckaktien mit einem rechnerischen An-
teil am Grundkapital von EUR 1,— je Aktie gegen Ba-
reinlagen erhoht. Die vom Verwaltungsrat beschlos-
sene Kapitalerhthung aus dem Genehmigtem Kapital
2013 wurde durch Ausgabe von 250.000 neuen, auf
den Inhaber lautenden Stiickaktien der Social Com-
merce Group SE mit einem rechnerischen Anteil am
Grundkapital von je EUR 1,— gegen Bareinlage und
mit Gewinnberechtigung ab dem 01. Januar 2015
durchgeflihrt. Die Durchfiihrung der Kapitalerhohung
istam 23. Juli 2015 im Handelsregister des Amtsge-
richts Charlottenburg (HRB 158018 B) eingetragen
waorden.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom 14.
April 2015 wurde der Verwaltungsrat ermadchtigt,
das Grundkapital der Gesellschaft bis zum Ablauf von
funf Jahren, gerechnet ab dem Tag der Eintragung
dieses genehmigten Kapitals in das Handelsregister,
durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautenden
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Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen um
bis zu insgesamt EUR 460.000,00 zu erhéhen (Ge-
nehmigtes Kapital 2015/1). Die Ermdchtigung kann
einmal oder mehrmals, ganz oder in Teilbetragen
ausgenutzt werden. Die neuen Aktien sind den Ak-
tionaren grundsatzlich zum Bezug anzubieten. Der
Verwaltungsrat wird jedoch ermachtigt, das Bezugs-
recht der Aktiondre auszuschliel3en:

= flr Spitzenbetrdge;

= bei Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen, sofern
der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht
ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende an-
teilige Betrag des Grundkapitals 10% des im Zeit-
punkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen
Grundkapitals nicht Ubersteigt und der Ausgabebe-
trag der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits
an einer Wertpapierborse gehandelten Aktien glei-
cher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der
endgultigen Festlegung des Ausgabebetrags durch
den Verwaltungsrat nicht wesentlich im Sinne der
§§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG un-
terschreitet. Bei der Berechnung der 10%-Grenze
sind Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit
dieser Ermachtigung aufgrund einer Ermachtigung
gemal § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG erworben und un-
ter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktionare in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3S. 4
AktG veraulert werden. Ferner sind bei der Be-
rechnung der 10%-Grenze Aktien anzurechnen,
die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung zur
Bedienung von Wandel- und/ oder Optionsschuld-
verschreibungen ausgegeben wurden oder auszu-
geben sind, sofern die Schuldverschreibungen in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz
4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausge-
geben wurden;

bei Kapitalerhohungen gegen Sacheinlagen, insbe-
sondere in Form von Unternehmen und Unterneh-
mensteilen, Forderungen oder sonstigen Vermo-
gensgegenstanden;

um den Inhabern von Wandelschuldverschreibun-
gen, Optionsschuldverschreibungen oder Options-
scheinen, die von der Gesellschaft oder ihren Toch-

Konzernlagebericht

tergesellschaften ausgegeben werden, ein Bezugs-
recht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren,
wie es ihnen nach Auslbung des Options- bzw.
Wandlungsrechts oder nach Erflllung der Wand-
lungspflicht zustehen wiirde;

um Aktien an Mitglieder des Verwaltungsrats, Ge-
schaftsfiihrende Direktoren und Arbeitnehmer der
Gesellschaft sowie an Flhrungspersonal und Ar-
beitnehmer von mit der Gesellschaft verbundenen
Unternehmen ausgeben zu konnen;

im Falle der Kooperation mit einem anderen Un-
ternehmen, wenn das Zusammenwirken dem Ge-
sellschaftsinteresse dient und das kooperierende
Unternehmen eine Beteiligung verlangt.

Sofern das Bezugsrecht der Aktionare nicht ausge-
schlossen wird, kann das Bezugsrecht auch einge-
raumt werden, indem die Aktien von Kreditinstitu-
ten oder anderen die \Joraussetzungen des § 186
Abs. 5 AktG erflllenden Unternehmen mit der Ver-
pflichtung tibernommen werden, sie den Aktionaren
zum Bezug anzubieten (mittelbares Bezugsrecht).

Die neuen Aktien sind den Aktionaren grundsatzlich
zum Bezug anzubieten. Der Verwaltungsrat wird je-
doch ermachtigt, das Bezugsrecht der Aktionare aus-
zuschlieBen:

= flr Spitzenbetrdge;

= bei Kapitalerhchungen gegen Bareinlagen, sofern
der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht
ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende an-
teilige Betrag des Grundkapitals 10% des im Zeit-
punkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen
Grundkapitals nicht Ubersteigt und der Ausgabebe-
trag der neuen Aktien den Barsenpreis der bereits
an einer Wertpapierborse gehandelten Aktien glei-
cher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der
endglltigen Festlegung des Ausgabebetrags durch
den Verwaltungsrat nicht wesentlich im Sinne der
§§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG un-
terschreitet. Bei der Berechnung der 10%-Grenze
sind Aktien anzurechnen, die wahrend der Laufzeit
dieser Ermachtigung aufgrund einer Ermachtigung
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gemal § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG erworben und un-
ter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz
4 AktG verauBert werden. Ferner sind bei der Be-
rechnung der 10%-Grenze Aktien anzurechnen,
die wahrend der Laufzeit dieser Ermachtigung zur
Bedienung von Wandel- und/oder Optionsschuld-
verschreibungen ausgegeben wurden oder auszu-
geben sind, sofern die Schuldverschreibungen in
entsprechender Anwendung des § 186 Abs. 3 Satz
4 AktG unter Ausschluss des Bezugsrechts ausge-
geben wurden;

= bei Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen, insbe-

sondere in Form von Unternehmen und Unterneh-
mensteilen, Forderungen oder sonstigen Vermo-
gensgegenstanden;

= um den Inhabern von Wandelschuldverschreibun-
gen, Optionsschuldverschreibungen oder Options-
scheinen, die von der Gesellschaft oder ihren Toch-
tergesellschaften ausgegeben werden, ein Bezugs-
recht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewahren,
wie es ihnen nach Austibung des Options- bzw.
Wandlungsrechts oder nach Erfiillung der Wand-
lungspflicht zustehen wirde;

= um Aktien an Mitglieder des Verwaltungsrats, Ge-
schaftsfihrende Direktoren und Arbeitnehmer der
Gesellschaft sowie an Fihrungspersonal und Ar-
beitnehmer von mit der Gesellschaft verbundenen
Unternehmen ausgeben zu kénnen;

= im Falle der Kooperation mit einem anderen Un-
ternehmen, wenn das Zusammenwirken dem Ge-
sellschaftsinteresse dient und das kooperierende
Unternehmen eine Beteiligung verlangt.

= Sofern das Bezugsrecht der Aktiondre nicht aus-
geschlossen wird, kann das Bezugsrecht auch
eingeraumt werden, indem die Aktien von Kredit-
instituten oder anderen die Voraussetzungen des
§ 186 Abs. 5 AktG erflllenden Unternehmen mit
der Verpflichtung Gbernommen werden, sie den
Aktiondren zum Bezug anzubieten (mittelbares Be-
zugsrecht)”
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BEDINGTES KAPITAL

Das Grundkapital der Gesellschaft wurde durch
Hauptversammlungsbeschluss vom 14. April 2015
um bis zu EUR 180.000,00 durch Ausgabe von bis zu
180.000 neuen, auf den Inhaber lautenden Stilickak-
tien bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2015/1). Die
bedingte Kapitalerhohung wird nur insoweit durchge-
fuhrt, wie die Inhaber von Options- oder Wandlungs-
rechten bzw. die zur Wandlung/Optionsaustibung
Verpflichteten aus Options- oder Wandelschuldver-
schreibungen, die von der Gesellschaft oder einer
Tochtergesellschaft der Gesellschaft aufgrund der
Ermachtigung des Verwaltungsrats durch Haupt-
versammlungsbeschluss vom 04.12.2014 bis zum
03.12.2019 ausgegeben bzw. garantiert werden, von
ihren Options- bzw. Wandlungsrechten Gebrauch
machen oder, soweit sie zur Wandlung/Optionsaus-
Ubung verpflichtet sind, ihre Verpflichtung zur Wand-
lung/ Optionsauslbung erflllen und das bedingte
Kapital nach MaRgabe der Options- bzw. Wandel-
anleihebedingungen bendtigt wird und soweit nicht
eigene Aktien oder genehmigtes Kapital zur Bedie-
nung dieser Rechte bzw. Verpflichtungen genutzt
werden. Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu
dem nach Mal3gabe des in der Hauptversammlung
am 04.12.2014 gefassten Ermachtigungsbeschlus-
ses jeweils zu bestimmenden Options- bzw. Wand-
lungspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn
des Geschaftsjahres an, in dem sie aufgrund der Aus-
Ubung von Options- oder Wandlungsrechten bzw.
der Erflllung von Wandlungs- bzw. Optionspflichten
entstehen, am Gewinn teil.

Der Verwaltungsrat ist ermdchtigt, die weiteren Ein-
zelheiten der Durchflihrung der bedingten Kapitaler-
hohung festzusetzen.

Der Verwaltungsrat wird ermachtigt, die Fassung
§ 6.2 der Satzung entsprechend der jeweiligen
Ausgabe der Bezugsaktien anzupassen sowie alle
sonstigen damit in Zusammenhang stehenden An-
passungen der Satzung vorzunehmen, die nur die
Fassung betreffen. Entsprechendes gilt im Falle der
Nichtausnutzung der Ermachtigung zur Ausgabe von
Options- oder Wandelschuldverschreibungen nach
Ablauf des Ermachtigungszeitraumes sowie im Fal-
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le der Nichtausnutzung des bedingten Kapitals nach
Ablauf der Fristen fir die Auslbung von Options-
oder Wandlungsrechten bzw. fir die Erflllung von
Wandlungs- bzw. Optionspflichten.

Gesetzliche Vorschriften und
Satzungsbestimmungen uber die
Bestellung von Verwaltungsrats-
mitgliedern und Geschaftsfiihrenden
Direktoren sowie iiber Anderungen
der Satzung

MONISTISCHES SYSTEM DER
HOLDING-GESELLSCHAFT

Die Social Commerce Group SE ist eine Europai-
sche Aktiengesellschaft, welche zum monistischen
System optierte. Das monistische System zeichnet
sich gemal’ Art. 43-45 SE-VO iV.m. §§ 20 ff. SEAG
dadurch aus, dass die Fihrung der SE einem einheit-
lichen Leitungsorgan, dem Verwaltungsrat, obliegt.
Der VVerwaltungsrat leitet die Gesellschaft, bestimmt
die Grundlinien ihrer Tatigkeit und Uberwacht deren
Umsetzung durch die geschdftsfihrenden Direkto-
ren. Die geschaftsfiihrenden Direktoren flhren die
Geschafte der Gesellschaft, vertreten die Gesell-
schaft gerichtlich und auBergerichtlich und sind an
Weisungen des VVerwaltungsrats gebunden.

ORGANE

Organe der SCGSE sind die Hauptversammlung, der
Verwaltungsrat und der Geschaftsfiihrende Direktor.

VERWALTUNGSRAT

Der Verwaltungsrat besteht satzungsgemal’ aus drei
Mitgliedern, die von der Hauptversammlung gewahlt
werden.

Die Wahl der Verwaltungsratsmitglieder erfolgt fiir
die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung fir das vierte Geschaftsjahr
nach dem Beginn der Amtszeit beschliel3t. Das Jahr,
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in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.
Die Hauptversammlung kann bei der Wahl eine kiir-
zere Amtszeit bestimmen. Die Verwaltungsratsmit-
glieder kdnnen einmal oder mehrmals fiir den zuvor
festgelegten Zeitraum gewahlt werden.

Gleichzeitig mit den ordentlichen Verwaltungsrats-
mitgliedern konnen flr ein bestimmtes oder fir
mehrere Verwaltungsratsmitglieder Ersatzmitglieder
gewahlt werden. Das Ersatzmitglied tritt in den Ver-
waltungsrat ein, wenn das Verwaltungsratsmitglied,
als dessen Ersatzmitglied es bestellt ist, vor Ablauf
der Amtszeit aus dem Verwaltungsrat ausscheidet.
Findet in der nachsten Hauptversammlung keine
Ersatzwahl statt, so verlangert sich die Amtszeit bis
zum Ende der Amtszeit des vorzeitig ausgeschiede-
nen Verwaltungsratsmitglieds. Ersatzwahlen erfol-
gen fur den Rest der Amtszeit des ausgeschiedenen
Mitglieds.

Mitglieder des Verwaltungsrats, die von der Haupt-
versammlung ohne Bindung an einen Wahlvorschlag
gewahlt worden sind, kdnnen von ihr vor Ablauf der
Amtszeit abberufen werden. Der Beschluss bedarf
einer Mehrheit, die mindestens drei Viertel der abge-
gebenen Stimmen umfasst.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats und jedes
Ersatzmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer
einmonatigen Kundigungsfrist auch ohne wichtigen
Grund durch eine an den Verwaltungsratsvorsit-
zenden zu richtende, schriftliche Erklarung nieder-
legen.

Der Verwaltungsrat ist durch die Satzung der SCGSE
befugt, Satzungsanderungen vorzunehmen, die nur
die Form betreffen.

GESCHAFTSFUHRENDE /R DIREKTOR/EN

Der Verwaltungsrat bestellt einen oder mehrere Ge-
schaftsfiuhrende Direktoren. Mitglieder des Verwal-
tungsrats konnen zu Geschaftsflihrenden Direktoren
bestellt werden, sofern die Mehrheit des Verwal-
tungsrats weiterhin aus nicht geschaftsflihrenden
Mitgliedern besteht.

Social Commerce Group SE  Geschaftsbericht 2015 53



Geschaftsfihrende Direktoren konnen jederzeit
durch Beschluss des Verwaltungsrats abberufen
werden. Ein Geschaftsflhrender Direktor, der gleich-
zeitig Mitglied des Verwaltungsrats ist, kann nur aus
wichtigem Grund abberufen werden. Im Berichtsjahr
war Herr Julian von Hassell der einzige Geschafts-
flhrende Direktor der Gesellschaft.

VEREINBARUNGEN MIT DEM VERWALTUNGSRAT
IM FALLE EINES UBERNAHMEANGEBOTS

Es bestehen keine Vereinbarungen mit dem Verwal-
tungsrat, die unter der Voraussetzung eines change
of control infolge eines Ubernahmeangebots stehen.
Zudem bestehen keine Vereinbarungen mit Mit-
gliedern des Verwaltungsrats, mit dem Geschafts-
fihrenden Direktor oder mit Mitarbeitern, die eine
Entschadigung zu ihren Gunsten im Falle einer Uber-
nahme vorsehen.

UNSER STREBEN
ZIELT AUF DIE
BELOHNUNG
ZUKUNFT-
ORIENTIERTER
INVESTOREN

Erklarung uber
Beziehungen zu ver-
bundenen Unternehmen

Die Gesellschaft steht im Berichtszeitraum im Mehr-
heitsbesitz einer anderen Kapitalgesellschaft bzw.
im Mehrheitsbesitz eines Unternehmers. In diesem
Zusammenhang hat der Vorstand gemal’ § 312 Abs.
3 AktG eine Erklarung mit folgendem Wortlaut abge-
geben:

JUnsere Gesellschaft hat bei den im Bericht tiber die Be-
Ziehungen zu verbundenen Unternehmen aufgefiihrten
Rechtsgeschdften und Malsnahmen nach den Umstdn-
den, die uns im Zeitpunkt, in dem die Rechtsgeschaf-
te vorgenommen wurden, bekannt waren, bei jedem
Rechtsgeschdft eine angemessene Gegenleistung erhal-
ten, des Weiteren sprechen bei den aufgefiihrten Mal3-
nahmen keine Umstdnde fiir eine wesentlich andere Be-
urteilung als die durch den geschdftsfiihrenden Direktor”

Social Commerce Group SE

Berlin, im | D16

Der Gesch rende Direktor
Julian v. Hassell




Versicherung der
Gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemal3 den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-,
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt und der
Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschaftsergeb-
nisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind,
dass ein den tatsdchlichen Verhdltnissen entspre-
chendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwick-
lung des Konzerns beschrieben sind.

Social Commerce Group SE
Berlin, im Mai 2016

Klemens Skibicki, Marthe Wolbring
Der VVerwaltungsrat

Julian v. Hassell
Der Geschaftsflihrende Direktor

Mandate des
Verwaltungsrats

1. Klemens Skibicki
Vorsitzender des Verwaltungsrats:

» Geschaftsfihrer der Brain Injection Ltd. & Co. KG,
Koln

= Director Brain Injection Ltd., Disseldorf

» Geschaftsfihrer der Convidera GmbH, Kdln

2. Julian v. Hassell
Mitglied des Verwaltungsrats und
Geschaftsflihrender Direktor

= \Jorsitzender des Aufsichtsrats der yoyo smart
social web solutions AG, Hamburg

= Stv. VVorsitzender des Aufsichtsrats der
MXM Mixed Reality Marketing AG, Magdeburg
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KapitalfluB

01.01.2015 -31.12.2015 01.04.2014 —31.12.2014

EUR EUR

Ergebnis vor Zinsen -3.515.320,98 -1.610.280
Abschreibungen 368.206 130.127
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage 40.098 66.642
Gewinn/ Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des 25.082 -45.489
Sachanlagevermogens
Abnahme anderer Aktiva, die nicht der Investitions- und -734.455 -286.492
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Zunahme/Abnahme der VVerbindlichkeiten, die nicht der Investitions- und 93.559 64.475
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind
Zunahme anderer kurzfristiger Passiva ohne Finanzschulden 328915 29.138
gezahlte Zinsen -64.487 -35.396
erhaltene Zinsen 6.975 2.119
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit -3.451.428 -1.685.156,73
Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagevermogen -235.042 -673.028
Investitionen in das Finanzanlagevermogen -69.775 -5.337
Einzahlungen aus \lerkaufen des Sachanlagevermogens -70.824 76.913
Cashflow aus Investitionstatigkeit -233.993 -601.451
Einzahlungen in das Eigenkapital 2.645.467 0
Einzahlungen aus Darlehen 1.954.561 1.529.134
Auszahlungen flr Darlehen -801.123 -788.947
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 3.798.905,07 740.187
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 113.484 -1.546.421
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode -94.719 1.451.702
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 18.765 -94.719
Zusammensetzung des Finanzmittelfonds
Kassenbestand, Bankguthaben 18.765 174.849
Bankverbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von bis zu drei Monaten 0 -269.568

18.765 -94.719



Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung zum 31. Dezember 2015

Stand 1. April 2014

\erlustvortrag
“Listing Aufwand"

Jahresfehlbetrag

Anderung
Minderheitenanteile

Transaktionskosten

Stand
31. Dezember 2014

Stand
1. Januar 2015

Verlustvortrag
Vorjahr

Jahresfehlbetrag
Barkapitalerhohung

Kapitalerhohung
Staramba

Kapitalerhohung
Yoyo

Anderung
Minderheitenanteile

Transaktionskosten

Stand
31. Dezember 2015

Konzernabschluss Social Commerce Group SE

Gezeichnetes
Kapital

EUR

1.420.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.420.000,00

1.420.000,00

0,00

0,00

250.000

0,00

0,00

0,00

0,00

1.670.000,00

Kapitalriicklagen

Bilanzergebnis

EUR EUR

1.181.077,00 -194.944,00
0,00 194.944,00
0,00 -794.609,00
-5.933,00 0,00
-7774,39 0,00
1.167.370,00 -794.609,00
1.167.370,00 -794.609,00
0,00 794.609,00
0,00  -2.148.160,00
0,00 0,00
603.148,00 0,00
63.954,00 0,00
-7.390,00 0,00
-6.183,00 0,00
3.883.955,00 -2.148.160,00
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sonstige
Riicklagen

EUR

-633.320,00

-194.944,00

0,00

0,00

0,00

-828.264,00

-828.264,00

-794.609,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.382,00

0,00

-1.620.491,00

auf Gesellschafter
des Mutter-
unternehmens
entfallend

EUR

1.772.813,00

0,00

-794.609,00

-5.933,00

-7.774,00

964.497,00

964.497,00

0,00

-2.148.160,00

2.313.055,00

603.148,00

63.954,00

-5.008,00

-6.183,00

1.785.304,00

Nicht be-
herrschende
Gesellschafter

EUR

314.425,00

0,00

-848.948,00

22.230,00

0,00

-512.292,00

-512.292,00

0,00

-1.424.673,00

0,00

797.018,00

0,00

-3.518,00

0,00

-1.143.465,00
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Summe
Eigenkapital

EUR

2.087.238,00

0,00

-1.643.557,00

16.298,00

-7.774,00

452.205,00

452.205,00

0,00

-3.572.833,00

2.313.055,00

1.400.166,00

63.954,00

-8.526,00

-6.183,00

641.839,00



AKTIVA

Anhang 31. Dezember 31. Dezember 1. April 2014

2015 2014

EUR EUR EUR
VERMOGENSWERTE
LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE
IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE
Selbsterstellte immaterielle Vermogenswerte 6.2 1.614.871,00 1.616.970,00 1.396.358,00
sonstige immaterielle Vermogenswerte 6.3 190.720,00 288.877,00 251.349,00
Geschafts- oder Firmenwert 6.1 108.639,00 108.639,00 108.639,00
FINANZIELLE UND ANDERE VERMOGENSWERTE
Sachanlagen 6.3 329.579,00 445.393,00 192.057,00
Sonstige Finanzanlagen 6.4 11.201,00 5.337,00 0,00
Sonstige Forderungen 2.300,00 7.400,00 0,00
Summe langfristige Vermogenswerte 2.257.310,00 2.472.617,00 1.948.403,00
KURZFRISTIGE VERMOGENSWERTE
\Vorrate 6.5 176.627,00 137.769,00 64.223,00
Steuerforderungen 134.221,00 42,00 17.085,00
kiinftige Forderungen aus langfristiger 6.8 481.518,00 0,00 0,00
Auftragsfertigung
zgi‘igﬁgp dj:zn";fnem”ge” und Leistungen und 6.7 674.786,00 594.885,00 372.296,00
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 18.765,00 174.849,00 1.451.702,00
Summe kurzfristige Vermogenswerte 1.485.917,00 907.545,00 1.905.306,00
Bilanzsumme 3.743.227,00 3.380.161,00 3.853.709,00
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Anhang 31. Dezember 31. Dezember 1. April 2014

2015 2014

EUR EUR EUR
EIGENKAPITAL
Gezeichnetes Kapital 6.9 1.670.000,00 1.420.000,00 1.420.000,00
Kapitalrticklage 6.10 3.883.955,00 1.167.370,00 1.181.077,00
sonstige Ricklage 6.11 -1.620.491,00 -828.264,00 -633.320,00
Bilanzergebnis 6.12 -2.148.160,00 -794.609,00 -194.944,00
Nicht beherrschende Gesellschafter 6.13 -1.143.465,00 -512.292,00 314.425,00
Summe Eigenkapital 641.839,00 452.205,00 2.087.238,00
SCHULDEN
Langfristige Schulden
Finanzverbindlichkeiten 11.748,00 269.745,00 282.417,00
Latente Steuerschulden 34.305,00 48.576,00 60.455,00
Summe langfristige Schulden 46.053,00 318.321,00 342.872,00
Kurzfristige Schulden
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 6.15 763.261,00 669.703,00 597.214,00
und sonstige VVerbindlichkeiten
Steuerschulden 194.401,00 10.923,00 0,00
Finanzverbindlichkeiten 1.865.656,00 1.842.431,00 761.887,00
Sonstige Riickstellungen 6.14 232.016,00 86.579,00 64.499,00
Summe kurzfristige Schulden 3.055.335,00 2.609.636,00 1.423.600,00
Summe Schulden 3.101.388,00 2.927.956,00 1.766.471,00

Bilanzsumme

Konzernabschluss Social Commerce Group SE

Geschaftsbericht 2015

3.743.227,00

3.380.161,00

3.853.709,00
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Konzernanlagenspiegel fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

selbsterstellte immaterielle
\lermogenswerte

sonstige immaterielle Vermogenswerte

Goodwill

Immaterielle Vermogensgegenstande

SACHANLAGEN

Betriebs- und Geschaftsausstattung

Sachanlagen

01.01.2015

EUR

1.617.870,00

424.816,00

108.639,00

2.151.325,00

528.855,00

528.855,00

Geschéftsbericht 2015

Anschaffungs- und Herstellungskosten

Zugdnge Abgange

EUR EUR
165.337,00 0,00
18.428,00 0,00
0,00 0,00
183.764,00 0,00
51.277,00 104.347,00
51.277,00 104.347,00

Social Commerce Group SE

Konzernabschluss

31.12.2015

EUR

1.783.207,00

443.244,00

108.639,00

2.335.090,00

475.784,00

475.784,00



01.01.2015

EUR

900,00

135.939,00

0,00

136.839,00

83.461,00

83.461,00

Konzernabschluss Social Commerce Group SE

kumulierte Abschreibungen

Zugange

EUR

167.436,00

116.585,00

0,00

284.021,00

84.185,00

84.185,00

Abgange

EUR

0,00

0,00

0,00

0,00

21.441,00

21.441,00

31.12.2015

EUR

168.336,00

252.524,00

0,00

420.860,00

146.206,00

146.206,00

Geschaftsbericht 2015

Buchwert

31.12.2015

EUR

1.614.871,00

190.719,00

108.639,00

1.914.230,00

329.579,00

329.579,00

31.12.2014

EUR

1.616.970,00

288.877,00

108.639,00

2.014.486,00

445.393,00

445.393,00
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung und Konzerngesamtergebnisrechnung
fiir den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015

Anhang 1. Januar bis 1. April bis
31. Dezember 2015 31. Dezember 2014
EUR EUR
Umsatzerlose 5.1 1.032.946,00 739.807,00
Sonstige betriebliche Ertrage 52 121.855,00 165.558,00
andere aktivierte Eigenleistungen 165.337,00 153.881,00
\lerdnderung des Bestands an fertigen und 46.300,00 4.665,00
unfertigen Erzeugnissen
Materialaufwand 885.688,00 348.325,00
Personalaufwand 1.714.277,00 1.007.342,00
Abschreibungen 5.6 368.206,00 130.127,00
sonstige betriebliche Aufwendungen 1.772.967,00 1.132.461,00
Betriebsergebnis -3.374.699,00 -1.554.344,00
Ergebnisanteil assoziiertes Unternehmen 6.4 -61.136,00 0,00
Finanzaufwand 64.487,00 35.396,00
Finanzertrage 6.975,00 2.119,00
Ergebnis vor Steuern -3.493.347,00 -1.587.621,00
Ertragsteuern 5.4 -79.486,00 -55.936,00
Konzernergebnis -3.572.833,00 -1.643.557,00
Konzerngesamtergebnis -3.572.833,00 -1.643.557,00
davon entfallen auf:
Gesellschafter des Mutterunternehmens -2.148.160,00 -794.609,00
Nicht beherrschende Gesellschafter -1.424.673,00 -848.948,00
Unverwassertes/verwassertes Ergebnis 5.7 -2,34 -1,16

je Aktie (EUR)
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NOTES

KONZERNABSCHLUSS FUR DAS GESCHAFTSJAHR
VOM 1. JANUAR BIS ZUM 31. DEZEMBER 2015



KONZERNABSCHLUSS
FUR DAS GESCHAFTSJAHR

01.01.-31.12.2015

1. Angaben zur
Social Commerce Group SE

Die Social Commerce Group SE, Berlin, (im Folgenden
,SE", oder ,Gesellschaft” genannt) ist das Mutterun-
ternehmen der Social Commerce-Gruppe. Die Gesell-
schaft wurde im August 2011 gegriindet (vormals
Adiantum Beteiligungen SE).

Eingetragener Sitz und Hauptsitz der SE ist Wal-
ter-Benjamin-Platz 3 in 10629 Berlin, Deutschland.
Die Gesellschaft ist eine operativ tdtige Dachgesell-
schaft, die in junge, sehr innovative Unternehmen
an der Schwelle zwischen Spitzensport & Sport Bu-
siness investiert. Die Gesellschaft bietet innovative
B2B- und B2C-Ladsungen in den Bereichen Werbung
und Sponsoring, App-Entwicklung, 2nd Screens,
Animation und Film, Augmented Reality, Spiele und
Merchandising an. Die Gesellschaft ist eine reine Ma-
nagement-Holding. Beteiligungen in Form von Antei-
len werden nach Mal3gabe ihres Beitrags zur Losung
kritischer Anforderungen an den monetdren Erfolg
des Spitzensports im Hinblick auf die Zielgruppen
Fans, Markenartikler, Werbewirtschaft und Sponso-
ren erworben. Die Holding definiert fir ihre Mehr-
heitsbeteiligungen die wirtschaftlichen und strate-
gischen Ziele und ist daneben als Provider der zur
Zielerreichung notwendigen Mittel und Infrastruktu-
ren dienstleistend tatig.

Samtliche Stiickaktien der Social Commerce Group
SE wurden mit Wirkung zum 15. Mai 2015 zum Re-
gulierten Markt an der Frankfurter Wertpapierbdrse
(Teilbereich General Standard) und an der Borse Ber-
lin zugelassen. Die Zulassung der Aktien zum Re-
gulierten Markt an der Frankfurter Wertpapierbdorse
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sowie der Wechsel vom Freiverkehr der Borse Berlin
in den Regulierten Markt an der Borse Berlin sind Teil
der strategischen Neupositionierung der Social Com-
merce Group SE am Kapitalmarkt. Zum 31. Dezember
2015 ist die SE an der yoyo smart social web Solu-
tions AG, Hamburg, an der MXM Mixed Reality Mar-
keting AG, Magdeburg, und der STARAMBA GmbH,
Berlin, mehrheitlich beteiligt. Zudem halt die SE eine
26 %ige Beteiligung an der STARAMBA USA Corpora-
tion, Delaware, USA.

2. Wesentliche
Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden

2.1. Grundlagen der Erstellung
des Konzernabschlusses

Der Konzern gliedert seine Vermogenswerte und
Schulden in der Bilanz in kurz- und langfristige Ver-
mogenswerte bzw. Schulden.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Ge-
samtkostenverfahren aufgestellt.

Der IFRS-Konzernabschluss zum 31. Dezember
2015 wurde in deutscher Sprache erstellt.

GESCHAFTLICHES UMFELD UND
FORTBESTANDSANNAHME

Der vorliegende Konzernabschluss der Gesellschaft
wurde unter der Annahme der Unternehmensfort-
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fihrung (Going-Concern-Prdmisse) aufgestellt, wo-
nach die Realisierbarkeit des im Unternehmen ge-
bundenen Vermdgens und die Rickzahlung von
ausstehenden Verbindlichkeiten im Rahmen des
normalen Geschaftsverlaufs unterstellt werden.

RECHNUNGSLEGUNG NACH INTERNATIONAL
FINANCIAL REPORTING STANDARDS (IFRS)

Die Aufstellung des Konzernabschlusses erfolgt
nach den International Financial Reporting Standards
(IFRS) bzw. International Accounting Standards (IAS),
wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergan-
zend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwendenden han-
delsrechtlichen Vorschriften. Alle fiir das Geschafts-
jahr 2015 geltenden Auslegungen des International
Financial Reporting Interpretations Committee (IF-
RIC) und die friheren Interpretationen des Standing
Interpretations Committee (SIC) wurden berlcksich-
tigt. Die Vorjahreszahlen wurden nach denselben
Grundsatzen ermittelt.

Der Konzernabschluss wurde auf der Grundlage der
historischen Anschaffungs- und Herstellungskosten
aufgestellt. Eine entsprechende Erlauterung erfolgt
im Rahmen der jeweiligen Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden.

Der Konzernabschluss enthalt Vergleichsinformatio-
nen Uber die vorangegangene Berichtsperiode.

Die Gesellschaft erstellt erstmals einen Konzernab-
schluss.

WAHRUNGSUMRECHNUNGEN
Die Berichtswdhrung ist der Euro.

Differenzen aus der Umrechnung von Fremdwahrun-
gen zwischen dem Nennwert einer Transaktion und
dem Kurs zum Zeitpunkt der Zahlung oder Konsoli-
dierung werden erfolgswirksam erfasst und unter
den sonstigen betrieblichen Aufwendungen/Ertra-
gen ausgewiesen. Im Jahr 2015 ergab sich ein Auf-
wandsuberhang in Hohe von EUR 42.116,06 aus der
Umrechnung von Fremdwahrungsverbindlichkeiten.
Der zur Bewertung anzusetzende Kurs, bezogen auf
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einen EUR, betrug am 31. Dezember 2015 1,0892
usD.

ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN;
SCHATZUNGEN UND ANNAHMEN

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses wer-
den vom Management Ermessensentscheidungen,
Schatzungen und Annahmen getroffen, die sich auf
die Hohe der zum Ende der Berichtsperiode ausge-
wiesenen Ertrage, Aufwendungen, lermogenswerte
und Schulden sowie die Angabe von Eventualver-
bindlichkeiten auswirken. Durch die mit diesen An-
nahmen und Schatzungen verbundene Unsicher-
heit konnten jedoch Ergebnisse entstehen, die in
zukiinftigen Perioden zu erheblichen Anpassungen
des Buchwerts der betroffenen Vermogenswerte
oder Schulden flhren. Bei der Anwendung der Rech-
nungslegungsmethoden des Konzernabschlusses
hat das Management Ermessensentscheidungen
getroffen, die die Betrdge im Konzernabschluss we-
sentlich beeinflussen.

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen so-
wie sonstige am Stichtag bestehende wesentliche
Quellen von Schatzungsunsicherheiten, aufgrund
derer ein Risiko besteht, dass innerhalb des nachsten
Geschaftsjahres eine Anpassung der Buchwerte von
Vermogenswerten und Schulden erforderlich sein
wird, werden nachfolgend erlautert:

= Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte fiir \Ver-
mogenswerte und Schulden sowie der Nutzungs-
dauer der Vermogenswerte basiert auf Beurtei-
lungen des Managements. Dies gilt ebenso fir die
Ermittlung von Wertminderungen von Vermogens-
werten. Bei Vorliegen von Anhaltspunkten hinsicht-
lich zu schatzender Verluste aus der Zahlungsunfa-
higkeit oder -unwilligkeit von Kunden ware dem mit
der Wertberichtigung auf zweifelhafte Forderungen
Rechnung zu tragen.

= Zu jedem Bilanzstichtag hat der Konzern einzu-
schatzen, ob irgendein Anhaltspunkt dafir vorliegt,
dass der Buchwert einer Sachanlage oder eines
sonstigen immateriellen Vermogenswertes, vor
allem der selbsterstellten immateriellen Vermo-
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genswerte, wertgemindert sein konnte. In diesem
Fall wird der erzielbare Betrag des betreffenden
VVermogenswertes geschatzt. Der erzielbare Betrag
entspricht dem hoheren Wert von beizulegendem
Zeitwert abzlglich VerauBerungskosten und dem
Nutzungswert. Zur Ermittlung des Nutzungswertes
sind die diskontierten kiinftigen Cash-Flows des
betreffenden Vermogenswertes zu bestimmen. Die
Schatzung der diskontierten kiinftigen Cash-Flows
beinhaltet wesentliche Annahmen, wie insbeson-
dere solche bezlglich der kiinftigen Verkaufspreise
und Verkaufsvolumina, der Kosten und der Diskon-
tierungszinssatze. Obwohl das Management davon
ausgeht, dass die Schatzungen der relevanten er-
warteten Nutzungsdauern, die Annahmen bezlg-
lich der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen und
der Entwicklung der Branchen, in denen der Kon-
zern tatig ist, und die Einschatzungen der diskon-
tierten kinftigen Cash-Flows angemessen sind,
konnte durch eine Veranderung der Annahmen oder
Umstande eine Veranderung der Analyse erforder-
lich werden. Hieraus konnten in der Zukunft zu-
satzliche Wertminderungen oder Wertaufholungen
resultieren, falls sich die vom Management identi-
fizierten Trends umkehren oder sich die Annahmen
und Schatzungen als falsch erweisen sollten.

Bestimmte Konzerngesellschaften tatigen einen
Teil ihrer Geschdfte als Fertigungsauftrage, die nach
der Percentage-of-Completion-Methode bilanziert
werden, wonach die Umsatze entsprechend dem
Fertigstellungsgrad auszuweisen sind. Diese Me-
thode erfordert eine exakte Schatzung des Aus-
malles des Auftragsfortschritts. In Abhangigkeit
von der Methode zur Bestimmung des Fertigstel-
lungsgrades umfassen die wesentlichen Schatzun-
gen die gesamten Auftragskosten, die bis zur Fer-
tigstellung noch anfallenden Kosten, die gesamten
Auftragserlose, die Auftragsrisiken und andere Be-
urteilungen. Das Management der operativen Ein-
heiten Uberprift kontinuierlich alle Schatzungen,
die im Rahmen der Fertigungsauftrage erforderlich
sind und passt diese gegebenenfalls an.

Bei der Bilanzierung und Bewertung von Riickstel-
lungen stellen die erwarteten Verpflichtungen die
wesentlichen SchatzgroRen dar.
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Latente Steueranspriiche werden fir alle nicht ge-
nutzten steuerlichen Verlustvortrage in dem Mal3e
angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass hierfir
zu versteuerndes Einkommen verfligbar sein wird,
sodass die Verlustvortrage tatsachlich genutzt wer-
den kénnen. Bei der Ermittlung der Hohe der laten-
ten Steueransprliche, die aktiviert werden kannen, ist
eine wesentliche Ermessensauslibung des Manage-
ments bezlglich des erwarteten Eintrittszeitpunkts
und der Hohe des kiinftig zu versteuernden Einkom-
mens sowie der zukiinftigen Steuerplanungsstrate-
gien erforderlich.

Bei Bewertungsunsicherheiten werden die bestmog-
lichen Erkenntnisse bezogen auf die Verhaltnisse
am Bilanzstichtag herangezogen. Die tatsachlichen
Betrage konnen jedoch von den Schatzungen abwei-
chen. Die im Abschluss erfassten und mit diesen Un-
sicherheiten belegten Buchwerte sind aus der Bilanz
bzw. den zugehdrigen Erlauterungen im Anhang zu
entnehmen.

Zum Aufstellungszeitpunkt des Konzernabschlusses
ist nicht von wesentlichen Anderungen der Bilanzie-
rung und Bewertung zugrunde gelegten Annahmen
auszugehen. Insofern sind aus gegenwadrtiger Sicht
keine nennenswerten Anpassungen der Annahmen
und Schatzungen oder der Buchwerte der betroffe-
nen Vermogenswerte und Schulden auch im folgen-
den Geschaftsjahr 2016 zu erwarten.

BEMESSUNG DES
BEIZULEGENDEN ZEITWERTS

Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, der in einem
geordneten Geschaftsvorfall zwischen Marktteil-
nehmern am Bemessungsstichtag fir den Verkauf
eines \lermogenswerts eingenommen bzw. fir die
Ubertragung einer Schuld gezahlt wiirde. Dies gilt
unabhangig davon, ob der Preis direkt beobachtbar
oder unter Anwendung einer Bewertungsmethode
geschatzt worden ist.

Bei der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts
eines ermogenswerts oder einer Schuld berick-
sichtigt der Konzern bestimmte Merkmale des Ver-
mogenswertes oder der Schuld (bspw. Zustand und
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Standort des Vermogenswertes oder Verkaufs- und
Nutzungsbeschrankungen), die ein Marktteilnehmer
bei der Preisbildung fir den Vermogenswert bzw.
die Schuld am Bemessungsstichtag bertcksichtigen
wirde.

Der beizulegende Zeitwert ist nicht immer als Markt-
preis verflugbar. Haufig muss er auf Basis verschie-
dener Bewertungsparameter ermittelt werden. In
Abhangigkeit von der Verfligharkeit beobachtbarer
Parameter und der Bedeutung dieser Parameter fiir
die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts im Gan-
zen wird der beizulegende Zeitwert den Stufen 1, 2
oder 3 zugeordnet. Die Unterteilung erfolgt nach fol-
gender MafRgabe:

= Eingangsparameter der Stufe 1 sind notierte Prei-
se (unbereinigt) auf aktiven Markten fir identische
\Vermogenswerte oder Schulden, auf die das Unter-
nehmen am Bewertungsstichtag zugreifen kann.

= Eingangsparameter der Stufe 2 sind andere Ein-
gangsparameter als die auf Stufe 1 enthaltenen
notierten Preise, die fiir den Vermdgenswert oder
die Schuld entweder direkt beobachtbar sind oder
indirekt aus anderen Preisen abgeleitet werden
konnen.

= Eingangsparameter der Stufe 3 sind flr den Ver-
mogenswert oder die Schuld nicht beobachtbare
Parameter.

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumen-
ten, die auf organisierten Finanzmarkten gehandelt
werden, wird durch den am Bilanzstichtag notierten
Marktpreis (Geldkurs) bestimmt. Der beizulegende
Zeitwert von Finanzinstrumenten, fur die kein akti-
ver Markt besteht, wird unter Anwendung von Be-
wertungsmethoden ermittelt. Zu den Bewertungs-
methoden gehoren die Verwendung der jingsten
Geschaftsvorfalle zwischen Sachverstandigen, Ver-
tragswilligen und unabhangigen Geschadftspartnern,
der Vergleich mit dem aktuellen beizulegenden Zeit-
wert eines anderen, im Wesentlichen identischen
Finanzinstruments, die Verwendung von Discoun-
ted-Cashflow-Methoden und anderer Bewertungs-
modelle.
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Sofern der beizulegende Zeitwert von in der Bilanz
erfassten finanziellen Vermogenswerten und finanzi-
ellen Verbindlichkeiten nicht mithilfe von Daten eines
aktiven Markts bestimmt werden kann, wird er unter
Verwendung von Bewertungsverfahren einschliel-
lich der Discounted-Cashflow-Methode ermittelt. Die
in das Modell eingehenden Input-Parameter stiitzen
sich soweit moglich auf beobachtbare Marktdaten. Ist
dies nicht moglich, stellt die Bestimmung der beizu-
legenden Zeitwerte in gewissem Mal3e eine Ermes-
sensentscheidung dar. Die Ermessensentscheidun-
gen betreffen Input-Parameter wie Liquiditatsrisiko,
Kreditrisiko und Volatilitat. Anderungen der Annah-
men bezuglich dieser Faktoren kénnten sich auf den
erfassten beizulegenden Zeitwert der Finanzinstru-
mente auswirken.

VORGEHENSWEISE VON
WERTHALTIGKEITSPRUFUNGEN

Zu jedem Bilanzstichtag tberpriift der Konzern die
Buchwerte der sonstigen immateriellen Vermo-
genswerte und der Sachanlagen dahingehend, ob
Anhaltspunkte daflr vorliegen, dass eine Wertmin-
derung eingetreten sein konnte. In diesem Fall wird
der erzielbare Betrag des betreffenden Vermogens-
wertes ermittelt, um den Umfang einer gegebenen-
falls vorzunehmenden Wertberichtigung zu bestim-
men. Fir die Uberpriifung der Werthaltigkeit von
immateriellen Vermoégenswerten mit unbestimmter
Nutzungsdauer (incl. Goodwill) sowie flr noch nicht
nutzungsbereite immaterielle Vermogenswerte wird
der erzielbare Betrag unabhangig von Anhaltspunk-
ten einmal jahrlich ermittelt. Der erzielbare Betrag
entspricht dem beizulegenden Zeitwert abziglich
Veraulerungskosten oder dem Nutzungswert, wo-
bei der hohere der beiden Werte mal3geblich ist. Der
Nutzungswert entspricht dem Barwert der erwarte-
ten Cash-Flows. Als Diskontierungszinssatz wird ein
den Marktbedingungen entsprechender Zinssatz vor
Steuern verwendet. Sofern der erzielbare Betrag fur
einen einzelnen VVermogenswert nicht ermittelt wer-
den kann, wird der erzielbare Betrag flr die kleinste
identifizierbare Gruppe von VVermogenswerten (Cash
Generating Units) bestimmt, der der betreffende
Vermogenswert zugeordnet werden kann.
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Die Prognose der kiinftigen Netto-Zahlungsmittelzu-
flisse zur Ermittlung des erzielbaren Betrags stitzt
sich auf die aktuellen Planungen des SCGSE Kon-
zerns, die im Regelfall einen Planungshorizont von
drei Jahren haben. Hierflir werden vor allem Annah-
men Uber kiinftige Verkaufspreise und —mengen und
Kosten getroffen. Die flr die Werthaltigkeitsprifung
der Goodwills verwendeten und zur Diskontierung
der prognostizierten Cash-Flows herangezogenen
Kapitalkostensatze betragen zwischen 7,59% und
8,59%. Bei der Ermittlung der ewigen Rente wurde
hierauf ein Wachstumsfaktor von 1% verwendet.
Eine Verwendung eines Diskontierungssatzes von
30 % sowie ein 30%iger bzw. 10%iger Abschlag auf
die geplanten Umsatze hat keine Auswirkung auf die
Werthaltigkeit des Goodwills.

Aus Unternehmenserwerben resultierende Good-
wills werden den Cash Generating Units zugeordnet,
die aus den Synergien des Erwerbs Nutzen ziehen
sollen. Solche Cash Generating Units stellen die nied-
rigste Berichtsebene im Konzern dar, auf der Good-
wills durch das Management flr interne Zwecke
Uberwacht werden. Der erzielbare Betrag einer Cash
Generating Unit, die einen Goodwill enthalt, wird re-
gelmaBig jahrlich zum Bilanzstichtag auf Werthaltig-
keit Gberprift und zusatzlich, wenn zu anderen Zeit-
punkten Hinweise fir eine mogliche Wertminderung
vorliegen.

Ist der erzielbare Betrag eines Vermogenswertes
niedriger als der Buchwert, erfolgt eine sofortige
erfolgswirksame Wertberichtigung. Wird der Wert-
berichtigungsbedarf auf Basis von Cash Generating
Units ermittelt, die einen Goodwill enthalten, werden
zunachst die Goodwills wertgemindert. Ubersteigt
der Wertberichtigungsbedarf den Buchwert des
Goodwills, wird der Rest proportional auf die verblei-
benden langfristigen Vermogenswerte der Cash Ge-
nerating Unit verteilt.

Ergibt sich nach einer vorgenommenen Wertmin-
derung zu einem spateren Zeitpunkt ein hoherer
erzielbarer Betrag des Vermogenswertes oder der
Cash Generating Unit, erfolgt eine Wertaufholung.
Die Wertaufholung ist begrenzt auf die fortgefihr-
ten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, die sich
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ohne die Wertberichtigungen in der Vergangenheit
ergeben hatten. Wertaufholungen auf Goodwills sind
nicht zulassig.

Alle Wertminderungen werden erfolgswirksam in
den Abschreibungen, Werterhohungen in den sonsti-
gen betrieblichen Ertragen erfasst. Zum 31. Dezem-
ber 2015 und zum 31. Dezember 2014 waren keine
Wertminderungen von finanziellen Vermogenswer-
ten veranlasst.

2.2. Anderung der Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden -
Geanderte Standards und
Interpretationen

Vom IASB wurden in den vergangenen Jahren ver-
schiedene Anderungen an bestehenden IFRS vor-
genommen sowie neue IFRS und Interpretationen
des International Financial Reporting Interpretation
Committee (IFRIC) veroffentlicht.

Nachfolgend aufgelistete neue und Uberarbeitete
IFRS traten zudem mit Wirkung flr das abgelaufene
Geschaftsjahr in Kraft:

= Jahrliche Verbesserungen der IFRS — Zyklus 2011-
2013, verpflichtend anzuwenden fiir Geschaftsjah-
re, die am oder nach dem 1. Januar 2015 beginnen
IFRS 1 Erstmalige Anwendung der International

Financial Reporting Standards

IFRS 3 Unternehmenszusammenschliisse

IFRS 13 Bewertung des beizulegenden Zeitwerts

IAS 40  Als Finanzinvestition gehaltene

Immabilien

» [FRIC 21 — Abgaben, verpflichtend anzuwenden
flr Geschaftsjahre, die am oder nach dem 17. Juni
2014 beginnen

Wesentliche Auswirkungen auf den Einzelabschluss
zum 31. Dezember 2015 ergeben sich aus der An-
wendung der neuen Standards und Interpretationen
nicht.
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Folgende Statements sind verabschiedet, werden aber noch nicht angewendet :

linderung / Standard Datum der Datum der Uber- Anwendungs-
g Verdffentlichung nahme in EU-Recht zeitpunkt EU

Jahrliche Verbesserungen
der IFRS 2yklus 2010 2012 12.12.2013 17.12.2014 01.02.2015
Leistungsorientierte Plane:
Arbeitnehmerbeitrdage 21.11.2013 17.12.2014 01.02.2015
(Anderungen an IAS 19)
Fruchttragende Pflanzen
(Anderungen an IAS 16, IAS 41) 30.06.2014 23.11.2015 01.01.2016
Bilanzierung von Erwerben von Anteilen
an gemeinschaftlichen Tatigkeiten 06.05.2014 24.11.2015 01.01.2016
(Anderungen an IFRS 11)
Klarstellung akzeptabler
Abschreibungsmethoden 12.05.2014 02.12.2015 01.01.2016
(Anderungen an IAS 16, IAS 38)
Jahrliche Verbesserungen der IFRS
2yklus 2012 - 2014 25.09.2014 15.12.2015 01.01.2016
Abgabeinitiative (Anderungen an IAS 1) 18.12.2014 18.12.2015 01.01.2016
Equity-Methode in
Einzel-Abschlissen 12.08.2014 18.12.2015 01.01.2016
(Anderungen an IAS 27)
IFRS 9 Financial Instruments 24.07.2014 H1/2016 01.01.2018
IFRS 14 Regulatory Defferal Accounts 30.01.2014 ausgesetzt 01.01.2016
IFRS 15 Revenue from Contracts with 28.05.2014 H2/2016 01.01.2018
Customers
Sale or Contribution of Assets
betvveven o Inyestor and s 11.09.2014 noch zu entscheiden 01.01.2016
Associate or Joint Venture
(Amendments to IFRS 10, IAS 28)
Investment Entities — Applying the
Consolidation Exception (Amendments 18.12.2014 Q2/2016 01.01.2016
to IFRS 10, IFRS 12, IAS 28)
Leasingverhaltnisse :

13.01.2016 noch zu entscheiden 01.01.2019

(Anderungen an IFRS 16)
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Die voraussichtlichen Auswirkungen der Anderungen
der Standards sowie die jeweiligen \Verbesserungen
der IFRS werden geprft, es werden jedoch keine we-
sentlichen Auswirkungen erwartet. Die Gesellschaft
erwagt die spatestmogliche Anwendung der neuen
Standards.

2.3. Konsolidierung

Die Social Commerce Group SE stellt erstmals einen
IFRS-Abschluss auf, die Erstkonsolidierung wurde
zum 1.04.2014 vorgenommen.

Der Konzernabschluss beinhaltet den Abschluss des
Mutterunternehmens und der von ihm beherrsch-
ten Unternehmen. Die Gesellschaft erlangt Beherr-
schung, wenn sie

= \erfligungsmacht ber das Unternehmen ausliben
kann,

» schwankenden Renditen aus diesem Unternehmen
ausgesetzt ist und

= die Rendite aufgrund ihrer Verfligungsmacht der
Hohe nach beeinflussen kann.

Wenn die Gesellschaft keine Stimmrechtsmehrheit
besitzt, so beherrscht sie das Unternehmen dennoch,
wenn sie durch ihre Stimmrechte Uber die praktische
Moglichkeit verfligt, die maligebliche Tatigkeit des
Unternehmens zu bestimmen. Bei der Beurteilung,
ob ihre Stimmrechte fir die Bestimmungsmacht
ausreichen, berlicksichtigt die Gesellschaft alle Tat-
sachen und Umstande, insbesondere Rechte aus
vertraglichen Vereinbarungen sowie den Umfang der
im Besitz der Gesellschaft befindlichen Stimmrech-
te im Verhaltnis zum Umfang und zur Verteilung der
Stimmrechte anderer Stimmrechtsinhaber.

Ein Tochterunternehmen wird ab dem Zeitpunkt,
zu dem die Gesellschaft die Beherrschung Uber das
Tochterunternehmen erlangt, bis zu dem Zeitpunkt,
an dem die Beherrschung durch die Gesellschaft
endet, in den Konzernabschluss einbezogen. Dabei
werden die Ergebnisse der im Laufe des Jahres er-
worbenen und verauBerten Tochterunternehmen
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entsprechend vom tatsachlichen Erwerbszeitpunkt
bzw. bis zum tatsachlichen Abgangszeitpunkt in der
Konzern- Gewinn- und Verlustrechnung und dem
sonstigen Konzern-Ergebnis erfasst.

Der Gewinn und Verlust und jeder Bestandteil des
sonstigen Ergebnisses sind den Gesellschaftern des
Mutterunternehmens und den nicht beherrschenden
Gesellschaftern zuzuordnen. Dies gilt selbst dann,
wenn dies dazu flhrt, dass die nicht beherrschenden
Gesellschafter einen Negativsaldo aufweisen.

Sofern erforderlich, werden die Jahresabschlisse der
Tochtergesellschaften angepasst, um die Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden an die im Konzern
zur Anwendung kommenden Methoden anzuglei-
chen.

Alle konzerninternen Vermogenswerte, Schulden,
Eigenkapital, Ertrage, Aufwendungen und Cashflows
im Zusammenhang mit Geschaftsvorfallen zwischen
Konzernunternehmen werden im Rahmen der Kon-
solidierung vollstandig eliminiert.

a) Anderungen der Beteiligungsquote des Konzerns an
bestehenden Tochterunternehmen

Anderungen der Beteiligungsquoten des Konzerns
an Tochtergesellschaften, die nicht zu einem Verlust
der Beherrschung Uber dieses Tochterunternehmen
fUhren, werden als Eigenkapitaltransaktionen bilan-
ziert. Die Buchwerte der vom Konzern gehaltenen
Anteile und der nicht beherrschenden Anteile werden
so angepasst, dass sie die Anderungen der an den
Tochterunternehmen bestehenden Anteilsquoten
widerspiegeln. Jede Differenz zwischen dem Betrag,
um den die nicht beherrschenden Anteile angepasst
werden, und dem beizulegenden Zeitwert der gezahl-
ten oder erhaltenen Gegenleistung wird unmittelbar
im Eigenkapital erfasst und den Gesellschaftern des
Mutterunternehmens zugeordnet.

Wenn die Gesellschaft die Beherrschung uber ein
Tochterunternehmen verliert, wird der Endkonsolidie-
rungsgewinn oder -verlust erfolgswirksam erfasst.
Dieser wird ermittelt aus der Differenz zwischen:
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= dem Gesamtbetrag des beizulegenden Zeitwerts
der erhaltenen Gegenleistung und dem beizulegen-
den Zeitwert der zurtickbehaltenen Anteile und

» dem Buchwert der Vermdgenswerte (einschlieBlich
des Geschafts- und Firmenwerts), der Schulden
des Tochterunternehmens und aller nicht beherr-
schenden Anteile.

Alleim Zusammenhang mit diesem Tochterunterneh-
men im sonstigen Ergebnis ausgewiesenen Betrage
werden so bilanziert, wie dies bei einem Verkauf der
\Vermogenswerte erfolgen wirde, d.h. Umgliederung
in die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung oder
direkte Ubertragung in die Gewinnriicklagen.

Sofern die Gesellschaft Anteile an dem bisherigen
Tochterunternehmen zurtickbehalt, werden diese mit
dem zum Zeitpunkt des Verlusts der Beherrschung
festgestellten beizulegenden Zeitwert angesetzt.
Dieser Wert stellt die Anschaffungskosten der Anteile
dar, die abhangig vom Grad der Beherrschung in der
Folge gemal IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und
Bewertung oder nach den Vorschriften flir assoziierte
oder Gemeinschaftsunternehmen bewertet werden.

b) Erwerb von Tochterunternehmen

Der Erwerb von Geschaftsbetrieben wird nach der
Erwerbsmethode bilanziert. Die bei einem Unterneh-
menszusammenschluss Ubertragene Gegenleistung
wird zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Dieser
bestimmt sich aus der Summe der zum Erwerbszeit-
punkt glltigen beizulegenden Zeitwerte der Uber-
tragenen \lermogenswerte, der von den friheren
Eigentiimern des erworbenen Unternehmens Gber-
nommen Schulden und der vom Konzern emittierten
Eigenkapitalinstrumente im Austausch gegen die
Beherrschung des erworbenen Unternehmens. Mit
dem Unternehmenszusammenschluss verbundene
Transaktionskosten werden bei Anfall erfolgswirk-
sam erfasst. Kosten fir die Emission von Aktienpa-
pieren werden gem. IAS 32 und IAS 39 erfasst.

Die erworbenen identifizierbaren Vermogenswerte
und tbernommenen Schulden werden mit ihren bei-
zulegenden Zeitwerten bewertet.
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Der Geschafts- oder Firmenwert (Goodwill) ergibt
sich als Uberschuss der Summe aus der (ibertrage-
nen Gegenleistung, dem Betrag aller nicht beherr-
schenden Anteile an dem erworbenen Unternehmen
und dem beizulegenden Zeitwert des zuvor vom
Erwerber gehaltenen Eigenkapitalanteils an dem er-
worbenen Unternehmen (sofern gegeben) Giber den
Saldo der zum Erwerbszeitpunkt ermittelten beizu-
legenden Zeitwerte der erworbenen identifizierbaren
\Vermogenswerte und der tibernommenen Schulden.
Fur den Fall, dass sich — auch nach nochmaliger Be-
urteilung — ein negativer Unterschiedsbetrag ergibt,
wird dieser unmittelbar als Ertrag erfolgswirksam
erfasst.

Anteile nicht beherrschender Gesellschafter, die
gegenwartig Eigentumsrechte vermitteln und dem
Inhaber im Falle der Liquidation das Recht gewadh-
ren, einen proportionalen Anteil am Nettovermogen
des Unternehmens zu erhalten, werden bei Zugang
entweder zum beizulegenden Zeitwert oder zum
entsprechenden Anteil des identifizierbaren Netto-
vermogens bewertet. Dieses Wahlrecht kann bei je-
dem Unternehmenszusammenschluss neu ausgetibt
werden. Andere Komponenten von Anteilen nicht
beherrschender Gesellschafter werden mit ihren
beizulegenden Zeitwerten oder den Wertmal3staben
bewertet, die sich aus anderen Standards ergeben.

Enthalt die Ubertragene Gegenleistung eine bedingte
Gegenleistung, wird diese mit dem zum Erwerbs-
zeitpunkt geltenden beizulegenden Zeitwert be-
wertet. Anderungen des beizulegenden Zeitwerts
der bedingten Gegenleistung innerhalb des Bewer-
tungszeitraums werden rickwirkend korrigiert und
entsprechend gegen den Geschafts- und Firmen-
wert gebucht. Berichtigungen wahrend des Bewer-
tungszeitraumes sind Anpassungen, um zusatzliche
Informationen Uber Fakten und Umstdnde widerzu-
spiegeln, die zum Erwerbszeitpunkt bestanden. Der
Bewertungszeitraum darf jedoch ein Jahr vom Er-
werbszeitpunkt an nicht Gberschreiten.

Die Bilanzierung von Anderungen des beizulegenden
Zeitwerts der bedingten Gegenleistung, die keine
Berichtigungen wahrend des Bewertungszeitrau-
mes darstellen, erfolgt in Abhangigkeit davon, wie
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die bedingte Gegenleistung einzustufen ist. Handelt
es sich bei der bedingten Gegenleistung um Eigen-
kapital, erfolgt keine Folgebewertung an nachfol-
genden Abschlussstichtagen; ihre Erflllung wird
innerhalb des Eigenkapitals bilanziert. Eine bedingte
Gegenleistung, die einen Vermogenswert oder eine
Schuld darstellt, wird an nachfolgenden Abschluss-
stichtagen gem. IAS 39 oder IAS 37 Rickstellungen,
Eventualverbindlichkeiten und Eventualforderungen,
sofern anzuwenden, bewertet und ein resultierender
Gewinn oder Verlust in der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst.

Im Falle eines sukzessiven Unternehmenszusam-
menschlusses wird der zuvor von der Gesellschaft an
dem erworbenen Unternehmen gehaltene Eigenka-
pitalanteil mit dem zum Erwerbszeitpunkt geltenden
beizulegenden Zeitwert neu bewertet. Ein daraus
resultierender Gewinn bzw. Verlust wird erfolgswirk-
sam erfasst.

\or dem Erwerbszeitpunkt im sonstigen Ergebnis er-
fasste Wertanderungen an den zuvor an dem erwor-
benen Unternehmen gehaltenen Eigenkapitalanteilen
werden in die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
umgebucht, wenn die Gesellschaft die Beherrschung
Uber das erworbene Unternehmen erlangt.

Ist die erstmalige Bilanzierung eines Unternehmens-
zusammenschlusses am Ende eines Geschaftsjahres
noch nicht abgeschlossen, gibt die Gesellschaft fir
die Posten mit derartiger Bilanzierung vorlaufige Be-
trage an.

Sofern innerhalb des Bewertungszeitraums neue
Informationen bekannt werden, die die Verhaltnisse
zum Erwerbszeitpunkt erhellen, werden die vorlaufig
angesetzten Betrage korrigiert bzw. es werden zu-
satzliche Vermogenswerte oder Schulden angesetzt,
falls erforderlich.

ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN UND
GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Ein assoziiertes Unternehmen ist ein Unternehmen,

auf das der Konzern maRgeblichen Einfluss hat. MaB-
geblicher Einfluss ist die Moglichkeit, an den finanz-
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und geschaftspolitischen Entscheidungen des Un-
ternehmens, an dem die Beteiligung gehalten wird,
mitzuwirken. Dabei liegt weder Beherrschung noch
gemeinschaftliche Fihrung der Entscheidungspro-
zesse Vor.

Ein Gemeinschaftsunternehmen ist eine gemeinsa-
me Vereinbarung, bei der die Parteien, die gemein-
same Beherrschung austiben, Rechte am Nettover-
mogen der Vereinbarung haben. Gemeinschaftliche
Fihrung ist die vertraglich vereinbarte, gemeinsam
ausgelbte Flhrung einer Vereinbarung. Diese ist nur
dann gegeben, wenn Entscheidungen Uber die mal-
geblichen Tatigkeiten die einstimmige Zustimmung
der an der gemeinschaftlichen Fihrung beteiligten
Parteien erfordern.

Die Ergebnisse, Vermogenswerte und Schulden von
assoziierten Unternehmen sind in diesem Abschluss
unter Verwendung der Equity-Methode einbezogen,
auBer wenn die Anteile als zur Veraul3erung ver-
fugbar klassifiziert werden. In diesem Fall wird nach
MaRgabe von IFRS 5 Zur VeraulRerung gehaltene
langfristige Vermdgenswerte und aufgegebene Ge-
schaftsbereiche bilanziert.

Nach der Equity-Methode sind Anteile an assoziier-
ten Unternehmen oder Gemeinschaftsunternehmen
mit ihren Anschaffungskosten in die Konzernbilanz
aufzunehmen, die um Veranderungen des Anteils des
Konzerns am Gewinn oder Verlust und am sonstigen
Ergebnis des assoziierten Unternehmens oder Ge-
meinschaftsunternehmens nach dem Erwerbszeit-
punkt angepasst werden. Verluste eines assoziierten
Unternehmens oder Gemeinschaftsunternehmen,
die den Anteil des Konzern an diesem assoziierten
Unternehmens oder Gemeinschaftsunternehmen
Ubersteigen, werden nicht erfasst. Eine Erfassung
erfolgt lediglich dann, wenn der Konzern rechtliche
oder faktische Verpflichtungen zur Verlusttbernah-
me eingegangen ist bzw. Zahlungen an Stelle des
assoziierten Unternehmens oder Gemeinschaftsun-
ternehmens leistet.

Eine Beteiligung an einem assoziierten Unternehmen
oder einem Gemeinschaftsunternehmen wird ab dem
Zeitpunkt, zu dem die Voraussetzungen fir ein asso-
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ziiertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunter-
nehmen vorliegen, nach der Equity-Methode bilan-
ziert. Jeglicher Uberschuss der Anschaffungskosten
des Anteilserwerbs Uber den erworbenen Anteil an
den beizulegenden Zeitwerten der identifizierbaren
VVermogenswerte, Schulden und Eventualschulden
wird als Geschafts- oder Firmenwert erfasst. Der Ge-
schafts- oder Firmenwert ist Bestandteil des Buch-
wertes der Beteiligung und wird nicht separat auf das
Vorliegen einer Wertminderung gepruft.

Jeglicher Uberschuss des Konzernanteils der beizule-
genden Zeitwerte der identifizierbaren Vermdgens-
werte, Schulden und Eventualschulden tber die An-
schaffungskosten des erworbenen Anteils (negativer
Unterschiedsbetrag) wird nach erneuter Beurteilung
sofort als Gewinn erfasst. Im Berichtsjahr wurde ein
Betrag in Hohe von TEUR 16 im Gewinn erfasst.

Um zu ermitteln, ob Indikatoren daflr vorliegen, dass
die Anteile an assoziierten Unternehmen oder Ge-
meinschaftsunternehmen in ihrem Wert gemindert
sind, werden die Vorschriften des IAS 39 herangezo-
gen. Sofern ein Wertminderungstestvorzunehmenist,
wird der Beteiligungsbuchwert (inklusive Geschafts-
oder Firmenwert) nach den Vorschriften des IAS 36
auf Werthaltigkeit getestet. Dazu wird der erzielbare
Betrag, d.h. der hohere Betrag aus Nutzwert und bei-
zulegendem Zeitwert abzliglich VerduBerungskosten,
der Beteiligung mit ihrem Beteiligungsbuchwert ver-
glichen. Der ermittelte Wertminderungsbedarf wird
gegen den Beteiligungsbuchwert verrechnet. Eine
Aufteilung des Wertminderungsaufwands auf die im
Buchwert des Anteils enthaltenen Vermogenswerte
einschlieBlich Geschafts- oder Firmenwert wird nicht
vorgenommen. Sofern der erzielbare Betrag in Folge-
jahren wieder ansteigt, wird in Ubereinstimmung mit
IAS 36 eine Wertaufholung vorgenommen.

Der Konzern beendet die Anwendung der Equi-
ty-Methode ab dem Zeitpunkt, an dem seine Be-
teiligung kein assoziiertes Unternehmen oder Ge-
meinschaftsunternenmen mehr darstellt oder die
Beteiligung nach IFRS 5 als zur VerauBerung gehal-
ten zu klassifizieren ist. Behdlt der Konzern einen
Anteil am ehemaligen assoziierten Unternehmen
oder Gemeinschaftsunternehmen zurlck und stellt
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dieser Anteil einen finanziellen Vermdgenswert im
Sinne des IAS 39 dar, so wird er zum Zeitpunkt der
erstmaligen Erfassung mit seinem beizulegenden
Zeitwert bewertet. Die Differenz zwischen dem vor-
herigen Buchwert des assoziierten Unternehmens
oder Gemeinschaftsunternehmens zum Zeitpunkt
der Beendigung der Equity-Methode und dem bei-
zulegenden Zeitwert eines zurlickbehaltenen Anteils
und jeglichen Erl6sen aus dem Abgang eines Teils der
Anteile an dem assoziierten Unternehmen oder Ge-
meinschaftsunternehmens ist bei der Bestimmung
des VeraulRerungsgewinns/ -verlusts zu berticksich-
tigen. Zusatzlich bilanziert der Konzern alle bezlglich
dieses assoziierten Unternehmens oder Gemein-
schaftsunternehmens bislang im sonstigen Ergebnis
erfassten Betrdge so, wie es verlangt wirde, wenn
das assoziierte Unternehmen oder Gemeinschafts-
unternehmen direkt die Vermogenswerte oder
Schulden verkauft hdtte. Demzufolge ist bei Beendi-
gung der Equity-Methode ein Gewinn oder Verlust,
der vom assoziierten Unternehmen oder Gemein-
schaftsunternehmen bislang im sonstigen Ergebnis
erfasst und bei Verkauf der Vermogenswerte oder
Schulden in die Gewinn- und Verlustrechnung umge-
gliedert wirde, vom Konzern aus dem Eigenkapital in
die Gewinn- und Verlustrechnung umzugliedern.

Wird die Beteiligung an einem assoziierten Unter-
nehmen zu einer Beteiligung an einem Gemein-
schaftsunternehmen oder umgekehrt, wendet der
Konzern die Equity-Methode weiter an und nimmt
keine Neubewertung zum beizulegenden Zeitwert
aufgrund der Anderungen der Art der Beteiligung
vor.

Sofern sich die Beteiligungsquote des Konzerns an
einem assoziierten Unternehmen oder Gemein-
schaftsunternehmen andert, aber der Konzern wei-
terhin die Equity-Methode anwendet, wird der Teil
des zuvor im sonstigen Ergebnis erfassten Gewinns
oder Verlusts, der auf die Verringerung der Beteili-
gungsquote entfallt, aufwands- oder ertragswirksam
umgegliedert, falls dieser Gewinn oder Verlust bei der
\erduRBerung der dazugehorigen \ermdgenswerte
und Schulden aufwands- oder ertragswirksam um-
gegliedert werden musste.
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Geht ein Konzernunternehmen Geschaftsbeziehun-
gen mit einem assoziierten Unternehmen oder Ge-
meinschaftsunternehmen des Konzerns ein, werden
Gewinne und Verluste im Umfang des Konzernanteils
an dem entsprechenden assoziierten Unternehmen
oder Gemeinschaftsunternehmen eliminiert.

2.4, Fremdwahrung

Bei der Aufstellung der Abschliisse jedes einzelnen
Konzernunternehmens werden Geschdftsvorfdlle,
die auf andere Wahrungen als die funktionale Wah-
rung des Konzernunternehmens (Fremdwahrung)
lauten, mit den am Tag der Transaktion gultigen
Kursen umgerechnet. An jedem Abschlussstichtag
werden monetare Posten in Fremdwahrung mit dem
glltigen Stichtagskurs umgerechnet. Nichtmonetare
Posten in Fremdwahrung, die zum beizulegenden
Zeitwert bewertet wurden, werden mit den Kursen
umgerechnet, die zum Zeitpunkt der Ermittlung des
beizulegenden Zeitwertes Gultigkeit hatten. Zu An-
schaffungs- oder Herstellungskosten bewertete
nichtmonetare Posten werden mit dem Wechselkurs
zum Zeitpunkt der erstmaligen bilanziellen Erfassung
umgerechnet.

Umrechnungen aus monetaren Posten werden er-
folgswirksam in der Periode erfasst, in der sie auftre-
ten. Davon ausgenommen sind:

= Umrechnungsdifferenzen aus auf fremde Wahrung
lautenden Fremdmittelaufnahmen, die bei fur die
produktive Vlerwendung vorgesehenen \lermogens-
werten im Erstellungsprozess auftreten. Diese
werden den Herstellungskosten zugerechnet, falls
sie Anpassungen des Zinsaufwands aus diesen auf
fremde Wahrung lautenden Fremdmittelaufnah-
men darstellen,

Umrechnungsdifferenzen aus Geschaftsvorfallen,
die eingegangen wurden, um bestimmte Fremd-
wahrungsrisiken abzusichern,
Umrechnungsdifferenzen aus zu erhaltenden bzw.
zu zahlenden monetaren Posten von/an einen
auslandischen Geschaftsbetrieb, deren Erflllung
weder geplant noch wahrscheinlich ist und die des-
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wegen Teil der Nettoinvestition in diesen ausldn-
dischen Geschaftsbetrieb sind, die anfanglich im
sonstigen Ergebnis erfasst und bei VerduBerung
vom Eigenkapital in den Gewinn und Verlust umge-
gliedert werden.

Zur Aufstellung eines Konzernabschlusses werden
die Vermogenswerte und Schulden der auslandi-
schen Geschdftsbetriebe des Konzern in EURO (€)
umgerechnet, wobei die am Abschlussstichtag gl-
tigen Wechselkurse herangezogen werden. Ertrage
und Aufwendungen werden zum Durchschnittskurs
der Periode umgerechnet, es sei denn, die Umrech-
nungskurse wahrend der Periode unterlagen starken
Schwankungen. In diesem Fall finden die Umrech-
nungskurse zum Zeitpunkt der Transaktion Anwen-
dung. Umrechnungsdifferenzen aus der Umrechnung
auslandischer Geschaftsbetriebe in Konzernwahrung
werden im sonstigen Ergebnis erfasst und im Eigen-
kapital angesammelt.

Bei der VeraulRerung eines auslandischen Geschafts-
betriebs werden alle angesammelten Umrechnungs-
differenzen, die dem Konzern aus diesem Geschafts-
betrieb zuzurechnen sind, in die Gewinn- und Ver-
lustrechnung ungegliedert. Dabei werden folgende
Transaktionen als VerduBerung eines auslandischen
Geschdftsbetriebs angesehen:

= die VeraulRerung des gesamten Konzernanteils an
einem auslandischen Geschaftsbetrieb,

= eine TeilverduBerung mit Verlust der Beherrschung
ber ein auslandisches Tochterunternehmen oder

= eine TeilverduBerung einer Beteiligung an einer ge-
meinsamen Vereinbarung oder einem assoziierten
Unternehmen, welche einen auslandischen Ge-
schaftsbetrieb einschlief3t.

Werden Teile eines Tochterunternehmens, das ei-
nen auslandischen Geschaftsbetrieb einschliel3t,
verauf3ert, ohne dass es zu einem Verlust der Be-
herrschung kommt, wird der Anteil am Betrag der
Umrechnungsdifferenzen, der auf den verduBerten
Anteil entfdllt, ab dem VerauBerungszeitpunkt den
nicht beherrschenden Anteilen zugerechnet. Bei ei-
ner teilweisen VerauBerung von Anteilen an assozi-
ierten Unternehmen oder gemeinsamen Vereinba-
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rungen ohne Statuswechsel wird der entsprechende
Anteil am Betrag der Umrechnungsdifferenzen hin-
gegen erfolgswirksam umgegliedert.

Ein aus dem Erwerb eines auslandischen Geschafts-
betriebs entstehender Geschafts- oder Firmenwert
sowie Anpassungen an die beizulegenden Zeitwerte
der identifizierbaren Vermogenswerte und Schulden
werden als Vermogenswerte oder Schulden des aus-
landischen Geschaftsbetriebs behandelt und zum
Stichtagskurs umgerechnet. Resultierende Umrech-
nungsdifferenzen werden in der Ricklage aus der
Wahrungsumrechnung erfasst.

Der fur die Umrechnung verwendete Wechselkurs im
Konzern betragt zum Bilanzstichtag:
= 1 EUR = 1,0892 USD.

2.5. Ertragsrealisierung

Umsatzerlose werden zum beizulegenden Zeitwert
der erhaltenen oder zu erhaltenen Gegenleistung be-
wertet und um erwartete Kundenrlickgaben, Rabatte
und andere ahnliche Abziige gekdirzt.

VERKAUF VON GUTERN

Umsatzerlose aus dem Verkauf von Gltern werden
erfasst, wenn die folgenden Bedingungen erf(illt sind:

= Der Kaonzern hat die wesentlichen Chancen und Ri-
siken aus dem Eigentum der Guiter auf den Kaufer
Ubertragen,

= der Konzern behalt weder ein Verfligungsrecht,
wie es gewohnlich mit dem Eigentum verbunden
ist, noch eine wirksame Verfligungsmacht tber die
verkauften Waren und Erzeugnisse,

= die Hohe der Umsatzerlose kann verlasslich be-
stimmt werden,

» es ist wahrscheinlich, dass der wirtschaftliche
Nutzen aus dem Geschaft dem Konzern zuflie3en
wird und

= die im Zusammenhang mit dem Verkauf angefalle-
nen oder noch anfallenden Kosten kénnen verlass-
lich bestimmt werden.
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ERBRINGUNG VON DIENSTLEISTUNGEN

Ertrage aus Dienstleistungsvertragen werden nach
MalRgabe des Fertigstellungsgrades erfasst, sofern
das Ergebnis eines Dienstleistungsgeschafts ver-
lasslich geschatzt werden kann. Eine verlassliche
Schatzung des Ergebnisses ist dann moglich, wenn
die Hohe der Umsatzerlose sowie die angefallenen
bzw. noch anfallenden Kosten fiir das Geschaft und
der Fertigstellungsgrad verlasslich bestimmbar sind
und es wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche
Nutzen aus dem Geschaft der Gesellschaft zuflieRen
wird.

Der Fertigstellungsgrad wird folgendermal3en ermit-
telt:

= Einrichtungsgebiihren fur Software werden nach
Maligabe des Anteils der am Abschlussstichtag
verstrichenen Zeit im Verhaltnis zu der gesamten
fur die Installation erwarteten Zeit erfasst.

= Dienstleistungsentgelte, die im Preis des verkauf-
ten Produktes enthalten sind, werden nach MalR-
gabe ihres Anteils an der gesamten Dienstleistung
des verkauften Produktes erfasst.

= Ertrdge aus auf Zeit- und Materialkostenbasis ab-
gerechneten Vertragen werden zu den vertraglich
vereinbarten Satzen flr Arbeitsstunden und direkt
entstandene Kosten erfasst.

NUTZUNGSENTGELTE

Ertrage aus Nutzungsentgelten werden auf jahrlicher
Basis in Ubereinstimmung mit der wirtschaftlichen
Substanz der relevanten Vereinbarung erfasst. Dies
setzt voraus, dass es wahrscheinlich ist, dass der
wirtschaftliche Nutzen dem Konzern zuflie3en wird
und die Hohe der Umsatzerlose verlasslich bestimmt
werden kann. Nutzungsentgelte auf zeitlicher Basis
werden linear Uber den Zeitraum der Vereinbarung
erfasst. Vereinbarungen tber Nutzungsentgelte, die
auf Produktion, Verkdufen oder anderen Mal3nah-
men beruhen, werden nach Mal3gabe der zugrunde
liegenden Vereinbarung erfasst.
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DIVIDENDEN UND ZINSERTRAGE

Dividendenertrage aus Anteilen werden erfasst,
wenn der Rechtsanspruch der Gesellschaft auf
Zahlung entstanden ist. Voraussetzung ist, dass es
wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen
dem Konzern zuflieBen wird und die Hohe der Ertrage
verlasslich bestimmt werden kann.

Zinsertrage werden erfasst, wenn es wahrscheinlich
ist, dass der wirtschaftliche Nutzen dem Konzern
zuflieRen wird und die Hohe der Ertrage verlasslich
bestimmt werden kann. Zinsertrdge werden nach
MaRgabe des ausstehenden Nominalbetrages mit-
tels des maBgeblichen Effektivzinssatzes zeitlich ab-
gegrenzt. Der Effektivzinssatz ist derjenige Zinssatz,
mit dem die erwarteten zukinftigen Einzahlungen
Uber die Laufzeit des finanziellen Vermdgenswertes
exakt auf den Nettobuchwert dieses Vermogenswer-
tes bei erstmaliger Erfassung abgezinst werden.

MIETERTRAGE

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethode des
Konzerns zur Erfassung von Ertragen aus Opera-
ting-Leasingverhaltnissen ist in Tz. 2.11 (Leasing)
beschrieben.

FERTIGUNGSAUFTRAGE (IAS 11)

Umsatze und Aufwendungen aus Fertigungsauf-
trdgen werden nach der Percentage-of-Completi-
on-Methode bilanziert, wonach Umsdtze entspre-
chend dem Fertigstellungsgrad ausgewiesen werden.
Der Fertigstellungsgrad ergibt sich aus dem Verhalt-
nis der bis zum Bilanzstichtag angefallenen Auftrags-
kosten zu den insgesamt zum Stichtag geschatzten
Auftragskosten (cost-to-cost-Verfahren). Ist fiir die
Abwicklung eines Fertigungsauftrags ein betrachtli-
cher Zeitraum erforderlich, umfassen die Auftrags-
kosten auch zurechenbare Fremdkapitalkosten. Nach
der Percentage-of-Completion-Methode bilanzierte
Fertigungsauftrage werden entsprechend den zum
Stichtag aufgelaufenen Auftragskosten zuziglich
des sich aus dem erreichten Fertigstellungsgrad er-
gebenden anteiligen Gewinns in den Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen erfasst. Auftrags-
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anderungen, Nachforderungen oder Leistungsprami-
en werden insoweit bertcksichtigt, wie sie mit dem
Kunden bereits verbindlich vereinbart wurden. Wenn
das Ergebnis eines Fertigungsauftrags nicht verlass-
lich schatzbar ist, werden wahrscheinlich erzielbare
Umsatze bis zur Hohe der angefallen Kosten erfasst.
Auftragskosten werden in der Periode erfasst, in der
sie anfallen. Ist absehbar, dass die gesamten Auf-
tragskosten die Auftragserlose Ubersteigen, werden
die erwarteten Verluste unmittelbar als Aufwand er-
fasst.

Zum Bilanzstichtag wird diese Methode auf einen
Vertrag zur Herstellung von 12 kundenspezifischen
Scannern angewendet. Der Fertigstellungsgrad wur-
de mit 67% angegeben, dementsprechend wurden
Umsatze in Hohe von EUR 481.517,62 aus diesem
Auftrag nach dem Leistungsfortschritt erfasst.

2.6. Ertragsteuern

Der Ertragsteueraufwand stellt die Summe des lau-
fenden Steueraufwands und der latenten Steuern
dar.

Laufende oder latente Steuern werden in der Kon-
zern-Gewinn und Verlustrechnung erfasst, es sei
denn, dass sie im Zusammenhang mit Posten ste-
hen, die entweder im sonstigen Ergebnis oder direkt
im Eigenkapital erfasst werden. In diesem Fall wird
die laufende und latente Steuer ebenfalls im sons-
tigen Ergebnis oder direkt im Eigenkapital erfasst.
Wenn laufende oder latente Steuern aus der erst-
maligen Bilanzierung eines Unternehmenszusam-
menschlusses resultieren, werden die Steuereffekte
bei der Bilanzierung des Unternehmenszusammen-
schlusses einbezogen.

LAUFENDE STEUERN

Der laufende Steueraufwand wird auf Basis des zu
versteuernden Einkommens fir das Jahr ermittelt.
Das zu versteuernde Einkommen unterscheidet sich
vom Jahresliberschuss aus der Konzern-Gewinn und
Verlustrechnung aufgrund von Aufwendungen und
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Ertrdgen, die in spdteren Jahren oder niemals steu-
erbar bzw. steuerlich abzugsfahig sind. Die Verbind-
lichkeit des Konzerns fir die laufenden Steuern wird
auf Grundlage der geltenden bzw. in Kirze geltenden
Steuersatze berechnet.

UMSATZSTEUER

Umsatzerlose und Aufwendungen werden nach Ab-
zug der Umsatzsteuer erfasst. Auch die Anschaf-
fungskosten von Vermogensgegenstanden sind ohne
die Umsatzsteuer zu erfassen. Eine Ausnahme bildet
die beim Kauf von VVermogenswerten oder Dienst-
leistungen angefallene Umsatzsteuer, die nicht von
der Steuerbehorde eingefordert werden kann. Diese
wird als Teil der Herstellungskosten des \Vermogens-
werts bzw. als Teil der Aufwendungen erfasst. Forde-
rungen und Verbindlichkeiten werden mitsamt dem
darin enthaltenen Umsatzsteuerbetrag angesetzt.

Der Umsatzsteuerbetrag, der von der Steuerbehor-
de erstattet oder an diese abgeflihrt wird, wird in der
Bilanz unter den Forderungen bzw. Verbindlichkeiten
saldiert erfasst. Steueranspriiche und Steuerschul-
den werden saldiert, soweit sie Steuern betreffen,
die von der gleichen Steuerbehdrde fir das gleiche
Unternehmen erhoben werden, und die Gesellschaft
beabsichtigt, den Ausgleich seiner laufenden Steuer-
ansprliche und Steuerschulden auf Nettobasis vor-
zunehmen.

Im Geschaftsjahr wurden die Umsatzsteuern nach
vereinnahmten Entgelten berechnet, die Abflihrung
an das Finanzamt erfolgte erst nach Begleichung ei-
ner Forderung durch den Kunden.

LATENTE STEUERN

Latente Steuern werden fir die Unterschiede zwi-
schen den Buchwerten der Vermogenswerte und
Schuldenim Konzernabschlussund denentsprechen-
den steuerlichen Wertansatzen im Rahmen der Be-
rechnung des zu versteuernden Einkommens erfasst.
Latente Steuerschulden werden im Allgemeinen fiir
alle zu versteuernden temporaren Differenzen bi-
lanziert; latente Steueranspriiche werden insoweit
erfasst, wie es wahrscheinlich ist, dass steuerbare
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Gewinne zur Verflgung stehen, fir welche die ab-
zugsfahigen tempordren Differenzen genutzt wer-
den konnen. Solche latenten Steueranspriiche und
latenten Steuerschulden werden nicht angesetzt,
wenn sich die tempordren Differenzen aus einem
Geschafts- oder Firmenwert oder aus der erstma-
ligen Erfassung (auBer bei Unternehmenszusam-
menschlissen) von anderen Vermdgenswerten und
Schulden ergeben, welche aus Vorfdllen resultieren,
die weder das zu versteuernde Einkommen noch den
Jahresuberschuss bertihren.

Fur zu versteuernde temporare Differenzen, die aus
Anteilen an Tochterunternehmen oder assoziierten
Unternehmen sowie Anteilen an Gemeinschaftsun-
ternehmen entstehen, werden latente Steuerschul-
den gebildet, es sei denn, dass der Konzern die Um-
kehrung der tempordren Differenzen steuern kann
und es wahrscheinlich ist, dass sich die tempordre
Differenz in absehbarer Zeit nicht umkehren wird.

Latente Steueranspriiche die sich aus tempora-
ren Differenzen im Zusammenhang mit Anteilen an
Tochterunternehmen oder assoziierten Unterneh-
men sowie Anteilen an Gemeinschaftsunternehmen
ergeben, werden nur in dem Mal3e erfasst, in dem
es wahrscheinlich ist, dass ausreichend steuerbares
Einkommen zur Verfligung steht, mit dem Ansprii-
che aus den temporaren Differenzen genutzt werden
konnen. Zudem muss davon ausgegangen werden,
dass sich diese temporaren Differenzen in absehba-
rer Zukunft umkehren werden.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird je-
des Jahr am Abschlussstichtag gepriift und im Wert
gemindert, falls es nicht mehr wahrscheinlich ist,
dass genugend zu versteuerndes Einkommen zur
Verfligung steht, um den Anspruch vollstandig oder
teilweise zu realisieren.

Latente Steueranspriiche werden auf Basis der er-
warteten Steuersatze und der Steuergesetze ermit-
telt, die im Zeitpunkt der Erfullung der Schuld oder der
Realisierung des Vermogenswertes voraussichtlich
Geltung haben werden. Die Bewertung von latenten
Steueranspriichen und Steuerschulden spiegelt die
steuerlichen Konsequenzen wider, die sich aus der
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Art und Weise ergeben, wie der Konzern zum Ab-
schlussstichtag erwartet, die Schuld zu erfiillen bzw.
den VVermogenswert zu realisieren.

2.7. Ergebnis je Aktie

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie wurde gemaR
IAS 33.10 als Quotient aus dem den Aktionaren zu-
zuordnenden Periodenergebnis nach Steuern und
dem gewichteten Durchschnitt der wahrend des Ge-
schaftsjahres in Umlauf befindlichen Aktienzahl er-
mittelt. Das verwasserte Ergebnis je Aktie wird unter
der Annahme berechnet, dass alle potenziell verwas-
serten aktienbasierten Vergutungsplane umgewan-
delt beziehungsweise ausgeubt werden.

Verwasserungseffekte (IAS 33.30-60) waren weder
im Berichtsjahr 2015, noch im Vorjahr 2014 zu be-
rucksichtigen.

Zum 31. Dezember 2015 waren 1.670.000 Aktien
(Vorjahr: 1.420.000 Aktien) ausgegeben.

Die gewichtete durchschnittliche Anzahl von Stamm-
aktien, die flr die Berechnung des verwasserten Er-
gebnisses je Aktie herangezogen wurde, lasst sich
wie folgt aus der gewichteten durchschnittlichen
Anzahl von Stammaktien, die fiir die Berechnung des
verwdsserten Ergebnisses je Aktie herangezogen
wurde ableiten. Durchschnittlich ist von 1.529.331
(Vorjahr 1.420.000 vom 1. April 2014 bis 31. Dezem-
ber 2014) Stammaktien auszugehen; die Eintragung
der Stammbkapitalerhchung von EUR 1.420.000 auf
EUR 1.670.000 erfolgte am 23. Juli 2015.

2.8. Immaterielle Vermogenswerte

SEPARAT ERWORBENE IMMATERIELLE
VERMOGENSWERTE

Separat, d.h. nicht im Rahmen eines Unternehmens-

zusammenschlusses erworbene immaterielle Ver-
mogenswerte mit einer bestimmbaren Nutzungs-
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dauer werden zu Anschaffungskosten aktiviert und
Uber ihre planmaRBige Nutzungsdauer amortisiert.
Die Abschreibungen werden linear Uber die erwar-
tete Nutzungsdauer aufwandswirksam erfasst. Die
erwartete Nutzungsdauer sowie die Abschreibungs-
methode werden an jedem Abschlussstichtag tber-
pruft und samtliche Schatzungsanderungen pros-
pektiv bertcksichtigt.

Separat erworbene immaterielle Vermogenswerte
mit einer unbestimmten Nutzungsdauer werden zu
Anschaffungskosten abztiglich kumulierter Wertmin-
derungen erfasst.

Fur die separat erworbenen immateriellen \Vermo-
genswerte wurden Nutzungsdauern fir die Berech-
nung der Abschreibungen von drei bis fiinf Jahren
zugrunde gelegt.

GESCHAFTS- ODER FIRMENWERT

Der aus einem Unternehmenszusammenschluss
resultierende Geschafts- oder Firmenwert wird zu
Anschaffungskosten abziglich ggf. erforderlicher
Wertminderungen bilanziert und ist gesondert in der
Konzernbilanz ausgewiesen.

Fur Zwecke der Wertminderungsprifung wird der
Geschafts- oder Firmenwert bei Erwerb auf jene
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (oder Grup-
pen davon) des Konzerns aufgeteilt, von denen er-
wartet wird, dass sie einen Nutzen aus den Synergien
des Zusammenschlusses ziehen kdnnen.

Zahlungsmittelgenerierende Einheiten, welchen ein
Teil des Geschdfts- oder Firmenwertes zugeteilt
wurde, sind wenigstens jahrlich auf Wertminderung
zu prifen. Liegen Hinweise flr eine Wertminderung
einer Einheit vor, kann es erforderlich sein, haufiger
Wertminderungstests durchzufiihren. Wenn der er-
zielbare Betrag einer zahlungsmittelgenerierenden
Einheit kleiner ist als der Buchwert der Einheit, ist der
Wertminderungsaufwand zunachst dem Buchwert
eines jeglichen der Einheit zugeordneten Geschafts-
oder Firmenwertes und dann anteilig den anderen
Vermogenswerten auf Basis der Buchwerte eines
jeden Vermogenswertes im Verhaltnis zum Gesamt-
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buchwert der Vermogenswerte innerhalb der Ein-
heit zuzuordnen. Dabei ist der erzielbare Betrag der
hohere Wert aus Nutzungswert und beizulegendem
Zeitwert abzlglich VerauRerungskosten.

Jeglicher Wertminderungsaufwand des Geschafts-
oder Firmenwertes wird direkt in der Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst. Ein flr den Geschafts- oder
Firmenwert erfasster Wertminderungsaufwand darf
in kiinftigen Perioden nicht aufgeholt werden.

Bei der \erauRerung einer zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit wird der darauf entfallende Betrag
des Geschafts- oder Firmenwertes im Rahmen der
Ermittlung des Abgangserfolges berlcksichtigt.

Die Konzernrichtlinie flir Geschafts- oder Firmen-
werte, die beim Erwerb eines assoziierten Unter-
nehmens oder eines Gemeinschaftsunternehmens
entstehen, ist in Tz. 2.3 Konsolidierung, Assoziierte
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen be-
schrieben.

SELBST ERSTELLTE IMMATERIELLE
VERMOGENSWERTE - FORSCHUNGS- UND
ENTWICKLUNGSKOSTEN

Kosten flr Forschungsaktivitaten werden in der Peri-
ode als Aufwand erfasst, in der sie anfallen.

Ein selbst erstellter immaterieller Vermogenswert,
der sich aus der Entwicklungsfahigkeit oder aus der
Entwicklungsphase eines internen Projektes ergibt,
wird dann bilanziert, wenn die folgenden Nachweise
erbracht wurden:

= Die Fertigstellung des immateriellen Vermogens-
wertes ist technisch realisierbar, sodass er zur Nut-
zung oder zum Verkauf zur Verfligung stehen wird.

» Es besteht die Absicht, den immateriellen Vermo-
genswert fertigzustellen sowie ihn zu nutzen oder
zu verkaufen.

= Die Fahigkeit, denimmateriellen Vermogenswert zu
nutzen oder zu verkaufen, ist vorhanden.

» Der immaterielle Vermogenswert wird voraus-
sichtlich einen kinftigen wirtschaftlichen Nutzen
erzielen.
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= Die Verflgbarkeit adaquater technischer, finanziel-
ler oder sonstiger Ressourcen, um die Entwicklung
abschlieBen und den immateriellen Vermaogens-
wert nutzen oder verkaufen zu konnen, ist gege-
ben.

= Die Fahigkeit zur verlasslichen Bestimmung der im
Rahmen der Entwicklung des immateriellen Ver-
mogenswertes zurechenbaren Aufwendungen ist
vorhanden.

Der Betrag, mit dem ein selbst erstellter immateri-
eller Vermogenswert erstmalig aktiviert wird, ist die
Summe der entstandenen Aufwendungen von dem
Tag an, an dem der immaterielle Vermogenswert die
oben genannten Bedingungen erstmals erfllt. Wenn
ein immaterieller Vermdgenswert nicht aktiviert
werden kann bzw. noch kein immaterieller Vermo-
genswert vorliegt, werden die Entwicklungskosten
erfolgswirksam in der Periode erfasst, in der sie ent-
stehen.

In den Folgeperioden werden selbst erstellte imma-
terielle VVermogenswerte, genauso wie erworbene
immaterielle Vermdgenswerte, zu Anschaffungs-
oder Herstellungskosten abzuglich der kumulierten
Abschreibungen und Wertminderungen bewertet.
Aktivierte Entwicklungskosten werden im Konzern in
der Regel Uber die Nutzungsdauer von 5 Jahren linear
abgeschrieben.

IM RAHMEN EINES UNTERNEHMENS-
ZUSAMMENSCHLUSSES ERWORBENE
IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Immaterielle Vermégenswerte, die im Rahmen ei-
nes Unternehmenszusammenschlusses erworben
wurden, werden gesondert vom Geschafts- oder
Firmenwert erfasst und im Erwerbszeitpunkt mit ih-
rem beizulegenden Zeitwert bewertet.

In den Folgeperioden werden immaterielle Vermo-
genswerte, die im Rahmen eines Unternehmenszu-
sammenschlusses erworben wurden, genauso wie
einzeln erworbene immaterielle Vermogenswerte
mit ihren Anschaffungskosten abziiglich kumulierter
Abschreibungen und etwaiger kumulierter Wertmin-
derungen bewertet.
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Im Rahmen des Unternehmenszusammenschlusses
erworbene immaterielle \Vermogenswerte sind der
folgenden Aufstellung zu entnehmen:

= siehe Tabelle: Seite 82

Immaterielle Vermdgensgegenstande der yoyo im
Wert von 1.382 TEUR wurden durch die Reverse
Acquisition nicht zum beizulegenden Zeitwert Uber-
nommen; hier wurden die Buchwerte fortgefihrt.

AUSBUCHUNG IMMATERIELLER
VERMOGENSWERTE

Ein immaterieller Vermogenswert ist bei Abgang
oder, wenn kein weiterer wirtschaftlicher Nutzen
von seiner Nutzung oder seinem Abgang erwartet
wird, auszubuchen. Der Gewinn oder Verlust aus der
Ausbuchung eines immateriellen Vermogenswertes,
bewertet mit der Differenz zwischen dem Nettover-
duBerungserlos und dem Buchwert des VVermogens-
wertes, wird zum Zeitpunkt der Ausbuchung des Ver-
mogenswertes in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst. Der Ausweis erfolgt in den sonstigen Ertra-
gen bzw. sonstigen Aufwendungen.

ielle Vermog te

= Tabelle zu ,,erworbene i

2.9. Sachanlagen

SONSTIGE SACHANLAGEN

Technische Anlagen und Maschinen sowie Biro- und
Geschdftsausstattung werden zu Anschaffungs-
oder Herstellungskosten abzlglich kumulierter plan-
maliger Abschreibungen und kumulierter Wertmin-
derungsaufwendungen bewertet.

Fur die Ermittlung der Abschreibungen der Sachan-
lagen wurden wirtschaftliche Nutzungsdauern zwi-
schen 3 und 10 Jahren zugrunde gelegt.

Neubewertungen des Sachanlagevermogens werden
nicht vorgenommen.

Die erwarteten Nutzungsdauern, Restwerte und Ab-
schreibungsmethoden werden an jedem Abschluss-
stichtag Uberprift. Samtliche notwendigen Schat-
zungsanderungen werden prospektiv berlcksichtigt.
Eine Sachanlage wird bei Abgang oder dann, wenn
kein zukUnftiger wirtschaftlicher Nutzen aus der fort-
gesetzten Nutzung des Vermogenswertes erwartet
wird, ausgebucht. Der sich aus dem Verkauf oder der

Tabelle
Erst- Buchwert Buchwert
konsolidierung 31.12.2014 31.12.2015
EUR EUR EUR
VXM Selbs’E erstellte immaterielle 5.399,91 0,00 0,00
Vermogenswerte (Auftragsbestand)
Selbst erstellte immaterielle
MXM \Vermbgenswerte 18.000,00 17.100,00 15.300,00
(Forschung und Entwicklung)
Staramba selbst erstellte immaterielle 163.861,16 131.088,93 87.392,62
Vermogenswerte (Markenname)
Selbst erstellte immaterielle
Staramba \Vermbgenswerte 12.000,00 12.000,00 10.285,71
(Forschung und Entwicklung)
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Stilllegung einer Sachanlage ergebende Gewinn oder
Verlust bestimmt sich als Differenz zwischen dem
VeraulRerungserlds und dem Buchwert des Vermd-
genswertes und wird erfolgswirksam erfasst.

2.10. Wertminderungen von
Sachanlagen und immateriellen
Vermogenswerten mit Ausnahme von
Geschafts- oder Firmenwerten

Zu jedem Abschlussstichtag tberpriift der Konzern
die Buchwerte der Sachanlagen und immateriellen
Vermogenswerte, um festzustellen, ob es Anhalts-
punkte flr eine eingetretene Wertminderung dieser
\Vermogenswerte gibt. Sind solche Anhaltspunkte er-
kennbar, wird der erzielbare Betrag des Vermogens-
wertes geschatzt, um den Umfang eines eventuellen
Wertminderungsaufwands festzustellen. Kann der
erzielbare Betrag fir den einzelnen Vermogenswert
nicht geschatzt werden, erfolgt die Schatzung des
erzielbaren Betrags der zahlungsmittelgenerieren-
den Einheit, zu welcher der Vermdgenswert gehort.
Wenn eine angemessene und stetige Grundlage zur
Verteilung ermittelt werden kann, werden die ge-
meinschaftlichen Vermdgenswerte auf die einzel-
nen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten verteilt.
Andernfalls erfolgt eine Verteilung auf die kleinste
Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten,
fur die eine angemessene und stetige Grundlage er-
mittelt werden kann.

Bei immateriellen \ermogenswerten mit unbe-
stimmter Nutzungsdauer bzw. bei solchen, die noch
nicht flr eine Nutzung zur Verfligung stehen, wird
mindestens jahrlich und immer dann, wenn ein An-
haltspunkt flr eine Wertminderung vorliegt, ein
Wertminderungstest durchgefthrt.

Der erzielbare Betragist der hohere Betrag aus beizu-
legendem ZeitwertabzliglichderVVerauRerungskosten
und dem Nutzwert. Bei der Ermittlung des Nutzwertes
werden die geschatzten kinftigen Zahlungsstrome
mit einem Vorsteuerzinssatz abgezinst. Dieser \or-
steuerzinssatz berlcksichtigt zum einen die momen-
tane Markteinschatzungliberden Zeitwertdes Geldes,
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zum anderen die dem Vermogenswert inharenten
Risiken, insoweit diese nicht bereits Eingang in die
Schatzung der Zahlungsstrome gefunden haben.

Wenn der geschatzte erzielbare Betrag eines Vermo-
genswertes oder einer zahlungsmittelgenerierenden
Einheit den Buchwert unterschreitet, wird der Buch-
wert des Vermogenswertes oder der zahlungsmit-
telgenerierenden Einheit auf den erzielbaren Betrag
vermindert. Der Wertminderungsaufwand wird so-
fort erfolgswirksam erfasst, es sei denn, der entspre-
chende Vermdgenswert wird mit seinem Neubewer-
tungsbetrag angesetzt. In einem solchen Fall ist der
Wertminderungsaufwand als Verminderung der Neu-
bewertungsricklage zu behandeln.

Sollte sich der Wertminderungsaufwand in der Folge
umkehren, wird der Buchwert des Vermogenswertes
oder der zahlungsmittelgenerierenden Einheit auf die
jingste Schatzung des erzielbaren Betrages erhoht.
Die Erhohung des Buchwertes ist dabei auf den Wert
beschrankt, der sich ergeben hatte, wenn flr den
\Vermogenswert oder die zahlungsmittelgenerieren-
de Einheit in den Vorjahren kein Wertminderungsauf-
wand erfasst worden ware. Eine Wertaufholung wird
unmittelbar erfolgswirksam erfasst, es sei denn, der
VVermogenswert wird mit seinem Neubewertungsbe-
trag angesetzt. In einem solchen Fall ist die Wertauf-
holung als Erhthung der Neubewertungsrticklage zu
behandeln.

2.11. Leasing

Leasingverhaltnisse werden als Finanzierungsleasing
klassifiziert, wenn durch die Leasingvereinbarungen
im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbunde-
nen Chancen und Risiken auf den Leasingnehmer
Ubertragen werden. Alle anderen Leasingverhaltnisse
werden als Operating-Leasingverhaltnisse klassifi-
ziert.

DER KONZERN ALS LEASINGNEHMER

Mietzahlungen aus Operating-Leasingverhaltnissen
werden als Aufwand linear Uber die Laufzeit des
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Leasingverhaltnisses erfasst, es sei denn, eine an-
dere systematische Grundlage entspricht eher dem
zeitlichen Nutzenverlauf fur den Konzern. Bedingte
Mietzahlungen im Rahmen eines Operating-Lea-
singverhaltnisses werden in der Periode als Aufwand
erfasst, in der sie anfallen.

2.12. Fremdkapitalkosten

In unmittelbarem Zusammenhang mit dem Erwerb,
dem Bau oder der Herstellung von qualifizierten Ver-
mogenswerten stehende Fremdkapitalkosten wer-
den bis zu dem Zeitpunkt, an dem die Vermégens-
werte im Wesentlichen fir ihre vorgesehene Nutzung
oder zum Verkauf bereit stehen, zu den Herstel-
lungskosten dieser Vermogenswerte hinzugerech-
net. Qualifizierte Vermogenswerte sind Vermogens-
werte, flr die ein betrachtlicher Zeitraum erforderlich
ist, um sie in ihren beabsichtigten gebrauchs- oder
verkaufsfahigen Zustand zu versetzen.

Erwirtschaftete Ertrage aus der zwischenzeitlichen
Anlage speziell aufgenommenen Fremdkapitals bis
zu dessen Ausgabe fir qualifizierte Vermdgenswerte
werden von den aktivierbaren Fremdkapitalkosten
abgezogen.

Fremdkapitalkosten in unmittelbarem Zusammen-
hang mit dem Erwerb oder der Herstellung von qua-
lifizierten Vermogenswerten fielen wie im Vorjahr
nicht an. Alle anderen Fremdkapitalkosten werden
erfolgswirksam in der Periode erfasst, in der sie an-
fallen.

2.13. Vorrate

Vorrate werden mit dem niedrigeren Wert aus An-
schaffungs- oder Herstellungskosten und Netto-
verduBerungswert bewertet. Die Anschaffungs- und
Herstellungskosten von Vorrdaten werden nach der
FIFO-Methode (First-in-First-out-Methode) oder
der Durchschnittskostenmethode bewertet. Die
Herstellungskosten umfassen direkt zurechenbare
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Einzel- und Gemeinkosten. Der NettoverduBBerungs-
wert stellt den geschdtzten Verkaufspreis der Vor-
rdte abzlglich alle geschatzter Aufwendungen dar,
die fur die Fertigstellung und die Veraulierung noch
notwendig sind.

2.14. Finanzielle Vermogenswerte

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig
bei einem Unternehmen zur Entstehung eines finan-
ziellen Vermogenswertes und bei einem anderen
Unternehmen zu einer finanziellen Verbindlichkeit
oder einem Eigenkapitalinstrument fihrt. Hierzu
geharen grundsatzlich einerseits originare Finanzin-
strumente und andererseits derivative Finanzinstru-
mente. Der Konzern hat in 2015 und 2014 keine de-
rivativen Finanzinstrumente — weder mit noch ohne
bilanzielle Sicherungsbeziehung — gehalten. Die ori-
ginaren Finanzinstrumente werden unter den sons-
tigen langfristigen finanziellen Vermdgenswerten,
den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen,
den sonstigen kurzfristigen Forderungen/\Vermo-
genswerten, den fllissigen Mitteln, den langfristigen
und kurzfristigen Verbindlichkeiten ausgewiesen und
entsprechend erlautert. Finanzielle Vermogenswer-
te sind bei Zugang zum beizulegenden Zeitwert zu
bewerten. Transaktionskosten, die direkt dem Er-
werb von finanziellen Vermogenswerten, welche
nicht erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertet werden, zuzurechnen sind, erhohen den
beizulegenden Zeitwert der finanziellen Vermogens-
werte bei Zugang. Transaktionskosten, die direkt
dem Erwerb von finanziellen Vermégenswerten zu-
zurechnen sind, welche erfolgswirksam zum beizu-
legenden Zeitwert bewertet werden, werden unmit-
telbar in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

Die Zuordnung von finanziellen Vermdgenswerten
erfolgt in die folgenden Kategorien:

a) erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert be-
wertete finanzielle Vermogenswerte,

b) bis zur Endfalligkeit gehaltenen Finanzinvestitio-
nen, oder
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c) zur VerauRerung verfligbare finanzielle Vermao-
genswerte sowie
d) Kredite und Forderungen.

Die Zuordnung hangt von der Art und dem Verwen-
dungszweck der finanziellen Vermogenswerte ab und
erfolgt bei Zugang. Der Ansatz und die Ausbuchung
finanzieller Vermogenswerte erfolgt zum Handels-
tag, sofern es sich um Finanzanlagen handelt, deren
Lieferung innerhalb des flr den betroffenen Markt
Ublichen Zeitrahmens erfolgt.

KLASSIFIZIERUNG UND BEWERTUNG
a) Effektivzinsmethode

Die Effektivzinsmethode ist eine Methode zur Be-
rechnung der fortgeflihrten Anschaffungskosten ei-
nes Schuldtitels und der Zuordnung von Zinsertragen
auf die jeweiligen Perioden. Der Effektivzinssatz ist
derjenige Zinssatz, mit dem die geschatzten kinfti-
gen Einzahlungen (einschlieBlich aller Geblhren, wel-
che Teil des Effektivzinssatzes sind, Transaktions-
kosten und sonstiger Agien und Disagien) tber die
erwartete Laufzeit des Schuldtitels oder eine kirzere
Periode, sofern zutreffend, auf den Nettobuchwert
aus erstmaliger Erfassung abgezinst wurde.

Ertrdge werden bei Schuldtiteln auf Basis der Effektiv-
verzinsung erfasst. Davon ausgenommen sind sol-
che Instrumente, die als erfolgswirksam zum beizu-
legenden Zeitwert bewertet klassifiziert wurden.

b) Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewertete finanzielle /ermogenswerte

Finanzielle Vermogenswerte werden erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet, wenn der
finanzielle Vermogenswert entweder zu Handels-
zwecken gehalten oder als erfolgswirksam zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertet designiert wird.

Ein finanzieller Vermogenswert wird als zu Handels-
zwecken gehalten eingestuft, wenn dieser:

= hautsachlich mit der Absicht erworben wurde, ihn
kurzfristig zu verkaufen, oder
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= beim erstmaligen Ansatz Teil eines Portfolios ein-
deutig identifizierter und gemeinsam vom Konzern
gesteuerter Finanzinstrumente ist, flr das in der
jingeren Vergangenheit Hinweise auf kurzfristige
Gewinnmitnahmen bestehen, oder

= ein Derivat ist, das nicht als Sicherungsinstrument
designiert wurde, als solches effektiv ist und auch
keine Finanzgarantie darstellt.

¢ Bis zur Endflligkeit gehaltene
Finanzinvestitionen

Bis zur Endfdlligkeit gehaltene Finanzinvestitionen
sind nicht derivative finanzielle Vermogenswerte mit
festen oder bestimmbaren Zahlungen sowie einer
festen Laufzeit, bei denen der Konzern die Absicht
und Fahigkeit besitzt, diese bis zur Endfalligkeit zu
halten. Nach erstmaliger Erfassung werden bis zur
Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen mit den
fortgeflihrten Anschaffungskosten unter Verwen-
dung der Effektivzinsmethode abziglich Wertminde-
rungen bewertet.

d) Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle
Vermogenswerte

Als zur VerauRerung verfligbare finanzielle Vermo-
genswerte werden nicht derivative finanzielle Ver-
mogenswerte eingestuft, die als zur Veraul3erung
verflgbar bestimmt wurden oder als

» Kredite und Forderungen,

= bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen
oder

= finanzielle Vermogenswerte, die erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden,

eingestuft sind.

Vom Konzern gehaltene Investitionen in nicht bor-
sennotierte Anteile, die nicht in einem aktiven Markt
gehandelt werden, werden ebenfalls als zur Verau-
Berung verfligbare finanzielle Vermogenswerte klas-
sifiziert und an jedem Abschlussstichtag zum beizu-
legenden Zeitwert bilanziert, wenn das Management
davon ausgeht, dass der beizulegende Zeitwert ver-
lasslich ermittelt werden kann.
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e) Kredite und Forderungen

Kredite und Forderungen sind nicht derivative finan-
zielle Vermdgenswerte mit festen oder bestimm-
baren Zahlungen, die nicht an einem aktiven Markt
notiert sind. Kredite und Forderungen, die bspw. For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstige
Forderungen, Bankguthaben und Barmittel umfas-
sen, werden nach der Effektivzinsmethode zu fort-
geflhrten Anschaffungskosten abzlglich etwaiger
Wertminderungen bewertet.

Mit Ausnahme von kurzfristigen Forderungen, bei
denen der Effekt aus der Diskontierung unwesentlich
ware, werden Zinsertrage gemal3 der Effektivzins-
methode erfasst. Kautionsforderungen in Hohe von
EUR 2.300 haben eine Laufzeit von tiber 12 Monaten,
alle anderen hier ausgewiesenen Forderungen sind
kurzfristig.

Umklassifizierungen zwischen den Bewertungska-
tegorien wurden in 2015 und 2014 nicht vorgenom-
men.

WERTMINDERUNG VON FINANZIELLEN
VERMOGENSWERTEN

Finanzielle Vermogenswerte, mit Ausnahme der er-
folgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerte-
ten finanziellen Vermogenswerte, werden zu jedem
Abschlussstichtag auf mogliche Wertminderungsin-
dikatoren untersucht. Finanzielle Vermogenswerte
werden als wertgemindert betrachtet, wenn infolge
eines oder mehrerer Ereignisse, die nach dem erst-
maligen Ansatz des \lermdgenswertes eintraten, ein
objektiver Hinweis dafir vorliegt, dass sich die er-
warteten kinftigen Zahlungsstrome der Finanzanla-
ge negativ verandert haben.

Bei Eigenkapitalinvestitionen, die als zur Veraul3e-
rung verfligbar kategorisiert wurden, ist eine we-
sentliche oder anhaltende Verringerung des beizu-
legenden Zeitwerts der Vermogenswerte unter ihre
Anschaffungskosten als objektiver Hinweis auf eine
Wertminderung zu sehen.
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Bei allen anderen finanziellen Vermdgenswerten
konnen objektive Hinweise fir eine Wertminderung
in Folgendem bestehen:

= erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Emitten-
ten oder der Gegenpartei

= ein Vertragsbruch wie etwa ein Ausfall oder Verzug
von Zins- und Tilgungszahlungen

= eine erhohte Wahrscheinlichkeit, dass der Kre-
ditnehmer in Insolvenz oder ein sonstiges Sanie-
rungsverfahren geht, oder

» das durch finanzielle Schwierigkeiten bedingte Ver-
schwinden eines aktiven Marktes fir diesen finan-
ziellen Vermogenswert.

Bei einigen Kategorien von finanziellen Vermogens-
werten, z.B. Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen, fur die keine Wertminderung auf Einzelbasis
festgestellt wird, erfolgt eine Prifung auf Wertmin-
derung auf Portfoliobasis. Ein objektiver Hinweis fir
eine Wertminderung eines Portfolios von Forde-
rungen konnen Erfahrungen des Konzerns mit Zah-
lungseingangen in der Vergangenheit, ein Anstieg
der Haufigkeit von Zahlungsausfallen innerhalb eines
Portfolios tber die durchschnittliche Kreditdauer von
60 Tagen sowie beobachtbare Veranderungen des
nationalen oder lokalen Wirtschaftsumfelds sein, mit
denen Ausfalle von Forderungen in Zusammenhang
gebracht werden.

Bei zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewer-
teten finanziellen Vermogenswerten entspricht der
Wertminderungsaufwand der Differenz zwischen
dem Buchwert des \ermogenswerts und dem mit
dem urspriinglichen Effektivzinssatz des finanziellen
Vermogenswerts ermittelten Barwert der erwarte-
ten kiinftigen Zahlungsstrome.

Bei zu Anschaffungskosten bewerteten finanziellen
Vermogenswerten entspricht der Wertminderungs-
aufwand der Differenz zwischen dem Buchwert
des Vermogenswerts und dem mit der aktuellen
Marktrendite eines vergleichbaren finanziellen Ver-
mogenswerts ermittelten Barwert der erwarteten
zuklnftigen Zahlungsstrome. Solche Wertberich-
tigungen durfen in Folgeperioden nicht rlickgangig
gemacht werden.
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Eine Wertminderung fihrt zu einer direkten Minde-
rung des Buchwerts aller betroffenen finanziellen
Vermogenswerte, mit Ausnahme von Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen, deren Buchwert
durch ein Wertminderungskonto gemindert wird.
Wird eine wertberichtigte Forderung aus Lieferun-
gen und Leistungen als uneinbringlich eingeschatzt,
erfolgt der Verbrauch gegen das Wertminderungs-
konto. Nachtragliche Eingange auf bereits als Wert-
berichtigung erfasste Betrage werden ebenfalls ge-
gen das Wertminderungskonto gebucht. Anderungen
des Buchwerts des Wertminderungskontos werden
erfolgswirksam Uber die Konzern-Gewinn und Ver-
lustrechnung erfasst.

Fur den Fall, dass ein zur VerduBerung verfligha-
rer klassifizierter finanzieller Vermdgenswert als
wertgemindert eingeschatzt wird, sind die zuvor im
sonstigen Ergebnis erfassten Gewinne und Verluste
in der Periode in die Konzern-Gewinn und Verlust-
rechnung umzugliedern.

Verringert sich die Hohe der Wertminderung eines
zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten
finanziellen Vermdgenswerts in einem der folgenden
Geschaftsjahre und kann diese Verringerung objek-
tiv auf ein nach der Erfassung der Wertminderung
aufgetretenes Ereignis zurtickgeflhrt werden, wird
die vormals erfasste Wertminderung tber die Kon-
zern-Gewinn und Verlustrechnung rickgangig ge-
macht. Eine Zuschreibung darf dabei jedoch den Be-
trag nicht Ubersteigen, der sich bei Fortfihrung der
Anschaffungskosten ohne Wertminderung ergeben
hatte.

Im Fall von als zur VerduRerung verfligharen klas-
sifizierten Eigenkapitalinstrumenten werden in der
Vergangenheit erfolgswirksam erfasste Wertmin-
derungen nicht erfolgswirksam riickgangig gemacht.
Jegliche Erhohung des beizulegenden Zeitwerts wird
nach einer erfolgten Wertminderung im sonstigen
Ergebnis erfasst und in der Neubewertungsricklage
fur Finanzinvestitionen angesammelt.

Bei zur VerauBerung verfugbar klassifizierten Schuld-
instrumenten werden in der Vergangenheit erfolgs-
wirksam erfasste Wertminderungen in den nach-
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folgenden Perioden erfolgswirksam riickgangig ge-
macht, sofern sich eine Erhohung des beizulegenden
Zeitwerts des Instruments auf ein Ereignis zurtick-
flhren lasst, dass nach der Erfassung der Wertmin-
derung eingetreten ist.

AUSBUCHUNG VON FINANZIELLEN
VERMOGENSWERTEN

Der Konzern bucht einen finanziellen Vermogenswert
nur aus, wenn die vertraglichen Rechte auf die Zah-
lungsstrome aus dem finanziellen Vermogenswert
auslaufen oder er den finanziellen Vermogenswert
sowie im Wesentlichen alle mit dem Eigentum des
Vermogenswerts verbundenen Chancen und Risiken
auf einen Dritten Ubertragt.

Sofern der Konzern weder im Wesentlichen alle mit
dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken
Ubertragt noch zurtickbehalt, aber weiterhin die Ver-
fligungsmacht Uber den Ubertragenen finanziellen
\Vermogenswert hat, erfasst der Konzern seinen ver-
bleibenden Anteil am Vermdgenswert und eine ent-
sprechende Verbindlichkeit in Hohe der maoglicher-
weise zu zahlenden Betrdge.

Fir den Fall, dass der Konzern im Wesentlichen alle
mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Ri-
siken eines Ubertragenen finanziellen Vermogens-
werts zurlckbehalt, erfasst der Konzern weiterhin
den finanziellen Vermogenswert sowie ein besicher-
tes Darlehen fir die erhaltene Gegenleistung.

Bei der vollstandigen Ausbuchung eines finanziellen
Vermogenswerts wird die Differenz zwischen dem
Buchwert und der Summe aus dem erhaltenen oder
zu erhaltenden Entgelt und aller kumulierten Gewin-
ne oder Verluste, die im sonstigen Ergebnis erfasst
und im Eigenkapital angesammelt wurden, in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Bei nicht vollstandiger Ausbuchung eines finanziellen
\Vermdgenswerts, z.B. wenn der Konzern eine Option
behdlt, einen Teil des Ubertragenen Vermdgenswer-
tes zurlickzukaufen, teilt der Konzern den friheren
Buchwert des finanziellen Vermdgenswertes zwi-
schen dem Teil, der vonihm gemal’ dem anhaltenden
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Engagement weiter erfasst wird, und dem Teil, den er
nicht langer erfasst, auf Grundlage der relativen bei-
zulegenden Zeitwerte dieser Teile am Ubertragungs-
tag auf. Die Differenz zwischen dem Buchwert, der
dem nicht langer erfassten Teil zugeordnet wurde,
und der Summe aus dem flr den nicht langer erfass-
ten Teil erhaltenen Entgelt und allen ihm zugeord-
neten kumulierten Gewinnen und Verlusten, die im
sonstigen Ergebnis erfasst wurden, wird in der Kon-
zern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Jeglicher
kumulierter Gewinn oder Verlust, der im sonstigen
Ergebnis erfasst wurde, wird zwischen dem Teil, der
weiter erfasst wird, und dem Teil, der nicht langer er-
fasst wird, auf der Grundlage der relativen beizule-
genden Zeitwerte dieser Teile aufgeteilt.

2.15. Barmittel und Bankguthaben

Barmittel und Bankguthaben werden zu Anschaf-
fungskosten bewertet. Sie umfassen Barbestande,
auf Abruf zur Verfligung stehende Bankguthaben
und andere kurzfristige hochliquide finanzielle Ver-
mogenswerte, die im Zeitpunkt der Anschaffung eine
Laufzeit von maximal drei Monaten aufweisen.

2.16. Eigenkapital

Ein Eigenkapitalinstrument ist ein Vertrag, der einen
Residualanspruch an den Vermodgenswerten eines
Unternehmens nach Abzug aller dazugehdrigen
Schulden begriindet. Eigenkapitalinstrumente wer-
den zum erhaltenen Ausgabeerlos abziglich direkt
zurechenbarer Ausgabekosten erfasst. Ausgabekos-
ten sind solche Kosten, die ohne die Ausgabe des Ei-
genkapitalinstruments nicht angefallen waren.

Ruckkaufe von eigenen Eigenkapitalinstrumenten
werden direkt vom Eigenkapital abgezogen. Weder
Kauf noch Verkauf, Ausgabe oder Einziehung von ei-
genen Eigenkapitalinstrumenten werden im Gewinn
oder Verlust erfasst.
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Von einem Konzernunternehmen emittierte Fremd-
und Eigenkapitalinstrumente werden entsprechend
dem wirtschaftlichen Gehalt der Vertragsvereinba-
rung und den Definitionen als finanzielle Verbindlich-
keiten oder Eigenkapital klassifiziert.

2.17. Sonstige Riickstellungen

Ruckstellungen werden gebildet, wenn der Konzern
eine gegenwartige Verpflichtung (rechtlicher oder
faktischer Natur) aus einem vergangenen Ereignis
hat und es wahrscheinlich ist, dass die Erflllung der
Verpflichtung mit dem Abfluss von Ressourcen ein-
hergeht und eine verlassliche Schatzung des Betra-
ges der Ruckstellung moglich ist.

Der angesetzte Rickstellungsbetrag ist der beste
Schatzwert, der sich am Abschlussstichtag fir die
hinzugebende Leistung ergibt, um die gegenwartige
Verpflichtung zu erflllen. Dabei sind der Verpflich-
tung inharente Risiken und Unsicherheiten zu be-
rlcksichtigen. Wird eine Rickstellung auf Basis der
fur die Erflllung der Verpflichtung geschatzten Zah-
lungsstrome bewertet, sind diese Zahlungsstrome
abzuzinsen, sofern der Zinseffekt wesentlich ist.

Kann davon ausgegangen werden, dass Teile oder
der gesamte zur Erfullung der Riickstellung notwen-
dige wirtschaftliche Nutzen durch einen aul3enste-
henden Dritten erstattet wird, wird dieser Anspruch
als Vermogenswert aktiviert, wenn die Erstattung
so gut wie sicher ist und ihr Betrag zuverlassig ge-
schatzt werden kann.

Riickstellungen fir Aufbewahrungspflichten (EUR
11.282, Vorjahr: EUR 4.071) haben Restlaufzeiten
von uber 12 Monaten, die anderen Ruckstellungen
sind kurzfristig.

Der Aufwand zur Bildung der Rickstellung wird in der
Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen. Ertrage
aus der Auflosung von Riickstellungen werden in den
sonstigen betrieblichen Ertragen erfasst.
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2.18. Gewahrleistungen

Ruckstellungen fir die erwarteten Aufwendungen
aus Gewabhrleistungsverpflichtungen gemal natio-
nalem Kaufvertragsrecht werden zum Verkaufszeit-
punkt der betreffenden Produkte nach der besten
Einschatzung der Geschaftsfuhrung hinsichtlich der
zur Erfullung der Verpflichtung des Konzerns not-
wendigen Ausgaben angesetzt.

Zum Bilanzstichtag wurde ein entsprechendes Risiko
wie im Vorjahr nicht gesehen.

2.19. Finanzielle Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten werden erfasst, wenn
ein Konzernunternehmen Vertragspartei des Finanz-
instruments wird. Sie werden entweder als erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete fi-
nanzielle Verbindlichkeiten oder als sonstige finanzi-
elle Verbindlichkeiten kategorisiert.

Finanzielle Verbindlichkeiten sind bei Zugang zum bei-
zulegenden Zeitwert zu bewerten. Transaktionskos-
ten, die direkt der Emission von finanziellen Verbind-
lichkeiten, die nicht erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet werden, zuzurechnen sind, re-
duzieren den beizulegenden Zeitwert der finanziellen
Verbindlichkeiten bei Zugang. Transaktionskosten, die
direkt der Emission von finanziellen Verbindlichkeiten
zuzurechnensind, dieerfolgswirksamzumbeizulegen-
den Zeitwert bewertet werden, werden unmittelbar
in der Konzern-Gewinn und Verlustrechnung erfasst.

ERFOLGSWIRKSAM
ZUM BEIZULEGENDEN ZEITWERT BEWERTETE
FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN

Finanzielle Verbindlichkeiten werden als erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Verbindlichkeiten kategorisiert, wenn sie
entweder zu Handelszwecken gehalten werden oder
freiwillig als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert designiert wurden.

Notes Social Commerce Group SE ~ Geschaftsbericht 2015

Eine finanzielle VVerbindlichkeit wird als zu Handels-
zwecken gehalten kategorisiert, wenn:

= sie hauptsachlich mit der Absicht erworben wurde,
kurzfristig zurlickgekauft zu werden,

= beim erstmaligen Ansatz Teil eines Portfolios ein-
deutig identifizierter und vom Konzern gemeinsam
gesteuerter Finanzinstrumente ist, flr das in der
jingeren Vergangenheit Hinweise auf kurzfristige
Gewinnmitnahmen bestehen, oder

= sie ein Derivat ist, welches nicht als Sicherungsin-
strument designiert und effektiv ist und auch keine
Finanzgarantie darstellt.

Eine andere als zu Handelszwecken gehaltene finan-
zielle Verbindlichkeit kann zum Zeitpunkt des Erstan-
satzes als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet designiert werden, wenn:

= eine solche Designation einer Bewertungs- und An-
satzinkonsistenz, die andernfalls entstehen wiirde,
eliminiert oder deutlich mindert,
= die finanzielle Verbindlichkeit einer Gruppe von
finanziellen Vermogenswerten und/oder finanzi-
ellen Verbindlichkeiten angehort, die entsprechend
einer dokumentierten Risiko- oder Investitionsma-
nagementstrategie des Konzerns auf Grundlage
von beizulegenden Zeitwerten gesteuert und be-
wertet wird und fur welche der interne Informati-
onsfluss basiert, oder
sie Teil einer ertragsvereinbarung ist, welche ein
oder mehrere eingebettete Derivate enthalt, und
IAS 39 Finanzinstrumente: Ansatz und Bewertung
es zuldsst, den Gesamtvertrag (Vermodgenswert
oder Verbindlichkeit) als zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet zu designieren.

Als zum beizulegenden Zeitwert bewertet designier-
te finanzielle Verbindlichkeiten werden zum beizule-
genden Zeitwert bewertet. Dabei werden samtliche
aus der Bewertung resultierende Gewinne oder Ver-
luste erfolgswirksam vereinnahmt. Der in der Kon-
zern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasste Netto-
gewinn oder -verlust schliel3t die fir die finanzielle
Verbindlichkeit bezahlten Zinsen mit ein und wird im
Posten Sonstige Ertrage/Sonstige Aufwendungen
ausgewiesen.
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SONSTIGE FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN

Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten, bspw. aufge-
nommene Kredite, Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten, wer-
den gemald Effektivzinsmethode zu fortgefihrten
Anschaffungskosten angesetzt.

Die Effektivzinsmethode ist eine Methode zur Be-
rechnung der fortgefiihrten Anschaffungskosten
einer finanziellen Verbindlichkeit und der Zuordnung
von Zinsaufwendungen auf die jeweiligen Perioden.
Der Effektivzinssatz ist derjenige Zinssatz, mit dem
die geschdtzten kinftigen Auszahlungen - ein-
schlieBlich samtlicher Gebuhren und gezahlten oder
erhaltenen Entgelte, die integraler Bestandteil des
Effektivzinssatzes sind, Transaktionskosten und an-
deren Agien oder Disagien — Uber die erwartete Lauf-
zeit des Finanzinstruments oder eine kiirzere Periode
auf den Nettobuchwert aus der erstmaligen Erfas-
sung abgezinst werden.

AUSBUCHUNG FINANZIELLER VERBINDLICHKEITEN

Der Konzern bucht finanzielle Verbindlichkeiten aus,
wenn die entsprechende Verpflichtung beglichen,
aufgehoben oder ausgelaufen ist. Die Differenz zwi-
schen dem Buchwert der ausgebuchten finanziellen
Verbindlichkeit und der erhaltenen oder zu erhalte-
nen Gegenleistung wird in der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung erfasst.

= Tabelle zu ,3. Konsolidierungskreis”

2.20. Eventualverbindlichkeiten
und -forderungen

Eventualschulden werden nicht angesetzt. Sie wer-
den im Anhang angegeben, es sei denn, die Mog-
lichkeit eines Abflusses von Ressourcen mit wirt-
schaftlichem Nutzen ist sehr unwahrscheinlich.
Eventualforderungen werden im Abschluss nicht
angesetzt. Sie werden im Anhang angegeben, wenn
der Zufluss wirtschaftlichen Nutzens wahrscheinlich
ist. Zum 31. Dezember 2015 und zum 31. Dezember
2014 lagen bei der Gesellschaft keine Eventualver-
bindlichkeiten und -forderungen vor.

3. Konsolidierungskreis

Neben der Social Commerce Group SE (kurz SCG)
werden folgende Gesellschaften in den Konzernab-
schluss einbezogen:

= siehe Tabelle: Seite 90

YOYO SMART SOCIAL WEB SOLUTIONS AG,
HAMBURG

Der Erwerb der Anteile erfolgte am 11. Dezember
2013 mit Beschluss der Hauptversammlung der Ge-
sellschaft tber eine Sachkapitalerhohung im Nenn-

Tabelle

Name des Tochterunternehmens

Stimmrechts- und Kapitalanteil

bzw. assoziierten Unternehmens AR e
31.12.2015 (%) 31.12.2014 (%)

yoyo smart social web Solutions AG Software Hamburg 6218 584
(kurz: yoyo)

STARAMBA GmbH (kurz: Staramba) 3D-Druck Berlin 51,95 50,91
MXM Mixed Reality Marketing AG Augmented

(kurz: MXM) Reality Magdeburg 54,55 54,55
Staramba USA Corporation 3D-Druck Delaware / USA 26,00 0,00
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wert von TEUR 1.000 bzw. zu einem Ausgabebetrag
von TEUR 2.500. Die Eintragung der Sachkapitaler-
hohung erfolgte am 25. Marz 2014.

Mit Vertrag vom 9. Mai 2014 wurden weitere 10.000
Stlckaktien mit einem Nominalwert von TEUR 10 zu
einem Kaufpreis von TEUR 10 erworben. Aufgrund
des Beschlusses vom 13. August 2015 erfolgte der
Erwerb von 33.250 Stiickaktien mit einem Nominal-
wert von EUR 33.250 zu einem Kaufpreis von EUR
1.097.250. Der Kapitalrticklage wurden durch diesen
Erwerb EUR 1.064.000 zugefuhrt.

BESTIMMUNG DES ERWERBERS
UND ERWERBSZEITPUNKT

Mit Eintragung der Kapitalerhohung am 25. Marz
2014 erlangt die SCG die rechtliche Mehrheit an der
yoyo.Zugleich erlangten die bisherigen Gesellschafter
der yoyo durch die Sachkapitalerhohung die Mehrheit
der Anteile an der SCG. IFRS 3.B19 ff und IFRS 3.IE1
ff.unterscheiden flr einen solchen Fall zwischen dem
rechtlichen Erwerber (hier die SCG) und dem wirt-
schaftlichen Erwerber (hier die yoyo). Die yoyo gilt als
wirtschaftlicher Erwerber, da die Gesellschafter der
yoyo die Mehrheitan der SCG erlangen. Grundsatzlich
liegen die Voraussetzungen fir eine sog. reverse
acquisition vor, auf die die spezifischen Regelungen
gemal IFRS 3.B19 bis IFRS 3.B27 anzuwenden sind.
Da die SCG als reiner Borsenmantel/Holdinggesell-
schaft kein Business im Sinne des IFRS 3 darstellt,
liegt im vorliegenden Fall eine sog. reverse asset ac-
quisition vor, bei dem das zugehende Vermogen mit
den Anschaffungskostenanzusetzenist. Nach IFRS IC
erwirbt bei Einbringung eines Unternehmens in einen
Borsenmantel der wirtschaftliche Erwerber ein Bor-
senlisting gegen (fiktive) Ausgabe seiner Aktien. Da
dasBorsenlisting nichtaktivierbarist, entsteht gemald
IFRS 2.8 und IFRS 2.13A in Hohe der bei den Alt-Ge-
sellschaftern verbleibenden Anteile ein Aufwand.

Die Erstkonsolidierung erfolgte aus Vereinfachungs-
grinden am 1. April 2014, da zwischen dem 25. Marz
2014 und dem 1. April 2014 keine wesentlichen Er-
eignisse stattfanden, die einen wesentlichen Einfluss
auf die Vermogen-, Finanz- und Ertragslage des Kon-
zerns hatten.
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ABBILDUNG DER REVERSE ASSET ACQUISITION

Bei einer sog. Reverse Acquisition wird unter dem
Namen des rechtlichen Mutterunternehmens der Ab-
schluss des rechtlichen Tochterunternehmens fort-
geflhrt.

In analoger Anwendung der Grundsatze der sog. Re-
verse Acquisition wird angenommen, dass der wirt-
schaftliche Erwerber (hier: yoyo) Anteile ausgibt, um
die Beherrschung des rechtlichen Erwerbers (hier:
SCG) zu erlangen. Die Ermittlung des Austauschver-
haltnisses bei der Reverse Asset Acquisition ist dabei
durch eine dem wirtschaftlichen Geschehen folgende
Fiktivrechnung zu bestimmen. Dabei gelten folgende
Grundsatze:

= Die Transaktion hatte so strukturiert werden kon-
nen, dass der wirtschaftliche Erwerber auch recht-
licher Erwerber gewesen ware.

= Der wirtschaftliche Erwerber hdtte sein Kapital so
erhéhen muissen, damit nach der Kapitalerhohung
das tatsachlich bewirkte Verhaltnis zwischen den
Gesellschaftern beider Unternehmen bestanden
hatte.

Bei der Ermittlung des Austauschverhaltnisses istim
Rahmen der Fiktivrechnung die Anzahl der Aktien zu
ermitteln, die an die Altinhaber der yoyo auszugeben
ware, damit sie an der yoyo so beteiligt waren, wie
sie nach der tatsachlichen Durchfihrung der Sachka-
pitalerhohung an der SCG beteiligt sind.

Im Rahmen dieser Fiktivrechnung ergibt sich folgen-
de fiktive Kapitalerhohung bei der yoyo:

yoyo - fiktive Kapitalerhohung

EUR
Gezeichnetes Kapital 40.500
Kapitalriicklage 60.750
101.250
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ERHALTENE VERMOGENSGEGENSTANDE
UND SCHULDEN SOWIE LISTING AUFWAND

Auf Grundlage eines Pro-Forma Zwischenabschlus-
ses zum 1. April 2014 der SCG wurden die von der
yoyo erhaltenen Vermogenswerte und Schulden er-
mittelt. Die yoyo als wirtschaftlicher Erwerber fihrt
dabei die Buchwerte der SCG fort.

yoyo — Vermogenswerte und Schulden

EUR
\lermogenswerte 402.985
Schulden -496.677
Erhaltene Vermogenswerte 93694

und Schulden

Der ,Listing Aufwand” ermittelt sich als Unterschieds-
betrag zwischen der Kapitalerhéhung i. R. d. Fiktiv-
rechnung und dem Saldo aus erhaltenen Vermdgens-
werten und Schulden:

EUR

Gegenleistung 101.250
g:illtdeenne VVermogenswerte und -93.694
194.944

In diesem ,Listing Aufwand” ist implizit der laufende
Verlust flr den Zeitraum 1. Januar 2014 bis 31. Marz
2014i.H.v. EUR 68.661 enthalten, so dass der effek-
tive ,Listing Aufwand” EUR 126.283 betragt.

MINDERHEITENANTEILE
Bei einer Reverse Acquisition ist der wirtschaftliche

Erwerber rechtliche Tochtergesellschaft. Der rechtli-
chen Betrachtung folgend werden Anteile Dritter an
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dieser Tochtergesellschaft als nicht beherrschende
Anteile ausgewiesen.

ERWERB VON
WEITEREN TOCHTERUNTERNEHMEN

Der Erwerb der Tochterunternehmen erfolgte bereits
im Vorjahr. Da erstmals ein Konzernabschluss erstellt
wird, werden im Folgenden die wesentlichen Auswir-
kungen der Unternehmenszusammenschliisse dar-
gestellt:

Erworbene Tochterunternehmen
= siehe Tabelle 1: Seite 93

Der Erwerb der Unternehmensanteile erfolgt durch
die Hingabe von Zahlungsmitteln.

Erworbene Vermogensgegenstdande und Schulden,
die zum Erwerbszeitpunkt angesetzt wurden
= siehe Tabelle 2: Seite 93

Im Rahmen der Erstkonsolidierung wurde bei der
STARAMBA GmbH ein Minderheitenanteil in Hohe
von TEUR 34 und bei der MXM in Hohe von TEUR -69
angesetzt.

Mit dem Erwerb entstandener Geschafts- oder Fir-
menwert
= siehe Tabelle 3: Seite 93

Der Badwill in Hohe von TEUR 43,9 bei der STARAM-
BA ist im Wesentlichen darauf zurtickzufiihren, dass
die Gegenleistung, die der Hohe nach dem anteili-
gen Stammkapital entspricht, zu einem Preis unter
Marktwert geftihrt hat.

Die MXM wurde im Wesentlichen aus den folgenden
Grunden erworben:

= Im Vergleich zu Wettbewerbern im Marktumfeld
besitzt die MXM eine nichtproprietare Technologie,
welche es dem Unternehmen unter Zeit- und Kos-
tenvorteilen erlaubt, bedarfsgerechte Anwendun-
gen zu entwickeln.
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= Tabelle 1

Erworbene Tochterunternehmen

Name des
Tochter-
unternehmens

STARAMBA GmbH

MXM Augmented Reality

= Tabelle 2

Hauptgeschaft

Zeitpunkt der
Erstkonsolidierung

1.4.2014

1.4.2014

Erworbener
Kapitalanteil in %

52,00

50,00

Kosten des Erwerbs
in TEUR

40

Erworbene Vermogensgegenstande und Schulden, die zum Erwerbszeitpunkt angesetzt wurden

MXM Mixed Reality

STARAMBA GmbH Marketing AG
TEUR TEUR
Langfristige Vermogenswerte 3346 119,0
Kurzfristige Vermogenswerte 32,1 50,5
Zahlungsmittel 10,8 2,6
Langfristige \Verbindlichkeiten -78,1 -175,6
Kurzfristige Verbindlichkeiten -190,0 -133.8
beizulegender Zeitwert des identifizierten erworbenen Nettovermogens 109,4 -137,3
= Tabelle 3
Mit dem Erwerb entstandener Geschdfts- oder Firmenwert
MXM Mixed Reality
STARAMBA GmbH Marketing AG
TEUR TEUR
Ubertragende Gegenleistung 13,0 40,0
Zuzuglich nicht beherrschende Anteile 52,5 -68,6
Abzuglich bﬂelzu\egender Zeitwert des identifizierten erworbenen 1094 1373
Nettovermogens
Mit dem Erwerb entstandener Geschafts- oder Firmenwert/Badwill (-) -43,9 108,7

Notes Social Commerce Group SE
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= Darlber hinaus besitzt die MXM eine hohe Anwen-
dungsexpertise im Mitarbeiter- und Technologie-
bereich.

= Die genannten Faktoren stellen zwar einen wirt-
schaftlichen Wert dar, der jedoch nicht vom Good-
will separierbar ist.

Aus den genannten Grinden lasst sich der GroB-
teil des zukinftigen wirtschaftlichen Potenzials der
MXM nur dem Goodwill zuordnen.

STARAMBA GMBH

Am 4. April 2014 hat die Social Commerce Group SE
26 Anteile mit einem gesamten Nennwert von TEUR
13 erworben, welche 52 % des Stammkapitals in
Hohe von TEUR 25 zum Erwerbszeitpunkt reprasen-
tieren. Die Erstkonsolidierung erfolgte aus Vereinfa-
chungsgrinden am 1. April 2014, da zwischen dem
1. April 2014 und 4. April 2014 keine wesentlichen
Ereignisse stattfanden, die einen wesentlichen Ein-
fluss auf die Vermogen-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns hatten.

Das Stammkapital der STARAMBA GmbH wurde
mit Beschluss der Gesellschafterversammlung vom
4. April 2014 um TEUR 2,5 erhoht. Die Eintragung
der Kapitalerhchung erfolgte am 22. April 2014. Die
neuen Geschaftsanteile wurden von der Social Com-
merce Group SE Ubernommen. Zusatzlich wurde ein
Aufgeld in Hohe von TEUR 345 gezahlt (TEUR 340
zzgl. Transaktionskosten in Hohe von TEUR 5).

Mit notariellem Kaufvertrag vom 4. August 2014
wurden Kapitalanteile im Nennwert von EUR 1.500
verkauft. Der Kaufpreis betrug TEUR 417.

Mit Eintragung vom 5. Februar 2015 hat die STA-
RAMBA GmbH ihr Stammkapital in Hohe von TEUR 5
erhoht. Die neuen Anteile sowie ein in bar zu leisten-
des Aufgeld in Hohe von TEUR 228 wurden von der
Staramba Corporation, USA, ibernommen. Zusatzlich
verzichtete die Staramba Corporation auf im zweiten
Halbjahr 2014 gewahrte Darlehen in Hohe von insge-
samt TEUR 1.117. Trotz des zwischenzeitlich dadurch
auf 43,08 % gesunkenen Kapitalanteils wurde auf-
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grund von Rechten aus vertraglichen Vereinbarun-
gen (Teilbetriebsfuhrungsvertrag) sowie einer am 31.
August 2015 eingetragenen Kapitalerhohung durch
die Social Commerce Group SE in Hohe von TEUR 6
weiterhin von einer Beherrschung durch die Social
Commerce Group ausgegangen. Nach dieser Kapital-
erhohung betragt der Anteil der Social Commerce
Group 51,95% an der STARAMBA GmbH. Da durch
die Anderungen der Beteiligungsquoten kein Status-
wechsel bei der STARAMBA auftrat, wurde die Trans-
aktion als Eigenkapitaltransaktion bilanziert.

Am 14. August 2015 beschloss die Gesellschafter-
versammlung der STARAMBA GmbH im Wege eines
notariell beurkundeten Gesellschaftervertrages die
Erhohung des Stammkapitals der Gesellschaft um
6.000 EUR auf 33.500 EUR, bei der die SCGSE als
einzige Zeichnerin zugelassen wurde. Zudem wurde
ein Aufgeld von 831.000 EUR von der SCGSE gezahlt.

MXM MIXED REALITY MARKETING AG

Der Erwerb von 40.000 Aktien der MXM (50 % der An-
teile an der MXM) erfolgte am 11. April 2014 zu einem
Kaufpreis von TEUR 40. Das Kapital der MXM wurde
im Zuge einer Kapitalerhohung aus dem genehmig-
ten Kapital in Hohe von TEUR 8 erhoht. Die Aktien
wurden zu einem Ausgabebetrag von 40 EUR/ Aktie
ausgegeben. Die neuen Geschaftsanteile wurden
von der Social Commerce Group SE (bernommen.
Insgesamt wurde ein Aufgeld in H6he von TEUR 312
gezahlt (TEUR 309 zzgl. Transaktionskosten in Hohe
von TEUR 3). Somit reprasentieren die gesamten An-
teile der SCG 54,5 % des Stammkapitals der MXM i. H.
v. TEUR 88. Aufgrund des Umfangs der im Besitz der
Gesellschaft befindlichen Stimmrechte im Verhaltnis
zum Umfang und zur Verteilung der Stimmrechte an-
derer Stimmrechtsinhaber wurde bereits mit Erwerb
der 50% der Anteile am 11. April 2014 Beherrschung
an der Gesellschaft angenommen. Da durch die An-
derungen der Beteiligungsquoten kein Statuswechsel
bei der MXM auftrat, wurde die Transaktion als Ei-
genkapitaltransaktion bilanziert. Die Erstkonsolidie-
rung erfolgte aus Vereinfachungsgriinden am 1. April
2014, da zwischen dem 1. April 2014 und 11. April
2014 keine wesentlichen Ereignisse stattfanden, die
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einen wesentlichen Einfluss auf die Vermogens-, Fi-
nanz- und Ertragslage des Konzerns hatten.

STARAMBA USA CORPORATION

Am 17. August 2015 wurde der Erwerb einer Betei-
ligung an der Staramba USA Corporation, Delaware,
USA vermeldet. Die Social Commerce Group SE er-
warb 78 Anteile zu einem Kaufpreis von USD 78.000,
dies entspricht einem Anteil von 26 %.

ZUSAMMENFASSENDE FINANZINFORMATIONEN

Die zusammenfassenden Finanzinformationen hin-
sichtlich der Tochterunternehmen des Konzerns,
an denen wesentliche nicht beherrschende Anteile
bestehen, sind nachfolgend angegeben. Die zusam-
menfassenden Finanzinformationen entsprechen
den Betrdagen vor konzerninternen Eliminierungen.
Die dargestellten Finanzinformationen betreffen
die Gewinn- und Verlustrechnung 2014 und zeigen
jeweils den in den Konzernabschluss einbezogenen
Zeitraum ab dem 1. April 2014.

= siehe Tabellen: Seite 95 -98

yoyo smart social web Solutions AG (kurz: yoyo)

31.12.2015 (TEUR) 31.12.2014 (TEUR)

kurzfristige Vermogenswerte 277 224
langfristige Vermogenswerte 1.501 2.122
kurzfristige Schulden 1.034 1.292
langfristige Schulden 0 768
Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zurechenbarer Anteil

. . 434 168
an Eigenkapital
Nicht beherrschende Gesellschafter 310 119

2015 (TEUR) 2014 (TEUR)
Umsatzerlose 120 2
Aufwendungen 817 546
Jahresergebnis -697 -544
Auf die Gesellschafter des Mutterunternehmens entfallendes
: -416 -318
Jahresergebnis
Auf die nicht peherrschenden Gesellschafter entfallendes 281 226
Jahresergebnis
Gesamtes Jahresergebnis -697 -544
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Die Angaben zu den Umsatzerldsen, Aufwendungen
und Jahresergebnis der Staramba USA Corporati-
on stellen Jahresbetrage dar. Die Social Commerce
Group SE erwarb die Anteile an der Gesellschaft erst
im August 2015, deshalb sind ihr die Ergebnisse nur
anteilig zuzurechnen.

4. Segmentinformationen

Aufwendungen und Ertrage der in 2014 erworbenen
Tochtergesellschaften MXM, STARAMBA und Yoyo
werden ab dem Erstkonsolidierungszeitpunkt (1. April
2014) einbezogen.

= Tabelle zu ionen”

PRODUKTE UND DIENSTLEISTUNGEN,
AUS DENEN DIE ERTRAGE DER
BERICHTSPFLICHTIGEN SEGMENTE RESULTIEREN

Gemal’ IFRS 8 sind Geschaftssegmente auf Basis
der internen Berichterstattung Uber Konzernberei-
che abzugrenzen, die regelmdRig vom Hauptent-
scheidungstrager der Gesellschaft im Hinblick auf
Entscheidungen Uber die Verteilung von Ressourcen
zu diesen Segmenten und der Bewertung ihrer Er-
tragskraft Uberprift wird. An den geschaftsfiihren-
den Direktor als Hautentscheidungstrager berichtete
Informationen zum Zwecke der Allokation von Res-
sourcen auf die Geschaftssegmente des Konzerns
sowie der Bewertung ihrer Ertragskraft beziehen sich

STARAMBA GmbH (kurz STARAMBA)

31.12.2015 (TEUR) 31.12.2014 (TEUR)

kurzfristige Vermogenswerte 1015 408
langfristige Vermogenswerte 500 517
kurzfristige Schulden 1.717 407
langfristige Schulden 0 0
Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zurechenbarer Anteil

an Eigenkapital 105 268
Nicht beherrschende Gesellschafter -97 255

2015 (TEUR) 2014 (TEUR)

Umsatzerlose 929 139
Aufwendungen 2.761 1.067
Jahresergebnis -1.832 -928
JAaijrSiSeerGgees;LIizchafter des Mutterunternehmens entfallendes 952 472
JAaL;]fr:iSee:gizT)tnliJ:herrschenden Gesellschafter entfallendes -880 456
Gesamtes Jahresergebnis -1.832 -928
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auf die Arten von Gultern oder Dienstleistungen, die
hergestellt oder erbracht werden. Die Segmentierung
erfolgt in Ubereinstimmung mit der internen Aus-
richtung ausschlieBlich nach Geschdftsfeldern. Die
einzelnen Segmente sind hierbei jeweils die Einzel-
gesellschaften bzw. Tochterunternehmen MXM AG,
STARAMBA GmbH und yoyo AG. Diese sind allesamt
in Deutschland ansassig.

Die berichtspflichten Segmente des Konzerns gemaf
IFRS 8 sind danach folgende:

= Entwicklung und Verkauf von 3D-Daten, 3D-Druck-

= Entwicklung von 2D- und 3D-Vertriebssoftware
und Apps (nachfolgend kurz: Software)

= Entwicklung von Augmented und Virtual Reality-
Anwendungen (nachfolgend kurz: Augmented Re-
ality)

SEGMENTUMSATZERLOSE UND
SEGMENTERGEBNISSE

Im Folgenden sind die Umsatzerlose und Ergebnisse
der einzelnen berichtspflichtigen Segmente des Kon-

zerns dargestellt:

= siehe Tabellen: Seite 99 oben

figuren und 3D-Scannern (nachfolgend kurz: 3D-
Druck):

= Tabelle zu ionen”

MXM Mixed Reality Marketing (kurz: MXM)

31.12.2015 (TEUR)

31.12.2014 (TEUR)

kurzfristige Vermogenswerte 38 71
langfristige Vermogenswerte 46 69
kurzfristige Schulden 685 184
langfristige Schulden 12 16
Den Gesellschaftern des Mutterunternehmens zurechenbarer Anteil 334 3
an Eigenkapital
Nicht beherrschende Gesellschafter 947 91
2015 (TEUR) 2014 (TEUR)

Umsatzerlose 104 182
Aufwendungen 658 405
Jahresergebnis -554 -223
Auf die Gesellschafter des Mutterunternehmens entfallendes

) -302 -122
Jahresergebnis
Auf die nicht beherrschenden Gesellschafter entfallendes

. -252 -101
Jahresergebnis
Gesamtes Jahresergebnis -554 -223
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= Tabelle zu f: de Fi informationen”

Staramba USA Corporation

31.12.2015 (TEUR) 31.12.2014 (TEUR)

kurzfristige Vermogenswerte 6 0
langfristige Vermogenswerte 100 0
kurzfristige Schulden 278 0
langfristige Schulden 0 0
Eigenkapital -172 0
2015 (TEUR) 2014 (TEUR)

Umsatzerlose 6

Aufwendungen 405 0
Jahresergebnis -399 0

31.12.2015 (TEUR) 31.12.2014 (TEUR)

Nettoreinvermogen des assoziierten Unternehmens -172 0
Beteiligungsquote 26% 0
Kaufpreis 70 0
Badwill 16 0
Anteiliges Ergebnis 2015 =77 0
Buchwert 31.12.2015 9 0
Der SCGSE zurechenbarer Anteil am Eigenkapital -45 0
Andere Gesellschafter -127 0

Auf die Gesellschafter des Mutterunternehmens entfallendes

Jahresergebnis 7 0
Auf die nicht beherrschenden Gesellschafter entfallendes

. -322 0
Jahresergebnis
Gesamtes Jahresergebnis -399 0
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= Tabellen zu .S

A S
msatzerlose und g

Segmentumsatzerlose

Segmentergebnis

2015 2014 31.12.2015 31.12.2014

TEUR TEUR TEUR TEUR
3D-Druck 929 139 3D-Druck -1.864 -907
Software 120 2 Software -697 -544
Augmented Reality 104 182 Augmented Reality -555 -227
Summe Segmente 1.153 323 Summe Segmente -3.116 -1.679
Holding 757 476 Holding -371 93
Konzernanpassung -877 -59 Konzernanpassung -68 -56
Konzernergebnis 1.033 740 Konzernergebnis -3.555 -1.643

= Tabellen zu ,Segmentvermdgen und Segmentverbindlichkeiten”
Segmentvermogen Segmentverbindlichkeiten
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014

TEUR TEUR TEUR TEUR
3D-Druck 1.612 1.068 3D-Druck 1.746 1.568
Software 1.778 1.833 Software 1.034 2.059
Augmented Reality 208 266 Augmented Reality 702 205
cegmentuermigen 3558 3167 wrbndiien 482 3832
Holding 6.681 L2414 Holding 907 412
Konzernanpassung -6.536 -4.031 Konzernanpassung -1.288 -1.316
Konsolidierte Konsolidierte
Summe 3.743 3.380 Summe 3.101 2.928
Vermogenswerte Verbindlichkeiten
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Bei den dargestellten Segmentumsatzerlgsen (Ta-
belle zu ,Segmentumsatzerlose und Segmentergeb-
nisse” Seite 99 oben) handelt es sich grundsazlich um
Umsatzerlose aus Geschdften mit externen Kunden,
auler diein 2015 vom Segment Software ausgewie-
senen Umsatzerlose in Hohe von TEUR 120 wurden
an das Segment 3D-Druck erbracht und im Rahmen
der Konsolidierung eliminiert.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden der
berichtspflichtigen Segmente entsprechen den in
Tz.2 beschriebenen Konzern- Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden.

SEGMENTVERMOGEN UND -VERBINDLICHKEITEN

a) Segmentvermaogen
= siehe Tabellen: Seite 99 unten

b) Segmentverbindlichkeiten
= siehe Tabellen: Seite 99 unten

= Tabellen zu ,Sonstige Segmentinformationen”

IFRS 8.27:

Zum Zwecke der Uberwachung der Ertragskraft und
der Verteilung der Ressourcen zwischen den Seg-
menten werden die nachfolgenden Zuordnungen
vorgenommen:

= Samtliche Vermdgenswerte aufl’er Anteilen an
assoziierten Unternehmen, Anteilen an Gemein-
schaftsunternehmen, sonstigen finanziellen Ver-
mogenswerten und den tatsachlichen und latenten
Steuern werden den berichtspflichtigen Segmenten
zugeordnet. Geschafts- oder Firmenwerte werden
den berichtspflichtigen Segmenten zugeordnet wie
in Tz. 15 beschrieben. \Von den Segmenten gemein-
sam genutzte Vermdgenswerte werden auf Grund-
lage der Erlose zugeordnet, die von den einzelnen
berichtspflichtigen Segmenten erzielt werden.

= Samtliche Verbindlichkeiten aufer den Krediten
und sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten sowie
tatsachlichen und latenten Steuern werden den

PlanmaBige Abschreibung Investitionen
2015 2014 31.12.2015 31.12.2014
TEUR TEUR TEUR TEUR
3D-Druck 159 94 3D-Druck 157 447
Software 171 5 Software 64 222
Augmented Reality 37 30 Augmented Reality 13 1
367 129 235 672
Holding 1 1 Holding 0 1
Konsolidierung Konsolidierung
Konzernabschreibung/ Konzernabschreibung/ 0 0
Zugange Zugange
368 130 235 673
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berichtspflichtigen Segmenten zugeordnet. \/er-
bindlichkeiten, die von berichtspflichtigen Segmen-
ten zu begleichen sind, werden nach MaBgabe des
Segmentvermogens zugeordnet.

c) Sonstige Segmentinformationen
= siehe Tabellen: Seite 100

Bezliglich der Aufteilung der Investitionen auf die
einzelnen Bilanzposten wird auf den Anlagenspiegel
verwiesen.

IFRS 8.23(i),IAS 36.129

Ein Wertminderungsaufwand war weder im Sach-
anlagevermdgen noch beim Geschafts- und Firmen-

wert zu erfassen.

= siehe Tabelle: Seite 101

= Tabelle zu ,Sonstige Segmentinformationen”

d) Umsatzerlose der Hauptprodukte und -dienst-
leistungen

Die Segmente bilden gleichzeitig die Hauptprodukte
bzw. -dienstleistungen ab, deshalb ist eine weitere
Untergliederung nicht erforderlich.

e) geografische Informationen

Der Konzern tatigt Umsdtze im Wesentlichen in den
USA und Deutschland, zu einem geringen Teil aber
auch in Osterreich und der Schweiz sowie auf Grund
des langfristigen Fertigungsauftrages im Berichts-
jahr mit den Vereinigten Arabischen Emiraten.

Die Umsatzerldse aus fortgeflihrten Geschaftsbe-
reichen des Konzerns aus Geschaften mit externen
Kunden nach dem geografischen Ort des Geschafts-
betriebs sowie Informationen tber das Segmentver-
mogen nach dem geografischen Ort der Vermogens-
werte setzen sich wie folgt zusammen:

= siehe Tabelle: Seite 101

= Tabelle zu ,geografische Informationen”

Finanzergebnis

Umsatzerldse aus Geschaften mit externen Kunden

2015 2014 2015 2014
TEUR TEUR TEUR TEUR
3D-Druck -19 -8 Deutschland 316 235
Software -40 -26 Rest-EU 12 7
Augmented Reality -6 -4 Drittlander 705 79
-65 -38 1033 321
Holding 8 5
Konsolidierung
Finanzergebnis =157/ -33
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Dariiber hinaus hat die SCGSE in 2014 aus dem Ver-
kauf von Anteilen TEUR 417 an Umsatzen erwirt-
schaftet.

Die Beschdftigten sind den Segmenten folgender-
mafden zuzuordnen:

» 3D-Druck:

durchschnittlich 24 Mitarbeiter (Vorjahr: 9)
= Software:

durchschnittlich 5 Mitarbeiter (Vorjahr: 7)
= Augmented Reality:

durchschnittlich 7 Mitarbeiter (Vorjahr: 8)

5. Erlauterungen zur Ge-
winn- und Verlustrechnung

5.1 Umsatzerlose

Die ausgewiesenen Umsatzerlose resultieren aus
der gewohnlichen Geschaftstatigkeit. Bezlglich der
Verteilung auf die einzelnen Segmente wird auf die
Ausfihrungen im Rahmen der Segmentberichter-
stattung verwiesen.

In den Umsatzerlosen sind Umsatzerldse aus einer
langfristigen Auftragsfertigung (nach IAS 11) in Hohe
von TEUR 482 enthalten. Die dartber hinaus aus-
gewiesenen Umsatzerldse wurden im Wesentlichen
aus dem Verkauf von Gltern erwirtschaftet.

5.2 Sonstige Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage setzen sich vor
allem aus der Ausbuchung von Verbindlichkeiten
(58 TEUR, Vorjahr 8 TEUR), Versicherungsentscha-
digungen (22 TEUR; Vorjahr 2 TEUR), Auflésung von
Riickstellungen (3 TEUR, Vorjahr 14 TEUR), verrech-
neten Sachbeziigen (9 TEUR, Vorjahr 13 TEUR), Ge-
winnen aus dem Abgang von Sachanlagevermogen
(9 TEUR, Vorjahr 46 TEUR) und Gewinnen aus dem
Abgang von Finanzanlagevermogen (10 TEUR, Vor-
jahr 0 TEUR) zusammen.

5.3 Finanzierungskosten

Die Finanzierungskosten beinhalten vor allem Zins-
aufwand flr in Anspruch genommene Darlehen.

= Tabelle zu ,in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasste Ertragssteuern aus fortgefiihrten Geschaftsberichten”

Tabelle

2015 2014

EUR EUR
szi\éegéar]tsvr\wlte(ert‘seteuern aufgrund selbsterstellter immaterieller 485370 516.358
aktive latente Steuern aufgrund von Verlustvortragen (SCGSE) 309.461 140.302
aktive latente Steuern aufgrund von Verlustvortragen (yoyo) 1.117.247 872.524
aktive latente Steuern aufgrund von Verlustvortragen (MXM) 205.604 35.763
aktive latente Steuern aufgrund von Verlustvortragen (STARAMBA) 870.347 283.547
Wertberichtigung in Hohe des Aktiviiberhangs latente Steuern 2.017.289 815.778
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5.4 Ertragsteuern aus
fortgefiihrten Geschaftsbereichen

IN DER KONZERN-GEWINN- UND VERLUST-
RECHNUNG ERFASSTE ERTRAGSTEUERN
AUS FORTGEFUHRTEN GESCHAFTSBEREICHEN

Die ausgewiesenen Steuern vom Einkommen und
Ertrag beinhalten ausschlieRlich Steuerlatenzen.

Die im Rahmen der Erstkonsolidierung erfassten la-
tenten Steuerverbindlichkeiten werden jahrlich neu
bewertet und durch Auflosung angepasst.

Der durchschnittliche effektive Steuersatz betragt
im Falle eines positiven Ergebnisses vor Steuern.
30,175% (Vorjahr 30,175%).

Die Verlustvortrage sind nach derzeitiger Steuer-
rechtslage zeitlich unbegrenzt nutzbar. Allerdings
sieht das deutsche Steuerrecht vor, dass Verlustvor-
trage unter bestimmten Voraussetzungen verfallen.
Die Gesellschaft sieht Risiken in der kurz- bzw. mit-
telfristigen Nutzung der Verlustvortrage und teilwei-
se auch im Rahmen der steuerlichen Anerkennung
von Verlustvortragen. Die Gesellschaft hat deshalb

die Nutzung aktiver latenter Steuern (beruhend auf
temporaren Differenzen und beruhend auf steuerli-
chen Verlustvortragen) nur auf Basis eines 5-Jahres-
Planungszeitraumes angesetzt. Wertberichtigungen
wurden auf den Anteil der latenten Steueranspriiche
fur bestehende Verlustvortrage dann in dem Umfang
vorgenommen, soweit eine Realisierung des steuer-
lichen Vorteils weniger wahrscheinlich ist als dessen
Verfall. Aus diesem Grund wurden zum 31. Dezem-
ber 2015 wie im Vorjahr alle aktiven latenten Steuern
aufgrund von Verlustvortragen wertberichtigt.

= siehe Tabellen: Seite 102

Die Gesellschaft wird auch zu den Folgestichtagen
jeweils objektiv beurteilen, ob es bei den nicht bilan-
zierten latenten Steueranspriiche zwischenzeitlich
wahrscheinlich geworden ist (,mare likely than not”),
dass ein kinftiges zu versteuerndes Ereignis die Re-
alisierung des latenten Steueranspruches gestatten
wird (IAS 12.37).

= siehe Tabellen: Seite 103
STEUERLICHE UBERLEITUNGSRECHNUNG

= siehe Tabellen: Seite 105

= Tabelle zu ,in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasste Ertragssteuern aus fortgefiihrten Geschaftsberichten”

Tabelle

Steuern vom Einkommen und Ertrag
Auflosung latente Steuern aus Erstkonsolidierung
Latente Steuern auf Transaktionskosten

Kapitalertragsteuer

Notes Social Commerce Group SE ~ Geschaftsbericht 2015

31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR
0,00 0,00
-14.271,09 -11.878,53
93.377,18 67.814,20
379,68 0,00
79.485,77 55.935,67
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5.5 Jahresergebnis aus
fortgefiihrten Geschaftsbereichen

Der Jahresergebnis aus fortgeflihrten Geschdftsbe-
reichen ist den Gesellschaftern wie folgt zuzurech-
nen:

2015 2014
TEUR TEUR
Gesellschafter des
Mutterunternehmens “2148 9k
nicht beherrschende
Gesellschafter 1425 849
-3.573 -1.643

Das Ergebnis aus fortgefiihrten Geschaftsbereichen
beinhaltet u.a. die folgenden Aufwendungen:

WERTMINDERUNGEN & WERTAUFHOLUNG VON
FINANZIELLEN VERMOGENSWERTEN (IFRS7.20E)

Im Berichtsjahr wurde eine Wertminderung von fi-
nanziellen Vermogenswerten vorgenommen in Hohe
von TEUR 40 zzgl. Zinsen in Hohe von TEUR 5 flr eine
Darlehensforderung.

5.6 Abschreibungen
Abschreibungen wurden in Hohe von TEUR 368 (Vor-
jahr TEUR 130) vorgenommen.

Wir verweisen auf die gesonderte Darstellung im An-
lagespiegel.

SOFORT AUFWANDSWIRKSAM ERFASSTE
FORSCHUNGS- UND ENTWICKLUNGSKOSTEN

Forschungskosten fielen nicht an, Entwicklungs-

kosten wurden aktiviert, sobald die \Voraussetzungen
nach IAS 38.57 erflllt waren.
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5.7 Ergebnis je Aktie

UNVERWASSERTES ERGEBNIS JE AKTIE

Die Ergebnisse und die durchschnittlich gewichtete
Anzahl der Stammaktien, die in die Berechnung des
unverwasserten Ergebnisses je Aktie eingehen, sind
nachfolgend wiedergegeben:

Zum 31. Dezember 2015 waren 1.670.000 Aktien
(Vorjahr: 1.420.000 Aktien) ausgegeben.

Die gewichtete durchschnittliche Anzahl von Stamm-
aktien, die flr die Berechnung des verwasserten Er-
gebnisses je Aktie herangezogen wurde, lasst sich
wie folgt aus der gewichteten durchschnittlichen
Anzahl von Stammaktien, die fiir die Berechnung des
verwdsserten Ergebnisses je Aktie herangezogen
wurde ableiten. Durchschnittlich ist von 1.529.331
(Vorjahr 1.420.000 vom 1. April 2014 bis 31. Dezem-
ber 2014) Stammaktien auszugehen, die Eintragung
der Stammkapitalerhchung von EUR 1.420.000 auf
EUR 1.670.000 erfolgte am 23. Juli 2015.

Zum Berichtszeitpunkt liegen keine VVerwasserungs-
effekte durch potenzielle Stimmrechte vor.

6. Erlauterungen zur Bilanz

6.1. Geschafts- oder Firmenwert

Im Rahmen der Erstkonsolidierung war ein Ge-
schafts- und Firmenwert zu erfassen. Dieser ist nicht
planmaBig abzuschreiben, unterliegt aber jahrlich ei-
nem Werthaltigkeitstest.

Wie im Vorjahr ist keine Wertminderung zu verzeich-
nen.

ZUORDNUNG DES GESCHAFTS- ODER
FIRMENWERTES AUF DIE ZAHLUNGSMITTEL-
GENERIERENDE EINHEITEN
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Der Geschdfts- oder Firmenwert wurde zum Zwecke
der Wertminderungsprifung den folgenden zah-
lungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordnet:
(IAS 36.134,135)

» 3D-Druck O TEUR
= Software O TEUR
= Augmented Reality 109 TEUR

6.2. Immaterielle Vermogenswerte

Die Buchwerte der selbsterstellten immateriellen
Vermogenswerte und der sonstigen immateriellen
\Vermogenswerte zum Abschlussstichtag konnen der
nachfolgenden Tabelle entnommen werden:

= Tabelle zu ,Steuerliche Uberleitungsrechnung"

31.12.2015 31.12.2014

TEUR TEUR
Selbst erstellte
immaterielle 1615 1617
\lermogenswerte
Sonstlllge immaterielle 191 289
\Vermogenswerte

1806 1906

Die selbsterstellten immateriellen Vermogenswer-
te beinhalten mit TEUR 1.491 (Vorjahr TEUR 1.600)
im Wesentlichen ein selbsterstelltes Games Content

Steuerliche Uberleitungsrechnung

31.12.2015 31.12.2014
EUR EUR

Ergebnis vor Steuern -3.493.347,11 -1.713.903,92
Erwarteter Aufwand aus Ertragsteuern (30,175%) 0,00 0,00
Uberleitung

Auswirkungen aus Vorjahren 0,00 0,00
Effekt aus steuerfreien Ertragen -3.726,61 -119.538,26
Unterlassung der Bildung aktiver latenter Steuern 0,00 0,00
Steuern zu direkt im Eigenkapital erfassten Transaktionskosten -93.377,18 -67.814,20
Auflésung latente Steuern der Erstkonsolidierung 14.271,09 11.878,53
Kapitalertragsteuer -379,68 0,00
Steuern vom Einkommen und Ertrag -79.485,77 -55.935,67
Davon tatsachlicher Steueraufwand 0,00 0,00
Latenter Steueraufwand inkl. Anpassungen Wertberichtigungen -79.485,77 -55.935,67
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Management System, welches in 2015 fertig gestellt ~ Das Sachanlagevermogen wird Uber die Nutzungs-
wurde und Uber eine Nutzungsdauer von finf Jahren  dauern von drei bis 10 Jahren planmaRig abgeschrie-

abgeschrieben wird. ben.

6.3. Sachanlagen 6.4. Sonstige Finanzanlagen/
Beteiligungen an assoziierten
Unternehmen

Die Buchwerte der Sachanlagen zum Abschluss-

stichtag betragen zum Bilanzstichtag 330 TEUR

(Vorjahr 445 TEUR). Unter den sonstigen Finanzanlagen werden im We-
sentlichen die Anteile an einem assoziierten Unter-

= Tabelle zu ,Sonstige Finanzanlagen / Beteiligungen an assoziierten Unternehmen”

Staramba USA Corporation

31.12.2015 (TEUR) 31.12.2014 (TEUR)

kurzfristige Vermogenswerte 6 0
langfristige Vermogenswerte 100 0
kurzfristige Schulden 278 0
langfristige Schulden 0 0
Eigenkapital -172 0
2015 (TEUR) 2014 (TEUR)

Umsatzerlose 6

Aufwendungen 405 0
Jahresergebnis -399 0

31.12.2015 (TEUR) 31.12.2014 (TEUR)

Nettoreinvermogen des assoziierten Unternehmens -172 0
Beteiligungsquote 26% 0
Kaufpreis 70 0
Badwill 16 0
Anteiliges Ergebnis 2015 =77 0
Buchwert 31.12.2015 9 0
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nehmen ausgewiesen. Die Social Commerce Group
SE erwarb im Jahr 2015 eine Beteiligung in Hohe von
26% an der Staramba USA Corporation, Delaware,
USA.

= siehe Tabellen: Seite 106
Das assoziierte Unternehmen ist in diesem Konzern-

abschluss nach der Equity-Methode bilanziert. (IFRS
12.21,b,i)

6.5. Vorrate

Im Berichtsjahr wurde eine Wertberichtigung in Hohe
von TEUR 22 auf ein fertiges Erzeugnis vorgenom-
men.

31.12.2015 31.12.2014
TEUR TEUR
cetnebasofte 72 7
Unfertige Erzeugnisse 67 5
Fertige Erzeugnisse 37 59
176 138

Die im Zusammenhang mit der fortgeflhrten Ge-
schaftstatigkeit angefallenen Kosten wurden wah-
rend des Jahres wie nachfolgend dargestellt auf-
wandswirksam erfasst:

Ge- und Verbrauchsmaterial 932
Abschreibungen 39
Personalaufwand 538
1.509

Notes Social Commerce Group SE ~ Geschaftsbericht 2015

6.6. Sonstige finanzielle
Vermogenswerte

Sonstige finanzielle Vermdgenswerte sind in Hohe
von TEUR 2 (Vorjahr: TEUR 7) enthalten.

6.7. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und sonstigen
Forderungen

31.12.2015 31.12.2014
TEUR TEUR
Forderungen aus
Lieferungen und 345 121
Leistungen
Sonstige Forderungen 375 L74
Wertminderungen -45 0
675 595

Auf Grund der Insolvenz eines Vertragspartners ei-
nigte sich die SCGSE mit dem Schuldner auf Riickzah-
lung von TEUR 80 eines im Dezember 2014 gewahr-
ten Darlehens in Hohe von TEUR 120. Im Berichtsjahr
wurde eine Wertberichtigung in Hohe von TEUR 40
zzgl. Zinsen in Hhe von TEUR 5 vorgenommen.

IFRS7.33b

Bei Verkaufen von Gltern wird (blicherweise ein
Zahlungsziel von bis zu 30 Tagen gewahrt.

Die oben dargestellten Forderungen beinhalten Be-
trage (siehe unten zur Altersstrukturanalyse), die
zum Abschlussstichtag Uberfallig sind, fir welche der
Konzern jedoch keine Wertminderung erfasst hat.
Dies beruht darauf, dass die Bonitat keinen wesentli-
chen Veranderungen unterlag und die Einbringlichkeit
der ausstehenden Betrdge (welche Zinsabgrenzun-
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gen enthalten, sie seit einer Uberfalligkeit von mehr
als 60 Tagen entstanden sind) weiterhin als gegeben
angesehen wird.

6.8. Forderungen
aus Fertigungsauftragen

Am Bilanzstichtag bestanden Forderungen aus Fer-
tigungsauftragen in Hohe von TEUR 481, die aus ei-
nem Kundenauftrag mit einem Festpreis resultieren.

gebuchter Umsatz in 2015 481.517,62 EUR

bereits gestellte Rechnung 690.793,59 EUR

bereits geleistete Zahlung 0,00 EUR

Abzug von der umsatzmalig

erfassten Rechnung 0,00 EUR

Bilanzausweis Forderung aus

Fertigungsauftragen 481.517,62 EUR

Fur die Erfullung des Auftrages werden TEUR 542
Kosten geschatzt, von denen TEUR 364 bis zum Bi-
lanzstichtag angefallen sind.

= Tabelle zu ,Gezeichnetes Kapital”

UBERTRAGUNG FINANZIELLER
VERMOGENSWERTE

Ubertragungen finanzieller \iermégenswerte haben
nicht stattgefunden.

6.9. Gezeichnetes Kapital

= siehe Tabellen: Seite 108 unten

Im Geschaftsjahr 2015 wurden 250.000 Sttick Aktien
auf Grund einer genehmigten Kapitalerhéhung ge-
zeichnet (§ 160 Abs. 1 Nr. 3 AktG).

GENEHMIGTES KAPITAL (§ 160 ABS. 1 NR. 4 AKTG)

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom
11.12.2013 wurde der Verwaltungsrat ermachtigt,
das Grundkapital der Gesellschaft bis zum Ablauf von
funf Jahren, gerechnet ab dem Tag der Eintragung
dieses genehmigten Kapitals in das Handelsregister,
durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautenden
Stlckaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen um
bis zu insgesamt EUR 250.000 zu erhdhen (Geneh-
migtes Kapital 2014 /1). Die Ermachtigung kann ein-
mal oder mehrmals, ganz oder in Teilbetragen aus-
genutzt werden.

Tabelle
31.12.2015 31.12.2014
TEUR TEUR

Das gezeichnete. Kapital setzt sich wig folgt zusammen: 1670 1420
1.670.000 voll eingezahlte Stammaktien (2014: 1.420.000)
teilweise eingezahlte Stammaktien 0 0
voll eingezahlte 10%ige wandelbare Vorzugsaktien ohne Gewinnbeteiligung 0 0

1670 1420
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Im Geschdftsjahr wurden 250.000 Stlick Aktien auf
Grund der genehmigten Kapitalerhohung (Geneh-
migtes Kapital) 2014/1 gezeichnet (§ 160 Abs. 1 Nr.
3 AktG).

Den Aktionaren ist mit den nachfolgenden Beschran-
kungen ein Bezugsrecht einzuraumen. Der Verwal-
tungsrat ist ermachtigt, das Bezugsrecht auszu-
schlieBen:

= flr Spitzenbetrdge;

= bei Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen, sofern
der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht
ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende antei-
lige Betrag des Grundkapitals 10 % des im Zeitpunkt
der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen Grund-
kapitals nicht tibersteigt und der Ausgabebetrag der
neuen Aktien den Borsenpreis der bereits an einer
Wertpapierborse gehandelten Aktien gleicher Gat-
tung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endgilti-
gen Festlegung des Ausgabebetrags durch den Ver-
waltungsrat nicht wesentlich im Sinne der §§ 203
Abs. 1und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet;

bei Kapitalerhthungen gegen Sacheinlagen, insbe-
sondere in Form von Unternehmen und Unterneh-
mensteilen, Forderungen oder sonstigen Vermo-
gensgegenstanden;

= um den Inhabern von Wandelschuldverschreibun-
gen, Optionsschuldverschreibungen oder Options-
scheinen, die von der Gesellschaft oder ihren
Tochtergesellschaften ausgegeben werden, ein
Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu
gewahren, wie es ihnen nach Austibung des Op-
tions- bzw. Wandlungsrechts oder nach Erfillung
der Wandlungspflicht zustehen wiirde;

= um Aktien an Mitglieder des Verwaltungsrates, ge-
schaftsflihrende Direktoren und Arbeitnehmer der
Gesellschaft sowie an Fihrungspersonal und Ar-
beitnehmer von mit der Gesellschaft verbundenen
Unternehmen ausgeben zu konnen;

= im Falle der Kooperation mit einem anderen Un-
ternehmen, wenn das Zusammenwirken dem Ge-
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sellschaftsinteresse dient und das kooperierende
Unternehmen eine Beteiligung verlangt.

Sofern das Bezugsrecht der Aktionare nicht ausge-
schlossen wird, kann das Bezugsrecht auch einge-
raumt werden, indem die Aktien von Kreditinstituten
oder anderen die Voraussetzungen des § 186 Abs. 5
AktG erflllenden Unternehmen mit der Verpflichtung
Ubernommen werden, sie den Aktionaren zum Bezug
anzubieten. Der \lerwaltungsrat ist ermachtigt, den
Inhalt der Aktienrechte, die Einzelheiten der Durch-
fihrung der Kapitalerhohung aus dem Genehmigten
Kapital 2014 sowie die Bedingungen der Aktienaus-
gabe, insbesondere den Ausgabebetrag festzulegen.
Der Verwaltungsrat ist weiter ermachtigt, die Fas-
sung der Satzung nach vollstandiger oder teilweiser
Durchfihrung der Erhéhung des Grundkapitals aus
dem Genehmigten Kapital 2014/ oder nach Ablauf
der Ermachtigungsfrist entsprechend dem Umfang
der Kapitalerhdhung aus dem Genehmigten Kapital
2014/l anzupassen.

Der Verwaltungsrat hat unter Ausnutzung dieser
Ermachtigung am 07. Juli 2015 und mit Ande-
rungsbeschluss vom 09. Juli 2015 beschlossen, das
Grundkapital um T€ 250 gegen Bareinlage zu erho-
hen.

Danach ist das genehmigte Kapital 2014/1 in voller
Hohe ausgenutzt und wurde aufgehoben. Die Ein-
tragung der Aufhebung des Genehmigten Kapitals
2014/1 sowie die Erhohung des Grundkapitals erfolg-
tenam 23.07.2015.

Der Verwaltungsrat ist durch Beschluss der Haupt-
versammlung vom 14.04.2015 ermadchtigt, das
Grundkapital der Gesellschaft bis zum Ablauf von
funf Jahren, gerechnet ab dem Tag der Eintragung
dieses genehmigten Kapitals in das Handelsregister,
durch Ausgabe von neuen, auf den Inhaber lautenden
Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen um
bis zu insgesamt T€ 460 zu erhdhen (genehmigtes
Kapital 2015/1), wobei das Bezugsrecht der Aktiona-
re ausgeschlossen werden kann. Die Ermachtigung
kann einmal oder mehrmals, ganz oder in Teilbetra-
gen ausgenutzt werden.
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Die Eintragung des genehmigten Kapitals 2015/1 in
das Handelsregister erfolgte am 12.06.2015. Eine
Veranderung / Ausnutzung beim genehmigten Ka-
pital 2015/l ist im Geschaftsjahr 2015 nicht erfolgt.

BEDINGTES KAPITAL (§ 152 ABS.1 AKTG)

Das aufgrund des Beschlusses der Hauptversamm-
lung vom 11. Dezember 2013 um bis zu T€ 60 einge-
teilt in 60.000 auf den Inhaber lautende Stlckaktien,
bedingt erhohte Kapital (Bedingtes Kapital 2014/1)
besteht nicht mehr.

Durch Beschluss der Hauptversammlung vom
14.04.2015 ist das Grundkapital der Gesellschaft um
€T 180 bedingt erhoht (bedingtes Kapital 2015/1).

Die Eintragung des bedingten Kapitals 2015/1 sowie
die Loéschung des bedingten Kapitals 2013 in das
Handelsregister erfolgten am 12.06.2015.

Die bedingte Kapitalerhohung dient der Gewahrung
von Aktien an Inhaber von Options- bzw. Wan-
delschuldverschreibungen bzw. zur Erfillung von
Wandlungspflichten nach MaBgabe der Wandelan-
leihebedingungen, die aufgrund des Ermachtigungs-
beschlusses der Hauptversammlung vom 14. April
2015 von der Gesellschaft oder einem Tochterun-
ternehmen ausgegeben werden. Die Ausgabe der
Aktien erfolgt zu dem nach Mal3gabe des in dieser
Hauptversammlung am 14. April 2015 gefassten Er-
machtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden
Options- bzw. Wandlungspreises.

Die bedingte Kapitalerhohung ist nur im Falle der Be-
gebung der Options- bzw. Wandelschuldverschrei-
bungen und nur insoweit durchzufihren, wie die
Inhaber der Optionsscheine bzw. der Wandelschuld-
verschreibungen von ihren Options- bzw. Wand-
lungsrechten Gebrauch machen bzw. zur Wandlung
bzw. Optionsaustibung verpflichtete Inhaber von An-
leihen ihre Verpflichtung zur Wandlung/Optionsaus-
Ubung erfiillen und das bedingte Kapital nach Mal3-
gabe der Options- bzw. Wandelanleihebedingungen
benotigt wird und soweit nicht eigene Aktien oder
genehmigtes Kapital zur Bedienung dieser Rechte
bzw. Verpflichtungen genutzt werden. Die aufgrund
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der Auslbung des Options- bzw. Wandlungsrechts
oder der Erflllung der Wandlungs- bzw. Options-
pflicht ausgegebenen neuen Aktien nehmen vom
Beginn des Geschaftsjahres an, in dem sie entstehen,
am Gewinn teil.

6.10. Kapitalriicklage

Die Entwicklung stellt sich wie folgt dar:

TEUR
1. April 2014 1.181
Anderung Minderheiten -6
Transaktionskosten -8
31. Dezember 2014 1.167
Barkapitalerhohung 2.063
Kapitalerh6hung Staramba 603
Kapitalerhohung Yoyo 64
Anderung Minderheiten -7
Transaktionskosten -6
31. Dezember 2015 3.884

In der Kapitalrticklage werden Aufgelder aus der Aus-
gabe von Anteilen ausgewiesen. Abgezogen werden
die direkten Kosten der Kapitalbeschaffung, verrech-
net mit den darauf entfallenden latenten Steuern.

Die Betrage der Kapitalerhohung Staramba und Ka-
pitalerhohung Yovo resultieren aus einer disquotalen
Kapitalerhohung durch die jeweiligen Minderheiten,
an der die SCGSE nicht teilgenommen hat.
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6.11. Sonstige Riicklagen

Sonstige Rucklagen wie die Neubewertungsrick-
lage flr Sachanlagen oder Finanzinvestitionen, Ar-
beitnehmervergttung in Eigenkapitalinstrumenten,
Sicherungsgeschafte, Optionspramien von Wandel-
anleihen oder Fremdwahrungsumrechnungen waren
nicht zu bilden.

Die ausgewiesene sonstige Riicklage enthalt im We-
sentlichen den Verlustvortrag.

6.12. Bilanzergebnis

Das Bilanzergebnis in Hohe von EUR -2.148.159,70
(Vorjahr EUR: -794.608,72) enthalt den auf die Ge-
sellschafter des Mutterunternehmens entfallenden
Jahresfehlbetrag des jeweiligen Jahres.

= siehe Tabellen: Seite 111

= Tabelle zu ,Bilanzergebnis”

Das zum 1. April 2014 ausgewiesene Bilanzergebnis
resultiert aus dem Listing Aufwand aus der Reverse
Akquisition. Fir nahere Informationen wird auf den 3.
Konsolidierungskreis verwiesen.

6.13. Nicht beherrschende
Gesellschafter

Auf die nicht beherrschenden Gesellschafter ent-
fallt ein Anteil an den Ricklagen und dem Bilanzer-
gebnis in Hohe von EUR 1.143.465,28 (Vorjahr EUR
-512.291,69).

Im Geschaftsjahr haben sich haben sich Anderungen

aufgrund von Kapitalerhohungen hinsichtlich des
prozentualen Anteils ergeben.

6.14. Rickstellungen

= siehe Tabellen: Seite 112

EUR
Bilanzergebnis SCGSE -432.275,60
Bilanzergebnis yoyo -697.296,92
Bilanzergebnis MXM -553.655,52
Bilanzergebnis STARAMBA -1.832.087,53
Auswirkungen aus Erstkonsolidierung -32.939,51
Bilanzergebnis Summe -3.548.255,08
Auswirkungen aus der Konsolidierung -24.577,80
Umbuchung auf Minderheiten 1.424.673,18
Auf Gesellschafter des Mutterunternehmens entfallendes Bilanzergebnis -2.148.159,70
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6.15. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen und
sonstige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
bestehen in Hohe von EUR 615.541,05 (Vorjahr EUR
608.800,75). Sie sind innerhalb eines Jahres fallig.

7. Weitere Angaben
zu Finanzinstrumenten

KAPITALRISIKOMANAGEMENT (IAS 1.134,135)

Der Konzern steuert sein Kapital mit dem Ziel, si-
cherzustellen, dass alle Konzernunternehmen unter
der Unternehmensfortfiihrungspramisse operie-
ren konnen, und zugleich die Ertrage der Unterneh-
mensbeteiligten durch Optimierung des Verhaltnis-
ses von Eigen- zu Fremdkapital zu maximieren. Die
Gesamtstrategie des Konzerns ist gegentber 2014
unverandert.

Die Kapitalstruktur des Konzerns besteht aus Netto-
schulden (darunter werden die angegebenen Fremd-
kapitalaufnahmen verstanden abziiglich von Barmit-
teln und Bankguthaben) sowie dem Eigenkapital des

= Tabelle zu ,Riickstellungen”

Konzerns. Dieses setzt sich zusammen aus ausge-
gebenen Aktien, der Kapitalriicklage und sonstigen
Rucklagen, den Gewinnrucklagen und anderen Antei-
len nicht beherrschender Gesellschafter.

Der Konzern unterliegt keinen externen auferlegten
Kapitalanforderungen.

DerGeschaftsfihrende Direktor iberpriftdie Kapital-
struktur regelmal3ig und informiert den Verwaltungs-
rat. Im Rahmen dieser Uberpriifung werden die Ka-
pitalkosten und das enthaltene Risiko berticksichtigt.

Das Kapitalrisikomanagement ist im Lagebericht un-
ter ,G. Wesentliche Chancen und Risiken der kinfti-
gen Entwicklung und Ausblick” dargestellt.

AUFGLIEDERUNG DER BILANZIELLEN BUCHWERTE
NACH DEN BEWERTUNGSKATEGORIEN (IFRS 7.8)

IFRS 7.8 entsprechend werden die bilanziellen Buch-
werte aufgegliedert. Die Aufgliederung nach den Be-
wertungskategorien des IAS 39 / IFRS 7 stellt sich
wie folgt dar:

= erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert be-
wertete finanzielle Vermdgenswerte bzw. Verbind-
lichkeiten (Held for Trading — HfT),

= bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen
(Held to Maturity — HtM),

Tabelle

01.01.2015 Verbrauch Auflosung Zufiihrung 31.12.2015

EUR EUR EUR EUR EUR
sonstige Rickstellungen 33.802,50 33.802,50 0,00 65.274,72 65.274,72
Ruckstellung 4.071,00 0,00 0,00 7.211,00 11.282,00
Aufbewahrungspflichten
Rickstellung fiir Abschluss 48.705,00 48.705,00 000 15545950  155.459,50
und Priifung
86.578,50 82.507,50 0,00  227.94522  232.016,22

112

Geschaftsbericht 2015 Social Commerce Group SE  Notes



= zur \VeraulRerung verfiigbare finanzielle Vermogens-
werte (Available for Sale — AfS),

= Kredite und Forderungen (Loans and Receivables
LaR).

Die finanziellen Verbindlichkeiten der Gesellschaft
umfassen ausschlieRlich Verbindlichkeiten, die zu
fortgeflhrten Anschaffungskosten bilanziert werden
(Financial Liabilities Measurement at Amortised Cost
— FLAQ).

BILANZIELLE BUCHWERTE 2014 NACH IFRS 7.8.
UND BEMESSUNG DES BEIZULEGENDEN
ZEITWERTS GEM. IFRS 13

= siehe Tabellen: Seite 114

BILANZIELLE BUCHWERTE 2014 NACH IFRS 7.8.
= siehe Tabellen: Seite 114

Das maximale Ausfallrisiko der sonstigen Finanzan-
lagen zum 31. Dezember 2015 und zum 31. Dezem-
ber 2014 nach IFRS 7.36a besteht in Hohe der Buch-
werte der finanziellen Vermogenswerte.

Hinsichtlich der Art und Auswahl der Risiken, die sich
aus den Finanzinstrumenten ergeben, verweisen wir
auf den Lagebericht der Gesellschaft.

Zum 31. Dezember 2015 hielt die Gesellschaft keine
zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanz-
instrumente.

RISIKOBERICHTERSTATTUNG
MARKTRISIKEN

Marktrisiken kénnen sich aus Anderungen von Wech-
selkursen (Wechselkursrisiko) oder Zinssatzen (Zins-
risiko) ergeben. Aufgrund der geringen Relevanz die-
ser Risiken fur den Konzern wurden diese bisher nicht
durch derivative Finanzinstrumente abgesichert. Die
Steuerung erfolgt durch eine kontinuierliche Uberwa-
chung des Treasury und eine monatliche Berichter-
stattung an das Management.
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Wechselkursrisiken werden dadurch weitgehend
vermieden, dass der Konzern im Wesentlichen in €
fakturiert. Die Fremdwahrungsforderungen betrugen
zum Bilanzstichtag TEUR 102 (Vorjahr: TEUR 17) und
die Fremdwahrungsverbindlichkeiten TEUR 87 (Vor-
jahr: TEUR 0).

Der Konzern ist durch die Aufnahme und Ausga-
be von Finanzmitteln zu festen und variablen Zins-
satzenZinsrisikenausgesetzt. Das Risiko wird im Kon-
zern durch ein angemessenes \erhaltnis zwischen
festen und variablen Zinsvereinbarungen gesteuert.
Die Absicherung durch Derivate (z.B. Zinsswaps oder
Zinstermingeschafte) erfolgte nicht.

LIQUIDITATSRISIKEN

Der Konzern steuert die Liquiditatsrisiken durch
die Planung und Abstimmung der Mittelzu- und
-abfliisse. Durch die regelmaRige Uberwachung sind
kurzfristige Reaktionen, wie z.B. die Ausreichung von
Darlehen oder die Durchfiihrung von Kapitalerhohun-
gen auf der Ebene der Tochtergesellschaften maglich.

AUSFALLRISIKEN

Der Buchwert der im Konzernabschluss erfassten
finanziellen Vermogenswerte abziiglich Wertminde-
rungen stellt das maximale Ausfallrisiko dar, siehe 6.
Weitere Angaben zu Finanzinstrumenten.

Zur weiteren Risikoberichterstattung wird auf den
Lagebericht unter ,G. Wesentliche Chancen und Ri-
siken der kinftigen Entwicklung und Ausblick” ver-
wiesen.

FALLIGKEITSANALYSE

Die Verbindlichkeiten des Konzerns sind bis auf das
Darlehen der MXM in Hohe von TEUR 12 kurzfristig.
\/erbindlichkeiten mit einer Laufzeit von Uber einem
Jahr bestehen in Hohe von TEUR 10. Schulden mit
einer Laufzeit von Gber finf Jahren bestehen nicht.
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= Tabelle zu A b

zuFi

rumenten”

Bilanzielle Buchwerte 2014 nach IFRS 7.8.

und Bemessung des beizulegenden Zeitwerts gem. IFRS 13

Bewertungs- Fortgefiihrte
kategorie Buchwert Anschaffungs- Zeitwert
gem. IAS 39 kosten
EUR EUR EUR
Sonstige Finanzanlagen AfS 11.201 11.201 11.201
Kinftige ForQerungen aus langfristiger LaR 481518 481518 481518
Auftragsfertigung
Fo.rderungen aus Llefgrungen und LaR 674,786 674,786 674.786
Leistungen und sonstige Forderungen
Zahlungsmittel LaR 18.765 18.765 18.765
VVerbindlichkeiten aus Lieferungen und
) ) ) FLAC 763.261 763.261 763.261

Leistungen und sonstige VVerbindlichkeiten
Finanzverbindlichkeiten FLAC 1.877.404 1.877.404 1.877.404
Bilanzielle Buchwerte 2014 nach IFRS 7.8.

Bewertungs- Fortgefiihrte

kategorie Buchwert Anschaffungs- Zeitwert
gem. IAS 39 kosten
EUR EUR EUR
Sonstige Finanzanlagen AfS 5.337 5.337 5.337
Fo‘rderungen aus L\efgrungen und LaR 594,885 594,885 594,885
Leistungen und sonstige Forderungen
Zahlungsmittel LaR 174849 174849 174.8491
Ve.rbmdllchkemen aus.L\eferunger? und. FLAC 669703 669703 669.703
Leistungen und sonstige Verbindlichkeiten
Finanzverbindlichkeiten FLAC 2.112.176 2.112.176 2112176
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8. Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente

Fir Zwecke der Konzernkapitalflussrechnung um-
fassen die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaqui-
valente Kassenbestande und Guthaben auf Bank-
konten abziglich ausstehender Kontokorrentkredi-
te. Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaguiva-
lente am Ende des Geschaftsjahres, wie sie in der
Konzernkapitalflussrechnung dargestellt werden,
konnen auf die damit im Zusammenhang stehenden
Posten in der Konzernbilanz wie folgt Ubergeleitet
werden:

In der Position Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
dquivalente (31. Dezember 2015: EUR 18.765,28;
31.Dezember 2014: EUR 174.848,51) sind vorrangig
Bankguthaben (Kontokorrentguthaben) aufgefihrt.

9. Erlauterungen
zur Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung wird nach der indirekten
Methode ermittelt. Die Kapitalflussrechnung zeigt,
wie sich die flissigen Mittel der Muster-Gruppe
durch Mittelzuflisse und -abfllsse im Laufe der Be-
richtsperiode verandert haben. Entsprechend IAS 7
wird zwischen Zahlungsstromen aus laufender Ge-
schaftstatigkeit und aus Investitions- und Finanzie-
rungstatigkeit unterschieden.

Der in der Kapitalflussrechnung betrachtete Finanz-
mittelfonds umfasst alle in der Bilanz ausgewiese-
nen liquiden Mittel, d.h. Kassenbestande, Schecks,
Guthaben bei Kreditinstituten und Festgeldanlagen
soweit sie innerhalb von drei Monaten (gerechnet
vom Erwerbszeitpunkt) ohne nennenswerte Wert-
schwankungen verfligbar sind.

Die Cashflows aus der Investitions- und Finanzie-

rungstatigkeit werden direkt, d.h. zahlungsbezogen
ermittelt. Der Cashflow aus laufender Geschaftstd-
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tigkeit wird demgegentiber aus dem Periodenergeb-
nis indirekt abgeleitet.

Im Cashflow aus laufender Geschdftstatigkeit sind
folgende Ein- und Auszahlungen enthalten:

2015 2014

EUR EUR
Erhaltene Zinsen 2,31 184,13
Gezahlte Zinsen 14.119,07 18.947,89
Erhaltene Dividenden 0 0
Gezahlte Ertragsteuern 0 0

10. Eventualschulden
und Eventualforderungen

EVENTUALSCHULDEN
Eventualschulden bestehen zum Bilanzstichtag nicht.
EVENTUALFORDERUNGEN

Eventualforderungen sind zum Bilanzstichtag nicht
zu verzeichnen.

11. Operating-
Leasingvereinbarungen

DER KONZERN ALS LEASINGNEHMER

a) Leasingvereinbarungen

Es besteht ein Leasingvertrag zur Nutzung eines
Fahrzeugs. Die Leasingkosten stellen laufenden Auf-
wand dar.
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DER KONZERN ALS LEASINGGEBER

Der Konzern tritt nicht als Leasinggeber auf.

12. Geschaftsvorfalle
mit nahestehenden
Unternehmen & Personen

Salden und Geschaftsvorfalle zwischen der Gesell-
schaft und ihren Tochterunternehmen, die naheste-
hende Unternehmen und Personen sind, wurden im
Zuge der Konsolidierung eliminiert und werden in
dieser Anhangsangabe nicht erlautert. Einzelheiten
zu Geschaftsvorfallen zwischen dem Konzern und
anderen nahestehenden Unternehmen und Perso-
nen sind nachfolgend angegeben:

Im Laufe des Geschaftsjahres flhrten Konzernge-
sellschaften die folgenden Transaktionen mit nahe-
stehenden Unternehmen und Personen durch, die
nicht dem Konzernkreis angehoren:

Umsatzerlose sowie Aufwendungen

Im Laufe des Geschaftsjahres wurden Umsatzerlose
in Hohe von EUR 113.341,41 (Vorjahr: EUR 0) erzielt,
vorrangig mit der Staramba USA Corporation, Dela-
ware, USA, (EUR 112.999,21; Vorjahr EUR 0) erzielt.
Sonstige Ertrage aus Wahrungsumrechnung wurden
in Hohe von EUR 564,05 (Vorjahr: EUR 0) mit der
Staramba USA Corporation, Delaware, USA erfasst.
Sonstige Aufwendungen gegentiiber nahestehenden
Unternehmen und Personen entstanden in Hohe von
EUR 26.453,63 (Vorjahr: EUR 37.422,82) gegenliber
der 11 Champions AG, Rostock, in Hohe von EUR
46.979,54 (Vorjahr: EUR 29.016,60) gegentiber Frau
Marthe Wolbring, gegentber der Daudert & Daudert
GmbH, Rostock, in Hohe von EUR 15.974,45 (Vorjahr:
EUR 9.237,32), gegeniiber Herrn Christian Daudert,
Rostock, in Hohe von EUR 1.547,68 (Vorjahr: EUR
3.049,13), gegeniiber Frau Kathleen Daudert EUR
3.613,05 (Vorjahr EUR 971,69) sowie in H6he von
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EUR 123.996,60 (Vorjahr: EUR 31.226,06) gegen-
Uber der Staramba Corporation, Tampa, Florida, USA,
und im Vorjahr in Hohe von EUR 6.150,00 gegen-
uber der Social VIP GmbH, Rostock. Dartber hinaus
werden EUR 66.000,00 (Vorjahr EUR 44.000,00) an
Personalaufwendungen fiir Herrn Christian Daudert
ausgewiesen.

Des weiteren wurden Herrn Christian Daudert EUR
25.000,00 (Vorjahr EUR 93.750,00) gezahlt fir die
Vermittlung von Eigenkapital im Rahmen der Kapita-
lerhohungen.

Ausstehende Salden

Die folgenden Salden waren am Ende der Berichtspe-
riode ausstehend:

= siehe Tabelle 1: Seite 117

Darlehen von nahestehenden
Unternehmen und Personen

= siehe Tabelle 2: Seite 117

Die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten werden mit
einem Zinssatz zwischen 2 % bis 3% verzinst und sind
nicht besichert.

Finanzaufwendungen

Von den Finanzaufwendungen entfielen auf nahe-
stehende Unternehmen und Personen:

= siehe Tabelle 3: Seite 118

Als  Geschaftsflihrungsverglitungen wurden EUR
91.502,40 (Vorjahr: EUR 74.626,80) aufgewandt.
Zusdtzlich wurde eine Aufwandsvergttung fur die
Aufsichtsratstatigkeit bei einer Tochtergesellschaft
in Hohe von EUR 10.000,00 an den geschaftsfiihren-
den Direktor gezahlt.
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Ausstehende Salden

Forderungen gegentiber Verbindlichkeiten
nahestehende Unternehmen gegeniiber nahestehenden
und Personen Unternehmen und Personen

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014

EUR EUR EUR EUR
Staramba Corp., Tampa, Florida, USA 25.042,50 31.373,40 86.704,32 0
Social VIP GmbH, Berlin 45.618,34 40.568,27 0 0
11 Champions AG, Rostock 2197714 2197714 24.922,06 54.751,07
Christian Daudert 6.628,59 0 2.614,68 170,00
Daudert & Daudert GmbH, Rostock 0 0 8.613,06 485,79
11 Champion GmbH & Co. KG Ill, Rostock 0 0 2.024,34 0
Marthe Wolbring 0 0 3.933,45 10.957,24
Staramba USA Corporation, Delaware, USA 80.437,27 0 0 0

Darlehen von nahestehenden Unternehmen und Personen

Langfristige Finanz- Kurzfristige Finanz-
verbindlichkeiten gegeniiber verbindlichkeiten gegeniiber
nahestehenden Unternehmen  nahestehenden Unternehmen
und Personen und Personen

31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014

EUR EUR EUR EUR
Staramba Corp., Tampa, Florida, USA 0 0 481.175,05 333.774,14
KT Treuhand Rostock GmbH, Rostock 0 253.980,00 236.619,33 10.161,92
11 Champions AG, Rostock 0 0 801.648,14 42.440,55
Christian Daudert 0 0 8.379,13 0
11 Champions GmbH & Co. KG Ill, Rostock 0 2.307,61 0 0
Daudert & Daudert GmbH, Rostock 0 0 0 10.326,30
Staramba USA Corporation, Delaware, USA 0 0 0 0
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BEZUGE DER MITARBEITER IN
SCHLUSSELPOSITIONEN

Die Gesamtbezlige des geschaftsflihrenden Direk-
tors betragen im Geschdftsjahr TEUR 91 (Vorjahr
TEUR 75). Er erhalt ausschlieBlich ein fixes Gehalt,
variable Bestandteile sind nicht enthalten.

Weitere Vergutungen flr aktive Organmitglieder sind
im Geschaftsjahr nicht angefallen.

13. Anteilsbesitzliste
nach § 314 Abs. 2 HGB

= siehe Tabelle 3: Seite 119

14. Mitarbeiter

Im Geschaftsjahr waren durchschnittlich 38 Mitar-
beiter beschaftigt.

= siehe Tabelle 3: Seite 118

15. Honorar des
Konzernabschlussprifers

Fur die im Geschaftsjahr erbrachten Dienstleistun-
gen des Abschlussprifers sind folgende Honorare
angefallen:

Prifung: 32 TEUR
Andere Bestatigungsleistungen: 30 TEUR
Finanzaufwendungen Mitarbeiter
Finanzaufwendungen Vorstande, Geschéaftsfiihrung, Administration 4
gegeniiber nahestehenden
Unternehmen und Personen
Rechnungswesen 1

2015 2014

EUR EUR
Staramba Corporation,
Tampa, Florida, USA 10.125,22 765309
KT Treuhand Rostock
GmbH, Rostock 7.595,33 5.980,00
11 Champions AG, 1621052 157907
Rostock
11 Champions GmbH &

2.743,12

Co. KG Ill, Rostock 0 743,
yoyo Beteiligungs
GmbH & Co. KG, Berlin 0 141501
Staramba USA Corpo- 0 0
ration, Delaware, USA
Christian Daudert 102,98 0

118

Software-Entwickler, Techniker, Grafiker,

3D-Artists, Designer 1
Produktentwickler, Marketing-Mitarbeiter 4
\ertriebsmitarbeiter 6
Logistik und Versand 1
Einkauf 1
Produktion-Finishing, Qualitdtsmanagement 4
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16. Organe der Gesellschaft

GESCHAFTSFUHRENDE DIREKTOR

Als Geschaftsfiihrender Direktor bei der SCGSE war
tatig:

Herr Julian von Hassell,
Unternehmensberater, Uetersen

Tatigkeiten parallel zum Geschaftsfiihrenden Direk-

tor/Mitglied des VVerwaltungsrats der SE /:

= Alleinvorstand MXM Mixed Reality Marketing AG
(bis 30. April 2014)

= Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats
der MXM Mixed Reality Marketing AG, Magdeburg
(seit Mai 2014)

= Vorsitzender des Aufsichtsrats der yoyo smart
social web Solutions AG.

itzliste nach §314 Abs.2 HGB"

Im Berichtszeitraum 2015 wurde Julian von Hassell
eine Gesamtvergitung in Hohe von EUR 91.502,40
gezahlt. Diese besteht ausschlieBlich aus einer Fix-
vergutung.

VERWALTUNGSRAT

Die folgenden Personen waren im Verwaltungsrat
der Social Commerce Group SE tadtig:

Herr Prof. Dr. Klemens Skibicki,
Hochschullehrer, Koln
(seit 11. Dezember 2013)

Tatigkeiten parallel zum Vorsitz des SCGSE-Verwal-
tungsrats:

» Geschaftsfihrer Brain Injection Ltd. & Co. KG, Kaln
» Geschaftsfihrer Brain Injection Limited, Disseldorf
» Geschaftsfihrer Convidera GmbH, Koln

Gesellschaft

Sonstige Beteiligung mit Anteil = 20% Sitz Eigenkapital Ergebnis
EUR EUR
yoyo smart social web solutions AG Hamburg 367.000 -697.296,92
STARAMBA GmbH Berlin 38,500 -1.832.087,53
MXM Mixed Reality Marketing AG Magdeburg 88.000 -553.655,52
Anteilsbesitzliste
. - . . . Kapitalanteil Eigenkapital Ergebnis
Sonstige Beteiligung mit Anteil = 20% Sitz 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2015
in % EUR EUR
Staramba USA Corporation BglAavvare, 26 -172 -399
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Frau Marthe Wolbring,
PR-Beraterin, Berlin
(seit 11. Dezember 2013)

Tatigkeiten parallel zur stellvertretenden Vorsitzen-

den des SCGSE-Verwaltungsrats:

= Geschaftsfiihrerin der social vip GmbH, Berlin (bis
11. Dezember 2014)

Herr Julian von Hassell,
Unternehmensberater, Uetersen
(seit 11. Dezember 2013)

Tatigkeiten parallel zum Geschaftsflihrenden Direk-

tor/Mitglied des VVerwaltungsrats der SCGSE:

= Alleinvorstand MXM Mixed Reality Marketing AG
(bis 30. April 2014)

= Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats
der MXM Mixed Reality Marketing AG (seit Mai
2014)

= \orsitzender des Aufsichtsrats der yoyo smart
social web Solutions AG

Im Berichtszeitraum 2015 wurden den Mitgliedern
des Verwaltungsrates weder eine fixe noch eine
leistungsentlohnte Vergiitung flr die Tatigkeit bei der
Social Commerce Group SE gezahlt.

17. Ereignisse nach dem
Bilanzstichtag

Am 1. Januar 2016 wurde die Position des Vorstan-
des der MXM Mixed Reality Marketing AG, Magde-
burg, neu besetzt. Der Aufsichtsrat der Gesellschaft
Ubertrug Herrn Rechtsanwalt Dominik Heer, Rostock,
mit Wirkung vom 01. Januar 2016 das Mandat zur
Wahrnehmung der Geschdfte als Vorstand der MXM
AG.

Am 14. Januar 2016 teilte der Geschaftsflihrende Di-
rektor der Gesellschaft, Herr Julian v. Hassell, gemaf?
§ 21 Abs.1T WpHG mit, dass sein Stimmrechtsanteil
an der Social Commerce Group SE am 13. Janu-
ar 2016 die Schwelle von 3 % Uberschritten und zu

120

diesem Tag 3,89 % ( 65.000 Stimmrechte) betragen
haben.

Am 14. Februar 2016 verkindete die SCGSE die Ko-
operation der STARAMBA GmbH mit einem der groR3-
ten britischen Druckdienstleister, ft solutions, der im
Vereinigten Konigreich exklusiv fir STARAMBA den
3D Druckfiguren- und Scanner-Vertrieb sowie das
Lizenzakquisitionsgeschaft vor Ort betreuen wird.

Am 07. April 2016 gab die Social Commerce Group
SE bekannt, mit der Real Madrid Business Unit der
Adidas Group einen Lizenzvertrag geschlossen zu
haben, der es der Mehrheitsbeteiligung STARAMBA
GmbH erlauben wird, Uber einen Zeitraum von min-
destens 3 Jahren die Spieler des CHAMPIONS LE-
AGUE Rekordmeisters Real Madrid als 3D Figuren zu
drucken.

Am 25. April einigte sich die SCGSE mit dem Schuld-
ner Karl-Heinz Hugel auf eine Rickzahlung von EUR
80.000 von insgesamt EUR 120.000 des im Dezem-
ber 2014 gewahrten Kredits. EUR 40.000 nebst Zin-
sen wurden im Berichtsjahr abgeschrieben.

Am 13. Mai 2016 fasste der Verwaltungsrat der Ge-
sellschaft den Beschluss, das Grundkapital aus dem
genehmigten Kapital 2015/1 um EUR 141.999 von
EUR 1.670.000 auf EUR 1.811.000 zu erhohen, wo-
bei die neuen Aktien zum Preis von EUR 6,20 aus-
gegeben wurden, sodass sich die Kapitalriicklage
um EUR 738.394,80 erhohen wird. Die neuen Aktien
wurden am 13. Mai 2016 gezeichnet.

Am 19. Mai 2016 gab die SCGSE bekannt, dass die
von dem Immobilienunternehmer Rolf Elgeti gefiihr-
te Obotritia Capital KGaA samtliche der ausgegebe-
nen neuen 141.999 Aktien zeichnete.

Des Weiteren sind nach dem Ende des Berichtszeit-
raums keine Ereignisse eingetreten, die fiir die Social
Commerce Group SE von wesentlicher Bedeutung
sind und zu einer veranderten Beurteilung des Un-
ternehmens fihren konnten.
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18. Genehmigungen
des Abschlusses

Der Abschluss zum 31. Dezember 2015 wurde am
31. Mai 2016 unterzeichnet und zur Weitergabe an
den Verwaltungsrat freigegeben.

19. Erklarung
zum deutschen Corporate
Governance Kodex

Hinsichtlich der Erklarung zur Unternehmensfih-
rung/Corporate Governance verweisen wir auf den
Lagebericht, Punkt E. Einzelheiten zur Entsprechung
bzw. Abweichung der Gesellschaft von den Richt-
linien des Deutschen Corporate Governance Kodex
finden sich in der Entsprechenserklarung der Ge-
sellschaft vom 24. Marz 2016 auf der Website der
Gesellschaft unter dem Link: http:/www.scgse.de/
investoren/corporate-governance/.

20. Erklarung der
gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemal den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im
Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschliel3-
lich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Kon-
zerns so dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der vo-
raussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrie-
ben ist.

Berlin, 31. Mai 2016

Wl g 4—(%
Hassell
Sfiihrender Direktor

WIR INVESTIEREN

AUSSCHLIESSLICH

IN POTENZIELLE
MARKT- ODER
TECHNOLOGIE-

FUHRER




BESTATIGUNGSVERMERK
DES ABSCHLUSSPRUFERS

Wir haben den von der Social Commerce Group SE
aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus
Konzernbilanz, Konzerngewinn- und Verlustrechnung
und Gesamtergebnisrechnung, Konzerneigenkapi-
talveranderungsrechnung, Konzernkapitalflussrech-
nung und Konzernanhang — sowie den Konzernla-
gebericht flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015
bis 31. Dezember 2015 geprlift. Die Aufstellung von
Konzernabschluss und Konzernlagebericht nach den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den er-
ganzend nach § 315a Abs. 1 HGB anzuwendenden
handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verant-
wortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft.
Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns
durchgefiihrten Prifung eine Beurteilung ber den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht ab-
zugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung
vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu pla-
nen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und
Verstol3e, die sich auf die Darstellung des durch den
Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwen-
denden Rechnungslegungsvorschriften und durch
den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.
Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden
die Kenntnisse uber die Geschdftstdtigkeit und tber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Kon-
zerns sowie die Erwartungen ber mogliche Fehler
beriicksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die

gaben im Konzernabschluss und Konzernlagebericht
Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.
Die Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresab-
schlisse der in den Konzernabschluss einbezoge-
nen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidie-
rungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und
Konsolidierungsgrundsatze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die
Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzernab-
schlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der
Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend
sichere Grundlage fur unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen ge-
fuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prii-
fung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Kon-
zernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwen-
den sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang
mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und
stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Ent-
wicklung zutreffend dar.

MUunchen, den 31. Mai 2016

Baker Tilly Roelfs AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen in-  Stahl Weilandt
ternen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die An-  Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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