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Konzernbilanz

Konzerngesamtergebnisrechnung

Konzernkapitalflussrechnung

Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung

Konzernanhang

Konzernlagebericht

Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Ausgewahlte Kennzahlen

(in TEUR) 2019 2018 iy
Umsatz 12.618 13.067 -3%
davon Workforce Management 12.227 12.646 -3%
davon Education 391 421 -7%
F&E-Aufwand 5.650 6.301 -10%

% vom Umsatz 45% 48% -3PP
EBIT 981 233 322%
% vom Umsatz 8% 2% +6 PP
Konzerngesamtergebnis 2.945 -200 1.576%
% vom Umsatz 23% -2% +25 PP
Operativer Cashflow 1.491 10 14.097%
% vom Umsatz 12% 0% +12 PP

Ergebnis je Aktie (in EUR) 1,34 -0,09 1.589%


https://www.ivx.com/investors/financial-reports/konzernbilanz-2019/
https://www.ivx.com/investors/financial-reports/konzerngesamtergebnisrechnung-2019/
https://www.ivx.com/investors/financial-reports/konzernkapitalflussrechnung-2019/
https://www.ivx.com/investors/financial-reports/konzerneigenkapitalveraenderungsrechnung-2019/
https://www.ivx.com/investors/financial-reports/konzernanhang-2019/
https://www.ivx.com/investors/financial-reports/konzernlagebericht-2019/
https://www.ivx.com/investors/financial-reports/bestaetigungsvermerk-des-abschlusspruefers-2019/

(in TEUR) 31.12.2019

Bilanzsumme 18.214
Liquide Mittel 2.616
Eigenkapital 13.125
% der Bilanzsumme™** 72%

* Die Ermittlung der Abweichungen zum Vorjahr erfolgt auf Basis nicht gerundeter Werte.

31.12.2018

12.082

670

10.180

84%

A*

51%

290%

29%

-12 PP

**In Bezug auf die Entwicklung der Eigenkapitalquote wird auf die Erlduterungen im Konzernanhang zur

erstmaligen Anwendung des IFRS 16 verwiesen.


https://www.ivx.com/investors/financial-reports/konzernanhang-2019/

Konzernbilanz

InVision AG, 31. Dezember 2019
IFRS, in Euro

Aktiva

A. Kurzfristige Vermoégenswerte

1. Liquide Mittel

2. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
3. Ertragsteuererstattungsanspriiche

4. Rechnungsabgrenzungsposten und sonstige
kurzfristige Vermoégenswerte

Kurzfristige Vermégenswerte, gesamt
B. Langfristige Vermégenswerte

1. Immaterielle Vermégenswerte

2. Sachanlagevermogen

3. Nutzungsrechte

4. Aktive latente Steuern

5. Sonstige langfristige Vermoégenswerte
Langfristige Vermoégenswerte, gesamt

Aktiva, gesamt

Anhang

31.12.2019

2.615.707

1.159.134

43.509

135.667

3.954.017

297.736

8.937.009

1.521.953

3.481.172

21.656

14.259.526

18.213.543

31.12.2018

670.454

1.397.793

218.043

128.650

2.414.940

334.667

9.299.122

19.656

14.106

9.667.551

12.082.491



Passiva

1. Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten

2. Leasingverbindlichkeiten

3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen

4. Rickstellungen

5. Ertragsteuerverbindlichkeiten

6. Kundenvertragsverbindlichkeiten und
sonstige Verbindlichkeiten

Kurzfristige Verbindlichkeiten, gesamt

B. Langfristige Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegenliber
Kreditinstituten

2. Leasingverbindlichkeiten

Langfristige Verbindlichkeiten, gesamt

C. Eigenkapital

1. Gezeichnetes Kapital

2. Ricklagen

3. Eigenkapitaldifferenz aus
Waéhrungsumrechnungen

4. Konzernbilanzergebnis

Eigenkapital, gesamt

Passiva, gesamt

Anhang

31.12.2019

480.000

176.552

161.870

239.392

1.202.487

858.559

3.118.860

520.000

1.449.308

1.969.308

2.235.000

1.191.184

-402.921

10.102.112

13.125.375

18.213.543

31.12.2018

250.000

268.494

377.146

222.989

783.931

1.902.560

2.235.000

1.191.184

-419.289

7.173.036

10.179.931

12.082.491



Konzerngesamtergebnisrechnung

InVision AG, 31. Dezember 2019
IFRS, in Euro

Anhang 01.01-31.12.19 01.01.-31.12.2018

1. Umsatzerlése (42) 12.617.767 13.066.634

2.Sonstige betriebliche

R (43) 133.341 114.925
Ertrage
3.
Materialaufwand/Aufwand (44) -2.974 -13.034
flir bezogene Leistungen
4. Personalaufwand (45) -8.162.017 -8.694.719
5. Abschreibungen auf
immaterielle

. . (46) -737.035 -586.450
Vermogensgegenstiande
und auf Sachanlagen
6. Sonstige betriebliche

e betriebt (47) 12.868.452 -3.654.848

Aufwendungen
7. Betriebsergebnis (EBIT) 980.630 232.508
8. Finanzergebnis (49) -108.219 -12.193
9.Wih luste/-

'a rungsverluste 16.518 4310
gewinne
10. Ergebni St

reebnis vor stetern 888.929 224,625

(EBT)



Anhang

11. Steuern vom
Einkommen und vom (50)
Ertrag

12. Konzerniiberschuss/-
fehlbetrag

13. Wahrungsdifferenzen
aus der Umrechnung
auslandischer
Jahresabschlisse

14. Anpassung aus der
Erstanwendung neuer
Bilanzierungsstandards

15.
Konzerngesamtergebnis

Ergebnis je Aktie

01.01.-31.12.19

2.106.191

2.995.120

16.368

-66.044

2.945.444

1,34

01.01.-31.12.2018

-462.634

-238.009

38.395

-199.614

-0,09



Konzernkapitalflussrechnung

InVision AG, 31. Dezember 2019
IFRS, in Euro

01.01-31.12.19 01.01-31.12.18

1. Cashflow aus der laufenden Geschaftstitigkeit
Konzerniiberschuss/-fehlbetrag 2.995.120 -238.009

+ Abschreibungen auf Gegenstidnde des

. 737.035 586.450

Anlagevermogens
-/+ Gewi Verlust dem Ab
./ ewmne/ erlus “e aus dem Abgang von 12194 33.482
immateriellen Vermégenswerten und Sachanlagen
-/+ Abnahme/Zunahme der Riickstellungen -137.754 120.880
-/+ Zunahme/Abnahme der latenten Steuern -3.461.516 19.656
-/+ Sonstige zahlungsunwirksame

. 23.728 -8.156
Ertrage/Aufwendungen
-/+ Zunahme/Abnahme Forderungen aus

. . 238.658 -128.820

Lieferungen und Leistungen
-/+ Zunahme/Abnahme der sonstigen
Vermogensgegenstinde, aktive -14.565 69.529

Rechnungsabgrenzung

+/- Abnahme/Zunahme der
Ertragsteuererstattungsanspriiche/- 1.154.032 -355.668
verbindlichkeiten

-/+ Abnahme/Zunahme der Verbindlichkeiten aus

. . -106.624 98.482
Lieferungen und Leistungen

-/+ Abnahme/Zunahme der sonstigen

74.627 -187.327
Verbindlichkeiten, passive Rechnungsabgrenzung

Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit 1.490.547 10.499



2. Cashflow aus der Investitionstatigkeit

- Auszahlungen fiir Investitionen in das
Sachanlagevermdégen

- Auszahlungen fiir Investitionen in das
immaterielle Anlagevermogen

+ Erl6se aus dem Abgang von immateriellen
Vermogenswerten und Sachanlagen

Cashflow aus der Investitionstitigkeit

3. Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

+ Einzahlungen aus der Aufnahme von
Finanzkrediten

- Auszahlung zur Tilgung von Finanzkrediten

- Auszahlungen zur Tilgung von
Leasingverbindlichkeiten

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderungen des
Finanzmittelfonds

Wechselkursbedingte Veranderungen des
Finanzmittelfonds

Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

01.01-31.12.19

-154.963

17.795

-137.168

1.000.000

-250.000

-172.330

577.670

1.931.049

14.204

670.454

2.615.707

01.01-31.12.18

-332.955

-24.832

26.235

-331.552

-1.250.000

-1.250.000

-1.571.053

31.508

2.209.999

670.454



Konzerneigenkapitalveranderungsrechnung

InVision AG, 31. Dezember 2019

IFRS, in Euro

31. Dezember
2017

Periodenergebnis

Waéhrungsdifferenz
aus der
Umrechnung
auslandischer
Jahresabschliisse

Insgesamt erfasste
Aufwendungen
und Ertrage

31. Dezember
2018

Anpassung aus der
Erstanwendung
von IFRS 16

01. Januar 2019

Periodenergebnis

Waéhrungsdifferenz
aus der
Umrechnung
auslandischer
Jahresabschliisse

Insgesamt erfasste
Aufwendungen
und Ertrage

31. Dezember
2019

Gezeichnetes Kapital

2.235.000

2.235.000

2.235.000

2.235.000

Ricklagen

1.191.184

1.191.184

1.191.184

1.191.184

Eigenkapitaldifferenz
aus Wahrungsumrechnung

-457.684

38.395

38.395

-419.289

-419.289

16.368

16.368

-402.921

Konzernergebnis Summe

7.411.045 10.379.545
-238.009 -238.009

0 38.395
-238.009 -199.614
7.173.036 10.179.931
-66.044 -66.044
7.106.992 10.113.887
2.995.120 2.995.120
0] 16.368
2.995.120 3.011.488
10.102.112 13.125.375
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Konzernanhang

zum Konzernabschluss der InVision AG zum 31. Dezember 2019 gemaf3 IFRS und § 315e HGB

Allgemeine Angaben

1. Allgemeine Angaben zur Gesellschaft

Die InVision Aktiengesellschaft, Diisseldorf, (nachfolgend auch ,InVision AG* oder ,Gesellschaft” genannt) zusammen mit ihren
Tochtergesellschaften (nachfolgend auch ,InVision-Gruppe” oder ,Konzern“ genannt) entwickelt und vertreibt Produkte und
Dienstleistungen im Bereich Workforce Management und Education. Die InVision-Gruppe ist hauptsachlich in Europa und in den
USA tatig.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in der SpeditionstraBe 5,40221 Duisseldorf, Deutschland. Sie ist im Handelsregister des
Amtsgerichts Dusseldorf unter der Nummer HRB 44338 eingetragen. Die InVision AG ist seit dem 18. Juni 2007 im Prime
Standard der Frankfurter Wertpapierborse, Deutschland, unter der Wertpapierkennnummer 585969 notiert.

Der IFRS-Konzernabschluss wird voraussichtlich am 25. Marz 2020 durch den Aufsichtsrat der InVision AG gebilligt und
anschlie3end zur Veroffentlichung am 26. Marz 2020 freigegeben.

2. Grundlagen der Rechnungslegung

Die InVision AG stellt aufgrund der Zulassung zum regulierten Markt ihren Konzernabschluss nach IFRS auf. Der
Konzernabschluss zum 31. Dezember 2019 ist nach den am Abschlussstichtag glltigen International Financial Reporting
Standards (IFRS) des International Accounting Standards Board (IASB), wie sie in der EU anzuwenden sind, erstellt. Die
Bezeichnung IFRS umfasst auch die noch giiltigen International Accounting Standards (IAS), die International Financial
Reporting Standards (IFRS) sowie die Interpretationen des Standing Interpretations Committee (SIC) und des International
Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC). Zuséatzlich sind die Anforderungen des § 315e HGB berticksichtigt. Es
werden im Konzernabschluss alle fiir das zum 31. Dezember 2019 endende Geschaftsjahr giiltigen IFRS, IAS, IFRIC und SIC
angewendet.

Im Januar 2016 hat das IASB den neuen Standard IFRS 16 ,Leases" veroffentlicht, der insbesondere den bisherigen Leasing-
Standard IAS 17 sowie die zugehorigen Interpretationen ersetzt. Der neue Standard flihrt ein einheitliches
Leasingbilanzierungsmodell fiir Leasingnehmer ein, bei dem Nutzungsrechte und Verbindlichkeiten fir alle Leasingvertrage mit
einer Laufzeit von tiber zwolf Monaten, soweit sie nicht unwesentlich sind, zu bilanzieren sind. Eine Unterscheidung in
Operating-Lease-Vertrage einerseits, bei denen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten nicht bilanziert werden, und
Finanzierungsleasing andererseits, wird fiir Leasingnehmer nicht mehr vorgenommen.

Die InVision-Gruppe hat mit Beginn des Geschiftsjahres 2019 IFRS 16 erstmalig angewendet. Im Rahmen des Ubergangs hat
sich die InVision-Gruppe fiir die Anwendung des modifizierten retrospektiven Ansatzes entschieden. Demzufolge ist keine
Anpassung der Vorjahreszahlen vorzunehmen, vielmehr ist der kumulative Effekt aus der erstmaligen Anwendung des Standards
durch Anpassung der Gewinnrlicklagen zu erfassen.

Anstelle der bislang unter den sonstigen finanziellen Verpflichtungen angegebenen Mietverpflichtungen flr Blirordaume flhrt die
Anwendung von IFRS 16 zu einem Anstieg der langfristigen Vermogenswerte durch die Bilanzierung von Nutzungsrechten. Die
Nutzungsrechte werden linear Gber den kilirzeren der beiden Zeitraume aus Nutzungsdauer und Laufzeit des Leasingvertrags
abgeschrieben. Ebenso erhéhen sich die Finanzverbindlichkeiten durch den Ausweis der korrespondierenden
Leasingverbindlichkeiten. Diese Verbindlichkeiten werden zum Barwert der verbleibenden Leasingzahlungen abgezinst und mit
dem Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers zum 31. Dezember 2019 bewertet. Der gewichtete durchschnittliche
Grenzfremdkapitalzinssatz der InVision-Gruppe, der auf die Leasingverbindlichkeiten zum 31. Dezember 2019 angewendet
wurde, betragt 1,42%. Jede Leasingrate wird in Tilgungs- und Finanzierungsaufwendungen aufgeteilt. Die
Finanzierungsaufwendungen werden Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses erfolgswirksam erfasst, so dass sich fiir jede
Periode ein konstanter periodischer Zinssatz auf den Restbetrag der Verbindlichkeit ergibt.

Unter sonst gleichen Bedingungen flihrt der Anstieg der Bilanzsumme zu einer Senkung der Eigenkapitalquote der InVision-
Gruppe.

Die folgenden Tabellen stellen die wesentlichen Auswirkungen aus den neuen Bilanzierungsvorschriften des IFRS 16 fiir die
Klassifizierung und Bewertung von Nutzungsrechten und fiir die Bilanzierung von kurz- und langfristigen
Leasingverbindlichkeiten fiir das Geschaftsjahr 2019 dar.

11



Bewertung der Leasingverbindlichkeiten

IFRS, in Euro

Zum 31. Dezember 2018 angegebene Verpflichtungen aus Operating-Leasingverhaltnissen

Abzgl. kurzfristige Leasingverhéltnisse, die linear als Aufwand erfasst werden:

Abzgl. Leasingverhiltnisse iber Vermoégenswerte mit geringem Wert, die linear als Aufwand erfasst werden:

Abzgl. Nicht-Leasingkomponenten:

Zzgl. Effekt aus erwarteten kiinftigen Mietpreisanpassungen:

Zzgl. Effekt aus wahrscheinlicher Auslibung von Mietverlangerungsoptionen:

Abzinsung mit dem Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers zum Zeitpunkt der erstmaligen
Anwendung des IFRS 16:

Am 01.01.2019 bilanzierte Leasingverbindlichkeiten:

davon kurzfristige Leasingverbindlichkeiten:

davon langfristige Leasingverbindlichkeiten:

Die Anderung der Rechnungslegungsmethode beeinflusste die folgenden Bilanzposten zum 01.01.2019 wie folgt:

IFRS, in Euro 2019
Nutzungsrechte - Zunahme am 01.01.2019 1.703.842
Leasingverbindlichkeiten - Zunahme am 01.01.2019 1.798.191
Latente Steueranspriiche - Zunahme am 01.01.2019 28.305

Der Nettoeffekt der genannten Anpassungen wurde in den Gewinnrticklagen in Hohe von -66.044 EUR erfasst.

Im Hinblick auf die Gesamtergebnisrechnung werden anstelle der bisherigen Mieten in den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen unter IFRS 16 kiinftig die Abschreibungen der Nutzungsrechte und die Zinsaufwendungen fiir die

2019

2.132.759

-1.733

-48.000

-339.900

92.785

91.344

-129.064

1.798.191

172.330

1.625.861

Verbindlichkeiten ausgewiesen. Hierdurch werden die operativen Aufwendungen und folglich das Betriebsergebnis (EBIT)

positiv beeinflusst werden und die Finanzierungsaufwendungen durch zusatzliche Zinsaufwendungen steigen.

Auswirkungen der Erstanwendung des IFRS 16 auf die Konzerngesamtergebnisrechnung

IFRS, in Euro Buchwerte nach IAS 17 Anwendung IFRS 16 Buchwerte nach IFRS 16
01.01-31.12.19 01.01.-31.12.19
Betriebsergebnis (EBIT) 965.772 14.858 980.630
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IFRS, in Euro Buchwerte nach IAS 17 Anwendung IFRS 16

Ergebnis vor Steuern (EBT) 898.488 -9.559
Konzernlberschuss 3.001.811 -6.691
Konzerngesamtergebnis 3.018.179 -72.735

Auswirkungen der Erstanwendung des IFRS 16 auf die Konzernkapitalflussrechnung

Buchwerte nach IFRS 16

888.929

2.995.120

2.945.444

Bisher wurden Leasingzahlungen fiir Operating Leases vollstandig im operativen Cashflow ausgewiesen. Zukiinftig werden flr
alle Leasingverhaltnisse die geleisteten Leasingzahlungen in einen Tilgungs- und in einen Zinsanteil unterteilt. Wahrend der
Tilgungsanteil im Finanzierungs-Cashflow ausgewiesen wird, wird der Zinsanteil im operativen Cashflow erfasst. Hierdurch
steigt der operative Cashflow und der Finanzierungs-Cashflow sinkt. Der Netto-Cashflow verdndert sich naturgemaf nicht. Der
fir das Geschéaftsjahr 2019 unter dem Finanzierungs-Cashflow ausgewiesene Tilgungsanteil fiir Leasingverbindlichkeiten

betragt 172.330 EUR.

Neben IFRS 16 wurden im Geschéftsjahr 2019 die nachfolgend aufgefiihrten IAS/IFRS/IFRIC von der EU in EU-Recht
libernommen (endorsed) bzw. sind erstmals anzuwenden. Sie haben tiberwiegend geringe oder keine Auswirkungen auf den

Konzernabschluss der InVision AG.

IFRS-Standards

Anderungen an IFRS 9 ,Finanzinstrumente” - Vorfilligkeitsregelungen mit negativer Ausgleichsleistung

Anderungen an IAS 28 ,Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen* -

Langfristige Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen

Anderungen an IAS 19, Leistungen an Arbeitnehmer” - Plananderungen, -kiirzungen oder -abgeltungen

Jahrliche Verbesserungen der IFRS (Zyklus 2015-2017) hinsichtlich Anderungen an IFRS 3

LUnternehmenszusammenschlisse’, IFRS 11 ,Gemeinsame Vereinbarungen®, IAS 12 ,Ertragsteuern”

und IAS 23 ,Fremdkapitalkosten”

IFRIC 23 ,Unsicherheit bezuglich der ertragsteuerlichen Behandlung*

Folgende Anderungen des IASB wurden im vorliegenden Konzernabschluss nicht vorzeitig angewendet. Sofern die Anderungen

Auswirkungen

keine

keine

keine

keine

keine

die InVision AG betreffen, werden die kiinftigen Auswirkungen auf den Konzernabschluss gepriift. Zum tberwiegenden Teil

steht auch die Ubernahme durch die EU aus.

IFRS-Standards mit (vorauss.) Anwendungspflicht

Anderungen an IFRS 3 ,Unternehmenszusammenschliisse” - Definition eines
Geschiftsbetriebs (1.1.2020)

Anderungen an IAS 1, Darstellung des Abschlusses” und IAS 8
,Rechnungslegungsmethoden, Anderungen von rechnungslegungsbezogenen
Schitzungen und Fehler” - Definition von Wesentlichkeit (1.1.2020)

Anderungen am Rahmenkonzept zur Rechnungslegung (1.1.2020)

Wesentliche Auswirkungen

keine

keine

keine
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IFRS-Standards mit (vorauss.) Anwendungspflicht Wesentliche Auswirkungen

IFRS 17 ,Versicherungsvertrage” (1.1.2021) keine

Die Auswirkungen auf den Konzernabschluss der weiteren vom IASB neu herausgegebenen bzw. Giberarbeiteten Standards, die
im vorliegenden Abschluss noch nicht verpflichtend anzuwenden waren, werden derzeit gepriift. Es werden jedoch, abgesehen
von etwaigen erweiterten Angabepflichten, keine wesentlichen Auswirkungen erwartet.

3. Konsolidierungskreis
Der konsolidierte Abschluss umfasst die InVision AG sowie die folgenden Tochterunternehmen:

¢ injixo AG, Zug, Schweiz

¢ [nVision Software, Inc., Chicago, IL, USA

¢ [nVision Software Ltd., London, Vereinigtes Konigreich
¢ InVision Software SAS, Paris, Frankreich

¢ [nVision Software Systems S.L., Madrid, Spanien

Die InVision AG halt an allen konsolidierten Tochterunternehmen jeweils unmittelbar 100% der Anteile.

4. Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der InVision AG und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines jeden
Geschéftsjahres. Die Abschliisse der Tochtergesellschaften werden unter Anwendung einheitlicher Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden zum gleichen Bilanzstichtag aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens.

Abschlussstichtag aller in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen ist der 31. Dezember des jeweiligen
Geschéftsjahres.

Alle Salden, Transaktionen, Ertrage, Aufwendungen, Gewinne und Verluste aus konzerninternen Geschéften, die im Buchwert
von Vermogenswerten enthalten sind, werden in voller Héhe eliminiert.

Tochterunternehmen werden ab dem Griindungs- bzw. Erwerbszeitpunkt, d.h. ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die
Beherrschung erlangt, voll konsolidiert, sofern sie flir die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns insgesamt nicht von
untergeordnerter Rolle sind. Die Einbeziehung in den konsolidierten Abschluss endet, sobald die Beherrschung durch das
Mutterunternehmen nicht mehr besteht.

Die Konsolidierung von neu gegriindeten Tochtergesellschaften erfolgt unter Anwendung der Erwerbsmethode gemaf IFRS 3.
Danach werden Anschaffungskosten des Unternehmenszusammenschlusses auf die erworbenen identifizierbaren
Vermogenswerte und die ibernommenen identifizierbaren Schulden und Eventualschulden entsprechend ihrer beizulegenden
Zeitwerte zum Erwerbszeitpunkt verteilt. Im konsolidierten Abschluss sind entsprechend die Aufwendungen und Ertrage
enthalten, die seit dem Erwerb angefallen sind.

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

5. Allgemeines

Der Konzernabschluss wurde auf Grundlage der historischen Anschaffungs- oder Herstellungskosten aufgestellt. Historische
Anschaffungs- oder Herstellungskosten basieren im Allgemeinen auf dem beizulegenden Zeitwert der im Austausch fir den
Vermogenswert entrichteten Gegenleistung.

Die Konzernbilanz wurde nach kurz- und langfristigen Vermogenswerten und Schulden strukturiert. Die
Konzerngesamtergebnisrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

6. Berichtswahrung
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Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt, da den Gberwiegenden Konzerntransaktionen diese Wahrung zugrunde liegt.
Sofern nichts anderes angegeben ist, werden samtliche Werte entsprechend kaufmannischer Rundung auf Tausend (T€, TEUR)
auf- oder abgerundet. Die Betragsangaben erfolgen in Euro (€, EUR), Tausend Euro (T€, TEUR) und Millionen Euro (Mio. €).

7. Fremdwahrungsumrechnung

Jedes Unternehmen innerhalb des Konzerns legt seine eigene funktionale Wahrung fest. Die im Abschluss des jeweiligen
Unternehmens enthaltenen Posten werden unter Verwendung dieser funktionalen Wahrung bewertet.
Fremdwahrungstransaktionen werden zunéchst zu dem am Tag des Geschéftsvorfalls gliltigen Kassakurs in die funktionale
Wahrung umgerechnet.

Monetéare Vermogenswerte und Schulden in einer Fremdwahrung werden zu jedem Stichtag unter Verwendung des
Stichtagskurses in die funktionale Wahrung umgerechnet und erfolgswirksam erfasst. Hiervon ausgenommen sind
Wahrungsdifferenzen aus Fremdwahrungsgeschéaften, soweit sie zur Sicherung einer Nettoinvestition eines auslandischen
Geschiéftsbetriebes eingesetzt werden. Diese werden bis zur Verauf3erung der Nettoinvestition direkt im Eigenkapital und erst
bei deren Abgang im Periodenergebnis erfasst. Aus den Wahrungsdifferenzen dieser Fremdwahrungskredite entstehende
latente Steuern werden ebenfalls direkt im Eigenkapital erfasst. Nicht-monetare Posten, die zu historischen Anschaffungs- bzw.

Herstellungskosten in einer Fremdwahrung bewertet wurden, werden mit dem Kurs am Tag des Geschéftsvorfalls umgerechnet.

Nicht-monetére Posten, die mit ihrem beizulegenden Zeitwert in einer Fremdwahrung bewertet werden, werden mit dem Kurs
umgerechnet, der zum Zeitpunkt der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts glltig ist.

Die Vermdégenswerte und Schulden der auslandischen Geschéaftsbetriebe werden zum Stichtagskurs in Euro umgerechnet. Die
Umrechnung von Ertrédgen und Aufwendungen erfolgt zum Durchschnittskurs des Geschaftsjahres. Die hieraus resultierenden
Umrechnungsdifferenzen werden als separater Bestandteil des Eigenkapitals erfasst.

Jegliche im Zusammenhang mit dem Erwerb eines ausldndischen Geschéftsbetriebes entstehende Geschéfts- und Firmenwerte
und jegliche am beizulegenden Zeitwert ausgerichtete Anpassungen der Buchwerte der Vermogenswerte und Schulden, die aus
dem Erwerb dieses ausldndischen Geschéaftsbetriebes resultieren, werden zum Stichtagskurs umgerechnet.

Folgende Kurse wurden berticksichtigt (fir 1,00 €):

Wihrung Stichtagskurs 2019 Stichtagskurs 2018 Durchschnittskurs 2019 Durchschnittskurs 2018

usD 1,1215 1,1444 1,1194 1,1809
GBP 0,8505 0,8985 0,8769 0,8846
CHF 1,0853 1,1262 1,1122 1,1547

8. Immaterielle Vermbgenswerte

Erworbene immaterielle Vermogenswerte werden bei Zugang mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet.

Selbsterstellte immaterielle Vermogenswerte werden dann erfasst, wenn sie identifizierbar sind und es wahrscheinlich ist, dass
dem Konzern der kilinftige wirtschaftliche Nutzen aus dem Vermogenswert zuflieBen wird und die Anschaffungs- oder
Herstellungskosten des Vermogenswertes zuverlassig bestimmt werden kénnen. Fir die Folgebewertung werden immaterielle
Vermogenswerte mit ihren Anschaffungs- oder Herstellungskosten erfasst, abztglich der kumulierten Abschreibungen und der
kumulierten Wertminderungsaufwendungen (ausgewiesen in den Abschreibungen). Immaterielle Vermégenswerte werden
linear Uber ihre geschatzte Nutzungsdauer (3-15 Jahre) abgeschrieben. Der Abschreibungszeitraum und die
Abschreibungsmethode werden am Ende eines jeden Geschéftsjahres Gberpriift.

Bei der Erstellung neuer Software und der Weiterentwicklung bestehender Software ist es der InVision-Gruppe nicht moglich,
die jeweilige Software klar und eindeutig abzugrenzen, da die aus der Erstellung neuer Software und der Weiterentwicklung
bestehender Software gewonnenen Erkenntnisse und Verbesserungen in weitere Produkte der InVision-Gruppe einflieBen. Da
nicht samtliche Ansatzkriterien bis zum 31. Dezember des Geschaftsjahres erfillt waren, wurden keine Entwicklungskosten
aktiviert.

9. Sachanlagevermogen
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Sachanlagen (Grund und Boden sowie Gebaude, Computer-Hardware, Mietereinbauten, Betriebs- und Geschiftsausstattung)
werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abzliglich kumulierter Abschreibungen bewertet. Die Abschreibungen
werden linear Uiber die geschatzte Nutzungsdauer der einzelnen Anlagegtiter vorgenommen. Die Nutzungsdauer betragt fir
Gebaude 9 bis 33 Jahre, fur Computer-Hardware 3 bis 5 Jahre und fuir Betriebs- und Geschéaftsausstattung 5 bis 13 Jahre.
Mietereinbauten werden Uber die Laufzeit des Mietverhaltnisses oder, wenn kirzer, tiber die Nutzungsdauer abgeschrieben.

Nachtrégliche Ausgaben fiir eine Sachanlage werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bilanziert, wenn es
wahrscheinlich ist, dass der Gruppe daraus ein zukinftiger wirtschaftlicher Nutzen entsteht und die Kosten fiir das Anlagegut
verlasslich bewertet werden kdnnen. Ausgaben flir Reparaturen und Unterhalt, welche nicht die geschatzte Nutzungsdauer der
Sachanlage erhéhen, werden in der Periode, in der sie anfallen, erfolgswirksam erfasst.

10. Bilanzierung von Leasingverhaltnissen

Der Konzern tritt nur als Leasingnehmer im Zusammenhang mit der Anmietung von Biirordaumen auf.

Seit dem 1. Januar 2019 werden Leasingverhaltnisse zu dem Zeitpunkt, zu dem der Leasinggegenstand dem Konzern zur
Nutzung zur Verfligung steht, als Nutzungsrecht und entsprechende Leasingverbindlichkeit bilanziert.

Vermogenswerte und Schulden aus Leasingverhaltnissen werden bei Erstansatz zu Barwerten erfasst.

Die Leasingverbindlichkeiten beinhalten den Barwert folgender Leasingzahlungen:

» feste Zahlungen (einschlieBlich de facto fester (in-substance fixed) Zahlungen, abzgl. etwaiger zu erhaltender
Leasinganreize (lease incentives))

* variable Leasingzahlungen, die an einen Index oder (Zins-)Satz gekoppelt sind, anfanglich bewertet mit dem Index oder
Zins(-Satz) zum Bereitstellungsdatum

¢ erwartete Zahlungen des Konzerns aus der Inanspruchnahme aus Restwertgarantien

e der Auslibungspreis einer Kaufoption, deren Austibung durch den Konzern hinreichend sicher (reasonably certain) ist

¢ Strafzahlungen im Zusammenhang mit der Kiindigung eines Leasingverhaltnisses, sofern in der Laufzeit bericksichtigt ist,
dass der Konzern die betreffende Kiindigungsoption wahrnehmen wird.

In der Bewertung der Leasingverbindlichkeit sind dariber hinaus Leasingzahlungen aufgrund einer hinreichend sicheren
Inanspruchnahme von Verlangerungsoptionen berticksichtigt.

Leasingzahlungen werden mit dem Leasingverhéltnis zugrundeliegenden impliziten Zinssatz abgezinst, sofern dieser ohne
Weiteres bestimmbar ist. Andernfalls - und dies ist in der Regel im Konzern der Fall - erfolgt eine Abzinsung mit dem
Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers, d. h. dem Zinssatz, den der jeweilige Leasingnehmer zahlen misste, wenn er
Mittel aufnehmen misste, um in einem vergleichbaren wirtschaftlichen Umfeld einen Vermégenswert mit einem vergleichbaren
Wert flir eine vergleichbare Laufzeit mit vergleichbarer Sicherheit unter vergleichbaren Bedingungen zu erwerben.

Leasingraten werden in Tilgungs- und Zinszahlungen aufgeteilt. Der Zinsanteil wird tber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses
erfolgswirksam erfasst, so dass sich flir jede Periode ein konstanter periodischer Zinssatz auf den Restbetrag der Verbindlichkeit
ergibt.

Nutzungsrechte werden zu Anschaffungskosten bewertet, die sich wie folgt zusammensetzen:

o der Betrag der Erstbewertung der Leasingverbindlichkeit

¢ samtliche bei oder vor der Bereitstellung geleistete Leasingzahlungen abztiglich aller etwaig erhaltener Leasinganreize

¢ alle dem Leasingnehmer entstandenen anfanglichen direkten Kosten und

e geschatzte Kosten, die dem Leasingnehmer bei Demontage oder Beseitigung des zugrunde liegenden Vermégenswerts, bei
der Wiederherstellung des Standorts, an dem sich dieser befindet, oder bei Riickversetzung des zugrunde liegenden
Vermogenswerts in den in der Leasingvereinbarung verlangten Zustand entstehen.

Nutzungsrechte werden linear Gber den kirzeren der beiden Zeitraume aus Nutzungsdauer und Laufzeit des zugrundeliegenden
Leasingvertrags abgeschrieben. Wenn die Auslibung einer Kaufoption aus Sicht des Konzerns hinreichend sicher ist, erfolgt die
Abschreibung tber die Nutzungsdauer des zugrundeliegenden Vermogenswerts.

11. Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind, es sei denn, die Fremdkapitalkosten
fallen fir den Erwerb, den Bau oder die Herstellung qualifizierter Vermégenswerte an. In dem Fall werden die
Fremdkapitalkosten den Herstellungskosten dieser Vermégenswerte hinzugerechnet. Im Geschéftsjahr wurden von der
InVision-Gruppe qualifizierte Vermogenswerte weder erworben noch produziert.
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12. Wertminderungen von nicht-finanziellen Vermégenswerten

Nicht-finanzielle Vermogenswerte werden auf eine Wertminderung hin tiberpriift, wenn Sachverhalte oder Anderungen der
Umstédnde darauf hindeuten, dass der Buchwert eines Vermogenswertes nicht erzielbar sein konnte. Fir die
Werthaltigkeitsprifung ist der erzielbare Betrag (“recoverable amount) des Vermégenswertes bzw. der Zahlungsmittel
generierenden Einheit (“ZGE") zu ermitteln. Der erzielbare Betrag ist der hthere der beiden Betrage aus dem beizulegenden
Zeitwert abzuglich VerauRerungskosten (“fair value less costs to sell“) und dem Nutzungswert (“value in use”). Der beizulegende
Zeitwert abzlglich VerauBerungskosten ist definiert als der Preis, der im Rahmen des Verkaufs eines Vermoégenswerts oder
einer ZGE zwischen zwei sachverstandigen, vertragswilligen und voneinander unabhéngigen Geschaftspartnern abziglich der
VerauBerungskosten erzielt werden kann. Der Nutzungswert eines Vermogenswerts oder einer ZGE wird durch den Barwert
eines im Rahmen der gegenwartigen Verwendung geschatzten, erwarteten Cashflows ermittelt. Unterschreitet der erzielbare
Betrag den Buchwert erfolgt in Hohe der Differenz eine sofort erfolgswirksame Abschreibung.

Eine ertragswirksame Korrektur einer in fritheren Jahren fiir einen Vermégenswert (auBer fir Firmenwerte) aufwandswirksam
erfassten Wertminderung wird vorgenommen, wenn Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass die Wertminderung nicht mehr
besteht oder sich verringert haben kénnte. Die Wertaufholung wird als Ertrag in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Die
Werterhéhung (bzw. Verringerung der Wertminderung) eines Vermdgenswertes wird jedoch nur soweit erfasst, wie sie den
Buchwert nicht tibersteigt, der sich ergeben hatte, wenn in den vorherigen Jahren keine Wertminderung erfasst worden ware
(unter Bericksichtigung der Abschreibungseffekte).

13. Finanzinvestitionen und andere finanzielle Vermégenswerte

Beim erstmaligen Ansatz werden finanzielle Vermdgenswerte fiir die Folgebewertung entweder als zu fortgefiihrten
Anschaffungskosten oder als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet klassifiziert.

Die Klassifizierung finanzieller Vermégenswerte bei der erstmaligen Erfassung hdangt von den Eigenschaften der vertraglichen
Cashflows der finanziellen Vermégenswerte ab. Mit Ausnahme von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die keine
signifikante Finanzierungskomponente enthalten, bewertet der Konzern einen finanziellen Vermogenswert zu seinem
beizulegenden Zeitwert zuztglich Transaktionskosten. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die keine signifikante
Finanzierungskomponente enthalten, werden mit dem gemaf IFRS 15 ermittelten Transaktionspreis bewertet. In diesem
Zusammenhang wird auf die Rechnungslegungsmethoden in Abschnitt 18 verwiesen.

Damit ein finanzieller Vermogenswert als zu fortgefiihrten Anschaffungskosten oder erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert
im sonstigen Ergebnis bewertet klassifiziert und bewertet werden kann, diirfen die Cashflows ausschlieBlich aus Tilgungs- und
Zinszahlungen (solely payments of principal and interest - SPPI) auf den ausstehenden Kapitalbetrag bestehen. Diese
Beurteilung wird als SPPI-Test bezeichnet und auf der Ebene des einzelnen Finanzinstruments durchgefiihrt. Kaufe oder
Verkaufe finanzieller Vermogenswerte, die die Lieferung der Vermoégenswerte innerhalb eines Zeitraums vorsehen, der durch
Vorschriften oder Konventionen des jeweiligen Marktes festgelegt wird (markttibliche Kaufe), werden am Handelstag erfasst, d.
h. an dem Tag, an dem der Konzern die Verpflichtung zum Kauf oder Verkauf des Vermogenswerts eingegangen ist.

Fur die Folgebewertung werden finanzielle Vermogenswerte in zwei Kategorien klassifiziert:

¢ zufortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Vermoégenswerte (Schuldinstrumente)

o erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermoégenswerte (fir den vorliegenden
Konzernabschluss nicht relevant)

Der Konzern bewertet finanzielle Vermogenswerte zu fortgeflihrten Anschaffungskosten, wenn die beiden folgenden
Bedingungen erfillt sind:

¢ Der finanzielle Vermoégenswert wird im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten, dessen Zielsetzung darin besteht,
finanzielle Vermogenswerte zur Vereinnahmung der vertraglichen Cashflows zu halten, und

¢ die Vertragsbedingungen des finanziellen Vermoégenswerts flihren zu festgelegten Zeitpunkten zu Cashflows, die
ausschlieRlich Tilgungs- und Zinszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbetrag darstellen.

Die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermégenswerte des Konzerns enthalten im Wesentlichen
die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Forderungen gegen Kreditinstitute. Dartiber hinaus entfallen hierauf
sonstige Forderungen.
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Zu fortgeftihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Vermégenswerte werden in Folgeperioden unter Anwendung der
Effektivzinsmethode bewertet und sind auf Wertminderungen zu tGberprifen. Gewinne und Verluste werden erfolgswirksam
erfasst, wenn der Vermogenswert ausgebucht, modifiziert oder wertgemindert wird. Fiir Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen wendet der Konzern das vereinfachte Wertberichtigungsschema des IFRS 9 an und setzt direkt den erwarteten
Ausfall tber die Gesamtlaufzeit der Forderung an. Die notwendige Wertberichtigung wird dabei unter Berticksichtigung
historischer Ausfalle abgeleitet und - sofern relevant - anhand aktueller Entwicklungen am Markt angepasst. Im Einzelfall wird
der Ausfall aber auch direkt anhand von Informationen tber die Bonitat des Kunden abgeleitet. Im Falle der Insolvenz eines
Kunden wird der Wert der Forderung in voller Hohe als Forderungsverlust ausgewiesen. Erst zu diesem Zeitpunkt erfolgt eine
Ausbuchung. Grundsatzlich werden Buchwertveranderungen bei Kundenforderungen aus Lieferungen und Leistungen unter
Verwendung eines Wertberichtigungskontos reduziert und der Wertminderungsverlust erfolgswirksam erfasst. Erhoht oder
verringert sich die Hohe eines geschatzten Wertminderungsaufwands in einer folgenden Berichtsperiode aufgrund eines
Ereignisses, das nach der Erfassung der Wertminderung eintrat, wird der friiher erfasste Wertminderungsaufwand durch
Anpassung des Wertberichtigungskontos erfolgswirksam erhéht oder verringert. Wird eine ausgebuchte Forderung aufgrund
eines Ereignisses, das nach der Ausbuchung eintrat, spater wieder als einbringlich eingestuft, wird der entsprechende Betrag
unmittelbar gegen die sonstigen betrieblichen Aufwendungen erfasst.

14. Zahlungsmittel

Die Zahlungsmittel bestehen aus Guthaben bei Kreditinstituten, die kurzfristig valutiert werden kénnen. Die Bewertung der
Guthaben bei Kreditinstituten erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten. In diesem Zusammenhang wird auf die
Rechnungslegungsmethoden in Abschnitt 13 verwiesen.

15. Steuern

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden fiir die laufende Periode und frithere Perioden sind mit dem
Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine Erstattung von den Steuerbehdérden bzw. eine Zahlung an die Behérden erwartet wird.

Latente Steuern werden, unter Verwendung der Verbindlichkeiten-Methode, fiir alle temporaren Differenzen zwischen der
Steuerbasis der Vermogenswerte/Verbindlichkeiten (tax base) und ihren Buchwerten im IFRS-Abschluss erfasst.

Latente Steuern werden unter Anwendung der Steuersétze und Steuervorschriften bewertet, die am Bilanzstichtag gelten oder
im Wesentlichen gesetzlich verabschiedet sind und deren Geltung zum Zeitpunkt der Realisierung der latenten Steuerforderung
bzw. der Begleichung der latenten Steuerverbindlichkeit erwartet wird.

Latente Steuerforderungen, einschlieRlich solcher auf Verlustvortrage, werden in dem Umfang erfasst, in dem es wahrscheinlich
ist, dass ein zu versteuernder Gewinn verfligbar sein wird, gegen den die temporare Differenz verwendet werden kann.

Die Bewertung der latenten Steuern auf Verlustvortrage und auf aktive temporare Differenzen ist abhangig von den zuklinftigen
steuerlichen Ergebnissen der Gesellschaften der InVision-Gruppe. Die Schatzung dieser steuerlichen Ergebnisse erfolgt zum
Bilanzstichtag unter Bericksichtigung der jeweiligen Geschéaftsaussichten. Fiir die Aktivierung latenter Steuern aufgrund von
steuerlichen Verlustvortragen wird lediglich der Teil angesetzt, der sich aufgrund des zu erwartenden zu versteuernden
Einkommens mit hoher Wahrscheinlichkeit realisieren wird.

16. Riickstellungen

Eine Rickstellung wird lediglich dann ausgewiesen, wenn die Gesellschaft eine gegenwartige, gesetzliche oder faktische
Verpflichtung aufgrund eines vergangenen Ereignisses besitzt, es wahrscheinlich ist, dass die Erfiillung der Verpflichtung zu
einem Abfluss von Mitteln fuhrt, die einen wirtschaftlichen Nutzen darstellen, und wenn eine zuverlassige Schatzung der Hohe
der Verpflichtung vorgenommen werden kann. Konnte keine Riickstellung gebildet werden, weil eines der genannten Kriterien
nicht erftllt war, sind die entsprechenden Verpflichtungen unter den Eventualschulden ausgewiesen.

Ruckstellungen werden zu jedem Bilanzstichtag Giberprift und an die gegenwaértige beste Schatzung angepasst. Wenn erwartet
wird, dass die zur Erflillung einer zurlickgestellten Verpflichtung erforderlichen Ausgaben ganz oder teilweise von einer anderen
Partei erstattet werden, wird die Erstattung erst dann erfasst, wenn es so gut wie sicher ist, dass der Konzern die Erstattung
erhalt.

17. Finanzielle Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten umfassen langfristige Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten, Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen, Steuerschulden, Zinsschulden, Verbindlichkeiten gegenlber Mitarbeitern sowie sonstige Verbindlichkeiten. Sie
werden bei der erstmaligen Erfassung mit den Anschaffungskosten angesetzt, die dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen
Gegenleistung entsprechen. Sdmtliche Verbindlichkeiten sind in den Folgejahren mit den fortgeschriebenen Anschaffungskosten
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unter Anwendung der Effektivzinsmethode gemaB IFRS 9 bewertet. Die Ausbuchung erfolgt, wenn die Verbindlichkeit
beglichen, aufgehoben oder ausgelaufen ist.

Seit dem Geschéftsjahr 2019 werden die Verbindlichkeiten aus Leasingverhaltnissen unter den finanziellen Verbindlichkeiten
ausgewiesen. Flr die angewendeten Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze wird auf die Erlduterungen in Abschnitt 10
verwiesen.

18. Ertrags- und Aufwandsrealisierung

Die InVision-Gruppe erzielt ihre Umsatzerlose durch die Einrdumung von Nutzungsrechten an Softwareprodukten (zeitlich
unbeschrankte Nutzung, einmalige Nutzung, zeitlich beschriankte Nutzung) sowie durch die Erbringung von damit
zusammenhangenden Dienstleistungen.

Bei zeitlich unbeschrankten oder einmaligen Nutzungsrechten wird der Umsatz vollstéandig zum Zeitpunkt der Einrdumung der
Nutzungsrechte realisiert. Bei zeitlich beschrankten Nutzungsrechten wird der Umsatz linear pro rata temporis tber den
Berechnungszeitraum realisiert. Dienstleistungen werden zum Zeitpunkt der Erbringung als Umsatz realisiert.

Die Umsatzerl6se sind abzlglich Skonto, Preisnachlassen, Kundenboni und Rabatten ausgewiesen. Vereinbarungen mit
mehreren Komponenten (z.B. Nutzungsgebtihr und Dienstleistungen) werden intern auf ihre einzelnen Bestandteile aufgeteilt
und der Umsatz entsprechend der einzelnen Komponenten realisiert.

Ertrage werden grundsatzlich nur dann realisiert, wenn der Verkaufspreis fest oder bestimmbar ist, keine wesentlichen
Verpflichtungen bestehen und die Einbringung der Forderungen als wahrscheinlich gilt.

Aufwendungen werden mit Inanspruchnahme der Leistung bzw. zum Zeitpunkt ihrer Verursachung bilanziell erfasst. Zinsen sind
periodengerecht unter Verwendung der Effektivzinsmethode als Aufwand bzw. Ertrag ausgewiesen.

19. Eventualschulden und Eventualforderungen

Eventualschulden sind entweder mégliche Verpflichtungen, die zu einem Abfluss von Ressourcen fiihren kénnen, deren Existenz
aber durch das Eintreten oder Nichteintreten eines oder mehrerer zukinftiger Ereignisse erst noch bestatigt wird, oder
gegenwartige Verpflichtungen, die nicht die Ansatzkriterien einer Schuld erfillen. Sie werden im Anhang separat angegeben, es
sei denn, die Moglichkeit eines Abflusses von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen ist unwahrscheinlich. Im Geschaftsjahr
bestehen neben den Haftungsverhaltnissen keine Eventualschulden.

Im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen werden Eventualschulden nach IFRS 3.37 passiviert, wenn der beizulegende
Zeitwert verlasslich ermittelt werden kann.

Eventualforderungen werden im Abschluss nicht angesetzt. Sie werden jedoch im Anhang angegeben, wenn der Zufluss
wirtschaftlichen Nutzens wahrscheinlich ist.

20. Ermessensausiibung des Managements und Hauptquellen von
Schatzunsicherheiten

Bei der Aufstellung des konsolidierten Abschlusses sind zu einem gewissen Grad Annahmen zu treffen und Schatzungen
vorzunehmen, die sich auf Héhe und Ausweis der bilanzierten Vermégenswerte und Schulden, der Ertrdge und Aufwendungen
sowie der Eventualschulden der Berichtsperiode ausgewirkt haben. Sie beziehen sich im Wesentlichen auf die Beurteilung der
Werthaltigkeit von Vermaogenswerten, die Bewertung aktiver latenter Steuern, der konzerneinheitlichen Festlegung
wirtschaftlicher Nutzungsdauern flir Sachanlagen sowie die Bilanzierung und Bewertung von Riickstellungen. Den Annahmen
und Schatzungen liegen Pramissen zugrunde, die auf dem jeweils aktuell verfligbaren Kenntnisstand fu3en. Insbesondere
wurden hinsichtlich der erwarteten kiinftigen Geschéaftsentwicklung die zum Zeitpunkt der Aufstellung des konsolidierten
Abschlusses vorliegenden Umstdnde ebenso wie die als realistisch unterstellte zuklinftige Entwicklung des Umfelds zugrunde
gelegt. Durch von den Annahmen abweichende und auf3erhalb des Einflussbereichs des Managements liegende Entwicklungen
dieser Rahmenbedingungen kdnnen die sich einstellenden Betrdge von den urspriinglich erwarteten Schatzwerten abweichen.

Erlauterungen zur Konzernbilanz

21. Zahlungsmittel

Die liquiden Mittel enthalten ausschlieflich solche Zahlungsmittel, die gerechnet vom Erwerbszeitpunkt eine Restlaufzeit von
weniger als drei Monaten haben. Die Zahlungsmittel bestehen wie im Vorjahr ausschlieBlich aus Guthaben bei Kreditinstituten.
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22.Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Die den Wertminderungsvorschriften des IFRS 9 unterliegenden Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (netto) haben
eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr und setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2019 31.12.2018
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.171 1421
Wertberichtigungen -12 -23
Gesamt 1.159 1.398

23. Ertragsteuererstattungsanspriiche

Die Ertragsteuererstattungsanspriiche enthalten Erstattungsanspriiche der InVision Software SAS, Paris, Frankreich.

24. Rechnungsabgrenzungsposten und sonstige kurzfristige Vermoégensgegenstande

31.12.2019 31.12.2018
Transitorische Rechnungsabgrenzungsposten 136 124
Sonstige kurzfristige Vermogensgegenstande 0 5
Gesamt 136 129

Die transitorischen Rechnungsabgrenzungsposten bestehen im Wesentlichen aus Vorauszahlungen fiir Dienstleistungs- und
Versicherungsvertrage sowie Geschaftsreisen mit einem Leistungsbezug fiir das folgende Geschéftsjahr.

25. Immaterielle Vermbgenswerte

Die immateriellen Vermoégenswerte enthalten im Wesentlichen entgeltlich erworbene Software und gewerbliche Schutzrechte.

Die Bewertung erfolgt mit den historischen Anschaffungskosten, vermindert um planmaRige Abschreibungen. Bei der
planmafigen Abschreibung wurden die entgeltlich erworbene Software und die gewerblichen Schutzrechte ihrem
voraussichtlichen Nutzungsverlauf tiber 3 - 15 Jahre abgeschrieben.

26.Sachanlagen

Die Sachanlagen teilen sich wie folgt auf:

31.12.2019 31.12.2018
Grund und Boden / Gebaude 7.320 7.514
Sonstiges Sachanlagevermégen 1.617 1.687
Anlagenim Bau 0 98
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31.12.2019 31.12.2018

Gesamt 8.937 9.299

Die Sachanlagen wurden jeweils mit den historischen Anschaffungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar, um planmafige
Abschreibungen vermindert. Die Abschreibungen der Sachanlagen wurden entsprechend der Nutzungsdauer der
Vermogenswerte Uber 3 - 33 Jahre linear vorgenommen. Die Werthaltigkeit der Sachanlagen wurde Gberprift.
AuBerplanmafige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen.

27.Entwicklung des Anlagevermdgens

Geschiftsjahr 2019 01.01.2019 Zugang Umbuchungen Abgang Wahrungsdifferenz 31.12.2019

1.Konzessionen,
gewerbliche
Schutzrechte und
ahnliche Rechte und
Werte sowie
Lizenzen

an solchen Rechten

und Werten

Brutto 1.279 0 0 571 13 721
Abschreibungen 944 43 0 571 7 423
Netto 335 -43 0 0 6 298
2.

Sachanlagevermogen

Grund und Boden /

Gebaude

Brutto 8.393 0 0 0 0 8.393
Abschreibungen 879 194 0 0 0 1.073
Netto 7.514 -194 0 0 0 7.320
Sonstiges

Sachanlagevermogen

Brutto 2612 155 98 105 1 2761
Abschreibungen 925 317 0 99 1 1.144
Netto 1.687 -162 98 6 0 1.617

3. Anlagenim Bau
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Geschiftsjahr 2019 01.01.2019 Zugang Umbuchungen Abgang Waihrungsdifferenz 31.12.2019

Brutto 98 0 -98 0 0 0
Abschreibungen 0 0 0 0 0 0
Netto 98 0 -98 0 0 0

Anlagenvermégen

Brutto 12.382 155 0 676 14 11.875
Abschreibungen 2.748 554 0 670 8 2.640
Netto 9.634 -399 0 6 6 9.235
Geschiftsjahr 2018 01.01.2018 Zugang Abgang Waihrungsdifferenz 31.12.2018

1. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und
Werte sowie Lizenzen an solchen

Rechten und Werten

Brutto 1.247 25 22 29 1.279
Abschreibungen 909 43 22 14 944
Netto 338 -18 0 15 335

2. Sachanlagevermdogen

Grund und Boden / Gebaude

Brutto 8.383 10 0 0 8.393
Abschreibungen 685 194 0 0 879
Netto 7.698 -184 0 0 7514

Sonstiges Sachanlagevermégen

Brutto 2.659 225 273 1 2,612
Abschreibungen 788 349 213 1 925
Netto 1.871 -124 60 0 1.687

3. Anlagenim Bau



Geschiftsjahr 2018 01.01.2018 Zugang Abgang Waihrungsdifferenz 31.12.2018

Brutto 0 98 0 0 98
Abschreibungen 0 0 0 0 0
Netto 0 98 0 0 98

Anlagevermogen

Brutto 12.289 358 295 30 12.382

Abschreibungen 2.382 586 235 15 2.748

Netto 9.907 -228 60 15 9.634
28. Nutzungsrechte

Infolge der Erstanwendung von IFRS 16 zum 1. Januar 2019 wurden die Nutzungsrechte an angemieteten Blirordumen fiir die
Standorte in Leipzig und Paris bilanziert. Flir ndhere Informationen zur erstmaligen Anwendung von IFRS 16 wird auf die
Abschnitte 2 und 10 verwiesen.

29. Latente Steuern

Der Bestand an aktiven latenten Steuern nach Bilanzpositionen ergibt sich aus der nachfolgenden Aufstellung:

31.12.2019 31.12.2018

Latente Steuern aufgrund temporarer Differenzen aus konzerninterner

Lizenziibertragung 3450 °
Latente Steuern aufgrund temporérer Differenzen aus der Anwendung von IFRS 16 31 0
Latente Steuern aufgrund temporarer Differenzen aus Lizenzbewertung 0 20
Gesamt 3.481 20

Die steuerlichen Verlustvortrage fir den Konzern zum 31. Dezember 2019 betragen insgesamt 6.194 TEUR (Vorjahr: 10.361
TEUR). Auf die oben genannten Verlustvortrage wurden keine latenten Steuern angesetzt, da die Realisation fiir nicht
ausreichend gehalten wird. Bewertet zu individuellen Steuersatzen hatten bis zu 1.734 TEUR latente Steuern aktiviert werden
konnen.

30. Sonstige langfristige Vermogenswerte

Die sonstigen langfristigen Vermogenswerte enthalten ausschlieBlich gezahlte Kautionen fir angemietete Blirordume.

31. Kurzfristige Verbindlichkeiten

Die kurzfristigen Verbindlichkeiten teilen sich wie folgt auf:
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2019 2018

Ertragsteuerverbindlichkeiten 1.202 223
Kundenvertragsverbindlichkeiten 571 580
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 480 250
Ruckstellungen 239 377
Verbindlichkeiten aus Leasingverhéltnissen 177 0
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 162 269
Sonstige Verbindlichkeiten 288 204
Gesamt 3.119 1.903

Bei den Kundenvertragsverbindlichkeiten handelt es sich um bereits erfasste Rechnungsbetrage fiir Abonnementleistungen des
jeweiligen Folgejahres.

32. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten

Die InVision AG hat zur Refinanzierung von Investitionen und zur Durchfiihrung weiterer Investitionen ein durch eine
Grundschuld besichertes Bankdarlehen in Hohe von 6.000 TEUR aufgenommen. Davon wurden bis zum Ende des aktuellen
Geschéftsjahres 1.000 TEUR durch die Gesellschaft abgerufen. Der Tilgungsplan sieht eine Rlickzahlung von 480 TEUR im Laufe

des Geschéftsjahres 2020 vor. Der tbrige Teil des Darlehens wird unter den langfristigen Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten ausgewiesen.

33. Leasingverbindlichkeiten

Der als kurzfristig eingestufte Anteil der Verbindlichkeiten aus Leasingverhaltnissen betrdgt zum Bilanzstichtag 177 TEUR.
Durch die Erstanwendung des IFRS 16 zum 01.01.2019 und die Anwendung der modifizierten retrospektiven Methode wird kein
Vorjahresvergleichswert ausgewiesen.

34. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen weisen einen Saldo von 162 TEUR aus und liegen stichtagsbedingt unter
dem Vorjahresvergleichszeitpunkt.

35. Ertragsteuerverbindlichkeiten und Rickstellungen

Die Ertragsteuerverbindlichkeiten und Riickstellungen haben sich wie folgt entwickelt:
Stand 01.01.19 Verbrauch Auflésung Zufiihrung Waihrungsdifferenz

Ertragsteuerverbindlichkeiten 223 110 0 1.088 1
Rickstellungen fiir:

- Personalkosten 73 29 0 28 0
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- Abschlusskosten

- ausstehende Rechnungen

- Berufsgenossenschaft

- Sonstiges

Summe Riickstellungen

Gesamt

Ertragsteuerverbindlichkeiten

Ruckstellungen fiir:

- Personalkosten

- Abschlusskosten

- ausstehende Rechnungen

- Berufsgenossenschaft

- Sonstiges

Summe Riickstellungen

Gesamt

Stand 01.01.19

87

48

20

149

377

600

Stand 01.01.18

406

104

79

14

17

42

256

662

Verbrauch

87

32

20

83

251

361

Verbrauch

406

104

78

12

17

36

247

653

Auflésung

63

67

67

Auflésung

Zufiihrung

91

21

20

17

177

1.265

Zufiihrung

223

73

87

48

20

146

374

597

Waihrungsdifferenz Stand 31.12
1 92

1 34

0 20

1 21

3 239

4 1.441
Waihrungsdifferenz Stand 31.12
0] 223

0 73

0 87

0 48

0 20

-1 149

-1 377

-1 600

36. Kundenvertragsverbindlichkeiten und sonstige Verbindlichkeiten

Alle Kundenvertragsverbindlichkeiten und sonstigen Verbindlichkeiten sind kurzfristig und teilen sich wie folgt auf:

2019 2018
Kundenvertragsverbindlichkeiten 571 580
Sonstige Steuern 153 0
Lohnsteuer 106 140
Soziale Abgaben 23 33
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2019 2018

Umsatzsteuer 2 29
Ubrige sonstige Verbindlichkeiten 4 2
Gesamt 859 784

Als Kundenvertragsverbindlichkeiten wurden die Zahlungen abgegrenzt, die der Konzern von Kunden erhalten hat, flr die
zukUinftig GUber einen bestimmten Zeitraum noch Leistungen zu erbringen sind.

37. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten

Der als langfristig eingestufte Anteil der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten betragt zum Bilanzstichtag 520 TEUR.

38. Leasingverbindlichkeiten

Der als langfristig eingestufte Anteil der Leasingverbindlichkeiten betragt zum Bilanzstichtag 1.449 TEUR. Durch die
Erstanwendung des IFRS 16 zum 01.01.2019 und die Anwendung der modifizierten retrospektiven Methode wird kein
Vorjahresvergleichswert ausgewiesen.

39. Gezeichnetes Kapital

Als gezeichnetes Kapital wird das Grundkapital der InVision AG ausgewiesen. Das gezeichnete Kapital ist aufgeteilt in 2.235.000
Stiickaktien mit jeweils einem rechnerischen Anteil von 1 EUR am Grundkapital der Gesellschaft. Die Gesellschaft halt zum Ende
des Berichtszeitraums keine eigenen Stiickaktien.

Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital mit Zustimmung des Aufsichtsrates bis zum 17. Mai 2020 einmalig oder
mehrmalig um bis zu 1.117.500 EUR (Genehmigtes Kapital 2015) zu erhéhen.

Gemal3 Beschluss der Hauptversammlung vom 18. Mai 2015 ist das Grundkapital um bis zu EUR 1.117.500 bedingt erhéht
(Bedingtes Kapital 2015). Des Weiteren wurde die Gesellschaft durch Beschluss der Hauptversammlung am 18. Mai 2015 zum
Erwerb eigener Aktien bis zu 10% des zum Zeitpunkt der Beschlussfassung bestehenden Grundkapitals ermachtigt. Die
Ermachtigung gilt bis zum 17. Mai 2020.

40. Ricklagen

Die Ruicklagen beinhalten Nettoemissionserlose, IPO-Kosten unter Beriicksichtigung von Steuereffekten, Kaufe und Verkaufe
von eigenen Aktien sowie Kapitalerhéhungen aus Gesellschaftsmitteln.

41. Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung

Die Eigenkapitaldifferenz aus Wahrungsumrechnung ist Folge der Umrechnung nach der modifizierten Stichtagsmethode. Die
Differenz ergibt sich aus der Umrechnung der Posten der Gewinn- und Verlustrechnungen der Tochtergesellschaften, die in
Fremdwahrung bilanziert haben, zum Durchschnittskurs und des Eigenkapitals der jeweiligen Tochtergesellschaften zum
historischen Kurs der Erstkonsolidierung einerseits und dem Stichtagskurs fiir die Umrechnung der tbrigen Vermogenswerte
und Schulden andererseits.

Erlauterungen zur Konzerngesamtergebnisrechnung

42.Umsatzerlose

Die Umsatzerl6se gliedern sich wie folgt:
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Nach Tétigkeitsbereichen

Workforce Management

Education

Gesamt

Nach Regionen

Deutschland

Ausland

Gesamt

2019

12.227

391

12.618

2019

3.747

8.871

12.618

2018

12.646

421

13.067

2018

4.039

9.028

13.067

Fir die Aufteilung der Umsatzerlése nach Regionen ist der Sitz der die Umsatze erfassenden Gesellschaft maRgeblich.

43. Sonstige betriebliche Ertrage

In den sonstigen betrieblichen Ertragen von 133 TEUR (Vorjahr: 115 TEUR) wurden im Wesentlichen Sachbeziige aus

Mitarbeiterverpflegung, Erlése aus dem Verkauf von IT-Hardware und periodenfremde Ertrage erfasst.

44, Materialaufwand

Aufwendungen flir erbrachte Support-Dienstleistungen externer Mitarbeiter, die bis zum Ende des Geschéftsjahres 2018 unter

den Materialaufwendungen erfasst wurden, werden kiinftig unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Die

Vorjahreszahlen wurden entsprechend angepasst: Flr das Geschéftsjahr 2018 wurden 165 TEUR aus dem Materialaufwand in

die sonstigen betrieblichen Aufwendungen umgegliedert.

45. Personalaufwand

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

Lohne und Gehalter

Soziale Abgaben und Aufwendungen flr Altersversorgung

Gesamt

- davon fur Altersversorgung (Direktversicherungen)

Bei den Direktversicherungen handelt es sich um einen beitragsorientierten Plan.

46. Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen

2019 2018
6.903 7.387
1.259 1.308
8.162 8.695
48 58
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Von den ausgewiesenen Abschreibungen entfallen 182 TEUR (Vorjahr: 0 TEUR) auf die nach IFRS 16 seit Beginn des
Geschiéftsjahres 2019 zu aktivierenden Nutzungsrechte. Fiir weitere Erlauterungen zur Bilanzierung von Leasingverhaltnissen
wird auf die Abschnitte 2 und 10 verwiesen.

Es lagen keine Wertminderungen von immateriellen Vermégenswerten und Sachanlagen vor. Ausgewiesen werden daher
ausschlieBlich planmaRige Abschreibungen.

47.Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt:

2019 2018
Cloud-Leistungen 806 926
Beratungsaufwendungen 407 426
Raumaufwendungen 370 688
Reiseaufwendungen 366 341
Marketingaufwand 189 312
Sonstige Personalnebenkosten 166 186
Kommunikationsaufwendungen 90 102
Personalbeschaffung 68 85
Versicherungen 66 75
Aufsichtsratsvergitung 56 56
Ausbildung & Seminare 42 87
Forderungsverluste und Wertberichtigungen 18 25
Ubrige sonstige Aufwendungen 224 346
Gesamt 2.868 3.655

Aufwendungen flir erbrachte Support-Dienstleistungen externer Mitarbeiter, die im Vorjahr unter den Materialaufwendungen
erfasst wurden, wurden im Geschaftsjahr 2019 unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen. Die
Vorjahreszahlen wurden entsprechend angepasst: Flr das Geschéaftsjahr 2018 wurden 165 TEUR aus dem Materialaufwand in
die Beratungsaufwendungen unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen umgegliedert.

Die Erstanwendung von IFRS 16 im Geschéftsjahr 2019 flhrt zu einer Reduktion der unter den sonstigen betrieblichen
Aufwendungen ausgewiesenen Raumaufwendungen um 197 TEUR. Eine Anpassung von Vorjahresvergleichszahlen wurde nicht
vorgenommen. Der kumulative Effekt aus der erstmaligen Anwendung des Standards wurde durch Anpassung der
Gewinnrlcklagen erfasst. Flr ndhere Informationen zur erstmaligen Anwendung von IFRS 16 wird auf die Abschnitte 2 und 10
verwiesen.

48. Forschung und Entwicklung
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Die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung beliefen sich im Geschéftsjahr auf 5.650 TEUR (Vorjahr 6.301 TEUR).

49. Finanzergebnis

Das Finanzergebnis gliedert sich wie folgt:
2019 2018

Zinsen und dhnliche Aufwendungen -108 -12

Fremdkapitalkosten werden als Aufwand in der Periode erfasst, in der sie angefallen sind.

50. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag gliedern sich wie folgt:

2019 2018
Ertragsteuern -1.327 -443
Latente Steuern 3.433 -20
Gesamt 2.106 -463

Einzelangaben zu den gebildeten aktiven latenten Steuern sind dem vorhergehenden Abschnitt 29 zu entnehmen. Bei der
Bildung der latenten Steuern wird ein Ertragsteuersatz von 30% fiir die inlandische Kapitalgesellschaft zugrunde gelegt, fir die
auslandischen Tochtergesellschaften jeweils der zukinftige lokale Steuersatz.

Die tatsachliche Steuerquote ergibt sich wie folgt:

2019 2018
Konzerngewinn vor Steuern 889 225
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -2.106 463
Tatsachliche Steuerquote -237% 206%

Der Unterschied zwischen dem rechnerischen Ertragsteueraufwand bei Anwendung des flr den InVision-Konzern gtiltigen
Steuersatzes und dem ausgewiesenen Ertragsteueraufwand ist auf folgende Ursachen zurtickzuftihren:

2019 2018

Ergebnis vor Ertragsteuern 889 225

Rechnerischer Ertragsteueraufwand auf Basis des Steuersatzes des Mutterunternehmens 267 67



2019 2018

Effekte aus Verlustvortragen -893 -213
Internationale Steuersatzunterschiede -623 562
Sonstige steuerliche Effekte -857 46
Gesamt -2.106 463

Die internationalen Steuersatzunterschiede ergeben sich vor allem aufgrund der Ergebnisse der Tochtergesellschaft injixo AG,
Zug, Schweiz. Die sonstigen steuerlichen Effekte beinhalten neben steuerlich nicht abzugsfahigen Aufwendungen und nicht
steuerbaren Ertragen die steuerlichen Effekte aus dem Verkauf der Software der injixo AG, Zug, Schweiz, an die InVision AG, die
als innerkonzernliche Transaktion zu eliminieren ist, aber bei den Werten der Steuerbilanz erfasst ist.

Erlauterungen zur Konzernkapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich die fliissigen Mittel des InVision-Konzerns durch Mittelzufliisse und -abfllisse im
Geschéftsjahr verandert haben. Entsprechend IAS 7 wird zwischen Zahlungsstrémen aus laufender Geschéftstatigkeit und aus
Investitions- und Finanzierungstatigkeit unterschieden.

Die in der Kapitalflussrechnung betrachtete Nettofinanzposition umfasst alle in der Bilanz ausgewiesenen liquiden Mittel, d.h.
Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten, soweit sie innerhalb von drei Monaten (gerechnet vom Erwerbszeitpunkt)
ohne nennenswerte Wertschwankungen verfugbar sind, abzliglich kurzfristiger Finanzverbindlichkeiten. Die Cashflows aus der
Investitions- und Finanzierungstatigkeit werden direkt, d.h. zahlungsbezogen, ermittelt. Der Cashflow aus laufender
Geschéftstatigkeit wird demgegeniiber aus dem Periodenergebnis indirekt abgeleitet. Im Cashflow aus laufender
Geschéftstatigkeit sind folgende Ein- und Auszahlungen enthalten:

2019 2018
Erhaltene Zinsen 4 0
Gezahlte Zinsen -112 -12
Erhaltene Ertragsteuern 251 49
Gezahlte Ertragsteuern -394 -841

Die in der Kapitalflussrechnung ausgewiesene Nettofinanzposition entspricht dem Bestand der ausgewiesenen flissigen Mittel
der Konzernbilanz.

Sonstige Angaben

51. Finanzielle Vermoégenswerte und Verbindlichkeiten

Die im Konzern bestehenden finanziellen Verbindlichkeiten setzen sich zusammen aus einem Darlehen zur Refinanzierung von
Investitionen und zur Durchflihrung weiterer Investitionen, Verbindlichkeiten aus Leasingverhaltnissen sowie kurzfristigen
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Die wesentlichen finanziellen Vermoégenswerte des Konzerns bestehen aus
liguiden Mitteln sowie Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Der Buchwert dieser Positionen stellt das maximale
Ausfallrisiko dar. Es betréagt insgesamt 3.775 TEUR (Vorjahr: 2.068 TEUR). Geschéaftsverbindungen werden nur mit
kreditwirdigen Vertragspartnern eingegangen. Zur Bewertung der Kreditwiirdigkeit, insbesondere von Grof3kunden, werden
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verfugbare Finanzinformationen sowie eigene Handelsaufzeichnungen herangezogen. Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen bestehen gegen eine Anzahl von Kunden unterschiedlicher Branchen und Regionen. Standige Kreditbeurteilungen
werden hinsichtlich des finanziellen Bestands der Forderungen durchgefiihrt. Ublicherweise wird ein Zahlungsziel von 30 Tagen
ohne Abzug gewahrt. Fiir alle Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, welche zum Bilanzstichtag mit mehr als 45 Tagen
Uiberfallig waren und fir die ein Ausfallrisiko bestand, wurden Wertberichtigungen gebildet.

Derivate und Sicherungsgeschéafte wurden nicht eingegangen. Neueinstufungen wurden tber die Neuklassifizierung im Rahmen
der Umstellung auf IFRS 9 weder 2019 noch 2018 vorgenommen.

Bei den ausgewiesenen Buchwerten der finanziellen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten existieren keine nennenswerten
Differenzen zu den Zeitwerten.

52. Kapitalrisikomanagement

Der Konzern steuert sein Kapital (Eigenkapital plus Schulden abzuglich Zahlungsmittel) mit dem Ziel, durch finanzielle
Flexibilitat seine Wachstumsziele bei gleichzeitiger Optimierung der Finanzierungskosten zu erreichen. Die diesbezligliche
Gesamtstrategie ist im Vergleich zum Vorjahr unverandert.

Das Management tberprft die Kapitalstruktur mindestens halbjahrlich. Dabei werden die Kapitalkosten, die gegebenen
Sicherheiten sowie die offenen Kreditlinien und Kreditmdoglichkeiten tGberpriift.

Die Kapitalstruktur stellt sich im Berichtsjahr wie folgt dar:

31.12.2019 31.12.2018

Eigenkapital 13.125 10.180

- Anteil am Gesamtkapital 72% 84%
Verbindlichkeiten 5.088 1.903

- Anteil am Gesamtkapital 28% 16%
Kurzfristige Verbindlichkeiten 3.119 1.903

- Anteil am Gesamtkapital 17% 16%
Nettoverschuldungsgrad* 19% 12%

(*) berechnet als Verbindlichkeiten abzgl. fliissige Mittel im Verhaltnis zum Eigenkapital

Der Konzern hat eine Zieleigenkapitalquote von 50 Prozent.

53. Finanzrisikomanagement

Die Uberwachung des Finanzrisikos wird zentral durch das Management gesteuert. Die einzelnen Finanzrisiken werden
mindestens vierteljahrlich grundsatzlich tberprift.

Die sich aus den Finanzinstrumenten ergebenden wesentlichen Risiken des Konzerns umfassen Liquiditats- und Kreditrisiken.
Geschéftsverbindungen werden grundséatzlich nur mit kreditwiirdigen Vertragsparteien abgeschlossen. Darliber hinaus werden
die Forderungsbetrage laufend liberwacht, so dass der InVision-Konzern keinem wesentlichen Kreditrisiko ausgesetzt ist. Das
maximale Ausfallrisiko ist auf den jeweiligen in der Bilanz ausgewiesenen Buchwert der Vermogenswerte begrenzt.

Der Konzern steuert Liquiditatsrisiken durch das Halten von angemessenen Riicklagen, Uberwachung und Pflege der
Kreditvereinbarungen sowie Planung und Abstimmung der Mittelzufllisse und -abflisse.

54. Marktrisiken
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Marktrisiken kénnen sich aus Anderungen von Wechselkursen (Wechselkursrisiko) oder Zinssatzen (Zinsrisiko) ergeben.
Aufgrund der geringen Relevanz dieser Risiken fiir den Konzern, wurden diese bisher nicht durch derivative Finanzinstrumente
abgesichert. Die Steuerung erfolgt durch eine kontinuierliche Uberwachung. Wechselkursrisiken werden dadurch weitgehend
vermieden, dass der Konzern im Wesentlichen in EUR bzw. lokaler Wahrung fakturiert. Die Fremdwahrungsforderungen
betragen zum Bilanzstichtag 472 TEUR (Vorjahr: 362 TEUR) und die Fremdwahrungsverbindlichkeiten 44 TEUR (Vorjahr: 130
TEUR). Wenn der EUR gegentiber samtlichen konzernrelevanten Wahrungen zum 31. Dezember 2019 um 10% aufgewertet
gewesen wire, ware das Vorsteuerergebnis um 21 TEUR (Vorjahr: 32 TEUR) niedriger gewesen.

55. Transaktionen mit nahe stehenden Personen

Liefer- und Leistungsbeziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen bestanden weder im Berichts- noch im
Vorjahr.

56. Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Nach Ablauf des Geschéftsjahres gab es keine besonderen Ereignisse, die fiir den Konzernabschluss von wesentlicher Bedeutung
sind.

57. Anzahl der Mitarbeiter

Im Geschéftsjahr 2019 wurden ohne Vorstand durchschnittlich 107 (Vorjahr: 121) Mitarbeiter beschéftigt.
58. Angaben zu den Unternehmensorganen

Dem Vorstand gehorten im Geschaftsjahr an:

¢ Peter Bollenbeck (Vorsitzender), Duisseldorf

Im Geschéftsjahr erhielt der Vorstand die nachfolgend aufgefiihrten Bezlige:

InEUR 2019 2018
Peter Bollenbeck 364.426 364.015
davon Festgehalt 360.000 360.000
davon sonstige Beziige 4426 4.015

Der Vorstand besitzt zum Bilanzstichtag direkt und indirekt 33,13% der Aktien der Gesellschaft (31.12.2018: 30,8%).

Der Aufsichtsrat wird gebildet von:

¢ Dr. Thomas Hermes (Vorsitzender), Rechtsanwalt und Notar, Essen
e Matthias Schroer (stellvertretender Vorsitzender), Kaufmann, Maurach, Osterreich
e Prof. Dr. Wilhelm Miilder, Hochschulprofessor, Essen

Dr. Thomas Hermes ist Aufsichtsratsvorsitzender der Wohnungsgenossenschaft Essen-Nord e.G., Aufsichtsratsvorsitzender der
Essen-Nord Bau GmbH, Mitglied des Aufsichtsrates von Rot-Weiss Essen e.V., Mitglied des jeweiligen Kuratoriums des
Politischen Forums Ruhr eV, Essen, und der Sankt-Clemens-Maria-Hofbauer-Stiftung, Essen. Matthias Schroer und Prof. Dr.
Wilhelm Miilder haben keine weiteren Aufsichtsratsmandate.

Die als Festvergltung gezahlten Bezlige des Aufsichtsrates setzten sich wie folgt zusammen:

InEUR 2019 2018

32



InEUR 2019 2018

Dr. Thomas Hermes 25.000 25.000
Matthias Schroer 18.750 18.750
Prof. Dr. Wilhelm Mdilder 12.500 12.500
Gesamtverglitung Aufsichtsrat 56.250 56.250

An die Mitglieder des Vorstands und Aufsichtsrates wurden im Geschéftsjahr keine Kredite vergeben, Vorschiisse auf zukinftige

Gehaltszahlungen gewahrt oder Haftungsverhaltnisse zugunsten dieser Personen eingegangen.

59. Angaben zum Honorar des Abschlussprifers

Das flir den Abschlussprifer im Geschéaftsjahr 2019 erfasste Honorar gliedert sich wie folgt:

2019 2018
Abschlussprifungsleistungen 53 48
Steuerberatungsleistungen 5 4
Gesamt 58 52

60. Angaben zur Segmentberichterstattung

Da die internen und externen Geschéftsprozesse fiir alle Produkte und Dienstleistungen weitestgehend identisch sind, bilden
dieselben ein einziges operatives Segment im Sinne des IFRS 8.

61. Ergebnisverwendungsvorschlag

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den Bilanzgewinn auf neue Rechnung vorzutragen.

62. Erklarung gemaB § 161 AktG

Vorstand und Aufsichtsrat haben am 24. Januar 2020 gemaf3 § 161 AktG fiir die Gesellschaft eine Erklarung abgegeben,
inwieweit sie den Empfehlungen der ,Regierungskommission Deutscher Corporate Governance Kodex“ entspricht, und im
Internet unter www.ivx.com/investors/corporate-governance/compliance-statement veréffentlicht.

63. Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Nach bestem Wissen versichern wir, dass gemaf den angewandten Grundsatzen ordnungsmafiger Konzernberichterstattung
der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns vermittelt, der Konzernlagebericht den Geschéftsverlauf einschlieBlich des Geschéftsergebnisses und der Lage des
Konzerns so darstellt, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, und dass die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Dusseldorf, den 16. Mé&rz 2020

Peter Bollenbeck
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Konzernlagebericht

der InVision AG fur das Geschaftsjahr 2019

Der folgende Lagebericht wurde nach den Vorgaben des § 315 HGB aufgestellt und enthalt
Informationen Gber die InVision AG, Dusseldorf (im Folgenden auch ,AG* oder ,Gesellschaft®
genannt), sowie ihre konsolidierten Tochtergesellschaften (zusammen mit der Gesellschaft im
Folgenden auch ,InVision®, ,InVision-Gruppe®, ,InVision-Konzern“ oder ,Konzern® genannt). Die
InVision AG nimmt als Muttergesellschaft des Konzerns konzernleitende Funktionen wahr und
ist gleichzeitig wesentlicher Bestandteil der InVision-Gruppe. Die Ausflihrungen beziehen sich
grundsatzlich auf den Konzern, sofern nicht ausdrticklich auf die Gesellschaft verwiesen wird.

Das Unternehmen

Geschaftstatigkeit

Die InVision-Gruppe entwickelt und vertreibt Produkte zur Optimierung des Personaleinsatzes
(Workforce Management) und zur Ausbildung von Mitarbeitern (Education) und ist
hauptsachlich in Europa und den USA tétig.

Mitarbeiter

Am 31. Dezember 2019 waren inklusive Vorstand weltweit 110 Mitarbeiter bei der InVision-
Gruppe beschiftigt. Damit lag die Mitarbeiterzahl zum Bilanzstichtag auf Vorjahresniveau (31.
Dezember 2018: 110 Mitarbeiter). Im Inland waren zum Jahresende 86 Mitarbeiter (31.
Dezember 2018: 89 Mitarbeiter) beschiftigt, wahrend 24 Mitarbeiter in den ausldndischen
Tochtergesellschaften angestellt waren (31. Dezember 2018: 21 Mitarbeiter).

Forschung & Entwicklung

Der Forschungs- und Entwicklungsaufwand ist im Geschaftsjahr um 10 Prozent auf 5.650 TEUR
gesunken (Vorjahr: 6.301 TEUR). Der Anteil des F&E-Aufwands am Umsatz betragt 45 Prozent
(31. Dezember 2018: 48 Prozent).

Angaben gemal3 § 315 aHGB

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt 2.235.000 Euro und ist in 2.235.000 nennwertlose
Inhaberaktien eingeteilt. Auf jede Aktie entfallt ein rechnerischer Anteil von 1,00 Euro am
Grundkapital. Jede Aktie gewdahrt eine Stimme. Die Aktiondre nehmen nach MaRRgabe der
Satzung und der gesetzlichen Vorschriften ihre Rechte in der Hauptversammlung wahr und
Gben dort ihr Stimmrecht aus.
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Gemal Beschluss der Hauptversammlung vom 18. Mai 2015 ist der Vorstand nach § 4 Abs. 4 der
Satzung der Gesellschaft ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates der Gesellschaft bis
zum 17. Mai 2020 das Grundkapital der Gesellschaft einmalig oder mehrmalig um insgesamt bis
zu EUR 1.117.500 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen gegen Ausgabe von neuen, auf den Inhaber
lautenden Stlickaktien zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2015). Die neuen Aktien kénnen auch
von durch den Vorstand bestimmten Kreditinstituten mit der Verpflichtung ibernommen
werden, sie den Aktiondren anzubieten (mittelbares Bezugsrecht). Den Aktionaren ist
grundsatzlich ein Bezugsrecht einzurdumen, das den Aktionaren im Wege des mittelbaren
Bezugsrechts (§ 186 Abs. 5 AktG) gewahrt werden soll. Der Vorstand ist jedoch ermachtigt, mit
Zustimmung des Aufsichtsrats das Bezugsrecht der Aktionare in folgenden Fallen
auszuschlie3en:

e fiir Spitzenbetrage,

¢ wenndie Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die neuen Aktien, fir die
das Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag des
Grundkapitals 10% des im Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien vorhandenen
Grundkapitals nicht Gbersteigt und der Ausgabebetrag der neuen Aktien den Bérsenpreis
der bereits borsennotierten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der
endgliltigen Festlegung des Ausgabebetrages durch den Vorstand nicht wesentlich im
Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet; auf diesen
Hochstbetrag flir einen Bezugsrechteausschluss ist der anteilige Betrag am Grundkapital
von Aktien anzurechnen, die seit dem 18. Mai 2015 unter Ausnutzung des genehmigten
Kapitals 2015 bereits ausgegeben wurden oder aufgrund seit dem 18. Mai 2015
begebener Options- oder Wandlungsrechte bzw. seither begriindeter Wandlungspflichten
bezogen werden kdnnen, soweit bei Ausnutzung des genehmigten Kapitals bzw. bei der
Begebung der Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen das Bezugsrecht der
Aktionare gemaf3 bzw. entsprechend § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgeschlossen wird; weiter
ist der anteilige Betrag am Grundkapital von eigenen Aktien anzurechnen, die die
Gesellschaft auf der Grundlage einer Ermachtigung gem. § 71 Abs. 1 Nr. 8 AktG seit dem
18. Mai 2015 erworben und an Dritte gegen Barzahlung ohne Einrdumung eines
Bezugsrechts der Aktionare verduRert hat, es sei denn, dass diese VerduRerung tber die
Borse oder aufgrund eines 6ffentlichen Angebotes an die Aktionare erfolgt ist;

¢ soweit es erforderlich ist, den Inhabern von Wandlungs- oder Optionsrechten aus Wandel-
oder Optionsschuldverschreibungen ein Bezugsrecht zu gewahren, wie es ihnen nach
Auslibung eines Wandlungs- oder Optionsrechts bzw. einer Wandlungspflicht als Aktionar
zustehen wirde;

¢ bei Kapitalerh6hungen gegen Sacheinlagen zur Gewahrung von Aktien zum Zweck des
Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen und Beteiligungen.

GemalR Beschluss der Hauptversammlung vom 18. Mai 2015 ist das Grundkapital um bis zu EUR
1.117.500 bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2015). Die bedingte Kapitalerhéhung ist nur
soweit durchzufiihren, wie die Glaubiger von Wandel- oder Optionsschuldverschreibungen,
welche von der Gesellschaft aufgrund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammlung
vom 18. Mai 2015 bis zum 17. Mai 2020 ausgegeben wurden, von ihrem Wandlungsrecht
Gebrauch gemacht haben und die Gesellschaft nicht den Wandlungsanspruch auf andere Weise
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erfillt hat. Die neuen Aktien sind ab dem Beginn des Geschéftsjahres gewinnbezugsberechtigt,
in dem sie ausgegeben werden. Der Vorstand ist unter Zustimmung des Aufsichtsrates
ermdachtigt, die Einzelheiten der Durchfiihrung der jeweiligen bedingten Kapitalerh6hung
festzulegen.

GemalR Beschluss der Hauptversammlung vom 18. Mai 2015 ist die Gesellschaft erméachtigt,
eigene Aktien zu einem anteiligen Betrag von 10% am Grundkapital von insgesamt EUR 223.500
zu erwerben. Die erworbenen Aktien diirfen zusammen mit anderen eigenen Aktien, welche die
Gesellschaft bereits erworben hat und noch besitzt oder welche ihr nach den § 71 a ff. AktG
zuzurechnen sind, 10% des Grundkapitals der Gesellschaft nicht tibersteigen. Die Erméachtigung
gilt bis zum 17. Mai 2020. Die aufgrund der Ermachtigung erworbenen Aktien kénnen zu allen
gesetzlichen Zwecken verwendet werden.

Die Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien ist der Gesellschaft eingeraumt worden, um u. a.
das Eigenkapital flexibel den jeweiligen geschéaftlichen Erfordernissen anpassen und auf
glinstige Borsensituationen reagieren zu kénnen. Darliber hinaus kénnen erworbene Aktien als
Gegenleistung verwendet werden, um Unternehmen oder Beteiligungen an Unternehmen zu
erwerben.

Die Gesellschaft halt zum Bilanzstichtag wie zum vorangegangenen Stichtag keine eigenen
Aktien.

Nach Kenntnis der Gesellschaft waren zum 31. Dezember 2019 folgende Aktiondre mit mehr als
10% am Grundkapital der Gesellschaft beteiligt:

e Peter Bollenbeck, Diisseldorf (33,13%) hiervon direkt 17,0%, indirekt Gber InVision
Holding GmbH 16,13%

¢ InVision Holding GmbH, Dusseldorf (16,13%)

e Matthias Schroer, Maurach, Osterreich (11,32%)

¢ Armand Zohari, Bochum (10,00%)

Vorstandsmitglieder werden gemaf3 §§ 84 ff. AktG bestellt und abberufen.

Gemal3 § 6 Abs. 1 Satz 1 der Satzung besteht der Vorstand aus mindestens einer Person. Die
Bestellung von stellvertretenden Mitgliedern des Vorstands ist zulassig. GemaR § 6 Abs. 2 der
Satzung erfolgt die Bestimmung der Anzahl sowie die Bestellung der ordentlichen
Vorstandsmitglieder und der stellvertretenden Vorstandsmitglieder sowie der Widerruf der
Bestellung durch den Aufsichtsrat, ebenso die Ernennung eines Mitglieds des Vorstands zum
Vorstandsvorsitzenden sowie weiterer Vorstandsmitglieder zu stellvertretenden
Vorstandsvorsitzenden. § 8 Satz 2 der Satzung legt die Alleinvertretung fest, wenn nur ein
Vorstandsmitglied bestellt ist.

Satzungsdnderungen werden gemaR § 179 AktG durch die Hauptversammlung mit einer
Mehrheit von mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals
beschlossen.
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Gemal3 § 10 Abs. 2 der Satzung ist der Aufsichtsrat zur Vornahme von Satzungsanderungen
berechtigt, die nur die Fassung betreffen. Gema § 21 Abs. 1 der Satzung bedtirfen Beschliisse
der Hauptversammlung der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen, soweit nicht das
Gesetz zwingend etwas anderes vorschreibt. In den Fallen, in denen das Gesetz eine Mehrheit
des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals erfordert, gentigt danach, sofern nicht
durch Gesetz eine gréBere Mehrheit zwingend vorgeschrieben ist, die einfache Mehrheit des
vertretenen Grundkapitals.

Wesentliche Vereinbarungen, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines
Ubernahmeangebotes stehen, bestehen nicht. Ebenso wurden keine
Entschadigungsvereinbarungen mit den Mitgliedern des Vorstands oder Arbeitnehmern fiir den
Fall eines Ubernahmeangebotes getroffen.

Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Laut Internationalem Wahrungsfonds ist die Wirtschaft im Euroraum 2019 um 1,2 Prozent und
inden USA um 2,3 Prozent gewachsen. Die insgesamt gute Konjunkturlage hat im Berichtsjahr
zu partiellen Engpassen auf dem Arbeitsmarkt geflihrt. GemaR Bitkom Research GmbH ist der

Markt fiir Informationstechnik im Berichtsjahr um 2,9 Prozent gewachsen.

Geschaftsentwicklung

Die bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren der InVision-Gruppe sind der
Konzernumsatz und die EBIT-Marge (Anteil Konzerngesamtergebnis vor Steuern am Umsatz).
Durch das Geschaftsmodell des Konzerns hat eine positive oder negative Entwicklung dieser
Leistungsindikatoren eine korrelierende Auswirkung auf die Entwicklung der Finanz- und
Vermogenslage.

Ertragslage

Der Konzernumsatz ist im Berichtsjahr um 3 Prozent auf 12.618 TEUR (Vorjahr: 13.067 TEUR)
gesunken. Die Workforce Management Umsétze sind dabei um 3 Prozent auf 12.227 TEUR
gesunken (Vorjahr: 12.646 TEUR). Die Education Umséatze sind um 7 Prozent auf 391 TEUR
gesunken (Vorjahr: 421 TEUR).

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind um 16 Prozent auf 133 TEUR gestiegen (Vorjahr: 115
TEUR).

Der Personalaufwand ist im Berichtsjahr um 6 Prozent auf 8.162 TEUR gesunken (Vorjahr:
8.695 TEUR). Dies ist im Wesentlichen auf die SchlieBung des Entwicklungsstandorts in
Londonderry, Nordirland, zum Ende des Geschéftsjahres 2018 zurilickzufiihren. Die
Personalaufwandsquote betragt somit 65 Prozent (Vorjahr: 67 Prozent).

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen sind um 26 Prozent auf
737 TEUR gestiegen (Vorjahr: 586 TEUR). Von den ausgewiesenen Abschreibungen entfallen
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182 TEUR (Vorjahr: 0 TEUR) auf die nach IFRS 16 seit Beginn des Geschiftsjahres 2019 zu
aktivierenden Nutzungsrechte aus Leasingverhaltnissen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Geschéftsjahr 2019 um 22 Prozent auf
2.868 TEUR gesunken (Vorjahr: 3.655 TEUR) und stellen somit 23 Prozent im Verhaltnis zum
Konzernumsatz dar (Vorjahr: 28 Prozent). Hierin enthalten sind Aufwendungen fir erbrachte
Support-Dienstleistungen externer Mitarbeiter, die im Vorjahr unter den
Materialaufwendungen erfasst wurden. Der entsprechende Aufwand im Vorjahr in Héhe von
165 TEUR wurde aus Griinden der besseren Vergleichbarkeit aus dem Materialaufwand in die
Beratungsaufwendungen unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen umgegliedert.

Der Aufwand fir Cloud Services ist im Wesentlichen durch Optimierung von Vertrags- und
Zahlungskonditionen um 13 Prozent auf 806 TEUR (Vorjahr: 926 TEUR) gesunken. Die
Raumaufwendungen sind um 46 Prozent auf 370 TEUR (Vorjahr: 688 TEUR) gesunken. Die
Erstanwendung von IFRS 16 im Geschéftsjahr 2019 fiihrte zu einer Reduktion der unter den
sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen Raumaufwendungen um 197 TEUR. Fir
nahere Informationen zur erstmaligen Anwendung von IFRS 16 wird auf die Abschnitte 2 und 10
im Konzernanhang verwiesen. Weiterhin fiihrte die Klindigung des Mietverhaltnisses fir die
Biroraume in Londonderry, Nordirland, gegen Ende des Geschaftsjahres 2018 zur Reduktion
entsprechender Aufwendungen in 2019. Die Reiseaufwendungen sind um 7 Prozent auf 366
TEUR (Vorjahr: 341 TEUR) gestiegen, der Marketingaufwand ist vor allem durch die Reduktion
von Messekosten um 39 Prozent auf 189 TEUR (Vorjahr: 312 TEUR) gesunken. Die
Beratungsaufwendungen liegen mit 407 TEUR 4 Prozent unter dem Vorjahr (Vorjahr: 426 TEUR
nach Umgliederung, s. vorheriger Absatz). Die sonstigen Personalnebenkosten sind um 11
Prozent auf 166 TEUR gesunken (Vorjahr: 186 TEUR) und betreffen im Wesentlichen die
Mitarbeiterverpflegung. Die Kommunikationsaufwendungen sind im Berichtsjahr um 12
Prozent auf 90 TEUR gesunken (Vorjahr: 102 TEUR).

Das Betriebsergebnis (EBIT) des Berichtszeitraums betragt 981 TEUR und liegt um 322 Prozent
Uber Vorjahr (233 TEUR). Die EBIT-Marge ist auf 8 Prozent gestiegen (Vorjahr: 2 Prozent).

Der Zinsaufwand ist auf 108 TEUR gestiegen (Vorjahr: 12 TEUR). Dies ist im Wesentlichen auf
die Aufnahme eines Bereitstellungsdarlehens (iber 6.000 TEUR, wovon im Geschéftsjahr 1.000
TEUR abgerufen wurden, und die Erstanwendung von IFRS 16 zurlickzufiihren. Nach IFRS 16
werden Leasingraten in Tilgungs- und Zinszahlungen aufgeteilt. Der Zinsanteil wird tber die
Laufzeit des Leasingverhaltnisses erfolgswirksam erfasst.

Die Steuern vom Einkommen und Ertrag weisen insgesamt einen positiven Betrag von 2.106
TEUR aus (Vorjahr: -463 TEUR). Diese beinhalten auf der einen Seite Steueraufwendungen in
Hohe von -1.327 TEUR fir Steuern auf Gewinne der Gesellschaften InVision AG, Disseldorf,
injixo AG, Zug, Schweiz, InVision Software SAS, Paris, Frankreich, sowie der InVision Software
Ltd., London, Vereinigtes Konigreich.

Gegenlaufig wurde ein Steuerertrag aus der Bildung aktiv latenter Steuern von 3.433 TEUR
ergebniswirksam erfasst. Grundlage hierflir war der konzerninterne Verkauf von
Softwarelizenzen fiir Workforce Management der injixo AG, Zug, Schweiz, an die InVision AG,
Dusseldorf, in Hohe von 11.500 TEUR am 27.12.2019. Die Transaktion flihrt zu einer
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Aktivierung von immateriellen Vermégenswerten im Einzelabschluss der InVision AG,
Dusseldorf, und somit zu einer temporéaren Differenz zwischen Konzern- und
Handels-/Steuerbilanz, auf die aktiv latente Steuern zu bilden waren.

Im Geschaftsjahr 2019 betréagt der Konzernlberschuss 2.995 TEUR (Vorjahr:
Konzernfehlbetrag 238 TEUR). Das Ergebnis je Aktie betragt 1,34 EUR (Vorjahr: -0,09 EUR),
bezogen auf durchschnittlich 2.235.000 Aktien (Vorjahr: 2.235.000 Aktien).

Insgesamt lag die Umsatzentwicklung und damit auch der Geschéftsverlauf 2019 im Rahmen
der Erwartungen.

Finanz- und Vermogenslage

Die liquiden Mittel sind zum 31.12.2019 um 290 Prozent auf 2.6 16 TEUR gestiegen (Vorjahr:
670 TEUR). Wesentliche Ursache hierfiir sind allgemeine Kosteneinsparungen und geringere
Netto-Steuerauszahlungen im Bereich der operativen Geschaftstatigkeit, sowie Netto-
Zahlungsiberschisse im Finanzierungsbereich.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen liegen zum Bilanzstichtag mit 1.159 TEUR um
17 Prozent unter dem Vorjahresvergleichswert (Vorjahr: 1.398 TEUR). Die
Ertragsteuererstattungsanspriiche sind auf 44 TEUR gesunken (Vorjahr: 218 TEUR). Die
Rechnungsabgrenzungsposten und sonstigen kurzfristigen Vermogenswerte liegen bei 136
TEUR (Vorjahr: 129 TEUR). Die immateriellen Vermogenswerte liegen im Berichtsjahr mit 298
TEUR 11 Prozent unter dem Vorjahresniveau (Vorjahr: 335 TEUR). Das Sachanlagevermogen
betragt 8.937 TEUR (Vorjahr: 9.299 TEUR). Mit der Erstanwendung von IFRS 16 wurden
Nutzungsrechte flir angemietete Blirordume in Leipzig und Paris in Héhe von 1.522 TEUR
aktiviert. Die aktiven latenten Steuern sind auf 3.481 TEUR gestiegen (Vorjahr: 20 TEUR). Der
konzerninterne Verkauf von Softwarelizenzen fiihrt zu einer Aktivierung von immateriellen
Vermogenswerten im Einzelabschluss der InVision AG und somit zu einer temporéaren Differenz
zwischen Konzern- und Handels-/Steuerbilanz, auf die aktiv latente Steuern zu bilden waren.
Die sonstigen langfristigen Vermogenswerte enthalten wie im Vorjahr ausschlie8lich gezahlte
Kautionen flir angemietete Blirordume.

Das 2014 zur teilweisen Finanzierung einer selbstgenutzten Blroimmobilie aufgenommene
langfristige Bankdarlehen in H6he von 4.000 TEUR wurde im Geschéaftsjahr 2019 durch die
Restzahlung von 250 TEUR planmaRig und vollstandig getilgt. Gegenlaufig erhdhte der Abruf
von 1.000 TEUR aus einem Bereitstellungsdarlehen tiber 6.000 TEUR das Guthaben bei
Kreditinstituten. Dieses Darlehen wurde zur Refinanzierung von Investitionen und zur
Durchfiihrung weiterer Investitionen aufgenommen und entsprechend ihrer Fristigkeit als kurz-
und langfristige finanzielle Verbindlichkeiten in der Bilanz ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind zum Bilanzstichtag um 40 Prozent
auf 162 TEUR gesunken (Vorjahr: 268 TEUR). Die Riickstellungen sind um 37 Prozent auf 239
TEUR gesunken (Vorjahr: 377 TEUR). Im Vorjahr wurden Miet- und Riickbauverpflichtungen
(114 TEUR) aus dem vorzeitig gekiindigten Mietverhaltnis der Blirordume in Londonderry,
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Nordirland, passiviert, die im Geschaftsjahr 2019 teilweise in Anspruch genommen und
teilweise ergebniswirksam aufgeldst werden konnten.

Die Ertragsteuerverbindlichkeiten sind um 439 Prozent auf 1.202 TEUR gestiegen (Vorjahr: 223
TEUR). Diese betreffen vor allem die Gesellschaften injixo AG, Zug, Schweiz, InVision AG,
Dusseldorf, sowie die InVision Software Ltd., London, Vereinigtes Konigreich.

Die Rechnungsabgrenzungsposten und die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten haben sich
um 10 Prozent auf 859 TEUR erhoht (Vorjahr: 784 TEUR).

Die Riicklagen betragen zum Ende der Berichtsperiode 1.191 TEUR (Vorjahr: 1.191 TEUR). Das
Konzernbilanzergebnis betragt 10.102 TEUR (Vorjahr: 7.173 TEUR).

Die Bilanzsumme betradgt zum 31. Dezember der Berichtsperiode 18.214 TEUR (Vorjahr: 12.082
TEUR). Das Eigenkapital liegt nunmehr bei 13.125 TEUR (Vorjahr: 10.180 TEUR), die
Eigenkapitalquote betrdgt 72 Prozent (Vorjahr: 84 Prozent).

Grundzuige des Vergutungssystems

Die Mitglieder des Aufsichtsrates der Gesellschaft erhalten eine Festverglitung in Héhe von
EUR 12.500. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhalt das Zweifache, der Stellvertreter das
Eineinhalbfache dieses Betrages. Die Verglitung wird spatestens nach Ablauf des
Geschéftsjahres gezahlt.

Die Vorstandsvergitung besteht aus einem festen Grundgehalt sowie einem Zuschuss zu
Kranken- und Pflegeversicherungskosten. AuBBerdem ist durch die Gesellschaft eine D&O-
Versicherung abgeschlossen worden.

Risikobericht

Grundzlige des Risikomanagementsystems und des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems

Fur den InVision-Konzern ist ein ganzheitliches Risikomanagement wesentlicher Bestandteil der
Unternehmensstrategie. Ein unternehmensweites Uberwachungssystem sorgt fiir die
systematische Identifikation sowie die Bewertung von Risiken hinsichtlich der
Eintrittswahrscheinlichkeit sowie der moglichen quantitativen Auswirkungen auf den
Unternehmenswert.

Mit dem Risikomanagement sollen vor allem bestandsgefahrdende Risiken friihzeitig erkannt
werden, um effektive GegenmaBBnahmen zur Abwendung der Risiken einleiten zu kénnen.
Dartiber hinaus sollen die méglichen negativen Auswirkungen aller Risiken auf die Vermdégens-,
Finanz- und Ertragslage bei weitgehender Wahrung der korrespondierenden Chancen minimiert
werden. Zu den moglichen Gegenmal3nahmen gehoéren beispielhaft das Unterlassen von
risikobehafteten Aktivititen, die Verminderung einzelner Risikopotenziale durch Nutzung von
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weniger risikobehafteten Handlungsalternativen, die Diversifikation und Limitierung von
einzelnen Risiken sowie die Ubertragung von Risiken auf Vertragspartner oder Versicherungen.

Zu den moglichen Gegenmalnahmen gehoéren beispielhaft das Unterlassen von
risikobehafteten Aktivitaten, die Verminderung einzelner Risikopotenziale durch Nutzung von
weniger risikobehafteten Handlungsalternativen, die Diversifikation und Limitierung von
einzelnen Risiken sowie die Ubertragung von Risiken auf Vertragspartner oder Versicherungen.

Das Risikomanagement wird durch den Vorstand vorgenommen. Eine grundsatzliche
Uberpriifung aller Risiken findet mindestens einmal jahrlich statt. Es bestehen einheitliche
Regelungen zur Rechnungslegung in den Unternehmen des Konzerns, deren Einhaltung
fortlaufend kontrolliert wird. Dabei wird auch die Konformitat der Abschliisse mit den jeweils
geltenden Regelwerken gewahrleistet. Bei wesentlichen Anderungen und neu auftretenden
Risiken erfolgt eine interne Ad-Hoc-Berichterstattung. Alle risikorelevanten Themen sowie die
aktuelle wirtschaftliche Situation im zeitlichen Verlauf werden kontinuierlich iberwacht. Sofern
notwendig, werden dabei operative Teams oder externe Spezialisten hinzugezogen.

Das Risikomanagement wird in einer konzernweiten Risikomanagement-Richtlinie beschrieben
und festgelegt.

Wesentliche Risiken der Geschaftstatigkeit

InVision ist auf gut eingespielte und geschulte Teams von Mitarbeitern angewiesen. Der Erfolg
von InVision wird auch in Zukunft davon abhangen, hochqualifizierte Mitarbeiter zu finden und
dauerhaft an sich zu binden. Um Mitarbeiter mit wissenschaftlichem, technischem oder
branchenspezifischem Fachwissen herrscht ein intensiver Wettbewerb. Dadurch ist es moglich,
dass eine Anwerbung neuer Mitarbeiter tGber den Arbeitsmarkt nicht unverziglich erfolgen und
zusatzliche Kosten verursachen kann. Der Verlust von qualifizierten Mitarbeitern oder
anhaltende Schwierigkeiten bei der Einstellung geeigneter Mitarbeiter kénnten dazu fihren,
dass es InVision nicht gelingt, wichtige Entscheidungen und MaRnahmen erfolgreich
umzusetzen, was ihre Geschiftstatigkeit beeintrachtigen wiirde. Dies gilt insbesondere im Fall
einer Zombie-Apokalypse.

InVision hat in den letzten Jahren zugunsten der Einfiihrung von neuen Produktkategorien der
Betreuung von Bestandskunden nur untergeordnete Prioritat eingerdumt. Dies hat sich negativ
auf die allgemeine Zufriedenheit dieser Kunden ausgewirkt. Dadurch ist es moglich, dass
bestehende Kunden auf Produkte von Wettbewerbern von InVision wechseln, sodass die
bisherigen Umsatzstrome nachhaltig versiegen. Sofern es InVision nicht gelingt, die
Kundenzufriedenheit auf hohem Niveau zu stabilisieren, kann dies die Geschéaftstatigkeit
dauerhaft negativ beeintrachtigen.

InVision hat bereits 2018 festgestellt, dass die bisher angewendeten Methoden, Prozesse und
Technologien zur Einfiihrung von Produkten im Bereich Workforce Management in
Uberproportional langen Einfihrungszyklen und hdufig einem unvollstandig genutzten
Funktionsumfang resultieren. Dies kann dazu flihren, dass Kunden wiahrend oder nach der
Produkteinfiihrung nur einen eingeschrankten Wert aus der dauerhaften Nutzung erzielen und

41



sichin der Folge entscheiden, die Nutzung des Produktes einzustellen, so dass bestehende
Umsatzstrome nachhaltig versiegen und die Mdoglichkeit, neue Umsatzstréme zu etablieren,
eingeschrankt wird. Sofern es InVision nicht gelingt, die bisher angewendeten Methoden,
Prozesse und Technologien zur Einfiihrung von Produkten bei Kunden dahingehend zu
verandern, dass Kunden schnell und dauerhaft einen hohen Wert aus der Nutzung der Produkte
erzielen, kann dies die Geschaftstatigkeit dauerhaft negativ beeintrachtigen.

Da bislang noch sehr viel Unklarheit Giber die Auswirkungen der Corona Pandemie herrschen
und in diesem Zusammenhang noch keine konkreten Ereignisse im direkten Geschaftsumfeld
von InVision eingetreten sind, lassen sich Risiken und moégliche Einfliisse zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht abschatzen. MalBnahmen zum Schutz der Belegschaft und zur Sicherstellung der
Aufrechterhaltung des Geschéaftsbetriebs wurden getroffen.

Die aufgefiihrten Risiken kdnnen sowohl einzeln als auch insgesamt zu nachteiligen
Auswirkungen auf die allgemeine Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft und der
InVision-Gruppe insgesamt flihren.

Erklarung zur Unternehmensfihrung

Die jeweils aktuelle Erklarung gem. §161 AktG, die jeweils aktuellen Angaben zu
Unternehmensfiihrungspraktiken und zur Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat der
Gesellschaft sowie der Zusammensetzung und Arbeitsweise von deren Ausschiissen sind auf der
Internetseite der Gesellschaft in der Rubrik “Corporate Governance” unter
www.ivx.com/investors verfligbar.

Prognosebericht & Chancen

Voraussichtliche weltwirtschaftliche Entwicklung

Der Internationale Wahrungsfonds rechnet fiir 2020 mit einem Wachstum der Wirtschaft im
Euroraum um 1,1 Prozent und in den USA um 2,0 Prozent. Die Bitkom Research GmbH rechnet
fir 2020 mit einem Wachstum von 2,7 Prozent in der Informationstechnik.

Voraussichtliche Entwicklung von InVision

InVision geht in den ndchsten Jahren von einer stabilen Nachfrage nach den Produkten der
InVision-Gruppe aus, so dass Chancen fiir eine nachhaltige Ausschépfung des Umsatzpotenzials
bestehen.

InVision plant im Geschaftsjahr 2020 bis zu 30 zusatzliche Mitarbeiter einzustellen, um die
Aktivitaten in den Bereichen Vertrieb, Kundenbetreuung sowie Forschung und Entwicklung zu
verstarken.
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Bei einer vollstandigen Umsetzung der geplanten Rekrutierungen rechnet InVision mit einem
Umsatz zwischen 12.400 TEUR und 13.400 TEUR sowie einem EBIT zwischen -1.200 TEUR und
-200 TEUR.

Angesichts der zum jetzigen Zeitpunkt gesamtwirtschaftlich noch unvorhersehbaren
Entwicklungen der Corona Pandemie wurden mogliche Auswirkungen hieraus auf den
Geschiaftsverlauf von InVision nicht berlicksichtigt.

Dusseldorf, den 16. Marz 2020

Peter Bollenbeck
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BESTATIGUNGSVERMERK DES
UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

“An die InVision Aktiengesellschaft, Disseldorf
Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der InVision Aktiengesellschaft und ihrer
Tochtergesellschaften (der Konzern) - bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember
2019, der Konzerngesamtergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalverdnderungsrechnung
und der Konzernkapitalflussrechnung flir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31.
Dezember 2019 sowie dem Konzernanhang, einschlielich einer Zusammenfassung
bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden - gepriift. Dartber hinaus haben wir den
Konzernlagebericht der InVision Aktiengesellschaft fiir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar 2019
bis zum 31. Dezember 2019 gepriift. Die Konzernerklarung zur Unternehmensfiihrung, auf die
im Abschnitt ,Erklarung zur Unternehmensfiihrung” des Konzernlageberichts verwiesen wird,
haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

¢ entspricht der beigefiigte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS, wie
siein der EU anzuwenden sind, und den ergdnzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung
dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens- und Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2019 sowie seiner
Ertragslage flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 und

¢ vermittelt der beigefiigte Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der
Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzernlagebericht in
Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften
und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser
Prifungsurteil zum Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der
Konzernerklarung zur Unternehmensfiihrung, auf die im Abschnitt ,Erklarung zur
Unternehmensfiihrung” des Konzernlageberichts verwiesen wird.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts gefiihrt
hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferverordnung (Nr. 537/2014; im
Folgenden ,EU-APrVO") unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere
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Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlussprifers fir die Priifung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts”
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den
Konzernunternehmen unabhingig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen
deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber
hinaus erklaren wir gemaB Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen
Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht
zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgemalen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des Konzernabschlusses fir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019 waren. Diese Sachverhalte
wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei
der Bildung unseres Priifungsurteils hierzu bericksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Aus unserer Sicht waren folgende Sachverhalte am bedeutsamsten in unserer Prifung:

¢ Umsatzrealisierung
¢ Latente Steuern auf Verlustvortrage

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Priifungssachverhalte haben wir wie folgt
strukturiert:

1. Sachverhalt und Problemstellung
2. Priiferisches Vorgehen und Erkenntnisse
3. Verweis auf weitergehende Informationen

Nachfolgend stellen wir die besonders wichtigen Priifungssachverhalte dar:
Umsatzrealisierung

1. Die Umsatzrealisierung wurde als besonders wichtiger Prifungssachverhalt ausgewahlt,
dainihr ein bedeutsames Risiko im Sinne des IDW PS 261 n.F. identifiziert wurde und
dieses gleichzeitig am bedeutsamsten in der Priifung fiir den aktuellen Berichtszeitraum
war. Bedeutsame Risiken sind Fehlerrisiken, die aufgrund ihrer Art oder des mit ihnen
verbundenen Umfangs moglicher falscher Darstellungen in der Rechnungslegung bei der
Abschlusspriifung besondere Aufmerksamkeit erfordern. Das Fehlerrisiko liegt hierbei
vorrangig in der nicht rechtzeitigen (insbesondere zu friihen) Erfassung von
Umsatzerldsen und damit einem Gberhéhten Ausweis von Ergebnissen wie EBIT, EBT und
Konzerniberschuss.
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2. Bei unserer Prifung haben wir unter anderem ausgehend von den bei denin den
Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen erfassten Umsatzerlésen und fiir die
unterschiedlichen Erlésarten in Stichproben Nachweise fiir die Erbringung der Leistungen
bis zum Abschlussstichtag eingeholt. Bei der Auswahl der Stichproben sind wir im Sinne
einer groBtmoglichen Abdeckung der ausgewiesenen Umsatzerldse durch unsere Prifung
auch von der Hohe der Einzelumsatze ausgegangen. Dariiber hinaus haben wir
Stichproben ausgewahlt und die zutreffende Erfassung anhand von Nachweisen gepriift.
Sofern im Fall stichtagstibergreifender Rechnungen an Kunden Abgrenzungen
vorzunehmen waren, haben wir uns von der Richtigkeit der vorgenommenen
Abgrenzungen und der Zuordnung der Erldse zu der richtigen Rechnungslegungsperiode
Uberzeugt. Dartber hinaus haben wir die anhand von Vorsystemen (Kundenplattform)
ermittelte Gesamtheit der im Geschaftsjahr an Kunden erbrachten Dienstleistungenin
den Absatzbereichen, in denen dies aufgrund der Art der Dienstleistungen moéglich war,
auf Ubereinstimmung mit den erfassten Umséatzen gepriift. Die hierbei berticksichtigten
auftragsrelevanten Abrechnungsparameter haben wir anhand zugrundeliegender
Vertrage und Rahmenbedingungen ebenfalls in Stichproben geprift.

3. Im Konzernabschluss der InVision Aktiengesellschaft werden Umsatzerlose in Hohe von
12.618 T€ in der IFRS-Gesamtergebnisrechnung ausgewiesen. Darliber hinaus erfolgen
Erlduterungen im Konzernanhang unter Punkt 42 sowie darauf aufbauender Ergebnisse in
den Folgepunkten und im Konzernlagebericht im Abschnitt ,Ertragslage”.

Latente Steuern auf Verlustvortrage

1. Aufgrund der fiir die Aktivierung bzw. Nichtaktivierung von latenten Steuern
verbundenen erforderlichen Beurteilung durch die gesetzlichen Vertreter und wegen der
Hohe der nicht bilanzierten Verlustvortrage, haben wir diesen Sachverhalt als besonders
wichtigen Priifungssachverhalt identifiziert. Ein latenter Steueranspruch auf temporare
Abweichungen und auf noch nicht genutzte steuerliche Verlustvortrage ist in dem Umfang
zu bilanzieren, in dem es wahrscheinlich ist, dass zukiinftig zu versteuerndes Einkommen
zur Verfligung stehen wird, gegen das die noch nicht genutzten Verluste oder
Steuervorteile verrechnet werden kénnen.

2. Zur Beurteilung der sachgerechten bilanziellen Behandlung haben wir im Rahmen der
Prifung die zugrundeliegenden Annahmen sowie die Herkunft der steuerlichen
Verlustvortrage gepriift. Dabei wurde beurteilt, ob auf Grundlage der Planung mit ihren
impliziten Planungsunsicherheiten sowohl fiir den Gesamtkonzern als auch auf Ebene der
einzelnen betroffenen Gesellschaften auf eine Aktivierung der steuerlichen
Verlustvortrage verzichtet werden konnte.

3. Die InVision Aktiengesellschaft hat in ihrem IFRS-Konzernabschluss auf steuerliche
Verlustvortrage in Hohe von insgesamt 6.194 T€ (bewertet mit dem jeweils anwendbaren
Steuersatz 1.734 T€) keine latenten Steuern gebildet. Im Konzernabschluss der InVision
Aktiengesellschaft findet sich eine Erlduterung zu den bestehenden nicht aktivierten
Verlustvortragen unter Punkt 29 des Konzernanhangs.

Sonstige Informationen
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Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen:

¢ die Konzernerklarung zur Unternehmensfiihrung, auf die im Abschnitt ,Erklarung zur
Unternehmensfiihrung” des Konzernlageberichts verwiesen wird; diese stellt einen nicht
inhaltlich gepriiften Bestandteil des Konzernlageberichts dar,

¢ die Gbrigen Teile des Geschéftsberichts, mit Ausnahme des gepriiften Konzernabschlusses
und Konzernlageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks,

¢ den Corporate Governance Bericht nach Nr. 3.10 des Deutschen Corporate Governance
Kodex und

¢ die Versicherung nach § 297 Abs. 2 Satz 4 HGB zum Konzernabschluss und die
Versicherung nach § 315 Abs. 1 Satz 5 HGB zum Konzernlagebericht.

Unsere Priifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht erstrecken sich
nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir weder ein
Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Priifungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Priifung haben wir die Verantwortung, die sonstigen
Informationen zu lesen und dabei zu wiirdigen, ob die sonstigen Informationen

¢ wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zum Konzernlagebericht oder
unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder
¢ anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Konzernabschlusses, der
den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den ergénzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und daftr, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen
Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die
sie als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungenist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daftir
verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariliber hinaus sind sie
dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht den Konzern zu
liquidieren oder der Einstellung des Geschaftsbetriebs oder es be- steht keine realistische
Alternative dazu.
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AulBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des
Konzernlageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die
Aufstellung eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu ermaéglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die
Aussagen im Konzernlagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des
Konzerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Konzernabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist, und ob der Konzernlagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss sowie
mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile
zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger
Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kénnen aus Versto3en oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und Konzernlageberichts
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung tiben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder
unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht, planen und fiihren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstd3en héher als bei Unrichtigkeiten, da
VerstoRe betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstel- lungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.
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e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Priifung des Konzernabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Konzernlageberichts relevanten
Vorkehrungen und MafZnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur
Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
ziehen wir Schlussfolgerungen liber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der
Unternehmenstéatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortflihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine
wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die
dazugehorigen Angaben im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukilinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass der Konzern seine
Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden
Geschéaftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung
der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der ergdnzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsichlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.
holen wir ausreichende geeignete Priifungsnachweise flir die
Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen oder Geschéftstatigkeiten innerhalb
des Konzerns ein, um Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzernlagebericht
abzugeben. Wir sind verantwortlich fir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung
der Konzernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung flir unsere
Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts mit dem Konzernabschluss, seine
Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.
fihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den
zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten
bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu
den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir
nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse
wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung
feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erkldrung ab, dass wir die
relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle
Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verniinftigerweise angenommen werden
kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und die hierzu getroffenen
SchutzmafZnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
erortert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Konzernabschlusses fir den
aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die besonders wichtigen
Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei
denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieBen die 6ffentliche Angabe des
Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN
Ubrige Angaben gemaR Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 28. Mai 2019 zum Abschlusspriifer und damit
zugleich zum Konzernabschlusspriifer gewahlt. Wir haben den uns erteilen Auftrag am 30.
Dezember 2019 schriftlich bestatigt. Der Aufsichtsrat hat die Bestatigung am 27. Januar 2020
schriftlich gegengezeichnet. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschaftsjahr 2007 als
Konzernabschlussprifer der InVision Aktiengesellschaft tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Prifungsurteile mit dem
zusatzlichen Bericht an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrVO (Priifungsbericht) in
Einklang stehen.

VERANTWORTLICHER WIRTSCHAFTSPRUFER
Der fiir die Priifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Rainer Grote.*
Dusseldorf, den 16. Marz 2020

RSM GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Grote - Wirtschaftsprifer
Knopfle - Wirtschaftsprifer
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