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Deutsche Familienversicherung weiterhin profitabel

= Drittes Quartal in Folge positives operatives Ergebnis — erstmalig seit dem IPO

= Konzernergebnis vor Steuern von 2,0 Mio. EUR in 9M 2022 (9M 2021: 0,1 Mio. EUR)
=  Wachstum der Beitragseinnahmen von 35 %

= Initiativen zum Kostenmanagement wirken — stabilisiertes Kapitalanlageergebnis

= Ausblick 2022 bestétigt: Erreichen der Gewinnzone bei einem deutlichen Wachstum der
Beitragseinnahmen erwartet

Frankfurt am Main, 17. November 2022 — Die DFV Deutsche Familienversicherung AG (,DFV*,
,Deutsche Familienversicherung®), das digitale Versicherungsunternehmen und ein in Europa
fuhrendes InsurTech, erwirtschaftete in den ersten neun Monaten des Jahres 2022 ein Vorsteuer-
Konzernergebnis von 2,0 Mio. EUR. Die Beitragseinnahmen wuchsen inklusive
Ruckversicherungsanteil insgesamt um 35 %. Damit gelingt dem Unternehmen weiterhin deutliches
Wachstum bei gleichzeitigem Erreichen der versprochenen Profitabilitat in 2022.

»Die Umstellung der Vertriebsstrategie von einem kostenintensiven Vertrieb hin zu einem
intelligenten und zielgerichteten Digital-Vertrieb zeigt Wirkung. Dartber hinaus leisten die
Projekte der Prozessautomatisierung, die Initiativen zum Kostenmanagement sowie
einsetzende Skaleneffekte ihren Beitrag zur positiven Ergebnisentwicklung. So sind wir auf
dem besten Weg, unser Versprechen zu halten und in 2022, erstmals seit 2017, wieder
profitabel zu werden,“ kommentiert Dr. Stefan Knoll, Vorstandsvorsitzender und Grinder der
Deutschen Familienversicherung.

Beitragseinnahmen wachsen um 35 %

Die gebuchten Bruttobeitrage wuchsen in den ersten neun Monaten des Jahres 2022 um 35 % auf
137,1 Mio. EUR. Das Kerngeschaft der Erstversicherung bleibt auf Wachstumskurs. Es wird seit
dem vergangenen Jahr erganzt durch die Ubernahme von Riickversicherungsrisiken.

Das Konzernergebnis vor Steuern verbesserte sich in den ersten neun Monaten des Jahres 2022
deutlich auf 2,0 Mio. EUR (9M 2021: 0,1 Mio. EUR). Wesentlicher Treiber fur diese Entwicklung



waren die fortgesetzten Malnahmen zur Reduzierung der Aufwendungen fir den
Versicherungsbetrieb (OPEX), einschlief3lich reduzierter Vertriebsaufwendungen. Die Solvency II-
Quote der Deutschen Familienversicherung blieb auch im dritten Quartal des Jahres stabil und
weiterhin deutlich oberhalb der definierten Zielspanne.

Bestatigung des Ausblicks 2022: Erreichen der Gewinnzone bei nochmals
deutlichem Beitragswachstum

Die DFV bestatigt den positiven Ausblick fir das laufende Geschéftsjahr. Unter der Voraussetzung,
dass die unsicheren finanziellen, politischen und konjunkturellen Rahmenbedingungen zu keinen
aulRerordentlichen negativen Ergebniseinflissen im vierten Quartal fihren werden, plant die
Deutsche Familienversicherung weiterhin, das Geschéaftsjahr 2022 mit einem leicht positiven
Ergebnis vor Steuern abzuschliel3en.
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Uber die DFV Deutsche Familienversicherung AG

Die DFV Deutsche Familienversicherung AG (ISIN DEOOOA2NBVD5) ist ein wachstumsstarkes
InsurTech-Unternehmen. Die DFV deckt als digitales Versicherungsunternehmen mit eigenen
Produkten die komplette Wertschdpfungskette ab. Ziel des Unternehmens st es,
Versicherungsprodukte anzubieten, die Menschen wirklich brauchen und sofort verstehen ("Einfach.
Verninftig."). Die DFV bietet ihren Kunden vielfach ausgezeichneten Krankenzusatzversicherungen
(Zahn-, Kranken-, Pflegezusatz-versicherung) sowie Unfall- und Sachversicherungen an. Auf Basis
des hochmodernen und skalierbaren, in-house entwickelten IT-Systems setzt das Unternehmen mit
durchweg digitalen Produktdesigns sowie der Abschlussmdglichkeit Uber digitale Sprachassistenten
neue Maf3stabe in der Versicherungsbranche.

www.deutsche-familienversicherung.de
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DFV Konzernkennzahlen 9M 2022

in Mio. EUR 9M 2022 9M 2021 Veranderung
in %

Vertrage Erstversicherung (Stuck) 54.069 60.192 -10 %

Lfd. Beitréage fur ein Jahr Erstversicherung 13,2 18,2 27 %
Beitrage fiir ein Jahr Riickversicherung 26,9 0 -
Beitrage fiir ein Jahr gesamt 40,1 18,2 20 %

[ Gebuchte Brutiobeirage ] ]

Gesamt 137,1 101,7 35%

Konzernergebnis vor Steuern
Konzernergebnis nach Steuern

in Mio. EUR

Gesamtbestand

Vertrage (Stiick)

Lfd. Beitrége fur ein Jahr Erstversicherung
Beitrage fur ein Jahr Rickversicherung
Beitrage fur ein Jahr gesamt

Anzahl der Mitarbeiter (zum Stichtag)

2,0
14

30.09.2022

587.493
150,0
35,8
185,8

181

0,1
-1,1

31.12.2021

573.981
143,1
17,7
160,8

187

2711 %

Veranderung
in %

2%
5%
102 %
16 %



